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Rozdziat I. Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1.1. Forma prawna i nazwa stowarzyszenia

Nazwa: Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R. Status prawny: osoba prawna, dziatajgca na podstawie przepiséw
krajowych: Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 20 marca 2015 r. o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw
wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020, ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym
dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023—2027. Miejsce i data rejestracji: Sad Rejowy Poznarn — Nowe Miasto i
Wilda, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego w Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji
Spotecznych i Zawodowych w dniu 14 sierpnia 2008 r. Numer KRS: 0000311807.

1.2.Opis procesu budowania partnerstwa i doswiadczenie

Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R. jako Lokalna Grupa Dziatania wdrazata Lokalng Strategie Rozwoju w latach 2007-
2013; 2014-2023. W pierwszym z wyzej wymienionych okreséw programowania obszar objety LSR obejmowat
osiem gmin, w tym siedem gmin Wojewddztwa Wielkopolskiego, gdzie szes¢ gmin to gminy z powiatu tureckiego —
Brudzew, Kaweczyn, Malandw, Przykona, Turek, Wtadystawdw, a jedna z powiatu kolskiego — Koscielec oraz jedna
gmina z Wojewddztwa tédzkiego, Powiatu Sieradzkiego — Gmina Goszczanow. W kolejnym okresie programowania
obszar, na ktérym wdrazana byta strategia powiekszony zostat o gmine Dobra z powiatu tureckiego. Juz od 2007
roku Lokalna Grupa Dziatania — TUR postawita na zaciesnianie kontaktow miedzyludzkich i budowanie trwatego
partnerstwa miedzy mieszkaricami i podmiotami z obszaru jej dziatania. Szczegdlnie okres ten zaowocowat
wspolnymi dziataniami — realizowanymi przez LGD wespdt z gminami cztonkowskimi na rzecz mieszkancow, ktdre
sg realizowane rokrocznie do dzis, jak chociazby Noc Kupaty — organizowana wspdlnie przez wszystkie gminy, czy
tez Kiermasz Rekodzieta. Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R. w swoich dziataniach nie ograniczata sie wytgcznie do
realizacji zadan finansowanych wyfacznie ze srodkéw z programu Leader bowiem na przestrzeni lat byta
beneficjentem pomocy w ramach programoéw krajowych i zagranicznych, z ktérych najwazniejsze to: W latach 2007-
2013: E-aktywizacja i integracja spotecznosci zamieszkujgcych obszary wiejskie - edycja Il (POKL Dz. 7.3), Piekna w
tradycji (POKL Dz. 7.3), Rozwin swdj potencjat - czyli jak by¢ aktywnym zawodowo (POKL Dz. 6.3).; Akademia zdrowia
TUR-a (FIO), Szanujmy wspomnienia — czyli Ziemia Tura w obiektywie wczoraj i dziS (Samorzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego). Jednym z wiekszych wyzwan byto podjecie przez LGD inicjatywy powotania w 2014 roku
Spétdzielni Socjalnej Powrdcisz Tu, ktéra do dzi$ dziata na obszarze gmin cztonkowskich LGD TUR m.in. dostarczajac
positki do dziewieciu szkét zlokalizowanych na terenie gmin Kaweczyn i Turek. Okres 2014-2023 stworzyt podwaliny
dla budowania stabilnej ptaszczyzny wspdtpracy poprzez realizacje operacji wtasnych stowarzyszenia. Nie bez
znaczenia dla rozwoju stowarzyszenia byto takze utworzenie Inkubatora Kuchennego w Krwonach, w ramach dotacji
udzielonej przez LGD TUR — Fundacji ze Smakiem. Pierwszg z operacji wtasnych, majacg na celu przeprowadzenie
badan rynku gospodarczego celem lepszego dostosowania oferty podmiotow dziatajgcych na rzecz rozwoju
przedsiebiorczosci oraz wsparcia oferowanego przez LGD, byta operacja pn.: Badanie i rozwdj rynku pracy na
obszarze LGD. Operacja wtasna Wspdlny Pokdj — Inkubator dla organizacji pozarzqdowych miata na celu adaptacje
pomieszczen po bytej Szkole Podstawowej w Krwonach celem utworzenia przestrzeni dla rozwoju NGO — biura,
archiwum, salki szkoleniowe]j oraz wdrozenia wspierajacych je ustug: doradczych, szkoleniowych, archiwizowania,
czy obstugi sekretariatu oraz newsletter o aktualnych programach pomocowych i zmianach przepiséow prawnych.
Celem wzmocnienia w kolejnych latach wspétpracy z organizacjami nalezagcymi do trzeciego sektora podjete
zostang dziatania ukierunkowane na wzajemng komunikacje, tj. w oparciu o technologie ICT, ale i standardowe
kanaty komunikacji. Dodatkowo — sygnalizowana na etapie powstawania LSR potrzeba zwigzana z umocnieniem
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organizacji, w szczegélnosci pod wzgledem merytorycznym jej cztonkéw i lideréw oraz dostarczeniem narzedzi do
motywowania i animowania lokalnej spotecznosci realizowana bedzie przy dalszej wspdtpracy LGD TUR z
Wielkopolskim Osrodkiem Ekonomii Spotecznej oraz Stowarzyszeniem PISOP. Kolejna operacja wtasna pod nazwa
Zaczarowany Ogrdd jest jedng z wazniejszych w historii dziatalnosci stowarzyszenia, ktéra nie tylko miata na celu
propagowanie starych odmian drzew owocowych, zatozenie ogrodu spotecznego, ale przede wszystkim
zaciesnienie wspdtpracy pomiedzy mieszkaricami obszaru a LGD oraz zainicjowanie wspétpracy z wyktadowcami
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. Partnerstwo stworzyto solidne podstawy dla kolejnych dziatan
zwigzanych z ksztattowaniem $wiadomosci ekologicznej, ktdrych kontynuacja przewidziana jest na okres
programowania 2023-2027. Czwarta operacja wtasna dotyczyta promocji regionu, jego potencjatu historyczno-
przyrodniczo-kulturowego oraz zasobdw ludzkich w oparciu o portal ,,Swojskie klimaty”. W okresie programowania
2014-2023 LGD TUR zrealizowata rowniez trzy projekty wspdtpracy, w tym jeden miedzynarodowy i jeden
miedzyregionalny. Pierwszym z nich byt projekt pn.: Sifa Wzrastania, ktéry stanowi przyktad dziatan w zakresie
pielegnowania lokalnych tradycji i kultury poprzez wsparcie lokalnych wytwdrcow, ustugodawcéw i rekodzielnikow,
ktorych wyroby odznaczajg sie wysokg jakoscig i zwigzkiem z obszarem. Z myslg o wspieraniu i promowaniu
lokalnych wytwdrcow, rekodzielnikdw i matych firm lokalnych, LGD TUR wydata broszure promocyjng oraz
utworzyta portal sprzedazowy pod adresem: www.sklep.swojskieklimaty.org.pl, gdzie znajdujg sie rekodzieta,

produkty spozywcze i ustugi inne wyroby, w tym certyfikowane. Utworzenie Inkubatora Kuchennego oraz
przeniesienie siedziby LGD TUR do Krwon stato sie to przyczynkiem dla kolejnych — szeroko zakrojonych dziatan
edukacyjnych na rzecz mieszkancéow, w szczegdlnosci dzieci, poprzez utworzenia sal edukacji zielarskiej i ich
wyposazenie w ramach miedzywojewddzkiego projektu wspdtpracy Korzenie i Skrzydtfa. Ostatnim projektem
wspotpracy jest realizowany na etapie opracowania LSR projekt Dobre bo nasze, ktéry zaktada wykorzystanie
potencjatu przyrodniczego obszaru do stworzenie marki identyfikujgcej LGD. W latach 2013-2023, LGD TUR w
ramach swojej dziatalnosci podejmowata wielokrotnie inicjatywy wydawnicze. Wydano publikacje ksigzkowe, takie
jak: Przewodnik TUR-ystyczny, Ocali¢ od zapomnienia, Wspomnienia wiecznie zywe, Zbior wyrazow dawnych i
zapomnianych, Smak zdrowej tradycji, Cuda wianki, w tym w latach 2014-2023 — Stare odmiany drzew owocowych
oraz Wspomnienia wiecznie zywe - Il. Wydano réwniez multimedia: Inscenizacja Goszczanowskiego Wesela oraz
Ocali¢ od zapomnienia, czyli ludowo na nowo. W roku 2021 wystawiono etiude przy wspotpracy z Teatrem im. W.
Bogustawskiego w Kaliszu i jego aktorami na podstawie dramatu St. Wyspianskiego Wesele. Lata 2007-2013
przyczynity sie do wyksztatcenia wiezi pomiedzy cztonkami Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. oraz mieszkaricami i
interesariuszami wdrazania LSR. Na przestrzeni lat stowarzyszenie podejmowato dziatania majgce na celu
budowanie trwatego partnerstwa. Ich efekty znalazty odzwierciedlenie w latach 2014-2023 zaréwno we wspotpracy
mieszkancow, jak i gmin. Stowarzyszenie zainicjowato takie wspdtprace z samorzgdem gospodarczym oraz
lokalnymi przedsiebiorcami, ktéra kontynuowana bedzie w okresie programowania 2023-2027. Intencjg
Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. jest stworzenie warunkéw do wzajemnej komunikacji i wspétpracy spotecznosci
lokalnej oraz dziatajgcych na obszarze instytucji i organizacji. Temu stuzy¢ majg projekty przewidziane w LSR oraz
dziatania samej LGD, w tym stworzenie platformy wymiany informacji, nagradzanie i promowanie spotecznikéw,
organizacja konkurséw i udostepnianie bazy lokalowej wraz ze sprzetem w ramach Inkubatora NGO w Krwonach,
czy realizacja projektéw w oparciu o partnerstwo. Srodki na realizacje zadan, majacych na celu usprawnienie
komunikacji pomiedzy samymi interesariuszami, ale takze LGD pochodzi¢ bedg z budzetu na funkcjonowanie
(animacja) oraz innych programéw pomocowych. Dla zachowania ciggtosci podejmowanych dziatann oraz
zagwarantowania ich wysokiej jako$ci — podejmowane bedg dziatania zwiekszajgce kwalifikacje kadr stowarzyszenia
oraz kompetencje cztonkdw, w tym organdw stowarzyszenia. Proces budowania struktur wewnetrznych opierat sie
bedzie na analizie dotychczasowych doswiadczen, kompetencji, wiedzy o regionie oraz znajomosci — problematyki
spotecznej, gospodarczej, edukacyjnej, czy samorzgdowej. Bedzie to miato takze odzwierciedlenie na etapie
planowania, czy podejmowania decyzji z uwzglednieniem posiadanych na obszarze zasobdw oraz monitorowania
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realizowanych dziatan. Zaréwno statut, jak i inne dokumenty wewnetrzne stowarzyszenia ktadg nacisk na
inkluzywnosc i przejrzystos¢ podejmowanych dziatan.

1.3. Opis struktury LGD

W kazdej z gmin cztonkowskich LGD, cztonkami stowarzyszenia sg przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego
i gospodarczego oraz mieszkancy. Na dzien 19 maja 2023 r. liczba cztonkdw Stowarzyszenia wynosita 82 osoby.
Struktura Cztonkdw Stowarzyszenia z podziatem na sektory ksztattowata sie nastepujgco: Mieszkarncy — 29 % (39
cztonkéw); Mieszkancy powigzani z sektorem publicznym — 25 % (34 cztonkdw); Sektor gospodarczy — 17 % (23
cztonkow); Sektor spoteczny — 18 % (24 cztonkdw; Sektor publiczny — 11 % (15 cztonkdéw); Cztonkowie wspierajacy
—15 % (20 cztonkdw). Najwyzszg wiadzg stowarzyszenia jest Walne Zebranie. Biezgcg dziatalnosciag stowarzyszenia
kieruje Zarzad. Liczba cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia zostata uregulowana § 23 ust. 2 Statutu Stowarzyszenia,
zgodnie z ktérym Zarzad sktada sie od 5 do 18 osdb, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika. Obecnie
Zarzad liczy 18 oséb. Struktura Zarzadu Stowarzyszenia uwzglednia podziat na reprezentowane przez cztonkéw
sektory: sektor publiczny, w sktad ktérego wchodzg przedstawiciele Jednostek Samorzadu Terytorialnego 44,44 %;
sektor spoteczny — 33,33 %; sektor gospodarczy — 22,22 %. Kontrole dziatalnosci Zarzadu pod katem celowosci i
legalnosci, w tym rocznych sprawozdan finansowych i merytorycznych przeprowadza Komisja Rewizyjna, ktorej
cztonkowie nie mogg pozostawacd z cztonkami Zarzgdu w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewieristwa
lub powinowactwa.

1.4. Proces decyzyjny

Decyzje w sprawie wyboru operacji do finansowania w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju podejmuje Rada. Rada
liczy 11 cztonkéw. W sktad rady wchodza: przedstawiciele sektora publicznego, w tym sottys — 27,27%; sektora
spotecznego — 54,54%; sektora gospodarczego — 18,18%. Udziat kobiet w Radzie stanowi — 63,63%; Udziat oséb do
25 roku zycia stanowi — 9,09%, przedstawicieli seniorow —27,27%, przedstawicieli KGW — 9,09%. Wybor cztonkéw
Rady dokonany zostat z wyeliminowaniem zagrozenia sytuacji, sztucznego reprezentowania sektora spotecznego,
gospodarczego lub mieszkancéw przez osoby zwigzane z sektorem publicznym (brak bezposredniego lub
posredniego powigzania). Funkcje cztonkdéw Rady petnione sg osobiscie przez osoby wybrane zgodnie z
postanowieniami Statutu. Struktura Rady odzwierciedla poszczegdlne grupy docelowe lokalnej strategii rozwoju. W
Radzie uwzglednione zostaty m.in. osoby do 25 roku zycia oraz kobiety, a takze zasada, iz sektor publiczny nie
przekracza 30 procent sktadu organu ogétem. Dla zachowania transparentnosci podejmowanych decyzji, na etapie
oceny operacji, kazdorazowo prowadzony jest rejestr intereséw cztonkdéw Rady oraz badane powigzania kapitatowe
i osobowe cztonkéw Rady z wnioskodawcami. Celem sprawnej oceny technicznej operacji przewiduje sie udziat
pracownika biura LGD i przedstawiciela Zarzagdu we wszystkich posiedzeniach organu decyzyjnego. Procedury oceny
operacji zapobiegac beda rozbieznym ocenom w ramach jednoznacznych kryteridw, stosowaniu nieobowigzujgcych
kryteriéw, btednej punktacji, rozbieznosciom informacji zawartych w protokole i na liscie obecnosci, gtosowaniu
nad wyborem operacji przez nieuprawnionych cztonkéw/reprezentantdéw cztonkdéw. Kwestie sporne w organie
decyzyjnym rozstrzyga Przewodniczacy organu decyzyjnego. Celem zapewnienia wysokiej jakosci pracy organu
decyzyjnego, w tym rzetelnosci i prawidtowosci wypetnianych dokumentdw przewiduje sie plan szkolen dla
cztonkéw Rady, w tym m.in. obowigzkowe szkolenie roczne z zakresu wyboru operacji (zmian kryteridow/procedur).
Posiedzenia Rady sg protokotowane, a protokoty kazdorazowo podawane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej LGD wraz z informacjg dotyczacg wykluczenia cztonka Rady z gtosowania. Dla zapewnienia sprawnosci
i wysokiej jakosci funkcjonowania Rady przewiduje sie stosowanie dziatan dyscyplinujacych, w tym: odwotanie
cztonka Rady na wniosek przewodniczgcego z uwagi na brak obecnosci podczas 3 kolejnych posiedzerh Rady bez
usprawiedliwienia oraz pisemne pouczenie dyscyplinujgce, w przypadku razgcych btedédw podczas oceny,
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prowadzacych do koniecznosci dokonania powtérnego wyboru operacji. Cztonkowie rady obradujg zgodnie z
uwzglednieniem poufnosci danych i bezstronnosci oraz z poszanowaniem zasad etyki i dobrego obyczaju, kierujac
sie dobrem spotecznosci lokalnej i rozwojem regionu. Przyjete przez LGD TUR rozwigzania gwarantujg, iz zadna z
grup interesu nie bedzie miata wiecej niz 49 % praw gtosu w podejmowaniu decyzji, tj. nie bedzie miafa
dominujgcego wptywu na wybdr operacji do finansowania. Zgodnie z postanowieniami statutu decyzje Rady
zapadajg w formie uchwaty, w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw. Dla prawomocnosci posiedzenia
wymagany jest co najmniej 50 % sktad Rady, a podczas gtosowania 50 % gtosdéw musza stanowic gtosy cztonkéw,
ktorzy nie sg przedstawicielami sektora publicznego.

1.5. Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD

Dokumentem regulujgcym funkcjonowanie LGD jest Statut: uchwalany jest przez Walne Zgromadzenie.
Wprowadzenie zmian w ww. dokumencie nastepuje na wniosek cztonkdédw Stowarzyszenia oraz organow: Rady,
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej. Dokument okresla: organy nadzoru, organ odpowiedzialny za wybdr operacji oraz
ustalenie wysokosci wsparcia — zasady funkcjonowania, uregulowania dot. bezstronnosci cztonkéw organu
decyzyjnego, zasady nabywania i utraty cztonkostwa. Ponadto dokumentami okreslajgcymi zasady funkcjonowania
organdow LGD sg Regulaminy: Rady, zawierajace szczegétowe zasady zwotywania posiedzen i podejmowania decyzji
w sprawie wyboru operacji, sposéb wyfaczenia cztonka Rady z oceny, zasady protokotowania, wynagradzania
cztonkéw Rady; Zarzadu, zawarto$é: szczegdtowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen, podziat zadan
pomiedzy cztonkdw, zasady gtosowania, protokotowania; Komisji Rewizyjnej: szczegétowe zasady zwotywania i
organizacji posiedzen, zasady prowadzenia dziatan kontrolnych, zasady protokofowania. Regulaminy ww.
uchwalane sg przez poszczegdlne organy stowarzyszenia. Wprowadzenie zmian nastepuje na wniosek cztonkéw WZ
oraz odpowiednio ww. organdw; Biura LGD, zawartos¢: zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow,
uprawienia dyrektora biura, zasady udostepniania informacji bedacych w dyspozycji LGD, zasady bezpieczenstwa
informacji i przetwarzania danych osobowych, opis oceny efektywnosci prowadzonego przez pracownikéw LGD
doradztwa i szkolen. Regulamin uchwalany jest przez Zarzad. Wprowadzenie zmian nastepuje na wniosek cztonka
Zarzadu.

Rozdziat Il. Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR
2.1. Zwiezty opis obszaru

Obszar LGD obejmuje osiem sgsiadujgcych ze sobg gmin z Wojewddztwa Wielkopolskiego, w tym siedem z powiatu
tureckiego — Gminy: Brudzew, Dobra, Kaweczyn, Malanéw, Przykona, Turek, Wtadystawdw i jedng z powiatu
kolskiego — Gmine Koscielec. Zajmuje powierzchnie 990 km?, z czego najmniejszg powierzchnie ma Gmina
Wiadystawdw — 91 km?, a najwieksza ma Gmina Dobra — 132 km?. Wykazuje spéjnosé historyczng, bowiem wiele
miejscowosci wchodzgcych w sktad LGD TUR, zostato oficjalnie wymienionych juz w Bulli Gnieznienskiej z 1136.
Proces ksztattowania sie wspdlnych, doswiadczen historycznych gmin LGD zwigzany jest przede wszystkim z XVIII i
XIX-wiecznym podziatem terytorialnym Polski pomiedzy zaborcow. Wszystkie gminy znalazty sie wéwczas na terenie
Guberni Kaliskiej Krdlestwa Polskiego, w zaborze rosyjskim, istniejgcej w latach 1837-1844 i 1867-1918 ze stolicg w
Kaliszu. Wéweczas obraz tych terendw ksztattowat sie jako rolniczo-tkacki. W 1919 r. wszystkie gminy LGD znalazty
sie w obrebie wojewddztwa tddzkiego, co dodatkowo ukierunkowato rozwaj dziatalnosci rzemieslniczej. Po wojnie
wiekszos¢ gmin LGD znalazta sie w obrebie wojewddztwa poznanskiego, a po reformie administracyjnejz 1975 r. w
obrebie wojewdédztwa koninskiego. W roku 1998, kiedy to ponownie rozgorzata debata nad nowym podziatem
administracyjnym Polski, podjeto rozmowy, co do granic wojewddztw, w sktad ktorych miatyby wejsé¢ gminy
cztonkowskie LGD. Dzieki staraniom lokalnych aktywistow, lideréw politycznych i samorzagdowcéw powiaty: turecki
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i kolski ostatecznie od 1 stycznia 1999 roku stanowig czes¢ Wojewddztwa Wielkopolskiego. Potwierdza to fakt
istnienia silnej wiezi spotecznej i kulturowej oraz przywigzanie mieszkancéw do Wielkopolski. Powyzsze oraz
wspodlne doswiadczenia historyczne sprzyjaty wyksztatceniu sie ugruntowanej tozsamosci regionalnej. Gestos¢
zaludnienia na obszarze LGD TUR charakteryzuje sie stosunkowg jednorodnoécig. Srednia gestos¢ zaludnienia to
okoto 6 tys. mieszkancédw. Najmniejsza gestos¢ na dziern 31.12.20 r. wystepowata w Gminie Przykona — 4 995
mieszkancow, najwieksza w Gminie Turek — 10341 mieszkanicéw. Trend ten utrzymuje sie niezmiennie na
przestrzeni lat, co w przypadku Gminy Turek zwigzane jest z bezposrednim sgsiedztwem Miasta Turek, w ktérym z
kolei odnotowuje sie rokrocznie zmniejszong liczbe mieszkaricéw. Realizacja operacji w ramach kazdego z funduszy
bedzie mozliwa na catym obszarze objetym niniejszg LSR. Fundusz EFS+ oraz EFRR obejmowac bedg tylko obszary
wiejskie.

Tabela 1. Struktura demograficzna obszaru

Nazwa gminy Nazwa Wojew | Identyfikator Liczba Powierzchnia Gestosc
powiatu | odztw jednostki mieszkancow (w km?) zaludnienia
o} podziatu
terytorialneg

o kraju
1 Brudzew turecki WLKP 3027022 5979 112 53
2 Dobra turecki WLKP 3027033 5928 132 45
3 Kaweczyn turecki WLKP 3027042 4995 101 50
4 Koscielec kolski WLKP 3009082 6736 105 64
5 Malandéw turecki WLKP 3027052 6 483 107 61
6 Przykona turecki WLKP 3027062 4584 111 41
7 Turek turecki WLKP 3027082 10341 109 95
8 Wtadystawow turecki WLKP 3027092 8 035 91 88

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS na dzier 30 grudnia 2020 r.

2.2 Mapa obszaru
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2.3. Cechy i czynniki wyrdzniajace obszar
2.3.1. Spdjnosc spoteczna
Najwiekszym wyzwaniem spotecznym obszaru jest problem starzejgcego sie spoteczenstwa i odptyw mtodych ludzi

do duzych aglomeracji miejskich. Liczba oséb w wieku produkcyjnym w stosunku do liczby oséb ogétem na dzien
31 grudnia 2020 wyniosta 64,15 %. Dla Wojewddztwa Wielkopolskiego — 59,75%.

Tabela 2. Podziat mieszkarncow wg wieku

Razem W wieku W wieku W wieku
nieprodukcyjna  przedprodukcyjnym  produkcyjnym:15- poprodukcyjnym
- 14 lat i mniej 59 lat kobiety, 15-
64 lata mezczyzni

Koscielec 2445 1208 4291 1237

Brudzew

Dobra 2276 3652 1373

Kaweczyn

Malanéw 2 207 1085 4276 1122

Przykona

Turek 3 550 2051 6791 1499

Wiadystawow
Razem

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Najwiekszy odptyw ludzi odnotowuje sie na obszarze gminy Brudzew, gdzie na 1000 osdb saldo migracji wynosi -
3,34. Ujemne saldo dotyczy takze gmin: Dobra i Kaweczyn — gmin rolniczych. Najczestszym powodem tego zjawiska
jest odptyw mtodych ludzi do duzych miast. Saldo dodatnie wykazujg natomiast gminy: Koscielec, Malanéw,
Przykona, Wtadystawow oraz z najwyzszym wynikiem — gmina Turek, tj. 14,06 %. Gtéwne przyczyny przenoszenia
sie ludnosci z miast na ich peryferia wigzg sie zaréwno z czynnikami ekonomicznymi (m.in. dostepnosé terenéw pod
zabudowe, tansze grunty, nizsze podatki, poprawa sytuacji materialnej spoteczenstwa), jak i spotecznymi (chec
posiadania witasnego domu zamiast mieszkania, uznawanie obszaréw wiejskich za bardziej atrakcyjne).
Jednoczesnie istotne jest bliskie potozenie wzgledem miasta, ktére zapewnia dostep do ustug i infrastruktury,
ktorych czesto pozbawione sg obszary wiejskie. Podejmowaniu decyzji o budowie domu i przeprowadzeniu sie do
innej gminy warunkowane jest réwniez infrastrukturg publiczng na terenie gminy, wptywajaca na poziom zycia i
wypoczynku mieszkaricow. Saldo migracji na obszarze LSR wedtug stanu na koniec 2020 r. wynosi 3,48.

Tabela 3. Saldo migracji

Gminy Saldo migracji gminnych na pobyt staty
na 1000 osé6b

Brudzew -3,34
Dobra

Kaweczyn

Koscielec

Malanéw

Przykona
Turek

Wiadystawow
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Sredni dochéd podatkowy gmin (wskaznik G) w przeliczeniu na jednego mieszkarica na dzieri 31 grudnia 2020 r.
wynosit 1 825, 03 zt (w 2022 r. 2 052,07 zt). Wynik ten plasuje obszar LGD TUR ponizej sredniej w skali kraju, ktéry
wynidst wowczas 1956,15 zt oraz powyzej $Sredniej wojewddzkiej, ktora wynosita 1 688,43 zt. Gming z najwyzszym
dochodem podatkowym przypadajgcym na jednego mieszkarnca jest gmina Przykona, z najnizszym gmina Turek.
Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 — dokument okreslajacy nowy model rozwoju regionalnego Polski,
w zatgczniku nr 1 Lista gmin zagroZonych trwatq marginalizacjq: programowanie 2021-2027 nie wskazuje na zadng
z gmin obszaru LSR jako zagrozong trwata marginalizacjg. Srednia arytmetyczna wskaznika G gmin objetych
obszarem LSR wedtug stanu na koniec 2020 r. wynosi —1,92.

Tabela 4. Wskazniki dochodéw podatkowych w przeliczeniu na jednego mieszkanca

2681,14 3 031,62
1296,74 1370,74

942,06 1.099,73
1236,46 1456,16
1684,77 1 869,84
3770,31 4 237,73
1674,58 1 885,79
1314,15 1464,92
1 825,03 2 052,07

Zrédto: https://www.gov.pl/web/finanse/wskazniki-dochodow-podatkowych-gmin-powiatow-i-wojewodztw-na-2020-r

Tozsamos$é doswiadczen historycznych miata wptyw na kulturowe dziedzictwo materialne obszaru i sprzyjata
wyksztatceniu zblizonych tradycji kulturalnych. Dlatego tez mieszkancy bezsprzecznie identyfikujg sie jako
Wielkopolanie. Kulturowe dziedzictwo materialne obszaru LGD réwniez wykazuje spéjnosé gmin tworzgcych obszar
LGD odznaczajac sie przewagg zabytkow o charakterze sakralnym oraz patacowo-dworskim. Tozsamos¢ kulturowa
ksztattowana jest przez aktywnie dziatajgcy Ill sektor. Podczas badan nad obszarem — zasoby ludzkie oraz integracja
mieszkancow byty wskazywane jako atut regionu.

2.3.2. Spdjnosc gospodarcza

Obszar objety LSR to rejon rolniczo-przemystowy. Potencjat gospodarczy regionu w latach 1964-2020 determinowany byt
przez przemyst paliwowo-energetyczny. Przez ponad 60 lat na obszarze funkcjonowata Kopalnia Wegla Brunatnego
»2Adamow”, ktéra wydobyta 216 min ton wegla brunatnego. Ostatnia tona wegla wyjechata w lutym 2021 z odkrywki
»2Adamow”, wienczac dziatalnos¢ i symbolizujgc koniec przemystu wydobywczego na obszarze LSR. Likwidacja kopalni byta
powodem pierwszych zwolnien grupowych juz w sierpniu 2020 roku, w wyniku ktérych kilkaset oséb stracito prace, a czes¢
0s0b bedaca w wieku emerytalnym — skorzystata ze sSwiadczenia. Bezptatne szkolenia prowadzone przez ZE PAK pozwolity
kilkudziesiecioma pracownikéw zdoby¢ nowe uprawnienia — instalatorow fotowoltaiki, dzieki czemu znaleZli zatrudnienie w
nowej spotce ZE PAK SA — Esoleo. Na przestrzeni kilkudziesieciu lat Kopalnia Wegla Brunatnego ,,Adaméw” i Elektrownia
»2Adamow” byty najwiekszymi zaktadami zatrudniajgcymi najwiekszg liczbe pracownikdw w regionie, majgcymi wptyw na
gospodarke w regionie. Stabilizacja zatrudnienia i stosunkowo wysokie zarobki w przemysle paliwowo-energetycznym nie
sprzyjaty rozwojowi przedsiebiorczosci. Nieche¢ do podejmowania wiasnej dziatalnosci uwidocznita sie chociazby w przypadku
0s0b, ktérym grozita utrata zatrudnienia w spotce - ze wsparcia oferowanego przez PUP na podjecie dziatalnosci gospodarczej
skorzystato zaledwie 5 oséb. W ostatnich latach sytuacja ulegta jednak zmianie, co takze znalazto swoje odzwierciedlenie w
pozyskiwaniu $rodkéw na podejmowanie dziatalnosci w ramach programu LEADER. Warto dodaé, iz w ramach transformaciji
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regionu, Urzad Pracy w Turku dysponowat bedzie zwiekszonymi Srodkami na finansowanie powstawania nowych podmiotow
ze $rodkéw dedykowanych Wielkopolsce Wschodniej w ramach Funduszu Sprawiedliwej Transformacji. W ostatnich 10
latach na obszarze LGD TUR rozwineta sie w szczegdlnosci branza transportowo-logistyczna, a to niewatpliwie, obok
konkurencyjnosci transportu polskiego na rynku miedzynarodowym, za sprawg potozenia komunikacyjnego.
Potozenie w centralnej czesci kraju, z przecinajgcymi sie drogami zaréwno na pétnoc-potudnie jak i wschéd-zachdd,
w wielu badaniach i opracowaniach, wymienia sie jako atut regionu. Przez pdtnocng czesé obszaru LGD tj. gminy
Brudzew, Koscielec i Wtadystawdw przebiegajg dwa gtdwne tranzytowe trakty wschdéd-zachdd (Poznan-tédz-
Warszawa): autostrada A2 oraz droga krajowa nr 92. Centralna cze$¢ LGD jest doskonale skomunikowana z
aglomeracjg tddzka (ok. 50km od wschodniej granicy LGD) drogg krajowg nr 72, na potudnie przez tereny gminy i
miasto Dobra prowadzi droga krajowa nr 83 w kierunku Sieradza i drogi ekspresowej S8. Z miejscowosci Koscielec
przez gminy Koscielec, Brudzew, Turek, Malanéw prowadzi droga wojewddzka 470 do Kalisza, a stamtad do
Wroctawia i autostrady A4. Na ksztatt gospodarki w regionie majg takze podmioty z branzy drzewnej, widkienniczej oraz
tekstylnej. Wykorzystujg one zaawansowane technologie, rozwigzania OZE oraz wdrazajg innowacje, stanowigc nie tylko
wazny element ksztattowania polityki zatrudnienia na obszarze, ale takze stymulujgc rozwdj innych podmiotéw — dziatajgcych
jako podwykonawcy. Srednia liczba podmiotéw gospodarczych w jednej gminie wynosita na koniec 2020 roku 417,6,
gdzie $rednia liczba podmiotéw gospodarczych w gminach wojewddztwa wielkopolskiego wynosita 1 520. Srednia
liczba oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza na 100 oséb w wieku produkcyjnym dla gmin
wojewddztwa wielkopolskiego wynosita natomiast 13,55, a dla obszaru dziatania LGD — T.U.R. — 11,05. Warto
zauwazyd, iz zamkniecie zaktadow maito wptyw na rynek pracy, jednak proces transformacji, mimo wczesniejszych obaw,
przebiegt tagodnie. Na dzier 31 grudnia 2021 roku poziom bezrobocia w powiecie tureckim, skad pochodzita najwieksza liczba
zatrudnionych w sektorze paliwowo-energetycznym wynosit: 3,4 % w poréwnaniu do lat 2020 i 2019, gdzie wynosit
odpowiednio: 4,5 % oraz 3,7 %. Taki stan rzecz byt niewatpliwie mozliwy dzieki preznie dziatajgcym w regionie podmiotom
gospodarczym, w ktdérych znalazty zatrudnienie osoby odchodzgce z przemystu paliwowo-energetycznego. Proces zmian na
rynku gospodarczym tagodzony byt takze dzieki staraniom Powiatowego Urzedu Pracy, realizujgcego programy umozliwiajgce
zdobycie nowych kwalifikacji, finansujgce zatrudnienie bytych pracownikéw w ramach refundacji kosztéw doposazenia i
Wyposazenia miejsca pracy oraz wspierajgce poprzez doradztwo psychologiczne i posrednictwo pracy.

2.3.3. Spdjnos¢ sSrodowiskowa

Obszar dziatania LGD jest jednorodny pod wzgledem geograficznym — jest obszarem nizinnym, urozmaiconym
wzniesieniami Wysoczyzny Tureckiej. Potozny jest na Nizinie Wielkopolskiej, nalezgcej do pasa nizin (Kraina Wielkich
Dolin). Rzezbe terenu urozmaica Wysoczyzna Turecka, w skfad ktérej wchodzi kilka grup wzgdrz: Pagérki
Ztotogodrskie (191 m n.p.m., gmina Wiadystawow), Gory Szadowskie (174 m n.p.m., gminy Turek, Wtadystawdw),
Wzgdrza Wtadystawowskie (165 m n.p.m., Wzgdrza Dabrowickie), (171m n.p.m., gminy Wtadystawow i Brudzew) i
Wat Malanowski (193 m n.p.m.), Gminy Malandéw, Kaweczyn, Turek). Wschodnia czes¢ obszaru objetego LSR to
Dolina rzeki Warty (Gminy Dobra, Przykona, Brudzew i Koscielec), a na potudniowym-wschodzie granice obszaru
wyznacza zbiornik Jeziorsko. Najwieksze rzeki, ktore przeptywajg przez obszar LGD to Warta, Teleszyna i Kietbaska.
Wptyw na uksztattowanie terenu miata réwniez dziatalnos¢ wydobywcza prowadzona przez Kopalnie Wegla
Brunatnego ,,Adamoéw” na terenach Gmin: Brudzew, Przykona, Turek i Wtadystawdéw, w wyniku ktdrej powstaty
hatdy: Bogdatéw, Jeziorko, Zuki oraz zbiorniki wodne poeksploatacyjne po wydobyciu wegla brunatnego — Zbiornik
Bogdatow, Przykona, Janiszew. Obecnie powstajace zbiorniki kopalniane to — Zbiornik Wtadystawéw, Kozmin,
Gtowy, KoZzmin Koncowy, Adamoéw. Kompleks zbiornikéw potocznie nazywany jest ,Pojezierzem tureckim”,
przyczynia sie on do odbudowy gospodarki wodnej, poprawy mikroklimatu okolicy, zapewnia punkt czerpania wody
do celéw przeciwpozarowych oraz tworzy warunki siedliskowe dla wielu gatunkdw ptactwa i ryb. Szata roslinna
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obszaru obejmuje wiele cennych przyrodniczo obszarow: $rédlesne bagna, torfowiska, wrzosowiska, wydmy i
starorzecza.

Rozdziat lll. Partycypacyjny charakter LSR

3.1 Zaangazowanie zainteresowanych stron w opracowanie LSR oraz opis narzedzi, metod, sposobow
wykorzystania danych

Strategia rozwoju Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. zostata wypracowana z uwzglednieniem metod (w tym
prezentowanych w Bazie Dobrych Praktyk Partycypacji Funduszu Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych, jak np. World
Café, warsztaty + badania), zapewniajacych jej oddolny charakter i aktywny udziat spotecznosci. Metody te
stosowane bedg takze na etapie jej wdrazania, a ich skutecznos¢ podlegac bedzie ewaluacji i monitoringowi. Dane
z konsultacji spotecznych, wykorzystane zostaty w LSR zaréwno dla okre$lenia potrzeb i potencjatu LSR, jak i
formutowania celéw i przedsiewzie¢ oraz odpowiadajgcych im wskaznikéw. W szczegdlnosci wykorzystane zostaty:
wyniki badan ankietowych — okreslajgce potrzeby mieszkancow oraz propozycje projektow; uwagi i wnioski
zgtaszane indywidualnie podczas spotkan w gminach i siedzibie LGD, sugestie i propozycje zmian na etapie
konsultacji LSR oraz wyniki zogniskowanych wywiadéw grupowych. Dane z konsultacji obejmowaty aspekty
gospodarcze, edukacyjne, Srodowiskowe, spoteczne oraz kulturalno-turystyczne, co ma odzwierciedlenie zaréwno
w celach, jak i przedsiewzieciach zawartych w LSR. Wszelkie uwagi interesariuszy dotyczace opracowywania
strategii, byty rozpatrywane na biezgco i konsultowane na kolejnych spotkaniach jako propozycje zmian i w ramach
posiedzen Zarzadu. Elementy diagnozy, zostaly poddane konsultacji na spotkaniu warsztatowym 03.10.2022 r.
Miedzy innymi na etapie konsultacji zgtoszono wnioski dotyczgce dostepnosci Swietlic i remiz wiejskich na potrzeby
szerszej spotecznosci, w tym mtodziezy. Staty sie one przyczynkiem do opracowania ankiety i jej przeprowadzenia
posréd mieszkancow. Whioski ww. zostaty uwzglednione w sposobie wyboru operacji (kryteriach). Celem
zaangazowania poszczegélnych grup w tworzenie LSR wykorzystano tradycyjne $Srodki przekazu, jak: informacja w
formie plakatu na stupach ogtoszeniowych, tablicach ogtoszen w kazdej z gmin. Dodatkowo plakaty informujgce o
opracowywaniu LSR i podejmowanych w zwigzku z tym dziataniach znajdowaty sie w siedzibie LGD oraz w kazdym
budynku gminnym oraz jednostkach podlegtych, jak GOPS czy Osrodki Kultury. Plakaty w formie elektronicznej
widniaty takze na stronie internetowej LGD TUR oraz stronach i/lub profilach spotecznosciowych gmin
cztonkowskich. W szczegdlnosci informacje o realizowanych zadaniach prezentowane byly na portalu
spoteczno$ciowym i na stronie LGD TUR w aktualnosciach i odrebnej zaktadce. W ramach tworzenia LSR odbyty sie
spotkania w szkotach srednich, podstawowych oraz w izbie gospodarczej. LGD TUR podjeta dziatania celem dotarcia
z informacjg do poszczegdlnych grup spotecznych — potencjalnych beneficjentow takze w ramach spotkan
odbywajgcych sie w jej siedzibie. Na etapie tworzenia LSR uwzglednione zasady horyzontalne okreslone w art. 9
rozporzadzenia 2021/1060, w tym w zakresie: poszanowania praw podstawowych oraz przestrzeganie Karty praw
podstawowych Unii Europejskiej; zasady réwnosci kobiet i mezczyzn; zasady réwnosci szans i niedyskryminacji ze
wzgledu na pteé, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje
seksualng, w tym zasade dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami; zgodnosci dziatan z celem wspierania
zrownowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE, oraz z uwzglednieniem celéw ONZ dotyczacych
zrobwnowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego i zasady , nie czyrt powaznych szkdd”. Zasady powyzsze
uwzglednione zostang takze na etapie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju.
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Tabela 5. Opis metod i narzedzi angazowania spotecznosci lokalnej w przygotowanie LSR

METODA

Opis

Grupa docelowa

Wykorzystanie w LSR

Terenowe wywiady

grupowe

W okresie od 27.06-04.07.2022 r. przeprowadzonych zostato 9 terenowych wywiadéw grupowych,
podczas ktérych przedstawiono role w rozwoju obszaréw wiejskich lokalnej grupy dziatania oraz
mieszkaricow w poprzez wiaczenie ich w proces budowania LSR. Wskazywano mozliwosci
finansowania w nowej perspektywie inicjatyw, potencjalnych beneficjentéw oraz dyskutowano nad
rzeczywistymi potrzebami obszaru oraz najczesciej pojawiajagcymi sie problemami. Uczestnicy
spotkan wskazywali réwniez preferowane formy komunikacji miedzy LGD a lokalng spotecznoscig

Mieszkancy obszaru,
przedstawiciele JST,
przedsiebiorcy, NGO —
52 os.

Informacje uzyskane podczas spotkan zostaty
uwzglednione w diagnozie zaréwno w obszarze
gospodarki, zasobéw naturalnych, kulturowych,
rolnictwa, jak i spraw spotecznych, a takze do
budowania planu komunikacji oraz planu dziatan.

Spotkanie inform.-
konsult.: zespot
roboczy ds. strategii

W dniach 09.08.-19.09.22 r. odbyty sie spotkania z przedstawicielami gmin cztonkowskich —ich celem
byto przedstawienie zatozen programu LEADER w nowym okresie programowania i zdefiniowanie
potrzeb z w rdéinych aspektach zycia spoteczno-gospodarczego. Ponadto podczas spotkania
dyskutowano nad kierunkami rozwoju obszaru i edukacyjng mtodych i dorostych

Przedstawiciele
administracji
samorzadowej z
terenu TUR — 21 os.

Informacja zostata uwzgledniona w celach, w
budzecie, przy ustalaniu form wsparcia oraz
okreslenia zasad oceny operacji, opracowywania
kryteriow oraz monitorowania i ewaluacji LSR.

Badanie fokusowe —
zogniskowany
wywiad grupowy

Spotkania tematyczne (3) pozwolity zdefiniowaé najwazniejsze zasoby i aspekty zwigzane z
potencjatem kazdej z reprezentowanych grup, tj. rolnikéw, NGO, przedsiebiorcéw i przedstawicieli
samorzadu gospodarczego oraz wskazywaty bariery i problemy z ich funkcjonowaniem

Przedstawiciele sam.
gospodarczego i NGO,
rolnicy, przedsiebiorcy
—13cznie 24 osoby.

Informacja wykorzystana zostata: na etapie
diagnozowania potrzeb i zasobéw obszaru.

Badanie ankietowe

W okresie od 12.08-11.09.2022 r. prowadzone byto badanie ankietowe, ktdre zawierato pytania dot.
problemdéw obszaru i pytania dot. potrzeby zaangazowania LGD w tym zakresie. Ankieta
zamieszczona zostata na stronach gmin cztonkowskich, stronie LGD i profilu spotecznosciowym.
Rozpowszechniana byta takze w formie elektronicznej, drogg mailowg i w wersji papierowe;j.

Mieszkancy,
przedstawiciele JST,
przedsiebiorcy, NGO —
201 ankiet

Informacja wykorzystana zostata na etapie
tworzenia diagnozy i na etapie ustalania
preferencji przy wyborze operacji oraz tworzenia
celéw i planu dziatania.

Diagnoza obszaru —
zgtaszanie uwag

Efekty przeprowadzonej diagnozy w postaci zbiorczego dokumentu zawierajacego informacje nt.
najczesciej sygnalizowanych problemow zostaty zaprezentowane podczas spotkania w dniu 18.11.22
r. prowadzonego metodg Word Cafe. Po uptywie wyznaczonego czasu os. (z wyjatkiem gospodarzy
tematéw — obszaréw problemowych) przechodzity do kolejnych stolikow tematycznych, by kazdy
mégt wypowiedzied sie i przedstawi¢ propozycje rozwigzania probleméw np. z obszaréw kultury,
opieki spotecznej, turystyki, ochrony srodowiska, podajac konkretne przyktady projektow.

Przedstawiciele
instytucji publicznych,
przedsiebiorstw, NGO,
mieszkarncy obszaru —
32 os.

Uwagi zgtaszane podczas spotkania
warsztatowego zostaty uwzglednione przy
opracowaniu diagnozy oraz celéw i planu
dziatania.

Analiza wnioskow z
konsultacji

Podczas warsztatow dn. 03.10.22 r. uczestnicy spotkania dokonali analizy wnioskéw z wczesniej
przeprowadzonych konsultacji w tym badani ankietowego. Kazdy z uczestnikdw zgtaszat propozycje
zagadnien, ktére winny by¢ uwzglednione w LSR jako szansa regionu oraz najwazniejsze jego
potrzeby.

Przedstawiciele
instytucji publicznych,
przedsiebiorstw NGO,
mieszkancy - 22 os:

Informacje wykorzystane zostaty do opracowania
diagnozy oraz celéw.

Analiza danych
pozyskanych od
partnerdw spot.-
gospodarczych

Dane pozyskane z PUP Turek i Koto oraz Tureckiej Izby Gospodarczej (TIG), urzedéw gmin i GOPS.
Dane w zakresie okreslenia potencjatu: gospodarczego, spotecznego (rolniczego), inwestycyjnego,
turystycznego problematyki spotecznej i rynku pracy wykorzystane zostaty zaréwno podczas
spotkan z interesariuszami, jak i do opracowania LSR.

PUP, JSFP, TIG

Dane uwzglednione zostaty w diagnozie, maja
takze odzwierciedlenie w celach, wskaznikach i
planie dziatania.
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Warsztaty — analiza
SWOT obszaru
dziatania LGD TUR,
budowanie celéw.

W dniu 3 pazdziernika 2022 r. wypracowane zostaty wstepne cele na podstawie wczesniej
przeprowadzonej analizy SWOT oraz kluczowych, zdaniem uczestnikéw warsztatéw, obszaréw
problemowych.

Mieszkancy, rolnicy
przedstawiciele
instytucji publ., sam.
Gosp., oraz NGO — 22
osoby

Uczestnicy pracowali wspélnie pracowali nad
obszarami problemowymi, zgtaszajac swoje
postulaty i spostrzezenia, a nastepnie wspdlnie z
udziatem prowadzacego formutowane byty
whioski i okreslane wstepne cele,
przedsiewziecia, przyporzgdkowane im wskazniki

Spotkanie metoda Podczas spotkania w dniu 03.10.22 okreslone zostaty propozycje celdw, ktdre mogtyby zniwelowac | jw. Odzwierciedlenie w diagnozie, w sposobie

Word Cafe obszary problemowe wskazane przez uczestnikdéw. Prace trwaty w ramach obszaréw tematycznych. realizacji celéw opartej na pogtebionym
partnerstwie cztonkéw oraz intensyfikacja
komunikacji i realizacja projektéw partnerskich

Panel ekspertéw W dniu 2 lipca 2022 r. odbyto sie spotkanie zorganizowane z udziatem ekspertéw reprezentujacych | 8 osdb. Okreslenie celéw oraz opracowanie Planu

Ankieta dla rolnikéw

problematyke gospodarczg, spoteczng, samorzadowa oraz ekologiczna, podczas ktérego okreslono
problemy obszaru oraz mozliwosci ich rozwigzania z udziatem réznych instrumentéw finansowych.

Mieszkancy obszaru T.U.R (rolnicy) zostali zaproszeni do przedstawienia propozycji potencjalnych
projektow w ramach LSR. Przygotowano specjalne formularze, ktére byty udostepnione na spotkaniu
z rolnikami

Mieszkancy — rolnicy z
obszaru — 15 ankiet

dziatania, planu finansowego, udziatu
poszczegdlnych funduszy we wdrazaniu LSR.

Ankiety zostaty uwzglednione w formutowaniu
celdw, wskaznikéw oraz tworzeniu planu
dziatania

Badanie fokusowe

Dyskusja nt. potrzeby dziatarh w ramach w poszczegdlnych grup tematycznych. W przypadku rolnikéw
wskazano zainteresowanie zagrodami edukacyjnymi i agroturystyka jako formami dywersyfikacji
dziatalnosci rolniczej. Przedstawiciele sam. gosp. zgtaszali potrzebe zaciesnienia wspodtpracy ze
szkotami zawodowymi celem lepszego dostosowania do potrzeb rynku pracy absolwentéw oraz
podniesieniem kwalifikacji starszych pracownikéw z uwagi na niedobory kadrowe. Ponadto
dyskutowano nt. transformacji przedsiebiorstw i wykorzystania OZE czy wdrazania innowacyjnych
rozwigzan, w tym w zakresie inteligentnych specjalizacji. Przedstawiciele NGO wskazywali na
koniecznos¢ zwiekszenia potencjatu kadrowego w organizacjach.

Grupa rolnikéw,
przedstawicieli
biznesu,
rekodzielnikéw,
sektora publicznego,
specjalistéw z zakresu
marketingu i reklamy

Przy tworzeniu tabeli: cele, przedsiewziecia,
wskazniki, tworzeniu planu dziatania. Okreslono
kwote wsparcia w ramach zagréd edukacyjnych i
agroturystyki

Badanie ankietowe

Badanie uwzgledniato propozycje pomystéw rozwigzania okreslonych probleméw w postaci
propozycji realizacji konkretnych projektéw. Ostatecznie propozycje zostaty skonfrontowane z
mozliwosciami ich sfinansowania z poszczegdlnych przedsiebiorstw

Mieszkancy,
przedstawiciele JST,
przedsiebiorcy, NGO

Informacja wykorzystana zostata na etapie
tworzenia diagnozy, tworzenia celdw i planu
dziatania.

Dane z PUP Dane pozyskane z powiatowych urzedéw pracy w Kole i Turku wskazujgce na brak atrakcyjnych PUP z Kola i Turku Dane wykorzystane zostaty dla okreslenia grup
ofert pracy dla mtodych kobiet oraz ich dtugie pozostawanie w rejestrze bezrobotnych znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji oraz
okresleniu preferencji przy wyborze operacji,
okreslaniu celéw i planu dziatania.
Badanie/dane GOPS | Dane zebrane na podstawie diagnozy pomocy udzielanej przez GOPS z obszaru dziatania LGD TUR GOPS z obszaru o$miu | j.w.

wskazujace na problemy z dostepnoscia ustug na rzecz oséb niepetnosprawnych i oséb starszych
(60+) przy rosnacej liczebnosci ww. grup

gmin cztonkowskich




Dane ze spotkan w
gminach i Word
Cafe

Wskazywano seniorow jako grupe znajdujgca sie w niekorzystnym potozeniu. Wskazywano takze na
brak atrakcyjnej oferty edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy, w tym zajec rozwijajacych pasje i
zainteresowania oraz miejsc spedzania czasu wolnego

32 osoby —
przedstawiciele
réznych grup interesu.
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3.2. Wyniki przeprowadzonej analizy wnioskéw z konsultacji

Wyniki analizy wnioskéw uwidocznity przede wszystkim problem starzejgcego sie spoteczenstwa oraz odptyw
mtodych ludzi do duzych aglomeracji miejskich. Ponadto zwrécono uwage na rokrocznie nasilajgcy sie problem
braku opiekundw oséb z niepetnosprawnoscig i osdb starszych. Ma to takze zwigzek ze zwiekszeniem udziatu tej
grupy oséb w liczbie mieszkarncéow ogdtem. Posrdd osdb z niepetnosprawnoscia wskazywano takze na dzieci w
kontekscie ograniczonej liczby zaje¢ o charakterze edukacyjno-integracyjnym. Srodowisko gospodarcze zwrécito
uwage na konieczno$¢é reagowania na zmiany klimatyczne poprzez wsparcie dziatan adaptacyjnych, co zapewnitoby
stabilnos¢ funkcjonowania firm oraz przyczynitoby sie do wzrostu konkurencyjnosci na rynkach - krajowym i
zagranicznym. Wdrozenie w tym zakresie innowacyjnych rozwigzan w duzych podmiotach, w tym dziatajgcych na
obszarze LGD TUR, rodzi konieczno$¢ dostosowania sie do wymogdéw Srodowiskowych podwykonawcéw, dla
ktorych duze firmy sg czesto jedynym zrédtem zlecen. Podobnie transformacja regionu po zaprzestaniu dziatalnosci
przemystu paliwowo-energetycznego sktania samorzady do prowadzenia zintensyfikowanej polityki
proekologicznej, ktdra z jednej strony ogranicza wcigz rosngce koszty funkcjonowania samorzadéw, z drugiej
zwieksza atrakcyjnosé regionu poprzez tworzenie dogodnych warunkéw do rozwoju inwestycji w zakresie OZE.
Niestety wcigz niska Swiadomosc¢ ekologiczna mieszkancow, w tym rolnikéw, wymaga oddolnego i kompleksowego
podejscia, wypracowania wspdlnych mechanizméw i kierunkéw dziatania o charakterze edukacyjno-
informacyjnym. Potencjat spoteczny obszaru, pobudzony w ostatnich latach wsparciem finansowym w ramach
programow rzgdowych, zyskat na sile i jego dziatalnosé, szczegdlnie w formie KGW, staje sie coraz bardziej widoczna.
Nadal jednak brakuje silnych organizacji, wyspecjalizowanych i ukierunkowanych na rozwigzywanie problemoéw
spotecznych, ktére mogtyby petni¢ wazng role w tym obszarze obok instytucji publicznych. Uwagi wymaga takze
potrzeba wyzwolenia inicjatyw posréd mieszkancéw i przedsiebiorcéw w zakresie budowania produktow lokalnych,
wykorzystania potencjatu ludzkiego i zasobdw obszaru do budowania marki regionu, co mogtoby umocni¢ wiez
mieszkancow z obszarem. Komplementarnos$¢é dziatan, ktére z jednej strony winny rozwijaé pasje i umiejetnosci
mieszkancow, z drugiej wspierac proces promocji i sprzedazy produktow stanowi warunek sine qua non dla rozwoju
turystyki, w tym kulinarnej, ktéra wskazywata byta jako witasciwy kierunek rozwoju turystycznego obszaru.
Integralng czescig oferty turystycznej mogg stanowié zagrody edukacyjne, czy gospodarstwa agroturystyczne, ktére
stymulowacd beda rolnikéw do dywersyfikacji dziatalnosci i petnienia przez gospodarstwa pozarolniczych funkcji, w
tym edukacyjnych. Dziatania ukierunkowane na wzrost zaangazowania ludzi mtodych w Zzycie regionu winny
obejmowac ich aktywizacje oraz tworzenie atrakcyjnych dla ww. grupy przestrzeni publicznej, jak réwniez
warunkow zatrudnienia, dajgcych mozliwos¢ godnego zycia na obszarach wiejskich, co z kolei mogtoby przyczynic
sie w pespektywie dtugofalowej do zahamowania zjawiska migracji. Dlatego tez jednym z nieodzownych dziatan
stajg sie dziatania edukacyjne, podejmowane juz na etapie ksztatcenia podstawowego oraz na poziomie ksztatcenia
zawodowego, ktére pozwolg na wyposazenie mtodych ludzi w wiedze i umiejetnosci, w szczegdlnosci w zakresie
kompetencji cyfrowych, by odpowiadac na potrzeby zaawansowanych technologicznie firm. Jednoczesnie brak kadr
na rynku rodzi koniecznos¢, zdaniem przedsiebiorcéw, wdrazania zaawansowanych technologii (bez koniecznosci
zwiekszania zatrudnienia), przy jednoczesnym nabywaniu nowych kompetencji przez juz zatrudnionych
pracownikéw. Edukacja dzieci i mtodziezy jako inwestycja w przysztos¢ jest réowniez jednym z elementdéw
decydujacych o wyborze miejsca zamieszkania. Dlatego tez atrakcyjne formy ksztatcenia oraz warunki pracy moga
by¢ dodatkowg zachetg do zycia na obszarze LGD. Rozwdj gospodarczy regionu, tworzenie atrakcyjnej przestrzeni
publicznej z poszanowaniem srodowiska naturalnego oraz zaspakajanie potrzeb spoteczno-edukacyjnych, w tym
zwigzanych z budowaniem tozsamosci obszaru, mogg stanowi¢ o potencjale regionu jako atrakcyjnego miejsca do
zycia kolejnych pokolen. Aktywizacja rdéinych S$rodowisk lokalnych i budowanie trwatych partnerstw
przektadajgcych sie na efekt synergii s3 w tym wypadku kluczowym elementem w realizacji LSR, za$
komplementarne podejscie moze zwielokrotni¢ efekty planowanych do realizacji dziatan. W wyniku
przeprowadzonej analizy wnioskéw dokonano modyfikacji zapisdw w LSR. Na etapie konsultacji LSR cztonek Zarzadu
zgtosit wniosek o doprecyzowanie zapiséw dotyczgcych budowania i podtrzymania partnerstwa, w tym animowania
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spotecznosci do wdrazania innowacji oraz zapisow dotyczacych komplementarnosci i synergii, w tym wartosci
dodanej celem zapewnienia zgodnosci z zatgcznikiem nr 3 do ogtoszenia o naborze LSR. Ponadto zgtoszono wniosek
w zakresie zmniejszenia wskaznika PLFCO 14 w ramach przedsiewziecia P.2.5 z uwagi na mozliwos¢ uczestniczenia
kadry nauczycielskiej w innych programach. Zgtoszone wnioski zostaty przyjete.

3.3. Zaangazowanie interesariuszy w tworzenie Lokalnej Strategii Rozwoju

W tworzenie LSR zaangazowaty sie przede wszystkim samorzady terytorialne oraz organizacje pozarzagdowe, w tym
przedstawiciele OSP, KGW. W przypadku NGO, sektora gospodarczego i rolnikéw, by zwielokrotnié¢ efekty
wczesniejszych spotkan w gminach, przeprowadzono dodatkowo trzy badania metodg fokusowg, podczas ktérych
zdiagnozowano potrzeby oraz najczesciej pojawiajgce sie problemy. Ponadto posrdd wybranych przedsiebiorcow,
dziatajgcych na obszarze LGD przeprowadzono badanie metoda call center, ktére pozwolito doprecyzowac gtéwne
kierunki rozwoju firm na obszarze. W przypadku rolnikéw — poczatkowy brak zainteresowania udziatem w
spotkaniach w gminach wynikat z niskiej Swiadomosci mozliwosci skorzystania ze wsparcia ofertowanego przez LGD.
Wartym podkreslenia jest fakt, iz te sytuacje miat wptyw m.in. okres programowania 2014-2023, w ktérym rolnicy
nie byli beneficjentami wsparcia w ramach programu Leader. Celem dotarcia do kadr nauczycielskich oraz
zwiekszenia wiedzy nt. najczesSciej pojawiajacych sie wyzwan stawianych placéwkom edukacyjnym zainicjowano
proces rozmow, ktdrych efektem byto przeprowadzenie badania ankietowego posrdod szkét podstawowych z
obszaru dziatania LGD TUR. Kwestie spoteczne konsultowane byly ze stuzbami publicznymi — gminnymi osrodkami
pomocy spotecznej na biezagco w formie wymiany informacji drogg mailowg i telefoniczng oraz podczas spotkania,
w ktérym uczestniczyt rédwniez przedstawiciel Wielkopolskiego Osrodka Ekonomii Spotecznej. Mtodziez
zaktywizowana zostata poprzez udziat w konkursie literackim, ktorego zadaniem byto zwiekszenie zainteresowania
obszarem, jego zasobami, historig, kulturg i przyrodg oraz zaznajomienie sie z dziatalnoscig LGD TUR, co w
przysztosci ma przyczyni¢ sie do wytonienia nowych ,lideréw” — przedstawicieli mtodego pokolenia. Instytucje
samorzgdowe obok spotkan w gminach, zaangazowane byty w tworzenie LSR w ramach grup roboczych ds. strategii.
Szczegdlng role dla zdiagnozowania problemdw spotecznych, petnity powiatowe urzedy pracy, dzieki ktérym
pozyskano dane dla okreslenia grupy w gorszym potfozeniu ze wzgledu na rynek pracy (mfode kobiety). Celem
podtrzymania zaangazowania lokalnej spotecznosci na etapie wdrazania LSR zaplanowano kompleksowe i
zréznicowane w swej formie dziatania, ktére maja przyczyni¢ sie do lepszej integracji LGD z mieszkaricami,
podmiotami i instytucjami, gtebszego zrozumienia potrzeb i probleméw poszczegdlnych grup spotecznych. W
nowej perspektywie zaplanowana zostata m.in. operacja wtasna majgca na celu nie tylko podniesienie swiadomosci
ekologicznej rolnikéw, ale przede wszystkim dotarcie do Srodowiska rolniczego celem zaciesnienia wspétpracy w
kontekscie przysztych projektéw realizowanych w partnerstwie. W odniesieniu do przedstawicieli organizacji
pozarzagdowych zaplanowane zostaty dziatania wspierajgce rozwdj i integracje trzeciego sektora w ramach dziatan
animacyjnych. Stowarzyszenie podejmowac bedzie dziatania zmierzajgce do promowania dobrych praktyk,
budowania ptaszczyzny wspétpracy pomiedzy przedstawicielami NGO a LGD TUR. W ramach animacji ogtaszane
bedg konkursy nagradzajgce najbardziej aktywnych lideréw, organizowane bedg konferencje, warsztaty, szkolenia
oraz wizyty studyjne. Dodatkowo, by dotrze¢ do interesariuszy w nowej perspektywie - reprezentantéw wszystkich
grup: spotfecznej, publicznej i gospodarczej, LGD dotozy staran, by w sktad zarzagdu weszli: przedstawiciel samorzadu
gospodarczego, srodowiska rolniczego, osoba mtoda i/lub senior oraz przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.
Ma to zapewnié skuteczng komunikacje oraz lepsze zrozumienie potrzeb ww. grup. Podejmowane beda takze
dziatania majgce na celu utworzenie grup tematycznych (rekodzielnikdw, NGO, ekologdw itp.), reprezentujgcych
poszczegdlne interesy lokalnej spotecznosci i dziatajgcych na obszarze organizacji.

3.4. Dziatania informacyjne, zwiekszajace udziat spotecznosci w realizacje LSR

Na etapie opracowania LSR dotozono wszelkich staran, by zapewnic jej partycypacyjnych charakter. Partycypacja
przejawiata sie w zastosowaniu réznych metod dotarcia do mieszkancéw, w tym organizacji réoznego rodzaju
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spotkan, w réznych miejscach, przeptyw informacji w sposdb najbardziej efektywny, dostosowany do potrzeb
interesariuszy, pozwalajagcy na zgtaszanie przez nich potrzeb, problemoéw i propozycji projektéw i zmian w
dokumencie. Na etapie wdrazania LSR partnerskie podejscie rozumiane bedzie jako oddolne podejscie we
wdrazaniu LSR, w tym jak najszerszy udziat lokalnej spotecznosci, organizacji, instytucji, przedsiebiorcéw, cztonkéw
stowarzyszenia oraz osob znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji. LGD zapewni ograniczong role instytucji
publicznych w procesie decyzyjnym i zarzadzaniu LSR. Celem zwiekszenia przeptywu informacji pomiedzy LGD a
przedstawicielami sektora gospodarczego podjeto m.in. inicjatywe przystgpienia stowarzyszenia do Tureckiej Izby
Gospodarczej, co zapewni udziat przedstawicielowi LGD TUR w spotkaniach z udziatem przedsiebiorcow i zwiekszy
mozliwo$sé monitorowania potrzeb ww. grupy. W przysztosci LGD wspdlnie z samorzgdem gospodarczym
podejmowac bedzie starania dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, co zapewni zwiekszenie
zainteresowania srodowiska nauczycielskiego oraz mtodziezy dziatalnoscig LGD. Planowane dziatania w zakresie
informowania o strategii szerszej spotecznosci lokalnej i sposoby mobilizacji biernych dotychczas interesariuszy do
realizacji strategii to takze udziat LGD w wydarzeniach skierowanych do mieszkancéow organizowanych w
poszczegdlnych gminach, w tym poprzez stoiska informacyjne, spotkania z interesariuszami w poszczegdlnych
gminach oraz organizowanie szkolern aktywizujgcych na rzecz biernych mieszkaicow wespdt z instytucjami
dziatajgcych na ich rzecz. Ponadto kontynuowana bedzie dziatalnos¢ wydawnicza LGD w formie Biuletynow
Informacyjnych, dystrybuowanych w poszczegdlnych urzedach gmin w ramach ktérych prezentowane bedg efekty
pracy wdrazania LSR i planowane dziatania. Badanie skutecznosci dziatan informacyjnych prowadzone bedzie raz
do roku w formie ankiety internetowej, dostepnej takze w formie drukowanej w urzedach gmin. Ponadto
zintensyfikowane zostang dziatania informacyjno-promocyjne na profilach spotecznosciowych LGD TUR.
Prowadzone bedg grupy dyskusyjne na portalu spotecznosciowym, gdzie cztonkowie i mieszkancy beda mogli
zgtaszac swoje uwagi do LSR i propozycje nowych projektédw oraz rozwigzan mogacych przyczynic sie do zwiekszenia
efektywnosci wdrazania LSR. Strona internetowa zawierac¢ bedzie rozwigzania umozliwiajace aktywny udziat
spotecznosci we wdrazaniu LSR — formularz kontaktowy, za posrednictwem ktérego interesariusze beda mogli
zgtaszac swoje uwagi i propozycje projektéw. W przypadku uczniéw szkét podstawowych planuje sie zaciesnienie
wspotpracy z dyrekcjg szkét w zakresie organizowania pozalekcyjnych zajec z udziatem ciekawych osdb z obszaru
objetego LSR, majgcych na celu propagowanie wiedzy o regionie i jego obszarach oraz warsztatéw oferowanych
przez stowarzyszenie. Dzieki temu zwiekszy sie przeptyw informacji na temat zainteresowan mtodziezy i ich potrzeb
edukacyjnych. Dodatkowo LGD TUR w ramach dziatan animacyjnych planuje przeprowadzenie konkursu wsrdd ludzi
mtodych (18-25 lat) na najciekawszy pomyst aktywizujgcych mtodziez, gdzie koszty w ramach nagrodzonego
pomystu zostang sfinansowane ze srodkéw LGD. Konkurs odbywac sie bedzie rokrocznie za posrednictwem szkot i
gmin cztonkowskich. Na szerokg skale prowadzone bedg dziatania informacyjno-promocyjne LGD TUR za
posrednictwem mediéow spotecznosciowych, w tym takze gmin cztonkowskich. Podjeta zostanie wspétpraca z
mediami lokalnymi, ktéra zapewni propagowanie informacji nt. podejmowanych w ramach LSR dziatan
animacyjnych (szkolen, realizowanych projektéw, wizyt studyjnych etc.) zaréwno przed, jak i po ich realizacji w
formie notatki prasowej. Zintensyfikowanie dziatan informacyjnych w mediach przetozy sie na wzrost
zainteresowania organizacjg i zacheci spotecznos$é¢ do wspdlnego udziatu w realizacji LSR. Zgodnie z Planem
Komunikacji przed kazdym naborem informacja nt. konkursu pojawi sie w mediach lokalnych, na stronach gmin
cztonkowskich, na stronie LGD TUR, w mediach spotecznosciowych — celem dotarcia do jak najwieksze] liczby
potencjalnych beneficjentéw. Informacje prezentowane beda w sposéb efektywny, przejrzysty, jezykiem korzysci,
aby odbiorca zrozumiat intencje, jakie przyswiecaja komunikatom, w szczegdlnosci w odniesieniu do oséb
znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji. Do ww. grupy LGD docieraé¢ bedzie uwzgledniajgc preferowane przez
nie kanaty komunikacji (media spotecznosciowe, miejsca najczesciej odwiedzane). W tym w przypadku oséb z
niepetnosprawnoscig i osob starszych LGD uczestniczy¢ bedzie w spotkaniach odbywajacych sie na obszarze LSR,
by dotrze¢ z oferta i informacjg nt. LSR, co rozwigze problem ograniczonej komunikacji. Wszelkie efekty dziatan
na rzecz os6b znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji prezentowane beda w mediach lokalnych,
spotecznosciowych, biuletynie TUR, podczas Walnego Zgromadzenia oraz innych spotkan z interesariuszami, by
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upowszechni¢ informacje o zrédtach ich finansowania. W przypadku projektéw realizowanych w ramach FEW
informacje prezentowane beda na stronie internetowej LGD, tablicach ogtoszen/stupach ogtoszeniowych. LGD
animowac bedzie lokalng spotecznos¢ oraz przedsiebiorcéw i organizacje pozarzadowe takie do wdrazania
innowacji. Animacja ta odbywac sie bedzie w ramach dwéch operacjach wtasnych LGD, ktére zaktadajg partnerskie
podejscie w rozwigzywanie zdiagnozowanych probleméw przez przedstawicieli réznych sektoréw i grup interesu.
W przedsiewzieciu P.1.6 zaktada sie wdrozenie innowacji technologicznej (biotechnologii) i organizacyjnej
opierajgcej sie na wspotpracy podmiotéw gospodarczych i mieszkancéw, w tym ze szczegdlnym uwzglednieniem
rolnikéw w zakresie wdrazania proekologicznych rozwigzan, co skutkowaé¢ ma stworzeniem solidnych podwalin do
utworzenia w przyszto$ci SMART VILLAGE — EKO WIOSKI. W przedsiewzieciu P.3.3 efektem bedzie sieciowy produkt
obszaru, sktadajacy sie na oferte obszaru, wykorzystujgcy potencjat kulturowy obszaru. Do jej realizacji
zaangazowani zostang wiasciciele obiektow turystycznych, w tym hotelarskich, lokalne zespoty, KGW, branza
gastronomiczna, drobni wytwdrcy, rolnicy, rekodzielnicy oraz firmy dziatajagce w przemysle rolnym, rolno-
spozywczym. Przedsiewziecie P.1.7 realizowane jako projekt partnerski wespdét z partnerem miedzynarodowym
bedzie miato na celu zainspirowanie partneréw oraz odbiorcéw korncowych do wdrazania innowacyjnych rozwigzan
proekologicznych, w tym zainicjowania procesu zmian w zyciu codziennym, prowadzacych do minimalizowania
negatywnych skutkéw oddziatywania na Srodowisko. Plan komunikacji z lokalng spotecznoscig uwzglednia
natomiast nastepujgce dziatania: kampanie informacyjng dot. obowigzkéw komunikacyjnych beneficjentéw EFSI
oraz gtéwnych zatozen LSR, badanie satysfakcji wnioskodawcéw dot. jakosci doradztwa swiadczonego przez LGD
na etapie przygotowania wnioskdw o wsparcie, kampanie informacyjng dot. gtdwnych efektow LSR, organizacje
wydarzen propagujacych walory turystyczno-przyrodnicze obszaru oraz promujgcych zasoby kulturowe (w tym
produkty lokalne, zawody rekodzielnicze i tradycje), redakcje i dystrybucje Biuletynu informacyjnego. Plan
Komunikacji uwzglednia standard minimum dla Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz zapewnia efektywne dotarcie
do réznych grup odbiorcéw - z wykorzystaniem adekwatnych do nich i zréznicowanych metod komunikacji. Zadania
w zakresie komunikacji LGD z interesariuszami realizowane bedg przez pracownikéw biura, monitorowane przez
dyrektora biura i nadzorowane przez Zarzagd w ramach ewaluacji wtasnej. W przypadku stwierdzenia uchybien, czy
braku skutecznosci przyjetych metod, wprowadzane bedg dziatania korygujace i naprawcze.

3.5. Dziatania planowane w celu wzmocnienia partnerskiej wspétpracy cztonkéw we wdrazaniu LSR

Cztonkostwo w LGD TUR ma charakter inkluzywny. Statut Stowarzyszenia zapewnia powszechnos$¢ cztonkostwa i
nie przewiduje zadnych ograniczenn w tym zakresie. Planowane dziatania majgce przyczyni¢ sie do wzmocnienia
partnerskiej wspotpracy cztonkéw we wdrazaniu LSR zostaty uregulowane w par. 13 Statutu Stowarzyszenia, ktéry
przewiduje, iz kazdemu cztonkowi przystuguje prawo sktadania Zarzagdowi Stowarzyszenia wnioskdéw i postulatéow
dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia, w tym wdrazania LSR oraz realizowania zasady pogtebionego partnerstwa
miedzy cztonkami LGD; uczestniczenia w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach o charakterze
kulturalnym, szkoleniowym, informacyjnym, poligraficznym i promocyjnym; korzystania ze wsparcia
merytorycznego i zaplecza LGD w zwigzku z realizacjg zadan statutowych; uczestniczenia wraz z innymi cztonkami
LGD w panelach dyskusyjnych oraz forach internetowych, dotyczacych funkcjonowania LGD i wdrazania LSR.
Kwestie cztonkostwa reguluje takze Regulamin Walnego Zgromadzenia, zgodnie z ktdrym kazdemu cztonkowi
przystuguje prawo zgtaszania wnioskdw, uwag i inicjatyw dotyczgcych biezgcej dziatalnosci Stowarzyszenia za
posrednictwem systemu komunikacji odpowiadajgcej preferencjom reprezentowanej przez niego grupy interesu,
w tym strony internetowej, poczty elektronicznej, portali spotecznosciowych, rozméw telefonicznych, video oraz
ankiet, zebran i spotkan. Informacje o wynikach powzietych w zwigzku z tym dziatan przez Zarzad Stowarzyszenia
otrzyma zainteresowany w sposdb z nim uzgodniony. W przypadku, gdy majg one znaczacy wptyw na
funkcjonowanie Stowarzyszenia i/lub prowadzg do znaczacych udoskonalen czy wdrozenia innowacji sg one
dodatkowo publikowane, za zgodg zainteresowanego, na stronie Stowarzyszenia i/lub portalu spoteczno$ciowym
oraz prezentowane na najblizszym Walnym Zebraniu.
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3.6. Dziatania planowane w celu rozwiniecia wspoétpracy pomiedzy podmiotami z obszaru LGD, zwiekszenia
zainteresowania a docelowo realizacja projektéw partnerskich

Istotnym elementem angazowania lokalnej spotecznosci jest zapewnienie partycypacyjnego charakteru LSR nie
tylko na etapie jej tworzenia, ale takze realizacji, czego odzwierciedlenie bedzie mie¢ w mozliwosci szybkiego
reagowania na zmieniajgce sie potrzeby, problemy i wyzwania obszaru. Udziat spotecznosci we wdrazaniu LSR
pozwoli takze na biezgcy reakcje ze strony LGD w zakresie dostosowania metod, zasady i form dziatania do
oczekiwan spotecznosci i zachodzgcych na obszarze zmian. Ma to znamienne znaczenie takze dla osiggania kamieni
milowych, a w efekcie koncowym - realizacji celéw strategii. Strategia opracowana wespét z mieszkaricami,
przedsiebiorcami i jednostkami samorzadu terytorialnego stanowi takze wyraz ich zaangazowania w procesie
budowania spoteczenstwa obywatelskiego, dajgc solidne podwaliny do zacie$nienia wspodtpracy na wielu
ptaszczyznach i obszarach dziatania uwzglednionych w strategii. Dziatania zaplanowane w LSR przyczyniaé sie bedg
do rozwoju juz zainicjowanej wspodtpracy oraz bedg miaty na celu zwieksza¢ udziat lokalnej spotecznosci przy
realizacji kolejnych projektéw. Na etapie wyboru przewiduje sie premiowanie operacji (projekty grantowe, operacje
wtasne), ktére zaktadajg udziat dwdch lub wiecej partneréw na mocy zawartego listu intencyjnego, w ramach tej
samej operacji. Powyzsze wyptyngé ma na inicjowanie dziatan, posrdd szerokiego kregu partneréow spotecznych, dla
wspolnego rozwigzywaniu zdefiniowanych w LSR problemdw, realizacji zadan i podziatu obowigzkéw w taki sposdb,
by zapewni¢ wysoka skutecznos$¢ osiggniecia celéw i wzajemny szacunek. Operacje wtasne LGD inicjowac beda
wspodtprace na réinych ptaszczyznach, pomiedzy réznymi grupami spotecznymi i sektorami. W ramach
przedsiewziecia Laboratorium innowagji (...) zainicjowana zostanie wspodtpraca pomiedzy mieszkancami (w
szczegdlnosci rolnikami), propagatorami rozwigzan proekologicznych, w tym podmiotami gospodarczymi
wdrazajacymi innowacje w zakresie biotechnologii. Animacja spotecznosci w tym wypadku doprowadzi¢ ma do
zawigzania wspoétpracy pomiedzy przedsiebiorstwami dziatajgcymi w branzy biotechnologii a mieszkancami w
zakresie testowania ekologicznych rozwigzan w gospodarstwach oraz dzielenia sie efektami wdrozen w ramach tzw.
dobrych praktyk na portalach spotecznosciowych, wizytach studyjnych i konferencjach. Dodatkowo operacja
witasna dzieki zainicjowaniu wspoétpracy LGD z rolnikami stymulowac bedzie rolnikéw do zawigzanie w przysztosci
partnerstwa na rzecz sprzedazy produktow rolnych w ramach skréconego tancucha dostaw. Proces budowania
partnerstwa pomiedzy ww. grupami odbiorcéw stanowic¢ bedzie innowacje organizacyjng na obszarze LSR.
Operacja wtasna w ramach celu lll zaktada partnerskie podejscie w budowaniu produktu sieciowego w oparciu o
produkty lokalne i potencjat mieszkancéw, przedsiebiorcdw (np.: gastronomia, obiekty krétkotrwatego
zakwaterowania) i organizacji pozarzadowych, zespotéw ludowych (biesiadnych). Tak pojmowana ptaszczyzna
wspotpracy, realizowana pod szyldem marki LGD — ZIEMIA TURA stanowi¢ bedzie innowacje marketingowa, pozwoli
zainspirowac uczestnikéw w ramach tzw. dobrych praktyk, do wdrazania nowych rozwigzan w ramach innowacji
produktowej. ldea budowania sieciowego produktu turystycznego zasadza sie na wspdtpracy wszystkich
interesariuszy danego obszaru w budowaniu i rozwijaniu marki. LGD planuje takze budowanie partnerstwa w
ramach dziatan animacyjnych pomiedzy organizacjami pozarzadowym, gdzie wzmocnienie potencjatu
merytorycznego i organizacyjnego NGO oraz dziatania integrujgce przyczynig sie do zaciesnienia wspotpracy,
tworzac wiezi miedzy cztonkami organizacji, jak i budujgc ptaszczyzne wymiany doswiadczen pomiedzy liderami
(konkursy promujacych lideréw, konferencje - wymiany doswiadczen, propagowania dobrych praktyk, grupa na
profilu spotecznosciowym). Lepsze poznanie i zrozumienie potrzeb oraz wymiana doswiadczern umocnig trzeci
sektor i zwieksza jego role jako partnera we wdrazaniu LSR oraz w dialogu spotecznym z samorzadem
terytorialnym. Inng z kwestii, ktéra zostata poruszona podczas spotkan konsultacyjnych, byto réowniez
uwzglednienie lll sektora jako partnera GOPS w rozwigzywaniu probleméw spotecznych. Zgtoszono postulat
utworzenia spétdzielni socjalnej na bazie potencjatu osobowego juz dzi$ angazujacego sie w zadania na rzecz
rozwiazywania problemow starzejgcego sie spoteczenstwa i 0osdb z niepetnosprawnoscia. Dla realizacji powyzszego
niezbednym bedzie zainicjowania partnerstwa pomiedzy dziataczami spotecznymi, instytucjami publicznymi a
Wielkopolskim Osrodkiem Ekonomii Spotecznej. Powstanie spétdzielni zajmujacej sie wsparciem oséb z wykluczenia
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spotecznego bytoby niewatpliwie innowacjg w zakresie budowania trwatych partnerstw w rozwigzywaniu
problemdw spotecznych na obszarze LGD TUR. Obok opisanych powyzej dziatan, dodatkowo LGD animowac bedzie
do wspodtpracy z innymi podmiotami i mieszkaricami poprzez szkolenia, spotkania aktywizacyjne, organizacje imprez
(festiwali) promujacych lokalne dziedzictwo oraz spotkania pn.: ,Cudze chwalicie, swego nie znacie” w formie wizyt
studyjnych w poszczegdlnych gminach oraz zlokalizowanych na ich terenie przedsiebiorstwach, zagrodach
edukacyjnych, czy gospodarstwach rolnych. Sposéb komunikowania sie ze spotecznoscig lokalng na etapie
wdrazania LSR dostosowany bedzie do preferencji poszczegdlnych grup odbiorcéw. W stosunku do ludzi mtodych
kanaty komunikacji uwzglednia¢ bedg technologie ICT. W przypadku wydarzen i inicjatyw kierowanych do senioréw,
informacje w formie drukowanej znajdowac sie bedg w miejscach uzytecznosci publicznej — osrodkach zdrowia,
GOPS czy osrodkach kultury. W celu skutecznego dotarcia do grup odbiorcéw aktywnych w mediach (NGO,
wytworcy produktéw lokalnych) utworzone zostang grupy na profilu spotecznosciowym, moderowane przez
pracownika LGD. LGD realizujgc ww. dziatania dazy¢ bedzie do zapewnienia wysokiej efektywnosci
prezentowanych tresci (stosunek naktadéw do korzysci), pozwalajacy odczytaé i zrozumiec intencje przekazu, w
sposob odpowiedni do danej grupy odbiorcow. Podczas wdrazania LSR, w ramach prowadzonego monitoringu,
LGD podda ocenie skutecznos¢ zastosowanych kanatéw komunikacyjnych pod wzgledem ich formy i doboru, w tym
do poszczegdlnych grup odbiorcéw, uzyskanych informacji zwrotnych w zakresie ich odbioru i zrozumienia przez
adresatow. W sytuacji, gdy nie zostanie osiggniety zakfadany rezultat, wnikliwej analizie zostanie poddana
przyczyna takiego zjawiska oraz analiza — dlaczego komunikacja byta nieskuteczna. Celem minimalizacji ograniczenia
wystepowania takich sytuacji, opracowane zostang standardy komunikowania sie ze spotecznoscia, a w przypadku
jej wystgpienia — wprowadzony zostanie program naprawczy, by wyeliminowac tego typu sytuacje w przysztosci.
Realizacja zadan powierzona zostanie pracownikowi odpowiedzialnemu za marketing i promocje, a efekty pracy i
prowadzonego monitoringu, prezentowane bedg na zarzadzie — zgodnie z procedurg ewaluacji i monitoringu.

Rozdziat IV. Analiza potrzeb i potencjatu LSR

4. 1. Analiza potrzeb rozwojowych i potencjatéow obszaru
4.1.1. Zagospodarowanie przestrzenne

Powierzchnia obszaru stanowi 3,32% powierzchni catego wojewddztwa Wielkopolskiego (stan na 2020 rok). Gtéwng
forma zagospodarowania terenu we wszystkich gminach powiatu sg tereny rolne wraz z duzg iloscig uzytkéw
rolnych. Przektada sie to rowniez na petniong przez gminy funkcje rolnicza, ktéra dominuje we wszystkich tych
jednostkach. Kolejng formga zagospodarowania terenu, ktéra dominuje w strukturze uzytkowania, to lasy i grunty
lesne. W gminach dominuje rolnictwo indywidualne, skupiajgce sie na produkcji roslinnej oraz hodowli zwierzat.
Poza tym gminy petnig funkcje mieszkaniowg, administracyjng, ustugowg, handlowg, przemystowg oraz edukacyjna.
Funkcja mieszkaniowa gmin, a co za tym idzie zabudowa, zlokalizowana jest wzdtuz szlakéw komunikacyjnych. Na
terenie powiatu dominuje zabudowa jednorodzinna zagrodowa. Wiekszos¢ gruntéw na obszarze objetym strategia
jest wtasnoscig oséb fizycznych, czyli podmiotéw prywatnych. Sg to przede wszystkim dziatki mieszkaniowe
jednorodzinne i gospodarstwa rolne. Na czesci dziatek prowadzona jest rowniez dziatalno$¢ gospodarcza. Drugim,
co do wielkosci wifascicielem gruntéw jest Skarb Panstwa. Niewatpliwe ma na to wptyw duza powierzchnia
komplekséw lesnych, ktére zarzgdzane sg przez Lasy Panstwowe. Wiascicielami gruntéw sg rdéwniez
przedsiebiorstwa, w tym spotki prowadzace dziatalnosé ustugows i produkcyjng, a takze przemystowg zwigzang z
wydobyciem surowcdw naturalnych — szczegdlnie dotyczy to terendw pokopalnianych. Grunty nalezg takze do
samorzgddw gmin, powiatu oraz wojewddztwa. Samorzady gminne w swoich zasobach posiadajg gtéwnie zasoby
komunalne (mieszkaniowe i inne) oraz wszystkie drogi publiczne gminne. Niewielka czes$¢ gruntow nalezy réwniez
to kosciotow. Siedem sposréd osmiu gmin cztonkowskich posiada miejscowe plany zagospodarowania
przestrzennego. Jedynie gmina Dobra nie dysponuje planem. Obowigzujgce na terenie gmin miejscowe plany
ksztattujg przestrzen publiczng poprzez ustalenie terenéw oznaczonych odpowiednimi symbolami, dla ktérych
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zapisane sg ustalenia, co do sposobu uzytkowania i zagospodarowania. W przypadku Gminy Przykona na potrzeby
zmiany studium w 2017 r. zostat opracowany ,Bilans terendw przeznaczonych pod zabudowe w oparciu o prognoze
demograficzng dla Gminy Przykona”. Opracowanie to okresla powierzchnie uzytkowe przeznaczone dla: nowej
zabudowy, terendw niezagospodarowanych, obowigzujgcych miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego oraz zwartych jednostek osadniczych. Analiza wykazata, ze Gmina Przykona posiada wyznaczone w
studium tereny przeznaczone do realizacji zabudowy: mieszkaniowej jednorodzinnej, ustugowej, zagrodowej,
aktywacji gospodarczej oraz letniskowej. Ograniczenia mozliwosci uzytkowania terendw i lokalizowania nowej
zabudowy wynikajg réwniez z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla wybranych terendéw w
obrebach Dobréw oraz Daniszew w gminie Koscielec. Szczegdlng uwage nalezy takze zwréci¢ na miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego na obszarze wsi Biatkdw Gérny i w miejscowosci teka z terenu tejze gminy —
tereny te przeznaczone sg pod eksploatacje kruszywa naturalnego. Na terenie gmin, gdzie aktywnos$¢ swojg
prowadzit ZE PAK Kopalnia Wegla Brunatnego Adaméw S.A., powstaty wielkoobszarowe tereny pogdrnicze. W
przypadku gminy Przykona ich powierzchnia stanowi az 30% catej powierzchni gminy. Sg to miejscowosci
Aleksandréw, Jézefina, Jakubka, Dgbrowa, Zimotki. Obszar tych terenéw wymaga rewitalizacji. W ramach Programu
Rewitalizacji Gminy na lata 2007-2023 znalazty sie: projekt zagospodarowanie terendéw pogdrniczych wegla
brunatnego w sotectwie Dgbrowa — etap I: Budynek Przystani Zeglarskiej; projekt zagospodarowanie terenéw
pogdrniczych wegla brunatnego w sotectwie Dgbrowa — etap Il: Pomost cumowniczy; projekt remontu budynku
uzytecznosci publicznej i jego otoczenia w miejscowosci Radyczyny; projekt rozbudowy i doposazenia terendw
rekreacyjnych w sotectwie Ewindw — Trzymsze; budowa Swietlicy wraz z zagospodarowaniem otoczenia wokét
Swietlicy, budowa boisk do siatkdwki i koszykowki w miejscowosci Laski. Podobnie na terenie Gminy Brudzew
znajduje sie infrastruktura wymagajgca rewitalizacji, ktéra zlokalizowana jest w miejscowosci Kwiatkéw. Gmina
Brudzew opracowata projekt pn.: ,Rewitalizacja terenéw pokopalnianych w gminie Brudzew w celu aktywizacji
spoteczno-zawodowej, kulturalnej, edukacyjnej i turystycznej z udziatem podmiotu ekonomii spotecznej". W
ramach realizacji projektu planowana jest kompleksowa przebudowa, rozbudowa i adaptacja opuszczonych
budynkéw mieszkalnych i gospodarczych na cele spoteczno-gospodarcze celem ozywienia obszaru rewitalizacji. W
budynkach planuje sie zaadaptowaé poszczegdlne pomieszczenia na: pracownie stolarskg pod organizacje
warsztatow dla mieszkancoéw i turystéw, czytelnie, a takze na pomieszczenia socjalne i administracyjno-biurowe,
sale szkoleniowo konferencyjng, sale wystawiennicza, ekspozycje zabawek drewnianych oraz pomieszczenie
gospodarcze stanowigce zaplecze techniczne dla pozostatych dwdch budynkéw. Operacja obejmuje tereny
poprzemystowe, niezamieszkate, znajdujgce sie przy rekultywowanym wyrobisku kopalnianym na terenie
Kwiatkowa. To najbardziej zdegradowane, a jednoczesnie niosgce ze sobg duzy potencjat tereny pokopalniane.
Obszar ten, jest obszarem zabytkowym, objetym ochrong konserwatorskg stanowisk archeologicznych. W
przypadku pozostatych gmin nie ma uchwalonych programdéw rewitalizacji. W ramach prac nad niniejszg strategia
poszczegdlne gminy wskazywaty w zakresie rewitalizacji: gmina Wtadystawéw — rynek we Wtadystawowie oraz drogi
gminne; gmina Kaweczyn — budynek po starej szkole w Tokarach Pierwszych, zas w gmina Malandw park w
Malanowie. W wiekszosci gminy cztonkowskie nie wystepujg ograniczenia w zakresie korzystania z infrastruktury
publicznej. Jedynie gmina Brudzew zwrdcita uwage, iz problemem jest skanalizowanie gminy — kanalizacja sanitarna
obejmuje bowiem wytgcznie miejscowosé Brudzew. Podobnie gmina Koscielec zwrdcita uwage na utrudnienia w
dostepie do infrastruktury publicznej wynikajgce z wystepowania w gminie znacznych obszaréw o zabudowie
rozproszonej (tereny nieuzbrojone w kanalizacje sanitarng, sie¢ gazowg). Wedtug informacji uzyskanych ze
Statystycznego Vademecum Samorzgdowca (svs.stat.gov.pl) —w roku 2020 odsetek ludnosci korzystajacy z instalacji
wodociggowej wynosit 96,1 %, z instalacji kanalizacyjnej 26,4%, z instalacji gazowej 14,2%. Miejscowe plany
zagospodarowania przestrzennego zostaty uchwalone na terenie siedmiu z o$miu gmin cztonkowskich. MPZP nie
posiada gmina Dobra, natomiast w przypadku dwdch gmin — Przykona i Wtadystawdw 100 procentach powierzchni
objetych jest planem. Pozostate gminy posiadajg MPZP na powierzchni obszaréw od kilku do kilkunastu procent w
stosunku do catego obszaru.
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Gmina

2015

2016

2017

Tabela 6. Udziat powierzchni gminy objetej MPZP w powierzchni gminy w %
Dane w poszczegdlnych latach
2018

2019

2020

Brudzew (3B 16,5 12,1 7.6 12 12,1
Dobra ‘ 0 0 0 0 0 0
Kaweczyn [[JJFH 0,2 0,2 0,2 0,2 0,8
Koscielec |3 1,6 1,7 2 2,1 2,2
malanow [ 0,6 0,7 1,5 1,5 1,5
Przykona [N 100 100 100 100 100
Turek [ 5,4 5,4 5,4 5,4 5,4
Wiadystawéw 100 100 100 100 100 100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie www.analizy.monitorrozwoju.p

Brak planéw miejscowych, a takze mate pokrycie nimi terenéw gmin moze skutkowaé¢ chaosem przestrzennym,
rozproszeniem zabudowy, a co za tym idzie wysokim kosztem budowy potrzebnej infrastruktury drogowej oraz
technicznej. Kolejnym negatywnym nastepstwem braku MPZP moze by¢ zastdj gospodarczy. Inwestorzy bojg sie
inwestowac na terenach, na ktdrych nie jest okreslone ich przeznaczenie, a takze okolicznych dziatek. W wyniku
braku planéow miejscowych gminy wydajg warunki zabudowy. Nalezy zauwazy¢, iz z roku na rok na terenie
niektérych gmin nieznacznie zwieksza sie liczba MPZP. Z drugiej strony wadliwe planowanie, w tym przeznaczenie
zbyt wielu terendw pod zabudowe mieszkaniowg, moze spowodowac straty gospodarcze gminy spowodowane
ponoszonymi kosztami wykupu gruntéw pod drogi, a takie kosztami budowy infrastruktury technicznej na
terenach, ktére na przyktad nie zostang nigdy zabudowane. Moze to réowniez skutkowa¢ ograniczeniem naptywu
inwestorow, ktérzy nie majg gdzie lokalizowaé swoich inwestycji, przy niewykorzystanych zasobach wolnych
terendéw. Poprzez zmiany miejscowych plandw oraz studidéw, mozliwe bytoby ograniczenie powierzchni terenow
przeznaczonych pod zabudowe na korzysé terendw inwestycyjnych. Warto podkresli¢, iz na obszarze objetym LSR
powierzchnia objeta MPZP wynosi 22,83 % i jest bliska powierzchni MPZP dla wojewdédztwa Wielkopolskiego, dla
ktorego wynosi ona 23,90% catego obszaru. Podczas spotkan konsultacyjnych nie zgtaszano ograniczen korzystania
z infrastruktury publicznej, niemniej w niektérych gminach cztonkowskich zasygnalizowano problem dostepnosci
Swietlic wiejskich. Konsekwencjg powyiszego byto przeprowadzenie przez LGD TUR anonimowego badania
ankietowe, by zweryfikowac powszechnos$c¢ zgtaszanych postulatéw na catym obszarze. W badaniu wzieto udziat
171 osbb, gdzie najwieksza liczba ankietowanych pochodzita z gminy Turek (79 oséb), najmniej w gminie Koscielec
(5 oséb) i Dobra (6 oséb). W przypadku pytania dotyczgcego dostepnosci wskazano w 73,7 % (129 osdb)
odpowiedziato, ze sq dostepne. W 92 przypadkach wskazano, ze sg one udostepniane nieodptatnie, a w 76
odptatnie, gdzie najczesciej wskazywano jako cel wykorzystania Swietlicy — organizacja imprez okolicznosciowych —
53 %, dalej organizacja imprez dla spotecznosci — 44%; spotkania nieformalne grupy kolezeriskiej — 3 %. Swietlice sg
bardzo dobrze wyposazone w sprzet i wyposazenie gastronomiczne, natomiast znacznie gorzej w elementy, ktére
mogtyby podnies¢ ich atrakcyjnos¢ w oczach mtodszej czesci spotecznosci. Rodzaj sprzetu, jaki wskazywano jako
element wyposazenia Swietlic zawiera ponizszy wykres.

Wykres nr 1: Wykorzystanie przestrzeni publicznej na aktywizacje spotecznosci
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Swietlica wiejska/ remiza jest wyposazona w:
170 odpowiedzi

Projektor wraz z ekranem 35 (20,6%)

Stét do tenisa stotowego 53 (31,2%)
Stét do bilarda 17 (10%)
Pitkarzyki 25 (14,7%)

Sprzet nagtasniajacy| 59 (34,7%)

Mikrofony 44 (25,9%)

W Zadne z powyZej wymienion.. 71 (41,8%)

0 20 40 60 80

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badania ankietowego

W wiekszosci analizowanych przypadkéw w swietlicach nie byly organizowane zajecia dla dzieci (65,5%) i mtodziezy
(81,7 %). Podobnie na pytanie dotyczace zajec dla senioréw organizowanych w $wietlicach wskazano az w 135
przypadkach (79,3 %), ze nie odbywaty sie one z wykorzystaniem tych miejsc. Natomiast mieszkancy nie posiadajg
wiedzy w zakresie proekologicznych rozwigzan zastosowanych w Swietlicach — odpowiedz ,,nie wiem” wskazato 109
0s0b. W przypadku zastosowanych rozwigzan pojawita sie gtdwnie fotowoltaika — 30 % odpowiedzi. W odniesieniu
do zagospodarowania terenu wokot swietlicy wskazywano na altany, fawki i hustawki (ok. 50 % ankietowanych), a
32,8 % okreslito, iz nie ma zadnej drobnej infrastruktury ogrodowej. Wystepowanie roslinnosci zadeklarowato 50 %
badanych. Wiekszo$¢ swietlic zostata w ciggu ostatnich lat wyremontowana i doposazona. Najwiecej znajduje sie
ich na terenie gminy Koscielec i Turek (16), najmniej w gminie Dobra — 11 na 27 sofectw.

Tabela 7. Liczba obiektow uzytecznosci publicznej (aktywizacji spotecznej) w poszczegdlnych gminach

Gmina Liczba swietlic/ remiz Liczba sotectw Liczba miejscowosci

Brudzew 14 23 24
Dobra 11 27 34
Kaweczyn 12 23 26
Koscielec 16 21 21
Malanow 14 17 19
Przykona 14 18 33
Turek 16 20 22
Wiadystawow 15 20 24
Razem 112 169 203

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z gmin
4.1.2. Stan infrastruktury

Na podstawie zebranych danych nalezy wskazac, iz obszar objety strategig charakteryzuje sie infrastrukturg
publiczng na dobrym poziomie (altany, sitownie, place zabaw). Stanowi ona pozytywny aspekt zycia na obszarze
LSR, ktory moze mieé¢ wptyw na minimalizowanie zjawiska odptywu mtodych ludzi. W szczegdlnosci podczas spotkan
konsultacyjnych w gminach podkreslano, iz infrastruktura rekreacyjna w ostatnich latach, takze za sprawg wsparcia
w ramach programu LEADER, stanowi atrakcyjng forme wypoczynku mieszkancow. Istotnym z punktu widzenia
rozwoju turystyki w regionie bytaby natomiast realizacja projektéw zaktadajacych budowe nowych obiektéw,
mogacych przyciggngé potencjalnego turyste, w tym jako integralna czes¢ wiekszych koncepcji - programéw
rewitalizacji. Inwestycje gminne w zakresie rozwoju turystyki byty drugg po rozwoju przedsiebiorczosci
artykutowang potrzebg w ramach przeprowadzonego badania ankietowego. Realizacja przedsiewzie¢ zawartych w
programach rewitalizacji, bedzie mie¢ takze wptyw na wzrost standardu zycia mieszkaricdw obszaru, dlatego tez
LSR winna premiowac projekty, realizowane na obszarach zdegradowanych. Podczas spotkan konsultacyjnych oraz

24



w ramach prowadzonych badan — szczegdlng uwage poswiecano kwestiom zwigzanym z OZE. Rosngce koszty
utrzymania infrastruktury publicznej, sktaniajg wtadze gminne do podejmowania inwestycji, majgcych na celu
zaréwno ich minimalizowanie, jak i przeciwdziatanie zmianom klimatu. Termomodernizacja i montaz ogniw
fotowoltaicznych wskazane byly jako jedne z wiekszych potrzeb gmin zwigzanych z utrzymaniem infrastruktury
publicznej i funkcjonowaniem podlegtych im jednostek. W przypadku niektérych gmin, ograniczenia w korzystaniu
zinfrastruktury publicznej, wynikaja z braku udogodnien dla oséb niepetnosprawnych. W wyniku zastosowanych
przez LGD TUR partycypacyjnych metod tworzenia LSR uznano, iz na etapie wyboru premiowane bed3a projekty
dotyczace infrastruktury publicznej, ktére eliminowac¢ bedq bariery architektoniczne lub przewidywaé beda
zastosowanie rozwigzan uwzgledniajgcych dysfunkcje grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji: oséb
niepetnosprawnych i senioréw. Liczne gtosy mieszkarncdw dotyczyty réwniez koniecznosci zwiekszania powierzchni
terenéw zielonych, dokonywania nowych nasadzen drzew, zagospodarowania przestrzeni wokdt budynkow
publicznych (w tym swietlic wiejskich i remiz). Uczestnicy spotkan sugerowali, iz nalezatoby rozwazy¢ zwiekszenie
liczby atrakcyjnych miejsc spotkan i aktywizacji ludzi mtodych, w szczegélnosci mtodziezy. Powyisze znajdowac
bedzie odzwierciedlenie przy wyborze operacji do finansowania jako jedno z kryteriéw premiujacych, podobnie
w przypadku wykorzystania $wietlic wiejskich i remiz jako miejsc aktywizacji lokalnej spotecznosci. Brak MPZP
lub niewielka ilo$¢ obszaréw nimi objetych stanowi¢ moze ograniczenie w rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze
LSR. Tereny gmin, na ktérych uchwalone zostaty MPZP mogg miec przewage w pozyskiwaniu inwestorow, dzieki
skroconej procedurze inwestycyjnej oraz okresleniu rodzaju dopuszczonej zabudowy. Brak MPZP sprzyja¢ bedzie
powstawaniu niekontrolowanej zabudowy, a co za tym idzie - niskiej jakosci przestrzeni publicznej, czy tez braku
ochrony cennych przyrodniczo obszaréw. W przysztosci gminy objete LSR, chcac zwiekszy¢ swa atrakcyjnosc —
zaréwno dla inwestorow, jak i mieszkancow, winny zadbaé uchwalenie MPZP na wiekszosci terenéw.

4.1.3. Charakterystyka gospodarki (przedsiebiorczosci) obszaru

Wedtug danych na dzier 31 grudnia 2020 roku na obszarze LSR dziatato ogétem 4 448 przedsiebiorstw. Najwieksza
liczba przedsiebiorstw funkcjonuje w Gminie Turek — 996, a najmniej w Gminie Kaweczyn — 366 i w Gminie Przykona
— 367, co w przypadku gminy Kaweczyn wynika zapewne z jej rolniczego charakteru, usytuowania (brak ciggéw
komunikacyjnych kotowych drég krajowych) i prawdopodobnie ograniczonym dostepem do ustug telekomunikacji
Swiattowodowej. Inaczej sytuacja przedstawia sie w gminie Przykona. Rozpatrujac liczbe przedsiebiorstw warto
miec na wzgledzie fakt, iz jest to gmina o najmniejszej powierzchni i z najmniejszg liczbg mieszkaicéw. Najwieksza
liczba przedsiebiorstw — 4 314, to przedsiebiorstwa mikro, ktére zatrudniaty od 1 do 9 osdb. Najwieksza liczba firm
zatrudniajgcych od 1 do 9 pracownikéw zlokalizowanych jest w Gminie Turek — 956, a najmniej w Gminie Przykona
— 357 i w Gminie Kaweczyn 356. Podobnie najwiecej firm zatrudniajgcych 10-49 pracownikéw jest w Gminie Turek
— 32, a najmniej w Gminie Przykona — 12. Swojg dziatalno$¢ na terenie gminy Turek zlokalizowaty takze
przedsiebiorstwa, o przedziale zatrudnienia 50-249 pracownikédw — 6, w pozostatych gminach liczba takich
przedsiebiorstw to 3, a w Gminach Kaweczyn i Malanéw nie ma w ogéle takich zaktaddw. Przedsiebiorstwo
zatrudniajgce powyzej 250 pracownikéw, a mniej niz 1000 prowadzi swojg dziatalno$¢ w Gminie Turek i jest to
rodzima firma rodzinna Drewtur Sp. z 0.0. W 2000 roku na obszarze objetym LSR wystepowaty dwa zaktady
zatrudniajgce powyzej 1000 pracownikéw — jeden dziatajgcy w Malanowie: SUN GARDEN Sp. z 0.0., drugi na terenie
gminy Turek — KWB Adamow.

Tabela 8. Liczba przedsiebiorstw na terenie LSR

Jednostka q 250 — 1000 i

terytorialna eFuEm || S 10-49 | 50-249 999 wiecej

Brudzew 420 407 10 3 0 0
Dobra 422 409 10 3 0 0
Kaweczyn 366 356 10 0 0 0
Koscielec 589 568 18 3 0 0
Malanow 579 567 11 0 0 1
Przykona 367 357 9 1 0 0
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Turek 996 956 32 1
Wiadystawow 709 694 12 3 0
Razem 4448| 4314 112 19 1

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Udziat przedsiebiorstw zatrudniajgcych mniej, niz 50 pracownikéw na obszarze LSR w liczbie mieszkaricow LSR,
wedtug stanu na koniec 2020 r. wynosi 3,11. Pozytywnie na sytuacje ekonomiczng obszaru wptywa lokalizacja w
centrum kraju, dzieki czemu wystepuje wiele przedsiebiorstw dziatajgcych w branzy logistycznej (AMBRO Logistics
Sp. z0.0; Promet Trans Sp. z 0.0. ; ALEXAS TRUCK SERVICE Sp. z 0. 0.; OBA-TRANS Sp. z 0.0.; A.H.T. Giltrans Transport
Spedycja Ustugi Transportowe; ldziakTrans; TUR-TRANS-GAPSA Sp. J.; Davpol Dawid Jedrasiak). Wszystkie
wymienione firmy obstugujg takze rynek miedzynarodowy, jednak Zzadna z nich nie oferuje transportu
pasazerskiego, ktéry to wskazywany byt jako problem m.in. podczas konsultacji. Sposréd wyzej wymienionych
najwiekszg liczbe pracy tworzy zlokalizowana na terenie gminy Przykona firma AMBRO Logistics Sp. z o.0., ktéra
zatrudnia 500 oséb. Wazing gatezig przemystu obszaru jest takie branza meblarska. Posréd podmiotéw
gospodarczych majacych najwiekszy udziat w tworzeniu miejsc pracy nalezy wymienic: Sun Garden Sp. z 0. o. Sp. k.
(przedsiebiorstwo majace siedzibe w Malanowie, przez wiele lat wiodgcy w kraju i za granica producent mebli
tapicerowanych, ogrodowych oraz tekstyliéw, obecnie zatrudnia 2480 oséb); Andrewex Sp. z 0.0. (przedsiebiorstwo
majgce siedzibe w gminie Tuliszkéw oraz oddzialem na terenie gminy Przykona w miejscowosci Zeroniczki,
produkujgce meble i wielkoformatowe konstrukcje drewniane, ktére zatrudnia 458 oséb); Drewtur Sp. z o.o.
(przedsiebiorstwo majgce siedzibe w Stodkowie, w gminie Turek, produkujagce meble oraz komponenty dla
przemystu kolejowego i motoryzacyjnego, zatrudniajgce 460 osdb); Sintur Sp. z 0.0 (przedsiebiorstwo majgce
siedzibe w Szadowie Pariskim, w gminie Turek produkujgce wyroby dla energetyki, zatrudnia 330 osdb). Z wywiadu,
jaki zostat przeprowadzony z najwiekszymi przedsiebiorstwami z obszaru dziatania LGD TUR wynika, iz spoétki
Drewtur i Sun Garden majg duzy potencjat rozwojowy, pozwalajacy szybko reagowac na zmieniajgcg sie na rynku
sytuacje. Z chwilg rozpoczecia pierwszych zwolnien grupowych, w wyniku wygaszania przemystu paliwowo-
energetycznego, czy tez na skutek pozarku w firmie Flokk, kazda z firm zatrudnita okoto 50 zwalnianych
pracownikdw. Ich dziatalnos¢ nie ogranicza sie wytgcznie do rynku krajowego, ale takze z sukcesem dziatajg na rynku
miedzynarodowym. Firmy majg wysoce innowacyjny charakter — inwestuja w nowe technologie, co zapewnia im
pozycje lidera w swoich branzach. Przyktadem firmy rodzinnej o duzym potencjale rozwojowym jest firma Drewtur
Sp. z 0.0., dziatajgca w oparciu o 100 proc. kapitat wtasny, oferuje w oparciu o zaawansowany park technologiczny
(16 maszyn sterowanych numerycznie) komponenty dla przemystu motoryzacyjnego i kolejowego oraz wykonuje
meble i akcesoria z drewna i sklejki, a takze oferuje szerokie spektrum ustug. Spotka stawia nacisk nie tylko na jakos¢
i technologie, ale takze na dziatania proekologiczne. Obecnie obok fotowoltaiki, firma posiada spalarnie wtasnych
odpaddw, w stosunku do ktérej brano takze pod uwage mozliwosé przesytu ciepta do innych domostw. Kolejnym
krokiem w rozwoju firmy bedzie uruchomienie fabryki sklejki. Firma SUN GARDEN obecnie najwiekszy pracodawca
w regionie, ktérej marka utozsamiana byta od kilkudziesieciu lat z meblami ogrodowymi, dzi$ stawia na rozwdj
artykutéw do spania (gtdwnie materacy), ktérych udziat w przychodach ze sprzedazy stanowi juz 60 % (poduszki
ogrodowe — 30 %, meble ogrodowe i tapicerowana — 10 %). Firma w swoich planach ma dalszy rozwdéj w oparciu
gospodarke obiegu zamknietego, ktéra przyczyni¢ sie ma takie do wykorzystania surowcow jako medium
grzewczego. Firma SUN GARDEN to kolejny przyktad wdrazania innowacyjnych rozwigzan w potgczeniu z dbatoscia
o $rodowisko naturalne. Wyzej wymienione firmy to nie tylko znaczacy pracodawcy na obszarze LSR, ale takze
zleceniodawcy, wspdtpracujgcy z lokalnymi podmiotami, stymulujgcy powstawanie nowych firm funkcjonujgcych
na zasadzie podwykonastwa. Na obszarze LGD TUR dziatajg przedsiebiorstwa wdrazajgce rozwigzania w zakresie
biotechnologii: ProBiotics Polska oraz Centrum Ogrodnicze Zielonym do Gory. Pierwsza z nich to firma rodzinna,
ktora od ponad 18 lat zajmuje sie wdrazaniem i upowszechnianiem probiotechnologii — technologii opartej na
zywych probiotykach i innych pozytecznych mikroorganizmach. Tworzy ona grupe przedsiebiorstw, ktéra na co
dzien stanowi zgrany zespoét: opracowuje technologie i receptury, bada, wytwarza i dystrybuuje preparaty
mikrobiologiczne i doradza. W swojej technologii wykorzystuje naturalnie zachodzgce procesy fermentacji i
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znajduje ich zastosowanie w rolnictwie: uprawie zbdz, warzyw i owocéw, w chowie i hodowli zwierzat,
uszlachetnianiu gnojowcy i obornika, naturalnej bioasekuracji; w profilaktyce zdrowia cztowieka i w wyrobach
kosmetycznych. W wytwérni probiotykéw wykorzystuje sie system odnawialnych Zzrodet energii stonecznej, energii
ziemi i powietrza. Od wielu lat ProBiotics realizuje projekty badawczo-rozwojowe i na co dzien wspédtpracuje z
instytucjami naukowymi. Wcigz poszukuje nowych rozwigzan, ktére sg odpowiedzig na problemy rolnikow zwigzane
ze zmianami klimatu, czy degradacjg mikrobiomu ludzi, zwierzat, roslin i gleby. Mimo sukcesdw na rynkach
krajowych i zagranicznych tylko nieliczne gospodarstwa (oraz LGD) z obszaru objetego LSR stosujg biotechnologie
oferowane przez firme. Na tym polu pozostaje zatem wiele do zrobienia, poczawszy od edukacji i sukcesywnego
podnoszenia swiadomosci w szczegélnosci rolnikéw. Drugg z firm, podejmujgca dziatania w zakresie stosowania
biotechnologii, jest Centrum Ogrodnicze ,Zielonym do GAry”. Prowadzona od roku 1993 szkétka specjalizuje sie w
ochronie biologicznej roslin, ktorg skutecznie wdraza od 2010 roku w gospodarstwie i na terenach pielegnowanych
u klientéw. W okresie 2-3 lat zardwno w szkéfce jak i w ogrodach integrowane metody ochrony roslin zaczety
odnosic¢ sukces, dlatego tez od 2018 roku firma podjeta kolejne prace nad mikrobiologig jako rozbudowang ochrong
biologiczng. Szkoétka prowadzona bez wykorzystania Srodkéw chemicznych, a nawozy sztuczne sg wykorzystywane
marginalnie. Kolejnym etapem w jej rozwoju ma by¢ edukacja prowadzona w formie zagrody edukacyjnej. Potencjat
dziatajgcych na obszarze duzych firm stanowi stymulator rozwoju dla innych mniejszych podmiotéow. Podjete przez
najwieksze podmioty dziatania w zakresie zréwnowazonego rozwoju, wpisujgce sie w trendy $wiatowej gospodarki,
wymuszajg konieczno$¢ wdrazania okreslonego modelu dziatania podwykonawcéw, co determinuje kierunek
rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze objetym LSR w ramach tzw. zielonej gospodarki. To takze odpowiada
potrzebom deklarowanym na etapie konsultacji przez przedsiebiorstwa dziatajgce na obszarze LGD TUR - wdrozenie
rozwigzan proekologicznych, w tym przyczyniajgcych sie do minimalizowania kosztéw funkcjonowania i ryzyka
gospodarczego poprzez niezaleznos$¢ energetyczng oraz wdrazanie nowych technologii, w tym w ramach
inteligentnych specjalizacji. Kolejne to zwiekszenie dostepnosci wspétfinansowanych ze $rodkéw zewnetrznych
szkolenn zaréwno pod katem przekwalifikowywania pracownikow w wieku 45+ w szczegdlnosci w zakresie
technologii cyfrowych (obstuga programdéw, maszyn sterowanie numerycznie etc.), jak i lepszego dostosowania
absolwentéw do potrzeb rynku pracy. Ponadto firmy oczekujg wsparcia doradczego w zakresie wdrazania
technologii i komercjalizacji produktéw na rynku oraz w zakresie kojarzenia partneréw biznesowych. Jako
wyzwania, z ktdrymi muszg mierzy¢ sie na co dzien przedsiebiorcy wskazujg kwestie kadrowe, w szczegdlnosci w
obszarze deficytu specjalistow i zwigzang z nim koniecznoscig konkurowania o pracownikéw z firmami istniejgcymi
na lokalnym rynku. Migracja oséb mtodych, a takze brak oséb chetnych do pracy na stanowiskach zwigzanych z
wykonywaniem pracy fizycznej, wysokie oczekiwania potencjalnych pracownikéw (warunki pracy, wynagrodzenie),
to kolejny wskazany przez przedsiebiorcoéw problem. Z drugiej strony brak atrakcyjnych miejsc pracy na rynku lokalnym
dla oséb wykwalifikowanych, w tym absolwentéw, skutkuje odptywem ludzi mtodych do wiekszych miast. To powoduje wzrost
ilosci zagranicznych, czesto o niskich kwalifikacjach pracownikéw, a w konsekwencji sytuacje, w ktérej do dyspozycii
pracodawcow pozostajg pracownicy ,problemowi", tj. diugotrwale pozostajgcy bezrobotni, niezmotywowani, bez
wyksztatcenia. W nastepnie brakéw kadrowych na rynku pracy, w tym na wysoce wyspecjalizowanych stanowiskach,
przedsiebiorstwa poszukujg rozwigzan w zakresie zminimalizowania czynnika ludzkiego w procesie produkcji poprzez
wdrozenie innowacyjnych technologii lub zaimplementowanie takich rozwigzan, ktére pozwolg zaadaptowac do zmieniajgcej
sie sytuacji na rynku pracy juz zatrudnionych pracownikow. Dlatego tez czesto artykutowang potrzebg jest takze koniecznosé
przekwalifikowania istniejgcej kadry (45+) do obstugi maszyn sterowanych numerycznie, czy realizacji proceséw opierajgcych
sie na specjalistycznym programowaniu. Z danych zaprezentowanych przez PUP w 2020 roku przedsiebiorstwa zgtaszaty
najczesciej oferty pracy w zawodach: kierowcach samochodu dostawczego, pozostali robotnicy wykonujgcy prace w
przemysle, pozostali pracownicy obstugi biurowej, sprzedawca, robotnik magazynowy, najrzadziej w zawodach: robotnik
gospodarczy, spedytor, dekarz, kierowca operator wézkéw widtowych, opiekunka w ztobku. Dodatkowo jako aspekty
wptywajgco negatywnie na rozwdj firm wskazywano: ograniczony dostep do srodkéw zewnetrznych na realizacje
inwestycji oraz rosngce koszty state prowadzenia dziatalnosci, zmiana i zawito$¢ przepisow prawnych, wzrost
przeterminowanych naleznosci, czy zmniejszenie dostepnosci kredytéw inwestycyjnych. Poza rozwijajgcy sie
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dynamicznie na przestrzeni ostatnich kilku lat - logistykg i magazynowaniem, sektorem ktory zyskuje na znaczeniu
jest sektor zielonej gospodarki, wpisujacy sie w kierunki rozwoju regionu. Przedsiebiorstwa z jednej strony widza
zagrozenia i brak stabilnosci sytuacji na rynku, z drugiej poszukajg rozwigzan technologicznych, minimalizujacych
koszty ich dziatania. To sktania podmioty zlokalizowane na obszarze objetym strategig do realizacji coraz bardziej
$Smiatych i zaawansowanych technologicznie inwestycji, przyczyniajacych sie do minimalizowania zjawiska
negatywnego oddziatywania na Srodowisko. Dotyczy to przede wszystkim duzych podmiotéw, o ugruntowanej
pozycji na rynku i wysokim kapitale. Ograniczeniem dla wdrazania w tym zakresie rozwigzan w sektorze mikro i
matych przedsiebiorstw jest brak wystarczajgcego kapitatu. Dla ich sprawnego funkcjonowania i sprostania
wyzwaniom obszaru znaczenie mieé bedg inwestycje w odnawialne Zrédta energii, dziatania majace na celu ochrone
przyrody, czysta produkcja, w tym zmniejszenie emisji CO2 i zanieczyszczen, oszczedno$¢ zuzycia surowcow i
energii, zwiekszenie efektywnosci energetycznej, zrwnowazony transport oraz ochrona bioréznorodnosci. W
przeciwienstwie do matych firm, duze przedsiebiorstwa, charakteryzujgce sie wysokg zdolnoscig adaptacji do
zmieniajgcej sie sytuacji na rynku, opierajg swojg dziatalnos¢ na innowacjach, w tym wykorzystaniu technologii ICT
i gospodarki obiegu zamknietego. Wyznaczajg one kierunek rozwoju gospodarczego na obszarze, stymulujgc proces
zmian w firmach podwykonawczych w zakresie zréwnowazonego rozwoju. Objecie wsparciem w ramach LSR
przedsiebiorstw mikro i matych w ramach sektora zielonej gospodarki zapewni spdjnos¢ dziatarn oraz
komplementarno$é w rozwigzywaniu problemdéw zwigzanych z transformacjg energetyczng na obszarze LSR.

Na obszarze objetym LSR aktywnie dziata tylko jeden podmiot ekonomii spotecznej — Spoétdzielnia Socjalna
»Powrdcisz tu”. Powotana 2014 r. przez cztery gminy cztonkowskie Brudzew, Kaweczyn, Przykona, Turek oraz miasto
Turek przy nieformalnym zaangazowaniu i duzym wsparciu ze strony Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. Przez kilka
lat dziatalnosci obok wiodgcych ustug gastronomicznych, spétdzielnia swiadczyta takze ustugi pielegnacji zieleni. W
2019 roku powstata druga spotdzielnia socjalna ,,0d deski do deski”, ktdra jednak nie przetrwata na rynku i obecnie
znajduje sie w fazie likwidacji. Préba swiadczenia ustug w zakresie opieki spotecznej przez spétdzielnie ,,Powrdcisz
tu”, mimo znacznego zapotrzebowania ze strony rynku, spotkata sie z trudnosciami wynikajgcymi z ograniczeniami
finansowymi mieszkancow. Koszt godziny ustugi opieki, realizowany przez zatrudnionego na etat czy umowe
zlecenia pracownika, powiekszony o podatek od towardw i ustug, nawet przy symbolicznej marzy stanowit bariere
nie do pokonania. Zasobnos¢ portfeli potencjalnych klientdw uniemozliwita korzystanie z ustug spétdzielni, co w
efekcie spowodowato wycofanie sie spétdzielni z rynku ustug spotecznych. Dziatalno$é gastronomiczna spétdzielni
»Powrdcisz tu” prowadzona jest na szeroka skale. Dostarcza ona obiady do 9 szkét zlokalizowanych na terenie gmin:
Kaweczyn i Turek. Preznie dziata takze lokal w Turku przy ul. Kgczkowskiego, ktory po rozbudowie w 2021 roku obok
dan obiadowych i deserdw, oferuje takze ustuge organizacji imprez okolicznosciowych. W toku swojej dziatalnosci
Spétdzielnia Socjalna ,, Powrdcisz tu” realizowata takze dziatania z obszaru reintegracji oraz aktywizacji lokalnej
spotecznosci, w tym w ramach projektéw granowych LGD TUR. Obecnie zatrudnia 9 pracownikdw. Wartym
zauwazenia jest fakt, iz od dnia 17 lutego 2023 roku Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R., aktywizujgc spotecznos¢
lokalng i mobilizujagc do udziatu w procesie rozwoju obszaréw wiejskich, otrzymata status Przedsiebiorstwa
Spotecznego, co umacnia jej role jako podmiotu przyczyniajgcego sie do rozwigzywania problemow spotecznych.
Na obszarze objetym LSR planuje sie utworzenie kolejnych podmiotéw ekonomii spotecznej w formie spétdzielni
energetycznych — pierwsza przez gminy Malandw, Kaweczyn i Dobra, druga przez gminy Turek, Przykona, Brudzew.
Wsparcie rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej jako waznego czynnika ksztattujgcego kompleksowe podejscie
W rozwigzywaniu problemoéw spotecznych bedzie mozliwe takze ramach celu | w przedsiewzieciu: Wspieranie
rozwoju gospodarczego w ramach tzw. zielonej gospodarki.

4.1.4. Rynek pracy

Wskaznik bezrobocia uwzgledniajgcy liczbe bezrobotnych zarejestrowanych na obszarze dziatania LGD T.U.R. do

liczby ludnosci w wieku produkcyjnym, na dzien 31 grudnia 2020 roku, wynosit 3 %. Na dzie 31.12.2020 r. stopa

bezrobocia w powiecie tureckim wyniosta natomiast 4,6 %, a w powiecie kolskim — 4,7 %. Wskaznik dla obszaru LSR
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w odniesieniu do poszczegdlnych gmin oscyluje takze wokét 3 % z wyjatkiem gminy Koscielec, dla ktérej wynosi on
4,39 % oraz gminy Malanéw i Kaweczyn, dla ktérych jest najnizszy i wynosi odpowiednio: 2,13%, 2,46%. Czynnikiem
wptywajgcym na poziom bezrobocia w poszczegdlnych gminach jest potozenie geograficzne oraz liczba podmiotéw
gospodarczych znajdujgcych sie na terenie danej gminy, ktére generujg miejsca pracy. Na dzien 31 grudnia 2020
roku wskaznik bezrobocia dla Wojewddztwa Wielkopolskiego wynosit 3,7 % jako jeden z najnizszych w skali kraju.
To potwierdza fakt, iz obszar dziatania Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. jest obszarem o niskim poziomie
bezrobocia, jednym z najnizszych w skali kraju. Analizujgc ponizsze dane w stosunku do danych z roku 2013,
pozyskiwanych na potrzeby opracowania LSR na lata 2016-2023, bezrobocie na koniec 2020 roku byto nizsze anizeli
w poprzednim roku bazowym (2013). Na koniec 2020 roku liczba bezrobotnych na obszarze LSR wynosita 1021,
gdzie dla analogicznego obszaru w roku 2013 wyniosta 2491. Od kilkudziesieciu lat sytuacja kobiet na rynku pracy
pozostaje bez zmian. W rejestrze PUP kobiety stanowig 61,06 %, tj. w odniesieniu do lat ubiegtych stosunek kobiet
do bezrobotnych mezczyzn ulega ciggtemu wzrostowi. Potwierdzeniem powyzszego sg dane dla roku 2022, gdzie
kobiety stanowity 62,27 % ogotu bezrobotnych. Z danych pozyskanych z powiatowych urzedéw pracy w Kole i Turku
wynika, ze 24,66 % ogoétu oséb bezrobotnych, to osoby pozostajgce bez pracy dtugotrwale, w tym kobiety
dtugotrwale bezrobotne w stosunku do ogélnej liczby stanowia 18,69% (ogdlna liczba dtugotrwale pozostajgcych
bez pracy to 252,w tym kobiet 191). Jak stanowi Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy — osoba dtugotrwale bezrobotna to osoba, ktéra jest zarejestrowana w urzedzie pracy
ponad 12 miesiecy w ciggu 2 lat, przy czym w tym okresie mogg wystgpi¢ przerwy. Tym samym nalezy stwierdzi¢,
ze zdecydowana wiekszos¢, tj.: 81,31 % osob znajdujacych sie w rejestrze bezrobotnych, to osoby pozostajace w
rejestrze bezrobotnych krétkotrwale — do 12 miesiecy.

Tabela 9. Wskaznik bezrobocia wraz z liczbg oséb bezrobotnych wg pici i czasu pozostawiania bez pracy
Liczba oséb bezrobotnych

: . WAty L ' liczba oséb w wskaznik
Gmina Ogotem d;:ng:)otkr)\(l;/tar:(ie Mezczyzni Kobiety wiekl.J bezrobocia
produkcyjnym
Brudzew 142 39 64 78 4291 3,31%
Dobra 112 25 50 62 3746 2,96%
Kaweczyn 90 23 32 58 3652 2,46%
Koscielec 137 21 58 79 3123 4,39%
Malanow 91 31 31 60 4276 2,13%
Przykona 87 18 31 56 2935 2,96%
Turek 176 36 64 112 6791 2,59%
Wiadystawow 187 59 68 119 5238 3,57%
Razem/$rednia% 1022 252 398 624 34052 3,00%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Turek oraz PUP Koscielec
Z danych pozyskanych na potrzeby diagnozy obszaru wynika, ze najwieksza grupa bezrobotnych to osoby w

przedziale wiekowym 25-34 lata, co tez pokrywa sie z danymi dotyczgcymi struktury bezrobocia ze wzgledu na wiek
w wiekszosci gmin. Jedyny wyjatek stanowi tu gmina Malandw, gdzie najwiekszg grupe bezrobotnych w tym
przedziale wieku stanowig osoby 35-44 lata. Wedtug danych z powiatowych urzedéw pracy z obszaru dziatania LGD
TUR w kategorii wiekowej 25-34 liczba bezrobotnych kobiet jest o ponad dwa razy wieksza (209), anizeli
bezrobotnych mezczyzn (89), podobna sytuacja wystepuje w kategorii wiekowej 18-24, gdzie kobiety stanowg 114,
a mezczyzni 62 osoby w rejestrze bezrobotnych.

Tabela 10. Liczba oséb bezrobotnych wg wieku

LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH WEDtUG WIEKU

Gmina 18-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-59 | 60-64 | Razem

Brudzew 24 47 34 19 12 6 142
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Dobra 16 33 20 20 16 7 112
Kaweczyn 17 25 24 17 4 3 90
Koscielec 25 37 31 23 16 5 137
Malanéw 17 20 27 10 11 6 91
Przykona 9 26 19 21 10 2 87

Turek 43 53 36 25 14 5 176

Wiadystawow 25 57 44 39 15 7 187

Razem 176 298 235 174 98 41 1022

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP Turek oraz PUP Koscielec
W odniesieniu do poziomu wyksztatcenia — najwiekszy problem ze znalezieniem pracy na rynku majg osoby z

wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, ktére stanowig 32,32 % ogétu bezrobotnych. Ich najwieksza liczba
znajduje sie na terenie dwdch gmin — Gminy Wtadystawdéw oraz Gminy Brudzew. Wedtug danych pozyskanych z
powiatowych urzedéw pracy w tej grupie bezrobotnych, kobiety stanowig nieco powyzej potowy (51,52%). Drugg
grupag licznie reprezentowang z uwagi na wyksztatcenie sg osoby, ktére zdobyty wyksztatcenie srednie zawodowe,
ktore stanowig 21,45 % ogdtu bezrobotnych. W tym wypadku udziat kobiet wynosi juz 67,12 %. Powyzsze koreluje
z wnioskami z przeprowadzonej diagnozy w oparciu o dane pozyskane z samorzadu gospodarczego, gdzie wskazuje
sie, ze oferta edukacyjna szkét srednich nie w petni odpowiada potrzebom rynku pracy.

Wykres: 2 Liczba oséb bezrobotnych wg wyksztatcenia

Liczba osdéb bezrobotnych z wyksztatceniem
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP Turek oraz PUP Koscielec

Analizie poddano takze sytuacje oséb z niepetnosprawnoscig na rynku pracy. Na obszarze LSR liczba osdb
niepetnosprawnych bezrobotnych w 2020 roku wynosita 58 oséb, w tym 26 kobiet i 32 mezczyzn. Najwieksza liczba
0s0b niepetnosprawnych, znajdujgcych sie w rejestrze PUP zamieszkuje gmine Wtadystawow, najmniejsza gmine
Kaweczyn. Liczba osdb z niepetnosprawnoscig w pozostatych gminach rozktada sie rGwnomiernie. Warto zwrdcié
uwage, iz posréd oséb bezrobotnych z niepetnosprawnoscia kobiety stanowig 44,83 %. Najmniej
niepetnosprawnych bezrobotnych kobiet to mieszanki Gminy Brudzew i Kaweczyn — po 1 osobie, najwiecej jest ich
w Gminie Wtadystawoéw — 6, gdzie stanowiag one ponad 50 % bezrobotnych z niepetnosprawnoscia.

Tabela 11. Liczba oséb bezrobotnych niepetnosprawnych

ttJ:'Stn(:,r?at\ll(:a Ogoétem Meiczyini Kobiety
Brudzew 8 7 1
Dobra 9 4 5
Kaweczyn 3 2 1
Koscielec 5 2 3
Malanéw 9 5 4
Przykona 5 3 2
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Turek 6 3 3
Wiadystawow 11
Razem 56 31 25
Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP Turek oraz PUP Koscielec

Struktura wieku mieszkancéw obszaru wskazuje, iz mniejsza jest liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym, anizeli w
wieku poprodukcyjnym. Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym stanowita 17,8%, a osoby w wieku poprodukcyjnym
18,05% w ludnosci ogétem.

Tabela 12. Ludnos¢ obszaru LSR w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym

w wieku w wieku w wieku
Nazwa przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
Ogodtem % Ogodtem % Ogodtem %
Razem 9448 17,8% 34052 | 64,15% 9581 18,05%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Liczba 0séb w wieku produkcyjnym na obszarze LSR w stosunku do liczby oséb ogétem, na dzien 31 grudnia 2020
r., wyniosta 64,15 %, podobnie jak dla Wojewddztwa Wielkopolskiego — 62,65%. Na obszarze obserwuje sie zjawisko
starzenia sie spoteczenstwa, ktére zwigzane jest ze spadkiem dzietnosci oraz migracjg oséb w wieku produkcyjnym.
Niepokojgcym zjawiskiem jest znacznie nizsza liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym w odniesieniu do oséb w
wieku produkcyjnym.

Wedtug danych zebranych przez LGD TUR sytuacja w zakresie liczby urodzin dzieci na przestrzeni trzech ostatnich
lat wykazuje tendencje spadkowg. Dane dotyczace struktury wieku — przy uwzglednieniu niskiego wspétczynnika
dzietnosci wskazywac¢ mogg, iz w przysztosci liczba oséb w wieku poprodukcyjnym zdominuje catg populacje, co
nies¢ moze za sobg kryzys spoteczno-gospodarczy. Wskaznik dzietnosci dla catego obszaru wynosi 1,4 i jest w
niewielkim stopniu nizszy anizeli wskaznik ten dla wojewddztwa. Najnizszg jego warto$¢ w roku 2020 odnotowano
w gminie Przykona — 1,1, a najwyzszg w gminie Brudzew — 1,67. Wskaznik obcigzenia demograficznego wskazuje na
potrzebe zatrzymania oséb mtodych na terenach LGD. Zwiekszajacy sie udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym
oznacza réwniez zwiekszenie liczby ludnosci biernej zawodowo. Implikacje takiej sytuacji stanowig obszar
najczesciej sygnalizowanych potrzeb przez wtadze gmin i pracownikdw pomocy spotecznej jako zagrozenie dla
regionu. Zdaniem Powiatowego Urzad Pracy w Turku powodem sytuacji na rynku pracy jest miedzy innymi takze
ujemny przyrost naturalny w powiecie tureckim. Wedtug prognoz — przewidywana liczba mieszkaricéw powiatu
tureckiego w 2050 r. wyniesie 73 809, w stosunku do danych na koniec roku 2022 — 83 818. Urzad Pracy wskazuje
takze na niewielkg ilo$¢ nowych inwestycji, generujacych nowe miejsca pracy, co z kolei warunkowane jest niska
stopg bezrobocia i niechecia firm do inwestowania na obszarze, z uwagi na brak gwarancji pozyskania pracownikéw.
Mimo utrzymujgcego sie od kilku lat trendu zmniejszajgcego sie poziomu bezrobocia i zachowania go na
stosunkowo niskim poziomie w odniesieniu do bezrobocia w skali kraju, juz w roku 2022 Urzad Pracy w Turku
odnotowat mniejszg anizeli w poprzednich latach liczbe ofert pracy. Powyzsze nalezy rozpatrywac z jednej strony
spowolnieniem gospodarki, wywotanym w szczegdlnosci czynnikami geopolitycznymi, zwigzanymi z toczaca sie
wojng w Ukrainie i naptywem uchodzcéw, sposrédd ktdrych czesé rejestrowata sie w dziatajgcych na obszarze
urzedach pracy, z drugiej — rosngcymi kosztami pracy, w szczegdlnosci najwyzszym w historii wzrostem
minimalnego wynagrodzenia przewidzianego w roku 2023. Dla obszaru LGD TUR rok 2020 wpisat sie szczegdlnie na
kartach historii z uwagi na zwolnienia grupowe w firmie ProfiM Sp. z 0.0., ,,PAK Gérnictwo” Sp. z 0.0. oraz PAK
Kopalnia Wegla Brunatnego Adaméw S.A. W samym 2020 roku do PUP w Turku wptyneto siedem informacji na
temat zamiaru przeprowadzenia zwolnien grupowych na terenie powiatu tureckiego, co jednak nie miato
znaczacego przetozenia na poziom bezrobocie w powiecie, bowiem zwalniane z ww. zaktaddéw osoby, znalazty
zatrudnienie w lokalnych firmach, w tym w spdtkach SUN GARDEN i DREWTUR. Powyzsze ma odzwierciedlenie w
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stopie bezrobocia dla powiatu tureckiego na przestrzeni lat 2019-2021 (2019 — 3,7%; 2020 — 4,5%; 2021 — 3,4%) i
uwidacznia ,,chtonnos$¢” rynku pracy w powiecie tureckim. Warto zauwazy¢, iz na rynek pracy w 2020 roku miata
rowniez sytuacja pandemiczna, panujgca w catej Polsce, wywotana przez wirus SARS-CoV-2. Jednak zaréwno
pandemia, jak i zwolnienia grupowe w ww. zaktadach pracy nie zachwiaty sytuacji na rynku pracy natyle , dotkliwie”
jak szacowano w pierwszych miesigcach pandemii. Zapewne wptyw na taki stan rzeczy miaty wsparcie rzgdowe
podmiotéw gospodarczych w formie dotacji, czy zaniechanie poboru sktadek tytutem ubezpieczenia spotecznego,
obstugiwanych przez urzedy pracy i zaktady ubezpieczen spotecznych. Z kolei gotowos¢ podmiotow nalezgcych do
sektora srednich i duzych przedsiebiorstw do zatrudnienia zwalnianych pracownikéw dowodzi o preznie dziatajacej
gospodarce w regionie oraz pozwala prognozowac stabilnos¢ sytuacji na rynku pracy. Pozytywnym aspektem,
przyczyniajgcym sie do sytuacji na rynku pracy majg rowniez dziatania prowadzone przez urzedy pracy, w tym w
szczegolnosci realizacja projektéw i programéw aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych, w ramach ktérych
oferowane byly formy wsparcia dostosowane do potrzeb, mozliwosci i oczekiwan ich uczestnikdw. Analizujac
natomiast wptyw wyksztatcenia na pozostawanie poza rynkiem pracy nalezy stwierdzié, iz ksztatcenie zawodowe —
zarébwno na poziomie zasadniczym, jak i srednim uwidacznia problem dostosowania systemu ksztatcenia
zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy. Zdaniem powiatowych stuzb zatrudnienia sytuacja ta zmienia sie
na korzys¢, co obserwuje sie szczegdlnie w ostatnich latach. Niemniej jednak nie nalezy przechodzi¢ obojetnie
wobec ksztatcenia kadr — zgodnie z profilem dziatajgcych na obszarze LSR firm, jak i ogdlnych trendéw na rynku
pracy, zmierzajacych do cyfryzacji i zdobywaniu kwalifikacji w ramach tzw. inteligentnej gospodarki. Sytuacja na
rynku pracy uwidacznia utrzymujacy sie od lat problem bezrobocia posréd mtodych kobiet (25-34 lata), ktérych
odsetek jest wyzszy zarowno w ogolnej liczbie bezrobotnych, jak i w rejestrach z uwzglednieniem wieku, czasu
pozostawania bez pracy, czy wyksztatcenia. Jak wynika z badan LGD - wptyw na taki stan rzeczy ma wiele czynnikéw,
w tym niewatpliwie najwiekszy z nich to utrudnienia komunikacyjne, spowodowane brakiem sieci komunikacji
publicznej oraz wsparcie ze strony panstwa poprzez wyptate swiadczern 500+, co z kolei sktania kobiety do
pozostania w domu, tym samym umacniajgc wzorzec ,kobiety — matki”. Dlatego tez przeznaczajgc srodki na rozwéj
przedsiebiorczosci oraz rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstwa rolnych kryteria oceny powinny preferowac
operacje, ktére przyczyniac sie bedy do tworzenia miejsc pracy z uwzglednieniem ww. grupy na rynku pracy.
Zwazywszy na fakt, iz najwiekszg liczbe oséb bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie, stanowig osoby z
wyksztatceniem zawodowym i srednim zawodowym niezbedne jest podjecie dziatan zmierzajacych do zaciesnienia
wspotpracy (szkolenia, kursy, staze) pomiedzy szkotami ksztatcgcymi na poziomie zawodowym a pracodawcami.
Znajduje to réwniez swoje uzasadnienie w poziomie bezrobocia na obszarze objetym strategia, gdzie w poréwnaniu
do innych regionéw jest on stosunkowo niski i objecie wsparciem oséb mtodych w celu dostosowania ich kwalifikacji
do potrzeb pracodawcow, moze nies¢ obopdlne korzysci. W perspektywie dtugofalowej wykwalifikowana kadra
moze znalez¢ atrakcyjne miejsca pracy na lokalnym rynku, bez koniecznosci poszukiwania ich poza miejscem
zamieszkania, co moze wptyngé¢ dodatnio na ograniczenie migracji na obszarze.

4.1.5. Dziatalno$¢ sektora spotecznego

Na obszarze objetym LSR wystepuje duza liczba organizacji pozarzgdowych. Niestety tylko nieliczne dziatajg na tyle
preznie i samodzielnie, ze siegajg po srodki zewnetrzne lokalnie np.: w ramach otwartych konkurséw ofert. Jeszcze
mniejsze grono stanowig NGO, ktdre ubiegajg sie o srodki pomocowe w ramach konkursow wojewddzkich, czy
ogodlnopolskich. Aktywno$¢ niektorych organizacji widoczna byta podczas ogtaszanych przez LGD TUR konkurséw
na powierzenie grantu. Posréd grantobiorcow znajdowali sie ,liderzy”, ktdrzy wykorzystywali maksymalng pule
srodkow przypadajaca na jedng organizacje w okresie programowania 2014-2023 i tylko ona ograniczata ich dalszg
aktywnosé w pozyskiwaniu funduszy z programu LEADER. Najbardziej aktywne w tym zakresie byty: Stowarzyszenie
DOM, Stowarzyszenie Przyjaciot Ziemi Dobrskiej, Fundacja ze Smakiem, Stowarzyszenie Domu Pomocy Spotecznej
»,Razem”, Stowarzyszenie Wspierajgce Rozwadj Kultury i Folkloru przy ZSRCKU w Koscielcu. O $rodki w ramach
projektéw grantowych wystepowaty jednorazowo tez inne organizacje, rzadziej osoby fizyczne. Z dotychczasowych

doswiadczen Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. wynika, iz projekty grantowe dziataty stymulujgca na organizacje
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pozarzagdowe w regionie, gdzie mozliwos$¢ skorzystania z bezptatnego doradztwa, a przede wszystkim bliskos$¢ biura,
byty duzym atutem dla wnioskodawcéw. Najczesciej wnioskodawcami byty stowarzyszenia, rzadziej KGW i OSP.
Sygnalizowanym LGD problemem ze strony organizacji byto jednak niskie zaangazowanie wiekszej czesci cztonkéw
danej organizacji w realizowane przedsiewziecie. Liderzy podczas prac nad nowgq strategig podkreslali kwestie
czestego dziatania ,w osamotnieniu”, a niekiedy nawet brak zrozumienia i nieche¢ ze strony ,biernej” czesci
dziataczy lokalnych. Uwidocznit sie takze problem braku przygotowania spotecznikdw do opracowania wniosku,
realizacji operacji i jej rozliczenia. Czestokro¢ nieznajomos¢ problematyki dotacyjnej stanowita jeden z gtdwnych
powoddw, biernosci NGO w pozyskiwaniu srodkow na realizacje przedsiewzie¢. Z drugiej strony warto doda¢, ze
wiele organizacji z obszaru wykazuje znaczny potencjat do kreowania rozwoju przestrzeni publicznej, budowania
wiezi spotecznych. Liderzy posiadajg pasje i wiedze, ktdrg starajg sie przetozy¢ na lokalne inicjatywy realizowane
przy wsparciu prywatnych darczyncéw, samorzadu lokalnego, czy sktadek cztonkowskich. Jednak zdecydowana
wiekszo$¢ organizacji realizuje zadania bez okreslonej strategii dziatania. Czestokro¢ majg one charakter
sporadycznych i spontanicznych inicjatyw, jak np.: udziat w konkursach kulinarnych organizowanych na szczeblu
lokalnym czy krajowym. Brakuje natomiast inicjatyw, ktére w sposdb trwaty rozwijatyby pasje kulinarne i poszerzaty
wiedze o regionie, jego tradycjach i dziedzictwie kulturowym, by w ten sposéb umacnia¢ wiezi, budowaé poczucie
tozsamosci lokalnej i ksztattowaé swiadomos¢ w tym zakresie kolejnych pokolen. Warto dodaé, iz znaczny wptyw
na rozwéj KGW w regionie miaty niewatpliwie dotacje rzgdowe — reaktywujac je i motywujac do tworzenia nowych.
W ramach ww. Srodkéw doposazano swietlice, zaopatrywano sie w stroje, czy podejmowano dziatania integrujace
na rzecz cztonkédw. Niekiedy NGO przeznaczajg srodki na zdobywanie kwalifikacji oraz nabywanie wiedzy i
umiejetnosci w formie warsztatdw i szkolen. Do struktur KGW obok kobiet, w wielu przypadkach nalezg takze
mezczyzni.

Tabela 13. Liczba organizacji pozarzagdowych w poszczegdlnych gminach
Gmina Ogotem w tym OSP w tym KGW w tym
stowarzyszenia

Brudzew 8 | 9 | 1 | 6 | 1

Dobra

Kaweczyn | EETIN N I I 'R B R

Koscielec

malanow | EEEFUN R T I T U B N

A GNE]

Turek 25 | 9 | 5 | 11 | 0 |
Wiadystawow
Razem

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z gmin cztonkowskich

Na obszarze dziatajg takze zespoty ludowe i Spiewaczy lokalnych. W ostatnich latach w stosunku do poprzedniego
ich liczba zwiekszyta sie. Niestety w wiekszosci w dziatalnosc¢ ich nie angazujg sie osoby mtode. Wyjatek stanowig tu
zespoty: ,Kolezerska Grupa Wokalna” oraz Zespét ,Nasze Zuki”. Najwieksza ich liczba dziata na terenie Gminy
Koscielec. Jedynie zespdt , Tradycja”, dziatajgcy przy osrodku kultury jest zespotem ludowym, biorgcym udziat w
licznych konkursach kapel i Spiewakdéw ludowych i osiggajgcy na tej ptaszczyznie sukcesy, w tym zajecie Il miejsca
podczas festiwalu w Kazimierzy Dolnym w 2018 roku. Dziatalnos¢ zespotu doceniona zostata przez Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego przyznaniem oznaczenia Zastuzony dla Kultury Polskiej”. Swojg dziatalnos¢, jako
niezmiernie wazny element kultury na obszarach wiejskich, prowadzg réwniez orkiestry dete, dziatajgce przy OSP i
osrodkach kultury. Orkiestry detej nie ma jedynie na terenie gmin: Turek oraz Malanéw. Corocznie na obszarze
objetym LSR odbywa sie przeglad orkiestr detych. Podczas opracowywania LSR zasygnalizowano problem coraz
mniejszej liczby cztonkdéw zaréwno zespotdéw, jak i orkiestr. Deklarowano natomiast potrzebe wsparcia zespotow
ludowych i orkiestr poprzez organizacje profesjonalnych warsztatéw na rzecz cztonkdw oraz zakup strojéw czy
instrumentéw.
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Tabela 14. Zespoty ludowe i orkiestry dete

Gmina Zespoty Orkiestry dete

Brudzew Zespot ,,Razem” Orkiestra Deta OSP Brudzew
Dobra Zespot ,,Serenada”, Zespodt , AleBabki” Orkiestra Deta Dobra — Zeronice

Kaweczyn Zespot ,Kaweczyniacy”, Zespot ,,Amigos” Orkiestra Deta przy OSP w Tokarach

Malanéw Zespot Ludowy , Tradycja”, Zespét ,Jarzebinka” Nie

A GNE] Zespot ,,Zgoda”, , Kolezeriska Grupa Wokalna” Orkiestra Deta Przykona
Turek Zespot , Kalinowianki”, Zespét , Nasze Zuki” Nie

Wiadystawow Zespot ,Wyszynianki”, Zespoty "Seniorskie nuty" M{Odéﬁsmzigf\fg\i, Deta

Razem 16 6

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji z gmin

Pozytywnym aspektem wynikajgcym z przeprowadzonej diagnozy jest wzrastajgca rokrocznie na obszarze liczba
organizacji pozarzgdowych. Jednoczesnie wyniki badan uwidocznity koniecznos$é zainicjowania dziatan na rzecz Ill
sektora o charakterze edukacyjno-promocyjnym, ,podtrzymujacych” jego ozywienie, podnoszacych jakosc¢
dziatania oraz zwiekszajgcych jego potencjat w ksztattowaniu polityki i kierunkdw rozwoju obszaru. Jak wynika z
diagnozy — zakres podejmowanych najczesciej przez NGO dziatan obejmuje zadania z zakresu kultury oraz rekreacji
i sportu. Ograniczona jest natomiast liczba NGO specjalizujgcych sie w konkretnych obszarach jak np.: ochrona
zdrowia i rehabilitacja, pomoc spoteczna, edukacja i oswiata. Wartym podkreslenia jest fakt, iz przedstawiciele
gminnych osrodkédw pomocy spotecznej dostrzegajg potencjat NGO przy wspdtpracy w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych, w tym zwigzanych ze starzejgcym sie spoteczenstwem. Niewystarczajgca wiedza oraz brak
doswiadczenia w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych mogg stanowic jednak bariere w realizacji zadan na szerszg
skale, a co za tym idzie — w zwiekszaniu aktywnosci NGO. Rozwigzaniem mogtyby by¢ kompleksowe dziatania
przyczyniajgce sie do podniesienia kompetencji i aktywizacji spotecznikdéw oraz lideréw organizacji pozarzgdowych,
w tym poprzez szkolenia, seminaria, warsztaty, konferencje, wizyty studyjne oraz dziatania integracyjne — inicjujgce
wspotprace miedzy NGO. Prowadzenie kampanii prospotecznych na rzecz promocji trzeciego sektora mogtoby
umocnic ich role jako partnera dla samorzadu terytorialnego.

4.1.6. Problemy spoteczne
Na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego pomocg spoteczng objetych jest 97 609 mieszkaricow, a srednia w
wojewddztwie na rok 2020 wynosi 430. Na obszarze LSR pomocg spoteczng objetych jest 5291 mieszkancéw, a

$rednia na obszarze LSR na rok 2020 to 661 oséb. Najwiecej osdb korzystajgcych z pomoc spotecznej jest na terenie
Gminy Malanéw — 1326 mieszkancéw, a najmniej w Gminie Koscielec — 417 mieszkancow.

Tabela 15. Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej na obszarze LSR

Gmina Liczba osdéb korzystajacych z pomocy spotecznej
Brudzew 611
Dobra 560
Kaweczyn 530
Koscielec 417
Malanéw 1326
Przykona 833
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Turek 380
Wiadystawow 634

Razem 5291
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Udziat liczby oséb korzystajacych ze srodowiskowej pomocy spotecznej na obszarze LSR w liczbie mieszkarncow
obszaru objetego LSR wedtug stanu na koniec roku 2020 wynosi 5,1. Dodatkowo gminne osrodki pomocy
spotecznej realizujg dziatania zwigzane z dodatkowymi swiadczeniami znajdujgcych sie w gorszym potozeniu, w tym
w ramach programéw ministerialnych, Banku Zywnosci, czy tzw. ,,dodatkéw weglowych”. Mieszkaricy obszaru LGD
korzystajg réwniez z zasobow pomocy spofecznej swoich powiatdw i powiatow sgsiadujgcych szczegdlnie w
odniesieniu do domdw pomocy spotecznej, Srodowiskowych doméw samopomocy i warsztatow terapii zajeciowej.
Z opinii pracownikdw GOPS wynika, ze jest to uwarunkowane gtéwnie lepszym funkcjonowaniem lub obstugg
oferowang przez dany osrodek. Na terenie Gminy Dobra znajduje sie Dom Pomocy Spotecznej w Skeczniewie, ktory
oferuje pomoc gtéwnie osobom niepetnosprawnym i chorym umystowo. Na terenie tejze gminy funkcjonuje
réwniez Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zeronicach. Srodowiskowe domy samopomocy funkcjonujg réwniez
na terenie Gmin Malanéw (w Mitaczewie) oraz Kaweczyn (w Mfodzianowie). Placdwki te zapewniajg dzienng opieke
dorostym osobom niepetnosprawnym umystowo. Placéwka w Mtodzianowie moze by¢ stawiana za wzér budowania
szczegdlnych relacji i wiezi pomiedzy samymi podopiecznymi, jak i ich opiekunami. Podopieczni uczestniczg m.in. w
zajeciach manualnych, konkursach, uprawiajg ogréd. Warto dodaé, iz funkcjonujace SDS zaspakajajg potrzeby w
zakresie opieki nad osobami zaleznymi w ramach pobytu dziennego, brak jest natomiast miejsc zapewniajgcych
opieke catodobowo oraz w weekendy i w godzinach popotudniowych. Najliczniejszg grupe, wymagajgca wsparcia
w tym zakresie sg osoby starsze, z niepetnosprawnoscia i dtugotrwale chore. W trudnej sytuacji znajdujg sie takze
ich opiekunowie, w przypadku ktérych nasila sie zjawisko wypalenia, czy wyobcowania spotecznego. Rozwigzaniem
w tym wypadku mogtaby by¢ opieka wytchnieniowa, ktéra odcigzytaby opiekunéw od ich codziennych obowigzkow.
Problem opieki nad osobami zaleznymi pogtebia fakt braku miejsc w DPS, dla 0séb, ktére nie kwalifikuja sie do SDS
i pomimo decyzji sadu, czy PCPR nie mogg zosta¢ tam umieszczeni. W 2020 roku najbardziej liczebng grupe objeta
wsparciem GOPS stanowity osoby niepetnosprawne oraz osoby dotkniete chorobg alkoholowa. Kolejng liczng grupa
byty rowniez osoby, u ktdrych zdiagnozowano bezradnos¢ w sprawach opiekuriczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego. Na stosunkowo liczebng grupe oséb korzystajgcych z pomocy w ramach tzw. , potrzeby ochrony
macierzyfistwa” sktadajg sie natomiast osoby niemajace uprawnied do innych $wiadczen z zabezpieczenia
spotecznego. Obejmuje ona osoby samotnie wychowujgce dzieci, rodziny wielodzietne, dzieci objete pomocg w
ramach dozywiania w szkotach, czy tez pomocy niematerialnej takiej jak: wsparcie procesu wychowawczego,
poradnictwo i praca socjalna.

Tabela 16. Przyznana pomoc przez GOPS osobom z uwzglednieniem powodu jej przyznania w roku 2020
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Brudzew 801 | 113 | 109 | 142 | 55 0 178 65 33 | 0 | 106
Dobra 369 | 112 | 70 | 93 10 0 1 112 43 0 0 5
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Kaweczyn 333 36 78 | 78 1 0 1 43 105 6 0 1
Koscielec 420 | 88 | 81 | 148 | 14 0 4 40 29 | 12 | O 2
Malanéw 1308 | 82 | 126 | 147 | 155 | O 3 639 | 134 | 4 0| 14
Przykona 493 | 127 | 89 | 58 1 0 0 143 | 42 0 0| 29
Turek 590 | 67 | 112 | 106 | 12 0 1 183 | 70 | 20 | 4 | 11
Wiadystawow | 404 | 72 | 60 | 30 0 0 2 110 | 128 | O 0 0
Razem 4718 | 697 | 725 | 802 | 248 | 0 12 | 1448 | 616 | 75 | 4 | 168

Zrédto: dane z GOPS

W ramach srodkéw wtasnych, gminy przeznaczajg srodki na wsparcie osob kwalifikujgcych sie do objecia pomoca
od 0,24% do 3,41% budzetu ogdtem. Nie s3 to jednak jedyne srodki, jakie sg angazowane na rozwigzywanie
problemdéw spotecznych w gminach. Oprdcz zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej finansowanych ze
srodkéw wtasnych gmin, GOPS realizowaty takze zadania wynikajgce z innych ustaw: o swiadczeniach rodzinnych;
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentdw; o przeciwdziataniu przemocy; o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej; o ustanowieniu wieloletniego programu ,Positek w szkole i w domu”; o ustaleniu i wyptacie
zasitkéw dla opiekundw; o kombatantach oraz niektdrych osobach bedgcych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego, o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci ,,Rodzina 500 Plus”, o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za
zyciem” oraz rzagdowego programu dla rodzin wielodzietnych Karta Duzej Rodziny, o systemie oswiaty - pomoc
materialna dla ucznidow stypendia i zasitki szkolne, rzgdowego programu ,Dobry start”, programoéw: ,Czyste
Powietrze” i ,Wspieraj Seniora” oraz dziatania w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
»,Dostarczanie zywnosci dla najubozszej ludnosci Unii Europejskiej. W czasie zagrozenia epidemia spowodowang
wirusem COVID-19 pracownicy GOPS wspierali seniorow i osoby objete kwarantanng domowg poprzez
dostarczanie zakupow, lekéw, zatatwianie spraw urzedowych w tym optacenie rachunkéw.

Tabela 17. Wysokosc¢ srodkéw wtasnych gminy na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej

2020
iw'i‘:é;‘:‘r:i Udziat% | Srodki ogstem Udziat % Udziat %
Gmina bugj‘:etu min Swiadczen na Srodkow na wartosci
Budzet gminy w ramgch v w funkcjonowanie | funkcjonowanie | swiadczen w
<rodkéw budzecie | GOPS z budzetu | GOPS z budzetu | budzetach
N T gminy gmin gminy GOPS
Brudzew 33 195 326,00 154 316,39 0,50% 1046 797,41 3,15% 14,74%
Dobra 34 810 144,24 394 942,30 3,41% 1699 602,63 4,88% 23,24%
Kaweczyn 30 126 636,00 129 124,00 0,43% 737 738,44 2,45% 17,50%
Koscielec 34 523 412,24 125 879,00 0,36% 1369 069,36 3,97% 9,19%
Malanéw 40178 149,99 93 163,62 0,24% 1137 924,68 2,83% 8,19%
Przykona 31 167 968,50 227 404,04 0,72% 946 862,73 3,04% 24%
Turek 46 684 941,00 338 358,45 0,72% 701 198,07 1,50% 48,25%
Wiadystawow 47 464 198,00 152 123,04 0,32% 1510610,79 3,18% 10,07%
Razem w zt/$rednio % | 263 627 363,73 1615 310,84 0,61% 6312 276,80 2,40% 25,50%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z GOPS

Pomoc spoteczna na obszarze dziatania LGD TUR przyznawana jest w srodowisku zamieszkania $wiadczeniobiorcy,
osobom majgcym problemy w samodzielnym funkcjonowaniu. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej do Swiadczen
pomocy spotecznej zalicza sie $wiadczenia pieniezne i niepieniezne. Wsrdd pierwszych wyrdznia sie m.in. zasitki
state, okresowe, celowe, zasitki lub zaliczki na ekonomiczne usamodzielnienie sie lub kontynuowanie nauki. Wedtug
danych GUS w 2020 roku na obszarze LSR z pomocy spotecznej przyznawanej na podstawie Ustawy o pomocy
spotecznej korzystato tacznie 5291 osdb, najwiecej w gminie Malandéw — 1326 mieszkancow, co wedtug ustalen z
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tamtejszym osrodkiem, wigze sie z szeroko rozwinietym wsparciem rodzin w zakresie dozywiania dzieci w szkotach,
uzaleznionym od progu dochodowego, uchwalonego na stosunkowo wysokim poziomie kwotowym. Najmniej oséb
korzysta z pomocy spotecznej w Gminie Koscielec — 417 mieszkaricdw. Na podstawie danych GOPS oraz w wyniku
spotkan z mieszkancami zdiagnozowano osoby szczegdlnie znajdujace sie w niekorzystnej sytuacji, tj. osoby
niepetnosprawne i seniorzy. Dodatkowo, zwazywszy na fakt niewystarczajacej liczby opiekunéw osdéb zaleznych
oraz towarzyszacego mu zjawiska nadmiernego ich obcigzenia, prowadzacego do wykluczenia spotecznego,
kolejng grupa zdefiniowang jako znajdujacej sie w niekorzystnej sytuacji sa takze opiekunowie. Grupa 0sdéb
niepetnosprawnych i ich opiekundow jako znajdujgca sie gorszym potozeniu ma takze swoje odzwierciedlenie w
Planie Strategicznym - Wspdlna Polityka Rolna. W Polsce, podobnie jak w innych krajach europejskich, od lat
wzrasta liczba oséb z niepetnosprawnosciami, atym samym rosnie liczba cztonkéow rodzin iopiekunéw
sprawujgcych opieke nad tymi osobami. Podobnie ma to miejsce na obszarze objetym strategia, gdzie takze
zwieksza sie liczba oséb potrzebujgcych pomocy, w szczegdlnosci seniordw z niepetnosprawnoscia i ich opiekundéw.
Podczas spotkania z pracownikami GOPS zwrdécono rowniez uwage na szczegdlnie niekorzystng sytuacje dzieci
niepetnosprawnych, w przypadku ktérych dtugotrwaty okres oczekiwania na wsparcie ze strony Paristwa oraz zawite
procedury zniechecajg rodzicéw do korzystania z pomocy i sktaniajg do podjecia dziatan ,,na wtasng reke”. Problem
dzieci z niepetnosprawnoscig znalazt takie odzwierciedlenie w komentarzu zamieszczonym na portalu
spoteczno$ciowym LGD TUR przez jedng z mieszkanek, ktéra za najwiekszy problem w powiecie uznata brak dziatan
na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej w formie zaje¢ dodatkowych - warsztatéw kulinarnych, sportowych,
teatralnych, zajec z arteterapii, zaje¢ ogrodniczych i innych. W szczegdlnosci wskazane zostaty dzieci z Autyzmem,
Zespotem Downa, Zespotem Aspergera. Jako jedyny osrodek prowadzacy dziatania w tym zakresie wskazano
Regionalne Stowarzyszenie Na rzecz Oséb Niepetnosprawnych, ktére zapewnia popotudniami zajecia z
psychologiem, logopeda, rehabilitantem, pedagogiem. Korzystanie z oferty stowarzyszenia jest jednak ograniczone
z uwagi na fakt, iz popyt w tym zakresie przewyzsza podaz.

Nadmiernie obcigzenie opiekunéw oséb zaleznych, rodzi koniecznos¢ wdrozenia w LSR rozwigzan w ramach tzw.
opieki wytchnieniowej. Tylko bowiem kompleksowe podejscie do kwestii pomocy osobom z niepetnosprawnoscia
oraz ich opiekunom moze przynie$¢ wymierne efekty. Podczas spotkania konsultacyjnego z udziatem stron
zainteresowanych rozwiazywaniem problemoéw spotecznych na obszarze dziatania LGD TUR oraz przedstawiciela
Wielkopolskiego Osrodka Ekonomii Spotecznej, zasygnalizowano potrzebe realizowania ustug opiekuriczych m.in w
kierunku poprawienia komfortu zycia oséb niesamodzielnych, w tym oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb
powyzej 60 roku zycia, ktére zmagajg sie z problemami zycia codziennego. Jednoczesnie, zdaniem uczestnikéw
spotkania, wsparciem winni zostac¢ objeci opiekunowie oséb zaleznych, by zwiekszy¢ ich komfort zycia poprzez
Swiadczenie ustug komplementarnych. Dziatania w obszarze opieki wytchnieniowej miatyby w tym wypadku
przeciwdziata¢ wypaleniu sie oraz braku motywacji i checi do sprawowania opieki nad podopiecznymi. Elementem
uzupetniajgcym obszar ustug opiekuriczych winny by¢ réwniez wszelkie dziatania integrujgce i zapewniajace
wsparcie w nawigzywaniu stosunkéw miedzyludzkich oraz propozycje spedzanie czasu, w tym mozliwosci rozwijania
zainteresowan osdb z obszaru wykluczenia spotecznego. Problemom zwigzanym z zaspokojeniem podstawowych
potrzeb cztowieka - opiekg nad osobami starszymi (takze catodobowg), ustugami zdrowotnymi, w tym
rehabilitacyjnymi towarzyszy czesto zjawisko wyobcowania i asymilacji, nieche¢ do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym. Warto dodaé, ze na terenie wszystkich gmin podejmowane s3 inicjatywy majgce na celu wtgczenie
0s6b starszych, jednak czesto nie majg one charakteru cyklicznych i usankcjonowanych formalnie. Jedynie gmina
Dobra prowadzi Klub Seniora, ktéry zostat wyodrebniony w strukturach GOPS. W wyniku spotkan z mieszkaricami,
deklarowano, by zwiekszy¢ liczbe dziatan, w tym edukacyjnych na rzecz senioréw. Rozwigzaniem
zdiagnozowanych problemdéw w obszarze opieki nad osobami zaleznymi winny by¢ kompleksowe ustugi opiekuncze
w ramach opieki wytchnieniowej, ktére mogtyby odcigzy¢ opiekundédw w sytuacjach tego wymagajgcych. Na etapie
tworzenia LSR wspdlnie z podmiotami dziatajgcymi w obszarze pomocy spotecznej wypracowano koncepcje
realizacji dziatan w ramach tzw. ,wigzki”, ktéra obejmowac bedzie ustugi opiekunicze na rzecz grup w niekorzystnej
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sytuacji, ktére bedg ustugami bazowymi oraz ustugi komplementarne, np. ustugi informacyjne, edukacyjne,
rekreacyjne oraz zdrowotne. W wigzce preferowane bedzie tgczenie ustug w tzw. ,pakiety” w celu zwiekszenia
wymiaru wsparcia, tj. czasu zapewnienia ustugi, zakresu oraz intensywnosci ustugi. Przyktadowy zakres ustug
opiekunczych mdgtby obejmowac: specjalistyczne ustugi opiekuncze, asystentura osobista, ustugi pomocnicze,
takie jak: prawne, psychologiczne, dietetyczne, kosmetyczne, fryzjerskie, ,ztotej raczki”, sprzatajace, transportowe
0s0b —transport specjalistyczny lub pomoc asystenta, wynajem i pomoc w uzytkowaniu sprzetu — rehabilitacyjnego
i medycznego, drobne ustugi remontowo-budowlane, wsparcie w przygotowaniu positkdw, wsparcie w dostepie do
uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej i kultury oraz inne niezbedne ustugi, ktére zostatyby zdiagnozowane na
etapie opracowania projektu. W zalezno$ci od potrzeb oraz biorgc pod uwage, iz kazde z proponowanych rozwigzan
charakteryzowatoby sie zrdinicowang specyfikg $wiadczenia, ustugi mogtyby mieé¢ charakter sSwiadczenia
catodobowego, systematycznego lub sporadycznego, z dojazdem i/lub zamieszkaniem. Wykaz powyzszego zakresu
ustug winien by¢ otwarty, a do powstania petnoprawnej wigzki, rekomendowanym bytoby wybrad i realizowa¢, co
najmniej trzy ustugi (obok grupy odbiorcow wybor zakresu winien by¢ uzalezniony takze od mozliwosci korzystania
oraz potencjatéw). W przypadku opiekundow wdrozenie wigzki ustug umozliwitoby im odpoczynek fizyczny i
psychiczny, a takze wyposazytoby ich w niezbedne kompetencje oraz narzedzia. W tym wypadku takze wigzka
bytabym kompleksowym wsparciem, zaleznym od potrzeb oraz mozliwosci otoczenia. W zakres ustug ,wigzki
wytchnieniowej” rekomenduje sie: ustugi opieki zastepczej i wsparcia interwencyjnego, mozliwos¢ podniesienia
kompetencji opiekunczych — przygotowanie do sprawowania opieki, szkolenia lub doradztwo branzowe, doradztwo
prawne w zakresie spraw formalno-prawnych, grupa wsparcia, doradztwo psychologiczne, ustugi rehabilitacyjne,
ustugi animacyjne i integracyjne, help-desk, homesharing i inne niezbedne ustugi: edukacyjne, transport, wsparcie
informacyjne lub doradcze. W szczegdlnosci ustugi edukacyjne na rzecz opiekundéw i asystentéw rodzin podczas
konsultacji wymieniane byty jako dziatania konieczne, niezbedne dla sprawowania wysokie] jakosci opieki. Tak
pojmowane podejScie w rozwigzywaniu probleméw spotecznych obszaru, miatoby nie tylko unikatowy -
innowacyjny charakter, ale takze komplementarny, tgczagcy w sobie wiele mozliwosci wsparcia i form dziatania.
Infrastruktura publiczna — urzedy gmin, osrodki zdrowia, domy kultury, biblioteki czy budynki GOPS w wiekszosci
gmin dostosowane sg do osdb niepetnosprawnych poprzez zapewnienie podjazdu oraz toalet. Jedynie w gminie
Brudzew wystepujg utrudnienia dla oséb z niepetnosprawnoscia za wyjatkiem osrodka kultury, ktérego przestrzen
dla mieszkancow znajduje sie na parterze, a budynek posiada spetniajgce wymogi prawne w tym zakresie toalety.
W gminach Przykona, Dobra i Malanéw w budynkach zainstalowano windy, ktére umozliwiajg korzystanie z
pomieszczen znajdujacych sie na wyzszych kondygnacjach, w tym z sal, w ktérych odbywajg sie imprezy o
charakterze kulturalnym skierowanym do mieszkancéw (GOK). Na inicjowanie dziatan przyczyniajgcych sie do
zmniejszenia barier architektonicznych mogtaby mie¢ wptyw ocena operacji, ktédra winna preferowac projekty
zaktadajgce wdrozenie rozwigzan w tym zakresie, tam gdzie one wystepujg, co zapewne przyczynitoby sie do
zwiekszenie udziatu oséb z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym, publicznym, czy kulturalnym. Ponizsza tabela
obrazuje zastosowanie rozwigzan w budynkach uzytecznosci publicznej, majgcych na celu zwiekszenie dostepnosci
obiektow dla osdb starszych i z niepetnosprawnoscia.

Tabela 18. Udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnoscia na obszarze LGD TUR

Gmina Urzad Gminy GOPS Osrodek Zdrowia Dom kultury Biblioteka
Brudzew Brak Brak Brak Toaleta Brak

Dobra Podjazd Winda Podjazd/Winda Podjazd/Winda/Toaleta | Podjazd/Winda/Toaleta
Kaweczyn Podjazd/Toaleta Podjazd Toaleta Podjazd - Podjazd
Koscielec Podjazd Podjazd Podjazd/Toaleta - -
Malanéw Podjazd/ Toaleta Podjazd/Toaleta Podjazd/Toaleta Winda/Toaleta Winda/Toaleta
Przykona Winda/Toaleta Toaleta Brak Brak brak
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Turek Podjazd Podjazd Brak - Podjazd/Toaleta

Wiadystawow Podjazd Podjazd Podjazd/Toaleta Toaleta Toaleta

Zrédto danych: opracowanie wiasne na podstawie danych z gmin

Wtadze niektdrych gmin cztonkowskich wykazujg zywe zainteresowanie realizacjg dziatan, ktére beda wychodzic¢
naprzeciw potrzebom osdb z niepetnosprawnoscia, w tym poprzez likwidacje barier architektonicznych i
zaangazowanie srodkéw finansowych na warsztaty i zajecia dzienne. Korzystanie z zasobdw infrastruktury
publicznej nie zaktada zadnych ograniczen w zakresie korzystania z niej mtodziezy oraz kobiet i mezczyzn.
Najczesciej godziny pracy urzedéw gmin to od 7.30 do 15.30 lub 8.00 do 16.00. Gmina Dobra zaktada wydtuzenie
czasu pracy w kazdy poniedziatek od 7.30 do 16.30 na rzecz skrécenia go w piatki, kiedy urzad czynny jest w
godzinach od 7.30 do 14.30. Dostepnosé osrodkéw kultury obok wskazanych powyzej godzin pracy zwigzana jest
zajeciami oraz wydarzeniami kulturalnymi, skierowanymi do mieszkaicow.

Na podstawie danych liczbowych z rejestrow prowadzonych przez gminne o$rodki pomocy spotecznej, ubdstwo
rozumiane jako niemoznos$¢ osiggniecia minimalnego standardu zyciowego na obszarze objetym LSR, nie stanowi
znacznego problemu. Tylko bowiem w przypadku 5,26 % oséb objetych pomocg spoteczng, w stosunku do
wszystkich oséb korzystajgcych ze wsparcia, powodem z jej korzystania jest ubdstwo. Dane w tym zakresie mogg
jednak nie mie¢ catkowitego odzwierciedlenia w faktycznej sytuacji spotecznej z dwdch powoddw. Pierwszy to
kwalifikacja oséb w rejestrach prowadzonych przez osrodki pomocy spotecznej, gdzie niekoniecznie ubdstwo moze
by¢ wykazywane jako gtdwny powdd objecia wsparciem. Pojecie ubdstwa wigze sie bowiem z negatywnymi
zjawiskami takimi jak bezrobocie, bezdomnosé¢, niski poziom wyksztatcenia, nadmierne zadtuzenie rodzin,
alkoholizm, tamanie prawa. Drugi — niskie progi dochodowe, ktére dyskwalifikowaé mogg osoby do przyznania
pomocy z tytutu ubdstwa. Przyjecie ustawowej granicy ubdstwa pozwala zatem z jednej strony wskaza¢ grupe oséb
uprawnionych do ubiegania sie o przyznanie $wiadczen w ramach pomocy spotecznej, z drugiej natomiast nie
wyczerpuje potrzeb osdéb, ktére w nieznacznym stopniu przekraczajg prég dochodowy i tym samym pozbawiane sg
pomocy. Przypadek taki moze dotyczy¢ sytuacji kobiet samotnie wychowujgcych dzieci, ktorych prég dochodowy
nie uprawnia do swiadczen w ramach opieki wytchnieniowej. Wsparcie zatem nie zawsze obejmuje wszystkie
gospodarstwa domowe, ktére nie potrafig samodzielnie poradzi¢ sobie z problemami. Warto chociazby zwréci¢ w
tym wypadku uwage na nasilajgce sie zjawisko ,ubdstwa energetycznego”, gdzie coraz wiekszg liczbe rodzin nie
sta¢ na dostateczne ogrzanie domu. W opinii pracownikéw GOPS, co do zasady — wszystkie osoby, ktére korzystajg
ze Swiadczen sg zagrozone ubdstwem, z wytgczeniem osdb, ktérym przyznano zasitki celowe specjalne i lekowe.
Poza wskazanymi powyzej, innymi problemami spotecznymi wskazywanymi w oparciu o dotychczasowe
doswiadczenia pracownikéw osrodkdw pomocy spotfecznej jest takze staba komunikacja publiczna. Problem
komunikacji publicznej czesto uniemozliwia dostep do miejsc uzytecznosci publicznej, osrodkéw zdrowia i pomocy
spotecznej dla 0séb starszych i 0séb bezrobotnych, czasami skutkuje rowniez ograniczeniem pomocy sasiedzkiej.
Staba komunikacja publiczna niekiedy przektada sie takze na niska liczbe uczestnikdéw programdéw wspierajacych
aktywnosé spoteczng oraz rozwadj osobisty i zawodowy.

Tabela 19. Transport pasazerski na obszarze LGD

Liczba potaczen: Liczba potaczen: L.ICZba poia.czen: LICZb? po'iqczen:
. . s . . . . . | miasto powiatowe siedziby
miasto powiatowe — | siedziby miejscowosci . . . . -
. . . . . . . . — siedziby miejscowosci
Gminy siedziby miejscowosci gminnych — miasto . . L. . .
. . miejscowosci gminnych — miasto
gminnych powiatowe gminnych (sobota - | powiatowe (sobota
(poniedziatek - piatek) | (poniedziatek - pigtek) niedziela) - niedziela)
Brudzew 1 1 0 0
Dobra 6 7 0 0
Kaweczyn 3 3 0 0
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Koscielec 13 11 0 0
Malanéw 2 2
Przykona 7 7 0 0
Wiadystawow 12 13 0 0

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie https://www.e-podroznik.pl/; https://www.andrewbus.pl/

Brak transportu publicznego stanowi znaczgcg ucigzliwosé dla oséb starszych i niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
utrudnia dostep do osrodkow zdrowia, sklepow, czy tez uniemozliwia uczestnictwo w zyciu spoteczno-kulturowym.
Ogranicza on rowniez dostepnosé do ustug rehabilitacyjnych, ktére swiadczone sg przede wszystkim na terenie
miasta Turek. Dlatego tez proponowane w LSR wigzki ustug na rzecz grup znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji
winny uwzgledniac¢ takze mobilne ustugi rehabilitacji jako integralng czes¢ dziatan na rzecz rozwigzywania
problemoéw spotecznych na obszarze. Realizacja ustug rehabilitacji w miejscu zamieszkania, poprawiajaca czy
przywracajgca sprawnosc¢ fizyczng osobom z dysfunkcjami, miataby takze wptyw na integracje spoteczng i
zawodowag tych osdb. Zakres ustug obszaru wigzki rehabilitacyjnej wchodzi¢ mogtyby m.in: ustugi rehabilitacyjne,
wypozyczenie sprzetu stuzgcego rehabilitacji, jego transport oraz doradztwo w zakresie doboru odpowiedniego
sprzetu, jak réwniez poradnictwo w pozyskiwaniu dofinansowania na zakup sprzetu, zajecia edukacyjne w zakresie
profilaktyki zdrowia, zajecia edukacyjne oraz podnoszenie kompetencji w zakresie opieki nad osobami z
ograniczeniami  mobilnosci i niesamodzielnymi, ustugi pielegnacyjno-opiekuricze, ustugi transportu
specjalistycznego lub pomoc asystenta w przemieszczaniu sie, ustugi integracyjne i animacyjne, ustugi pomocnicze,
w tym m.in.: ztota raczka, sprzatanie, transport oraz inne zdiagnozowane jako niezbedne — ustugi.

Dostep do zasobdw kultury w gminach jest bezptatny, a oferta skierowana do lokalnej spotecznosci jest na dobrym
poziomie. Na obszarze LSR w Gminie Brudzew funkcjonuje Gminny Osrodek Kultury "Wozownia" w Kolnicy, w
Gminie Wtadystawow Gminny Osrodek Kultury, w Gminie Dobra dziata Centrum Kultury, w Gminie Malanéw
funkcjonuje Centrum Kultury i Biblioteka Publiczna, a w Gminie Przykona dziatalno$¢ prowadzi Centrum Kultury
Biblioteka Publiczna Gminy Przykona. W 2021 r. w zwigzku z drugim naborem wnioskéw w ramach Rzgdowego
Funduszu Inwestycji Lokalnych do Wojewody Wielkopolskiego zostat ztozony wniosek o dofinansowanie inwestycji
jaka jest budowa Gminnego Domu Kultury w Koscielcu. W dwdéch gminach na obszarze LSR — Gminie Kaweczyn i
Gminie Turek nie ma placéwek szerzacych dziatalnos¢ kulturalng — domoéw lub centréw kultury. W tych gminach
funkcjonujg natomiast role placdwek zwiekszajgcych dostep do zasobdw kulturowych petnig biblioteki publiczne, z
ktorych bezptatnie mogg korzysta¢ mieszkaricy gmin. Podczas konsultacji spotecznych pojawiaty sie pojedyncze
gtosy mieszkancéw w zakresie potrzeby utworzenia doméw kultury na terenie ww. gmin. W przypadku gminy Turek
lokalizacja wokdt miasta Turek stwarza dogodne warunki, do korzystania z oferty kulturalnej tamtejszych instytucji.
Wartym wyrdznienia jest natomiast funkcjonujgcy w gminie Dobra teatr amatorski, prowadzony przez osoby na co
dzien zawodowo zwigzane z teatrem. Angazuje on mieszkaficow z obszaru dziatania LGD TUR do prébowania swych
sit na scenie pod okiem profesjonalistéw. Ponadto dzieki wsparciu ze strony samorzagdéw na deskach teatru w
Dobrej wystawiane sg sztuki z udziatem profesjonalnych aktoréw oraz organizowane sg koncerty i recitale. Teatr w
Dobrej jest waznym elementem ksztattowania swiadomosci kulturowej mieszkaricow. Daje mozliwo$¢ obcowania z
kulturg wysokg mieszkarncom wsi. Podejmuje ambitne tematy, ktére kierowane sg zardwno do mtodszej, jak i
starszej czesci spotecznosci. To co zastuguje na szczegdlne podkreslenie, teatr buduje wiez miedzypokoleniowg
aktoréw-amatoréw, umozliwiajgc przenikanie sie dwdch swiatdw — tradycji z nowoczesnoscia. To jedyne takie
miejsce na obszarze LGD TUR, gdzie mtodzi wspdtpracujg z seniorami, uczg sie nawzajem i wspierajg. Taki model
partnerskiego podejscia w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych z niewielkg aktywnoscig zarowno mtodych
os6b jak i senioréw, winien by¢ kontynuowany w ramach wdrazania LSR, w tym poprzez premiowanie projektow,
zaktadajacych ich udziat.
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4.1.7. Podejécia LGD do kwestii przestrzegania zasady rownosci szans i niedyskryminacji

W zwigzku z realizacjg Lokalnej Strategii Rozwoju Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R. zapewni przestrzeganie zasady
rownosci szans i niedyskryminacji w ramach realizowanych przez siebie zadan, jak i ogtaszanych konkurséw. Podczas
wyboru operacji premiowane bedg te, ktére skierowane bedg do o0séb z grupy znajdujgcej sie w niekorzystnej
sytuacji z uwagi na pte¢, wiek oraz niepetnosprawnos¢. Przyjete w tym zakresie zatozenia beda spdjne z
przeprowadzong wczesniej diagnozg, analizg potrzeb i problemow obszaru oraz jego mieszkarncow. Wyniki badania
rynku pracy uwidocznity trwajgcy na przestrzeni lat problem nieréwnosci uwarunkowanych ptcig. Nieréwnosci te
negatywnie wptywajg na sytuacje kobiet, w tym przede wszystkim na ich dostep do trwatego zatrudnienia, prawo
do réownych warunkow zatrudnienia (wigczajagc w to prawo do réwnego wynagrodzenia za prace jednakowej
wartosci), mozliwos¢ awansu i rozwoju zawodowego, czy wreszcie mozliwosé harmonijnego godzenia aktywnosci
zawodowej z zyciem prywatnym. Dlatego tez istotnym elementem projektowania i wyboru operacji bedzie
uczestnictwo kobiet w poszczegdlnych obszarach zycia spotecznego, umozliwienie im osiggniecia samorealizacji i
wyboru takiej $ciezki zycia, ktéra wynika z osobistych potrzeb, a nie jest wynikiem narzuconych norm spotecznych.
Drugg z grup, ktéra zidentyfikowano jako znajdujagcg sie w gorszym potozeniu, jest grupa osob z
niepetnosprawnoscig. W odniesieniu do grup znajdujgcych sie w gorszym potozeniu zastosowanie zostanie kwestia
projektowania uniwersalnego, ktéore uwzglednia¢ bedzie planowanie produktéw oraz przestrzeni publicznej, aby
byty one powszechnie dostepne, bez potrzeby dodatkowe]j adaptacji czy wyspecjalizowanego projektowania. W
szczegolnosci projekty wspierane w ramach LSR uwzglednia¢ bedg potrzeby wynikajgce z réinych rodzajéw
niepetnosprawnosci oraz wieku. LGD obierze kierunek dziatan zmierzajgcych z jednej strony do niwelowania barier
rownosciowych, z drugiej — wspiera¢ bedzie rozwigzania, ktére wolne sg od dyskryminacji. Projekty
infrastrukturalne uwzglednia¢ bedga aspekty uzytecznosci i atrakcyjnosci dla ludzi o réznych umiejetnosciach oraz
elastyczno$é uzytkowania w sposob efektywny i wygodny, by odpowiadaé na indywidualne potrzeby, preferencje i
umiejetnosci odbiorcéw, przy niewielkim wysitku fizycznym z ich strony, w oparciu o prostg i intuicyjng obstuge.
Jednoczesnie zapewniona zostanie powszechnos$¢ i dostep informacji o wspoétfinansowanych przez LGD TUR
projektach. LSR promowa¢ bedzie pojecie funkcjonalnosci i dostepnosci przestrzeni publicznej, zbudowanej dla
wszystkich uzytkownikdw i z korzyscig dla catego spoteczenstwa. Tym samy, przyczyniaé sie bedzie do promowania
rownego i zarazem sprawiedliwego dla wszystkich dostepu do débr i ustug, z uwzglednieniem potrzeb tych
uzytkownikéw, ktdérych funkcjonowanie jest w pewnych aspektach ograniczone. Ponadto LSR uwzglednia¢ bedzie
rowny dostep do zasobdw rozumianych jako praca, nauka, kultura czy inne ustugi spoteczne i publiczne. W
przypadku dziatan edukacyjnych i aktywizujgcych lokalng spotecznos¢ projekty zaktada¢ bedg planowanie dziatan
informacyjno-rekrutacyjnych z uwzglednieniem perspektywy ptci, w tym np.: uzywanie przekazu
niestereotypizujgcego (np. jezyka czy grafiki) oraz wrazliwego na pteé (np. uzywanie zeniskich i meskich koncéwek,
o ile jest to mozliwe, lub form bezosobowych). Dystrybucja informacji o prowadzonej rekrutacji bedzie miata
miejsce na réznych portalach, gazetach, ale tez w miejscach najczesciej odwiedzanych przez grupe docelowa.
Stosowanie bedg kanaty komunikacji odbywa¢ sie bedg w miejscu i czasie dostosowanym do danej grupy docelowej
w adekwatne do grupy docelowej.Celem zapewnienia skutecznosci podjetych przez LGD dziatann w powyzszym
obszarze prowadzony bedzie biezgcy monitoring, w tym osigganych wskaznikdéw, analiza wdrazania zasady
rownosci szans i niedyskryminacji w ramach sprawozdan rocznych. Przeprowadzona zostanie ewaluacja
uwzgledniajgca ww. aspekty, natomiast LGD dotozy staran, by we wtadzach zasiadali przedstawiciele grup
znajdujgcych sie w niekorzystnym potfozeniu. Reasumujgc — wybdr projektow ukierunkowany bedzie na
przeciwdziatanie sytuacjom powielania stereotypowych rozwigzan. Projekty wspierane przez LGD TUR beda
przeciwdziata¢ wystepowaniu barier réwnosciowych, zaréwno w trakcie realizacji projektu, jak i po jego
zakonczeniu.
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4.1.8. Dziedzictwo kulturowe oraz zabytki

Na obszar dziatania Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R. mozna zobaczy¢ patace, dworki i parki dworskie, zabytkowe
koscioty — murowane i drewniane, kaplice, cmentarze (zaréwno katolickie, ewangelickie jak i zydowskie) oraz
pomnik. Niektére z nich czasy swietnoSci majg juz dawno za sobg i nie zostaty nigdy odremontowane, ale ich urok
tkwi czesto w historiach i legendach z nimi zwigzanych, ktére stanowig niezwykle bogate i ciekawe dziedzictwo
terenu. Co wazne, historie te sg wcigz zywe, znane mieszkaricom tego terenu, co stanowi¢ moze podwaliny dla
budowania produktu turystycznego regionu. Do najwazniejszych obiektdw materialnego dziedzictwa kulturowego
poszczegdlnych gmin LGD naleza:

Gmina Brudzew - w potudniowej czesci brudzewskiego rynku znajduje sie Pomnik Wojciech z Brudzewa,

urodzonego w Brudzewie, wybitnego astronoma i matematyka, ktérego uczniem byt najprawdopodobniej Mikotaj
Kopernik. Natomiast w lesie w Sacatach zlokalizowany jest Pomnik Powstancéow Styczniowych upamietniajgcy
walczacych w 1863 w Powstaniu Styczniowym. Kosciot parafialny $w. Mikotaja z 1455 roku, obecna forma pochodzi
z okoto 1712 roku. Do wazniejszych zabytkdw swigtyni naleza: obraz Matki Boskiej Brudzewskiej w kaplicy (koniec
XVII wieku), nagrobek Heleny Moiaczewskiej w kaplicy (1801, dtuta Pawta Jastrzembskiego), rokokowa chrzcielnica,
zelazna ptyta ze sceng Sadu Salomona (XVI wiek). Na pétnocno-zachodnich skrajach parku znajduje sie cmentarz
Kurnatowskich, zatozony w 1922 roku, odnowiony z inicjatywy Towarzystwa Przyjaciét Brudzewa w 2005 roku.
Kolnica — dawna wozownia nalezgca do rodziny Kepinski. Wokot rozciggat sie park z unikatowymi w skali regionu
wysokimi zywoptotami, tworzgcymi urocze zakatki. Budynek wozowni zostat wyremontowany przez Gmine, gdzie
obecnie miesci sie tutaj Gminny Osrodek Kultury. Kosciét poszpitalny w Brudzewie $w. Ducha z XVII w. - potozony
jest w centralnej czesci Brudzewa na potudniowym skraju Placu Wolnosci. KosSciot orientowany, barokowy,
zbudowany na planie wydtuzonego prostokata z nieco wezszym niewyodrebnionym prezbiterium. Kosciot sw.
Ducha zachowat péznobarokowy charakter architektury; wewngatrz wspaniaty oftarz z potowy XVII wieku (by¢ moze
dawny ottarz gtéwny kosciota S$w. Mikotaja), z tabernakulum z figurg Madonny i rzezbami aniotéw na drzwiczkach.
Kosciot Przemienienia Panskiego i $w. Walentego — stynne w okolicy sanktuarium znajdujgce sie w Galewie, w
wiosce potozonej na szczycie wysokiego wzgdrza, ktérego poczatki datuje sie miedzy 1841 a 1845 rokiem. Po dtugich
perypetiach w 1920 roku powstata w Galewie samodzielna parafia katolicka. W latach 1927-1930 koscidt
rozbudowano o kaplice i zakrystie z otwartg galerig. Corocznie w swieto Przemienienia Paniskiego (6 sierpnia) do
Galewa udajg sie liczne pielgrzymki dziekczynne, a w tutejszym sanktuarium odbywajg sie uroczystosci odpustowe
na pamigtke wydarzen zwigzanych z cudownym uzdrowieniem chorujgcych podczas epidemii cholery panujacej w
XIX wieku. Ko$ciét parafialny w Janiszewie — pierwsze wzmianki o Kosciele pw. sw. Jadwigi pochodzg z 1415 roku.
Ko$ciot rozebrali hitlerowcy w czasie Il wojny $wiatowej (1939-1945). Po wojnie istniat drewniany, prowizoryczny
kosciot, a w 15 lat po zakonczeniu wojny, w latach 1958-1960 postawiono nowg, murowang Swiatynie.
Najcenniejszymi elementami budowy i sztuki sg: obraz Matki Boskiej Szkaplerznej (XVIII wiek), oftarzowe rzezby $s.
Piotra i Pawta (potowa XIX wieku) oraz kielich z tegoz samego okresu. Schrony bojowe we wsi Tarnowa z okresu |
wojny Swiatowej - przy trasie Turek-Koto znajduje sie wschodni fragment 30-kilometrowego pasa umochien
»Przedmoscia Koto”, budowanych przez jednostki Armii ,,Poznan” od czerwca 1939 roku. Do wybuchu wojny z llI
Rzeszg udato sie wznies¢ 21 schronéw zelbetonowych na tuku miedzy miejscowosciami Genowefa na zachodzie, a
Tarnowa-Nowa Wies$ na wschodzie.

Gmina Kaweczyn - Kosciét sw. Andrzeja Apostota potozony w pétnocnej czesci wioski powstat w latach 1858-1861

jest to jednonawowa budowla z absydg prezbiterium i niewielkg wiezg w fasadzie, o dekoracjach elewacji w

uproszczonych formach neogotyckich. Wnetrze dzielg na trzy nawy drewniane filary z bogatg snycerka arkad.

Znajdujg sie tu trzy klasycystyczne ottarze i ambona z czasu budowy kosciota, a neobarokowe organy powstaty w

kaliskiej pracowni S. Bielawskiego okoto 1870 roku. W 1927 cate wnetrze pokryte zostato polichromiami

krakowskiego artysty Zietarskiego, twdrczo podejmujgcymi watki dekoracji gotyckiej, renesansowej i barokowej.
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Kosciét Matki Boskiej Bolesnej w Kowalach Panskich z lat 1841-1851, ufundowany przez Antoniego Czarneckiego z
Brzostkowa, wiasciciela Kowali. Prosta, jednonawowa bryta z kwadratowg wiezg w fasadzie, dekoracjach z
arkadowymi podziatami wywodzi sie z estetyki zwanej nieraz ,stylem arkadowym”. tatwo sie tez dopatrzec
fascynacji kosciotami romanskimi. Zaskoczeniem bedzie w tym wypadku bogate, neoklasyczne wnetrze z
kolumnowymi oftarzami i polichromia z poczatku XX wieku. Budynek administracyjny wtadz gminy w Kowalach
Panskich - powstanie budynku datuje sie na ok. 1900 rok. Wybudowany zostat w formie parterowego pawilonu, w
modnym wdwczas stylu szwajcarskim z ceglanymi dekoracjami elewacji i ozdobng snycerka.

Gmina Koscielec - Kosciot Stanistawa Biskupa we wsi Biatkow Koscielny znanej juz w 1268 roku, niegdys bedacej

czescig dbbr starostwa kolskiego. Kosciét zbudowany zostat w 1809 roku w najwyzszym punkcie wioski, na miejscu
Swigtyni z potowy XVIII wieku. Drewniana budowla, prezentujgca typ konstrukcji zrebowej, ze $cianami obtozonymi
(oszalowanymi) deskami, sktada sie z nawy z prezbiterium i zakrystig oraz kruchty. Ponad dwuspadowymi dachami
wzrok przycigga wiezyczka dawniej mieszczgca dzwon, czyli sygnaturka. Wewnatrz zachowato sie XIX-wieczne
wyposazenie w postaci ottarzy i ambony. Kosciét w Biatkowie jest jedng z nielicznych zachowanych Swiatyn
drewnianych na tym terenie. Przed potowa XIX wieku wiekszo$¢ wiejskich kosciotéw budowano wtasnie z drewna,
w prostych, petnych uroku formach, jakie mozemy oglada¢ w Biatkowie. Kaplica bt. Bogumita z 1788 roku - wedle
tradycji, powstata w miejscu, w ktdrym znajdowata sie pustelnia cudotworcy. Wewnatrz tej drewnianej kaplicy stoi
ottarz z poczatku XIX wieku, dwie barokowe rzezby sw. Wojciecha i jednego z papiezy oraz sarkofag Bogumita z
rzezba (1890 r.) dtuta znanego artysty krakowskiego — Antoniego Kurzawy. Kosciét Tréjcy Swietej z 1768 roku.
Kosciét w stylu barokowym, rozbudowany w 1888 roku o neobarokowe prezbiterium, kaplice i kruchte —
dostosowane do XVIII wiecznego stylu budowli wraz z dzwonnicg tworzace spéjny kompleks architektoniczny.
Wewnatrz swigtyni, bedgcej Sanktuarium Btogostawionego Bogumita, zachowaty sie barokowe oftarze, obraz z
1660 roku przedstawiajacy legendy o zywocie i cudach Bogumita, relikwiarze — sredniowieczna figura oraz relikwiarz
w ksztatcie reki, pochodzacy z okoto 1926 roku. Z przetomu XIX-XX wieku pochodzi fresk na scianie tuku ponad
prezbiterium, przedstawiajgcy przejscie Btogostawionego przez rzeke. Okoto 1760 roku rozbudowat kosciét o
drewniang nawe, a na miejscu Sredniowiecznego dworu wystawit barokowy pomnik sw. Jana Nepomucena z XVII|
w. z wierszowanymi inskrypcjami na cokole. Kosciot p.w. sw. Andrzeja Apostota — romanski kos$ciét zbudowany
okoto 1150 roku z cioséw piaskowca i rozbudowany w XVI w. Dzi$ najstarszy zabytek tego typu w regionie. W swej
osiemnastowiecznej formie kosciét sw. Andrzeja dotrwat do lat 1990-2005, kiedy w kilku etapach dokonano jego
rozbudowy i przebudowy — drewniany korpus zastgpita wéwczas struktura murowana, otoczona aneksami o
nietypowej, stylizowanej na ,obronng” architekturze z czerwonej cegly. Z dawnego wyposazenia rokokowego
zachowat sie ottarz z czaséw Rafata Gurowskiego. Patac Kreutzow powstat w latach 1887-1889 na miejscu dawnej
siedziby starostow kolskich, przy wykorzystaniu fragmentdw starej zabudowy. Rezydencja z wnetrzami
urzadzonymi w szerokiej gamie estetycznej (formy barokowe tgczg sie z mauretanskimi i klasycystycznymi, a sufity
zdobig ogromne freski kaliskiego malarza Augusta Bertelmana) zostat pod koniec XIX wieku otoczony rozlegtym
parkiem krajobrazowym, ztozonym z ogrodu przypatacowego na gérnym tarasie i parku dolnego z licznymi
fontannami i sztucznym jeziorem, otoczonym pawilonami i elementami matej architektury — meczetem z
minaretem, przystanig, obeliskiem egipskim, grotg z podziemnymi korytarzami i zamkiem, obtozonym tufem
wulkanicznym z Sycylii. Przestrzen parku dopetnita takze aranzacja ogrodu wokét kosciota, do ktérego Kreutz
wytyczyt wspaniatg aleje kasztanowcow, tgczacg sie z patacem poprzez zelazny most nad wawozem szosy. Zespot
patacowy w Koscielcu Kolskim na przetomie XIX i XX wieku — byt nie tylko jedng z najwiekszych rezydencji w tej
czesci zaboru rosyjskiego, pozwalajgc na organizowanie wystawnych przyje¢. Od 2016 roku patac jest siedzibg
Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych w Koscielcu.

Gmina Przykona - Kosciét Apostotow Piotra i Pawta w Boleszczynie powstat on w latach 1812-1821, a okoto 1889

roku zostat rozbudowany o nowg nawe i cze$¢ wejsciowa z kruchtg i wysmukta wiezg. W latach miedzywojennych
kosciot otrzymat polichromie, niestety niezachowang obecnie. Cmentarz parafialny w Boleszczynie, zatozony w

1818 roku. Zachowato sie tu kilkanascie zabytkowych nagrobkéw w formie kilkustopniowych cokotéw z inskrypcjami
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i krucyfiksami, jak i rzezb naturalistycznych z imitacjami kamiennych gtazéw z drewnianymi krzyzami. Ko$ciét
Nawiedzenia NMP w Psarach jest najciekawszym i zarazem najmniej znanym zabytkiem tych okolic. Wzniesiony
zostat na miejscu drewnianego kosciota w latach 1911-1913. Z kosciotem sgsiaduje takze plebania z 1907 roku.
Zesp6t dworsko-parkowy w Zeroniczkach z XIX w. - poérdéd tak i charakterystycznych zadrzewien $rédpolnych,
znajduje sie dwér w Zeroniczkach. Nazwa Zeroniczki pojawia sie dopiero w wieku XVI, ale w tym rejonie juz w
pdznym sSredniowieczu istniat obronny dwor szlachecki na kopcu, uzytkowany jeszcze w XVIII stuleciu. W latach
1938-1939 na miejscu drewnianego skrzydta powstat istniejgcy do dzis, parterowy aneks z portykiem na kolumnach.
Obecnie jest wtasnoscig Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa.

Gmina Malandéw - Kosciét drewniany p.w. sw. Stanistawa Biskupa Meczennika i sw. Mikotaja Biskupa w

Malanowie zostat zbudowany okoto 1716 roku. W latach 1871-1874 zostat on przeniesiony kilkaset metréw na
poétnoc wraz z dzwonnicg. Obok znajduje sie plebania z lat 1904-05 i nowa $wigtynia, zbudowana w latach 1989-
2000 wedtug projektéw Ludwika Mackiewicza i Wtodzimierza Krakowskiego. We wspdtczesnym kosciele znajduje
sie obraz Matki Boskiej z Dziecigtkiem z sukienka srebrng — zwany Matkg Boskg Malanowska — z okoto 1850 roku.
Dawny zespdt sakralny w Malanowie stanowi dzi$ jeden z nielicznych zachowanych przyktadéw drewnianego
budownictwa, przed XIX wiekiem powszechnego na obszarze LSR.

Gmina wiejska Turek - Zespot dworski w Stodkowie z XIX wieku - od wschodu otoczony parkiem, a od zachodu i

potudnia sgsiadujgcy z budynkami gospodarczymi folwarku. Warto zauwazyé, ze charakterystyczny ganeczek
wejsciowy na kolumnach, pojawiajgcy sie w architekturze polskich rezydencji dopiero w XVIII wieku, jest dzi$
symbolem dworu niczym z ,Pana Tadeusza”. Kos$ciét Najswietszej Marii Panny Krélowej Polski w Kaczkach
Srednich, tj. na terenie niewielkiej miejscowosci, znanej gtéwnie z Zespotu Szkét Rolniczych. W 1986 roku powstata
parafia, dla ktérej konserwator zabytkéw i architekt Aleksander Holas zaprojektowat, konsekrowany w 1989 roku.
W nizinnym, rolniczym krajobrazie okolicy moze on by¢ zaskoczeniem (zelbetonowo-kamienna forma,
przypominajgca wedle niektérych goralskie szatasy, a wedtug innych starozytne namioty pojawiajgce sie w Biblii).
Dwor Kolskich w miejscowosci Wrzgca z pocz. XX w. istniejgcej juz w XVI wieku. Obecnie budynkiem zarzadzajg Lasy
Panstwowe Nadle$nictwo Turek.

Gmina Wtadystawdw - Kosciét parafialny p. w. Michata Archaniota w Wtadystawowie z XVI wieku - obecny kosciét

parafialny: p.w. $w. Michata Archaniota zostat wystawiony w koricu XV w., nastepnie byt przebudowywany,
gruntownie odnowiony i konsekrowany w 1900 r. Jest to budowla pdznogotycka, murowana, orientowana,
jednonawowa, kryta dachéwkg, z wiezg w fasadzie. W wielkim ottarzu znajduje sie obraz Matki Bozej R6zaricowej
namalowany przez Ignacego Jasiiskiego z Warszawy okoto 1873 r., organy z 1870 r. ktére wykonat Stanistaw
Przybytowicz z Warszawy i dzwonnica z 1875 r. wg planu Ortowskiego z Warszawy. W 1980 r. kosciét zostat
gruntownie odmalowany przez artystow malarzy z Poznania: Henryka Domurata i Wojciecha Surdackiego. Kosciét
ewangelicko — augsburski we Wtadystawowie z XIX wieku - murowany zbér o neoromanskich cechach powstat w
drugiej potowie XIX w. Nad budynkiem wznosi sie kryta blachg wieza z sygnaturka. Kosciot stuzyt ewangelikom do
1945 r. Opuszczony obiekt zaadaptowano na cele Gminnego Osrodka Kultury. Kosciét Narodzenia NMP w
Wyszynie z XVIII w. wznidst Piotr Wyszyniski, ktérego herb Dryja znalazt sie na Sredniowiecznej, kamiennej
chrzcielnicy zachowanej do dzi$ w obecnej swigtyni. W 1782 roku hrabia Rafat Gurowski zbudowat tu kolejng,
zachowang do dzi$ $wigtynie drewniang Narodzenia NMP, pomyslang jako sanktuarium dla cudownego obrazu
Matki Boskiej z Dziecigtkiem (przeniesionego z zamkowej kaplicy, a pochodzgcego z XVII wieku) oraz jako barokowe
mauzoleum-pomnik wymierajgcego rodu. Stad unikatowa forma budowli, zatozonej na rzucie 16-boku, z
dwuczesciowym dachem w formie dzwonu i bogatym, rokokowym wyposazeniem z portretami Gurowskich. W
latach 1903-1909 kosciét zostat rozbudowany o trzy wieloboczne aneksy, dostosowane do barokowe] formy
budowli. W tym stanie dotrwat on do dzi$, po niedawnej renowacji stanowigc perte drewnianej architektury XVIII
wieku w Polsce. Kosciot sw. Michata Archaniota w Russocicach, tj. w miejscowosci bedacej w XIV stuleciu duzym
skupiskiem osadniczym, rozwijajacej sie wzdtuz starego szlaku handlowego, tgczacego Kalisz z Toruniem.
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Murowana, poznogotycka $wiatynia $w. Michata Archaniota z nietypowym, krétkim korpusem i wiezg powstata
okoto 1500 roku. Po Russockich wiadali tu Olszowscy, a w 1694 roku dobra russockie, ztozone z wielu wiosek i osad,
nabyt Stanistaw Kretkowski wtasciciel Wyszyny. W 1727 roku wojewoda chetminski, Wtadystaw Jan Kretkowski
uzyskat od kréla Augusta Il pozwolenie na lokacje na prawie niemieckim nowego miasta rzemieslniczo-handlowego,
ktore zatozono na gruntach na wschod od Russocic — w ten sposdb powstat Wtadystawdw, ktorego budowe i
kolonizacje prowadezili juz nowi witasciciele Russocic i Wyszyny, Gurowscy. Jeszcze okoto 1750 roku w nieodlegtym
Felicjanowie, na wyniostym wzgdrzu na zachéd od miasteczka powstat cmentarz ewangelicki, (czynny do 1945
roku). Zapewne w drugiej potowie XVIII wieku kosciot sw. Michata Archaniota w Russocicach zostat przebudowany
przez Gurowskich. W 1872 roku wazniesiono istniejagcy do dzi$ pdznoklasycystyczny budynek kosciota
ewangelickiego z wiezg i wnetrzem pierwotnie podzielonym na dwie kondygnacje za pomocg drewnianych galerii
(empor), z oftarzem potaczonym z ambona. XVIII-wieczny dwoér w Russocicach zostat przebudowany i rozbudowany
w modnym stylu neogotyckim, z narozng wiezg — tak powstat ,,zameczek”. Kosciét sw. Michata Archaniota w latach
1861-1864 zostat rozbudowany o dwie neogotyckie kaplice i zakrystie, otoczono go takze solidnym ogrodzeniem z
dzwonnicg w formie neogotyckiej bramy tryumfalnej, zaprojektowanej przez warszawskiego architekta Jézefa
Orfowskiego i ukoriczonej w 1878 roku. W latach 1938-1939 powstat istniejgcy do dzisiaj, modernistyczny budynek
Domu Katolickiego, wzniesiony staraniem ks. Grzegorza Domariskiego. Cmentarz — katolicki w Russocicach (liczne
nagrobki zabytkowe z XIX i XX wieku), ewangelicki we Wifadystawowie-Felicjanowie (,Niemiecka Gérka”, z
nagrobkami z XIX-XX wieku i mogita ofiar lat 1939-1945) oraz relikty cmentarza zydowskiego w Russocicach
(zniszczony przez hitlerowcow w czasie |l wojny $wiatowe], obecnie zachowane szczgtki mogit).

Dziedzictwem kulturowym o szczegdlnym znaczeniu dla catego obszaru jest odkrycie archeologiczne na terenie
gminy Brudzew, w miejscowosci Kwiatkéw. Jak podaje portal www.okowozownia.pl prace wykopaliskowe
prowadzone pod kierownictwem mgr Eryka Schellnera oraz mgr Adama Golanskiego realizowane byty w latach
2012-2014 i objety okoto 17 ha. Odkrycie stanowi wyjatkowe znalezisko, obejmujace ok. 12 000 obiektéw
nieruchomych oraz warstwy pozaobiektowe, 2 067 zabytkdow krzemiennych, 227 276 fragmentéw ceramiki, 8 920
utamkéw polepy, 8 453 kosci, 159 przeslikow, 130 fibul i ich fragmentéw, 32 kabtgczki skroniowe, 15 szpil a takze:
zarna, ciezarki tkackie, rzymskie monety (braz, srebro), groty, pierscienie brodawkowate, obraczki, grzechotki oraz
zabytki okreslane jako ,inne”. Chronologicznie odkrycie obejmuje: schytkowy paleolit i mezolit, kulture pucharéw
lejkowatych, kulture amfor kulistych, prawdopodobnie kulture niemenska, kulture trzcinieckg, z duzym
prawdopodobiedstwem kulture jastorfska, kulture przeworska, wczesne sredniowiecze, péine sSredniowiecze i
nowozytnosc. Szczegdlne znaczenie ma odnalezienie 90 palenisk zwigzanych zapewne z czescig gospodarczg osady
oraz okoto 90 studni z dobrze zachowanymi drewnianymi elementami konstrukcyjnymi. Wartym podkreslenia jest
fakt, iz dotychczas zadna z odkrytych osad przeworskich nie odznaczata sie tak duzg iloscig sztucznych uje¢ wody,
co dowodzi o wielkosci osady i stosowanych w niej rozwigzan technicznych. Obok nich znalazty sie takze bardzo
dobrze zachowane zabytki drewniane (np. fopatki, koszyki), zarna, naczynia, paciorki oraz zabytki metalowe. Z koli
mnogosc¢ rozpoznanych dotkéw postupowych wskazuje na istnienie licznych konstrukcji stupowych, wsréd ktérych
wyrdézni¢ mozna m. in. dtugie domy, spichlerze oraz pozostatosci ogrodzen. W tej grupie obiektéw znalazty sie takze
niewielkie budynki mieszkalno-gospodarcze, a w jednym z nich odkryto doskonale zachowane pozostatosci
drewnianych pali, w dwdch — zachowane w catosci naczynia zasobowe. Znaleziska archeologiczne sg natomiast
badane i opisywane przez Uniwersytet tédzki. Najwiekszym wyzwaniem jest zapewnienie dostepnosci obiektow
kultury oraz ich promocja jako atrakcji turystycznej. Prezentacje potencjatu kulturowo-historycznego obszaru
objetego strategia w formie materiatu opisowego, zdjeciowego i filmowego zawiera portal Swojskie Klimaty.
Nalezatoby jednak skoncentrowac wysitki, by bardziej atrakcyjne obiekty wigczyé do oferty w ramach sieciowego
produktu turystycznego, wykorzystujgc potencjat ludzki (przewodnikéw PTTK, znawcéw i historykéw obszaru) do
przekazywania wiedzy o ich dziejach i historii. Atrakcyjnym dziedzictwem kulturowym, wigzgcym sie nierozerwalnie
z krajobrazem polskiej wsi, moga by¢ na obszarze LSR miejsca kultu religijnego, w tym cmentarze i kapliczki. Dlatego
dbatosc o ich stan techniczny powinien by¢ uwzgledniony w ramach wsparcia projektéw finansowanych przez LGD.
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Wyrazem pozamaterialnego dziedzictwa kulturowego obszaru LGD s3 tradycje i obrzedy charakterystyczne dla
poszczegdlnych gmin, wsrdd ktdrych nalezy zwrdci¢ uwage na: Drogi Krzyzowe, Straz grobu panskiego, tzw. Turki w
Wielkim Tygodniu, Procesja Emaus (Gmina Dobra), Bogumitki (Gmina Koscielec), Kétka Rézaricowe i Nabozeristwa
Fatimskie, Zwyczaje wspdlnego kiszenia kapusty, darcia pierza, liczne Swieta ziemniaka, Pielgrzymka z okazji
Przemienienia Panskiego (Galew, gm. Brudzew), wygrywanie piesni maryjnych na ,cztery swiata strony” przez
trebaczy orkiestry detej z wiezy remizy strazackiej w Brudzewie w miesigcu maju w porze porannej i wieczornej.
Dotychczasowe dziatania LGD zaréwno jako przedsiewziecia wtasne — aktywizujgce, jak i poprzez operacje
realizowane przez wnioskodawcéw wniosty znaczacy wktad w zachowanie i kultywowanie dziedzictwa kulturowego
obszaru. Niezwykle cennym zasobem obszaru LGD sg jego mieszkancy, przyczyniajacy sie do kultywowania tradycji
i historii regionu, aktywnie wiaczajacy sie w dziatania na rzecz spotecznosci i integracji obszaru. Posrdd nich
szczegoblnie wyrdzniajg sie liczni rekodzielnicy i rzemieslnicy, w tym: rzezbiarze (Piotr Staszak i Marek Kwiatosinski z
Gminy Brudzew, Marek Kotwasinski (Gmina Koscielec), snycerz (Marcin Boczek, Gmina Witadystawéw), wikliniarze
(Artur Witaszek, Janusz Wisniewski), na obszarze dziata takze wielu pszczelarzy oferujgcych oprdocz miodu wyroby z
wosku (np. Marcin Bugata, Zbigniew Ogrodowczyk, Stanistaw Urbarnczyk, Monika Susto), koronkarki, malarze i osoby
wykonujgce rdéznego rodzaju ozdoby i przedmioty codziennego uzytku. Obok dziatalnosci rekodzielnikow i
rzemieslnikdw rownie aktywng grupe w obszarze krzewienia i kultywowania tradycji regionu stanowig zespoty
ludowe oraz zespoty lokalnych ,$piewaczy”. Zespoty towarzyszg wielu lokalnym imprezom i stanowig niewatpliwie
wazng czes$¢ zycia kulturowego na wsi. Wyniki przeprowadzonych konsultacji w odniesieniu do zasobdéw kultury
wskazujg na problemy dotyczace niedostatecznej oferty, zanikanie tradycji, ograniczony (lub jego brak) dostep do
wielu débr kultury oraz nieodpowiednia promocja istniejgcych zasobdow. Wsréd potrzeb wymieniono natomiast
kultywowanie tradycji w sposdb, ktéry bytyby atrakcyjny dla réznych grup wiekowych, a takze zwiekszenie
wspotpracy w regionie przy organizacji wydarzen kulturowych. Na obszarze dziatania LGD wystepuje zaledwie kilka
produktéw lokalnych, budowana jest marka lokalna, ktéra jednak jest wcigz mato rozpoznawalna. Istotnym bytoby
jej wzmocnienie i wypromowanie tak, aby utozsamialiby sie z nig mieszkancy. Przedstawiciele zespotéw ludowych
dziatajacych na obszarze LGD zasygnalizowali natomiast problem niskiego poziomu zainteresowania mtodszej
generacji kultywowaniem tradycji w regionie. Dotyczy to zaréwno bezposredniego angazowania sie, jak i samego
zainteresowania ich twdrczoscig. Zgodnie stwierdzono, iz niezmiernie waznym bytoby uatrakcyjnienie
dotychczasowej formuty funkcjonowania zespotéw, jak chociazby poprzez organizacje warsztatow doskonalgcych
umiejetnosci cztonkow.

4.1.9. Obszary atrakcyjne turystycznie - potencjat dla rozwoju turystyki

Obszar objety LSR charakteryzuje sie niewielkg liczbg obiektdw i miejsc zachecajacych do $rednio-
i dtugoterminowych pobytéw. Turystyka obecnie nie jest wiodgca dziedzing rozwoju. Istniejgca infrastruktura jest
wazna jedynie na skale lokalng. W zwigzku z tym rozwdj funkcji turystycznej moze nastgpi¢ na drodze
przemyslanych, spdjnych dziatan. Zasadnicze moze sie okazaé¢ tworzenie i formalizacja dziatania sieci
kooperacyjnych, czyli sieciowanie ustug turystycznych, ktérej podstawg bedzie wspdlna oferta programowa, czy
wspdlna dystrybucja. Warto zauwazy¢, ze obszar charakteryzuje sie jednak walorami, ktére mogtyby przyczynié sie
do rozwoju turystyki. Dobrym kierunkiem rozwoju jest tworzenie stref rekreacji na obszarach zalesionych oraz
zagospodarowanie sztucznych zbiornikdw w tym celu. Istotnym bytaby tu koncentracja licznych atrakcji na
niewielkim obszarze oraz stworzenie oferty zintegrowanej, uwzgledniajgcej jego zasoby, w tym ludzkie.

Przyktadem od wielu lat funkcjonujgcego zbiornika powstatego w wyniku rekultywacji jest zbiornik Przykona,

ktorego rekreacyjny charakter i tatwa dostepnos¢ pozwolity na rozwdéj drobnej przedsiebiorczosci, zwigzanej z

oferowaniem ustug turystycznych. Powstaty w 2004 roku zbiornik przyczynit sie zatem do rozwoju turystyczno-

wypoczynkowego gminy Przykona i jest doskonatym przyktadem rozwoju turystyki weekendowej, ktéra moze by¢

oferowana na obszarze objetym LSR. W okresie letnim stanowi atrakcje wypoczynkowa nie tylko dla mieszkancéw

gminy i powiatu, ale takze pobliskiego wojewddztwa tddzkiego. Osoby wypoczywajgce nad zbiornikiem to:
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mieszkancy gminy ok. 30%, powiatu ok. 40%, oraz mieszkancy wojewddztwa tédzkiego ok. 30%. W okresie letnim z
zasobow zbiornika szczegdlnie w weekendy korzysta w ciggu 1 dnia ok. 1000 oséb. Obszar, na ktérym znajduje sie
zbiornik stanowi atrakcyjny kompleks, gdzie w jego linii nabrzeznej znajduje sie pomost rekreacyjny z platforma
estradowg i wyznaczonym miejscem do kapieli, boisko do pitki plazowej i koszykowki, Sciezka biegngca wzdtuz
zbiornika z miejscami do wypoczynku i na ognisko oraz pomosty stuzgce do cumowania tédek i sprzetu wodnego.
Dodatkowym atutem jest jego lokalizacja bowiem znajduje sie on w bezposrednim sgsiedztwie kompleksu lesnego,
ktory stuzy licznym spacerowiczom odwiedzajgcym gmine, a takze grzybiarzom w okresie jesiennym. Na gruntach
potozonych w sgsiedztwie zbiornika wodnego ,,Przykona” rozwineto sie budownictwo letniskowe i rekreacyjne. W
poblizu znajduje sie ponad 400 dziatek rekreacyjnych w 50 % zabudowanych domkami letniskowymi, co zapewnia
gminie wptywy do budzetu z tytutu podatku od budownictwa letniskowego. Zbiornik ,,Przykona” przyczynit sie tez
do rozwoju gospodarczego gminy poprzez powstanie przy nim 3 punktow matej gastronomi, 3 wypozyczalni sprzetu
wodnego czy infrastruktury turystycznej ktéra jest pozadana przez wypoczywajgcych nad zbiornikiem. Osoby
wypoczywajgce majg mozliwosé zakupienia positkdw czy wypozyczenia tddek i rowerkéw wodnych w utworzonych
wypozyczalniach. Przedsiebiorcy prowadzacy wypozyczalnie w sezonie letnim, organizujg warsztaty i zawody
Windsurfingowe, paralotniarskie i zeglarskie. Dla terenéw w potozonych w bezposrednim sgsiedztwie zbiornika, tj.
w miejscowosciach Dabrowa i Zimotki Gmina sporzadzita miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego i
wydzielita 135 dziatek pod budownictwo letniskowe o pow. od 630 do 1000m2, co stanowi catosciowo powierzchnie
ok. 20 ha. Nastepnie wydzielone dziatki byly sprzedawane w formie przetargu wielu prywatnym inwestorom.
Aktualnie tereny te sg zaopatrzone w sie¢ wodociggowg, kanalizacyjng i energetyczng. Stanowig wtasnosé
prywatng. Gmina Przykona ma takze dalsze plany dotyczgce rozwoju strefy wokét zbiornika. W najblizszym czasie
gmina planuje wybudowac stanice zeglarskg oraz pomost, a takze Sciezke pieszo-rowerowg wokét zbiornika. Wyspa,
znajdujgca sie w centralnej czesci zbiornika, zasiedlona przez ptaki, w przysztosci ma by¢ takze wykorzystana w
kierunku rekreacyjno-wypoczynkowym. Drugim obszarem stanowigcym miejsce docelowe turystyki rekreacyjnej
jest obszar zwatowisk odkrywek Adaméw i Bogdatéw. Utworzenie zbiornika Bogdatdw i zalesienie terenéw wokét
niego, objecie czesci terenu Ztotogdrskim Obszarem Chronionego Krajobrazu oraz wyznaczenie tras dydaktycznych
Sciezek Bogdatéw powoduje, ze jest to atrakcyjny kompleks przyrodniczy. Infrastruktura turystyczna jest
uzupetniona o parkingi, tablice informacyjne i miejsca postojowe. Od 2009 roku zmieniono funkcje zbiornika
Bogdatow z rekreacyjnej i przeciwpozarowej na przeciwpozarowa, wprowadzono zakaz kapieli i zaprzestano
zarybiania zbiornika. Przyczynito sie to zmniejszenia atrakcyjnosci catego kompleksu, ale nadal jest chetnie
odwiedzany przez lokalng spotecznos¢. Znaczaca czes$¢ terenu jest zarzadzana przez Nadlesnictwo Turek, ktére
prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng, cieszaca sie popularnoscig, zwtaszcza wsrdd zorganizowanych grup szkolnych.
Dziatalnosc¢ ta uzupetniona jest trasami Sciezek dydaktycznych Zdrojki, ktére rozpoczynajg sie przy wyjezdzie z Turku
w kierunku pétnocnym. Jedynym szlakiem wodnym w powiecie tureckim jest szlak kajakowy na Warcie, ktérego
jednym z odcinkdw jest szlak pomiedzy Skeczniewem w powiecie tureckim (gmina Dobra), a Uniejowem w powiecie
poddebickim w wojewddztwie tddzkim. W Skeczniewie znajduje sie zapora zbiornika wodnego Jeziorsko.
Atrakcyjnos¢ tego szlaku pod wzgledem malowniczosci i dostepnosci brzegdéw jest duza, jakkolwiek w powiecie
tureckim znajduje sie tylko 1 punkt umozliwiajgcy rozpoczecie/zakonczenie sptywu. Wysoko nalezy ocenié¢ range
walordéw przyrodniczych obszaru, przez ktéry przebiega szlak w powiecie tureckim (Uniejowski obszar Chronionego
Krajobrazu, Natura 2000 Dolina Srodkowej Warty, Nadwarciariski OCHK). Przydatno$¢ wéd do kapieli i uprawiania
sportéw wodnych na obszarze objetym LSR poza zbiornikiem Przykona mozna oceniaé takze w odniesieniu do
Zbiornika Jeziorsko. Czystos¢ wod Zbiornika Jeziorsko jest dobra (Il klasa czystosci). Zbiornik Jeziorsko utworzony
jako retencyjny zbiornik na Warcie, bedacy najwiekszym zbiornikiem wodnym wojewddztwa tddzkiego jest
atrakcyjny zaréwno pod wzgledem powierzchni, jak i gtebokosci wody. Jego powierzchnia wynosi powierzchni 4300
- 1760 ha i gtebokos¢ sredniej ok. 4,5 m. Zbiornik rozcigga sie pomiedzy miejscowosciami Skeczniew i Warta na
dtugosci 17 km w pradolinie Warty i osigga szerokos$¢ do ok. 3 km.20 Zagospodarowanie turystyczne jeziora dla
turystyki wodnej na obszarze LSR znajduje sie w miejscowosciach Mitkowice i Koscianki (OW ,Rafa”), tj.: w gminie
Dobra. Warto zauwazy¢ jednak, ze brzegi jeziora lepiej zagospodarowane sg na terenie powiatéw poddebickiego i
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sieradzkiego (wojewddztwo tédzkie), niz na terenie bedgcym przedmiotem niniejszego opracowania. Gmina nie
posiada terendw, bedacych jej wtasnoscig zlokalizowanych wzdtuz linii brzegowej zbiornika, aczkolwiek na etapie
opracowania niniejszej LSR lokalne wtadze prowadza rozmowy w tym zakresie z wtascicielem tamtejszych terendw.
Pozytywny finat rozmow oznacza¢ modgtby szanse rozwoju turystyki pod auspicjami gminy. Jednak jedng z
najwiekszych ,nadziei” na rozwoju turystyki w regionie stanowi ,,Projekt Warenka”, zaktadajacy prace w zakresie
rekultywacji terendw pokopalnianych w kierunku wodnym oraz nowy sposéb zagospodarowania terendéw wokét
przysztych zbiornikéw w kierunku lesnym, rekreacyjno-mieszkaniowym oraz produkcji energii ze Zrodet
odnawialnych. Plany zagospodarowania Warenki wraz ze znajdujgca sie tam infrastrukturg techniczng, przez spotke
Zygmunta Solorza, zaktadajg stworzenie nowej atrakcyjnej przestrzeni do zamieszkania, odpoczynku i pracy na
obszarze, w bezposrednim sgsiedztwie powstajgcego zbiornika wodnego po odkrywce Adamoéw. Proponowane
formy zagospodarowania stanowi¢ majg nowg i unikalng oferte zagospodarowania przestrzeni we wschodniej
czesci wojewoddztwa Wielkopolskiego oraz centralnej czesci kraju. W opracowaniach wskazuje sie jako atut dogodng
lokalizacje, to jest w promilu 80 km od miasta todzi, 150 km od Poznania, 160 km od Bydgoszczy oraz 190 km od
Warszawy, a obszar uznaje sie za teren o wielu mozliwosciach i potencjale. Inwestor dostrzega korzysci lokalizacji
w kontekscie potencjalnego rynku odbiorcéw, gdziez w strefie dojazdu do 60 minut ich liczba ksztattuje sie na
poziomie 1,6 min; w strefie dojazdu do 90 minut — 3,3 mIn mieszkancéw oraz w strefie dojazdu do 120 minut — 7
mIn. Wedtug koncepcji przewidujgcej zagospodarowanie terendéw nad zbiornikiem wodnym po odkrywce Adamoéw
liczba pobudowanych domdéw ksztattowac sie bedzie na poziomie ok. 270 domdw, na dziatkach o powierzchni ok.
700 m2, wyposazonych w odpowiednig infrastrukture techniczng. Kreowanie przestrzeni publicznych zaktada ciagi
drogowe, piesze i rowerowe, zielen, obiekty rekreacyjno-sportowe i ustugowe oraz zastosowanie ekologicznych
rozwigzan. Na obszarze gmin istnieje szereg obiektow i atrakcji, ktére mogg by¢ motywatorem turystyki
przyjazdowej, ale z uwagi na swaj lokalny charakter powinny zosta¢ wigczone w sktad produktéw turystycznych,
ktore wigzg wiecej niz jedng atrakcje w kompletng oferte. Pozwala to na wzbudzenie i zwiekszenie
zainteresowania wsréd potencjalnych klientéw. Do tej grupy zaliczy¢ mozna kazdy element lokalnego rynku
turystycznego, zlokalizowanego na obszarze, jak chociazby obiekty historyczne czy walory krajobrazowe. Szczegdine
znaczenie moze mie¢ tu jednak budowany od kilku lat potencjat na bazie produktu lokalnego. Certyfikacja
produktow lokalnych przeprowadzona przez Turkowskg Unie Rozwoju — T.U.R. oraz realizowane przez nig dziatania
edukacyjne, w tym w ramach projektow finansowanych z Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich, przyczynity sie do
wyzwolenia inicjatyw posréd lokalnej spotecznosci, w tym w zakresie tworzenia zagrdd edukacyjnych, czy
gospodarstw agroturystycznych. Dodatkowo potencjat kulinarny Két Gospodyn Wiejskich, dobrze wyposazone
Swietlice wiejskie, czy dziatalno$¢ Inkubatora Kuchennego w Krwonach stwarzajg solidne podwaliny do budowy
sieciowego produktu turystycznego. Nie bez znaczenia dla rozwoju ruchu turystycznego majg punkty obstugi
turystow. Dziatania informacyjno-promocyjne o atrakcjach turystycznych, w tym takie o produktach
certyfikowanych prowadzone sg za posrednictwem portalu turystycznego Swojskie Klimaty. Niestety nadal marka
portalu jest stabo rozpoznawalna przez samych mieszkaicdw. Podobnie promowana w ramach portalu karta
Rodzina Swojaki, ktdra przewiduje aktywizacje podmiotdw dziatajgcych w branzy turystycznej, oferujgcych opusty
cenowe dla posiadaczy kart. Placéwki te mogtyby w przysztosci zosta¢ wtgczone w budowe sieciowego produktu
turystycznego. Uwzgledniajac walory przyrodnicze i historyczne obszaru, ktérych samoistna wartosc nie jest na tyle
atrakcyjna, by przyciggnaé potencjalnego turyste, nalezatoby zintensyfikowaé dziatania w zakresie wspotpracy
podmiotéw dziatajgcych w branzy turystycznej oraz wesprze¢ oddolne inicjatywy, w tym rolnikéw
zainteresowanych rozwojem lokalnych produktéw rolnych. Dodatkowo niezmiernie waznym jest wspélna promocja
regionu oraz rozwdj infrastruktury turystycznej przez samorzady. Potencjat dla rozwoju turystyki opiera sie takze
na walorach przyrodniczych obszaru. Nizinny teren gmin cztonkowskich nie jest istotnie zrdinicowany i
charakteryzuje go przecietne zalesienie. Srednie powierzchnia gruntéw le$nych na obszarze objetym LSR wynosi
2 540,30 ha, gdzie srednia powierzchnia gruntéow lesnych na gmine w wojewddztwie Wielkopolskim wynosita 3
239,25 ha. Na obszarze najwieksza powierzchnia uzytkow lesnych wystepuje na terenie gminy Malandw — 3 138,06,
najmniejsza na terenie gminy Kaweczyn - 1232,47 ha. Wskaznik lesisto$ci mierzony stosunkiem procentowym
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powierzchni lasow do ogdlnej powierzchni geograficznej kraju (danej jednostki terytorialnej: wojewddztwa,
powiatu, gminy) wynosi dla obszaru LGD TUR 23,18%, podczas gdy w gminach woj. Wielkopolskiego wynosit on
19,5%. Najwyzszy procent lesistosci wystepuje na terenie gminy Wtadystawdéw — 29,5%, za$ najmniejszy na terenie
gminy Kaweczyn — 12,1%. Wartym podkreslenia jest fakt, iz na catym obszarze zachowane zostaty interesujace
starodrzewy, oznaczone pomniki przyrody, a dodatkowg wartosc¢ kreujg obok sztucznych zbiornikdw naturalne cieki
wodne.

Tabela 20. Powierzchnia uzytkéw lesnych, udziat procentowy lesistosci obszaru

2 363,73 20,6
2 665,70 19,9
1232,47 12,1
2 459,99 23,2
3 138,06 28,9
2 964,54 26,1
2 794,79 25,1
2 703,15 29,5
2 540,3 23,2

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Znaczna czes$¢ laséw to lasy ochronne — 74 %. Wiekszos¢ terenu zajmujg bory sosnowe i lasy mieszane. Okoto 35%
stanowig drzewostany posadzone w latach 1950 — 1970 w akcji zalesiania stabych i nieuzytkowanych gruntéw
rolnych. Przecietny wiek drzewostandw wynosi 62 lata. Pozytywng warto$¢ w ocenie stanu $rodowiska
przyrodniczego ma fakt wystepowania komplekséw lesnych o relatywnie duzych obszarach. Najwieksze, jak Czarny
Las, czy Bogdatow przekraczajg 1,5 tys. ha. tacznie lasy zarzgdzane przez Nadlesnictwo Turek zajmujg powierzchnie
14, 8 tys. ha. Do najwazniejszych gatunkéw drzew nalezg sosna (87%), olcha (3%) i brzoza (3%). W urozmaiconym
Swiecie zwierzecym, charakterystycznym dla nizinnych obszaréw kraju, mozna spotkac dziki i jelenie. Mozna takze
zaobserwowad sarny, lisy, kuny i fasice. Absolutnie unikatowe s3 siedliska ptactwa, gtéwnie w dolinie rzeki Warty
oraz na obszarze gminy Kaweczyn, na terenie ktérej osiedlit sie bocian czarny, co stanowi niezwykte wydarzenie
ornitologiczne, gdyz jest to gatunek bardzo rzadki i ptochliwy. Jednym z najbardziej interesujgcych elementéw
lesnego krajobrazu przyrodniczego jest Czarny Las, bedacy najwiekszym kompleksem lesnym, zawierajgcym rzadko
wystepujace starodrzewia, jednoczes$nie stanowigce naturalne srodowisko zycia wielu gatunkow zwierzyny ptowej
i ptactwa. Swa nazwe kompleks lesny wzigt od charakteru uroczyska, bowiem jest to las wilgotny, ciemny,
nieprzyjazny i bagnisty, jednoczesnie bardzo ceniony przez badaczy torfowisk. Las odznacza sie niskg ingerencjg
cztowieka, co podnosi jego warto$¢ w oczach mito$nikdw przyrody. Szczegdlnie interesujgce formy przyrody
wystepuja w gminie Przykona, gdzie utrzymane sg bagna i torfowiska. W ostepach lasu gniezdzg sie bociany czarne,
myszotowy, jastrzebie, zurawie. Swoje , miejsce” znalazty tu takze jelenie, sarny i dziki. We wschodniej czesci
obszaru, poza Czarnym Lasem wyrdznic¢ nalezy takze uroczyska Radczyny i Sacaty, tworzgce spdjny kompleks lesny
o powierzchni 1823 ha. Z uwagi na wystepowanie rzadkich gatunkdéw teren zostat wtgczony do Uniejowskiego
Obszaru Chronionego Krajobrazu. Uroczysko Radyczyny wzieto swg nazwe od boréw chrobotkowych (chrobotek
reniferowy i lesny), niezwykle rzadkich na terenie Polski, objetych programem Natura 2000. Poza rdznymi
odmianami chrobotéw, inna roslinnos¢ wystepuje tu bardzo rzadko, co przesadza o jego unikatowosci. Wat
Malanowski to niemal 16-kilometrowy ostaniec, istotnie wyrdzniajacy sie wysokoscig od okolicznych terendéw
osiggajac wysokosé bezwzgledng 193 m. W okolicy, miedzy Cisewem, a Zdzenicami wystepujg wydmy $rédlesne,
stanowigce dobre srodowisko do rozwoju roslinnosci. Dolina rzeki Teleszyny — znajdujacy sie pomiedzy Dobrg a
Przykong malowniczy obszar, ktdrego wschodnia cze$¢ obejmuje znaczng powierzchnie tgk, za$ zachodnia —
kompleksy lesne o urozmaiconym stanie gatunkowym drzewostanéw. W dolinie z uwagi na bogatg roslinnos¢ swe

49



miejsce znalazty — dziki, sarny, zajace, jelenie. Ciekawg atrakcjg jest rowniez Puszcza Pyzdrska, ktérej
nazwa pochodzi od Pyzdr — niegdys miasta krolewskiego i stolicy rozlegtego powiatu pyzdrskiego. W potowie
XVIII wieku Puszcza Pyzdrska obejmowata obszar 44 tys. ha (440 km kw.). Dzi$ tereny zalesione stanowig tu ok.
26 tys. ha, z czego najwiekszy zwarty obszar leSny ma ok. 17 tys. ha. Na terenie LGD Puszcza znajduje sie na terenie
Gminy Malandw w miejscowosci Kotwasice i podlega zarzagdowi Nadlesnictwa Turek. Krajobraz
Puszczy Pyzdrskiej charakteryzuje sie malowniczg mozaikowatoscig lasow, pdl i tgk, wystepowaniem obszaréw
bagnistych i polodowcowych wzniesien. To na terenie Puszczy znajduje sie okazaty dab Bartek. Jednak o
unikatowosci Puszczy przesadza w gtéwnej mierze unikatowe dziedzictwo kulturowe — szczegdlnie niezwykta
architektura ,,domoéw z zelaza”, zastugujacych zdaniem naukowcédw do wpisania na liste Swiatowego Dziedzictwa
Kulturowego UNESCO. Zasoby naturalne, ktére stanowig niewatpliwie atrakcje obszaru, malownicze obszary w
dorzeczu rzeki Warty o polodowcowym uksztattowaniu terenu sg takze czynnikiem sprzyjajagcym rozwojowi
turystyki. Cze$¢ gmin cztonkowskich ma w swych granicach tereny bedgce czescia Nadwarcianskiego Parku
Krajobrazowego, Ztotogorskiego Obszaru Krajobrazu Chronionego oraz Goplansko-Kujawskiego Obszaru Krajobrazu
Chronionego. Wedtug Centralnego Rejestru Form Ochrony Przyrody ,, Ztotogérski Obszar Chronionego Krajobrazu”
znajduje sie w okolicach Konina, na potudniowy-wschdéd od miasta. Zajmuje znaczng cze$é Wysoczyzny Tureckiej,
sgsiadujacg od pdtnocy i od wschodu z doling Warty (Doling Koninskg i Kotling Kolskg). Krajobraz jest dosy¢
urozmaicony, poniewaz wystepuja tu wysokie wzgdrza morenowe, gérujace prawie o 100 m ponad doling Warty.
Jego tgczna powierzchnia to: 31000,0000 ha. Pokrywa on niemal w catosci teren gminy Wtadystawoéw. Czes¢ z nich
przynalezy administracyjnie do gmin Brudzew, Koscielec, Turek. Obszar Natura 2000 Dolina Srodkowej Warty
obejmuje doline Warty pomiedzy wsig Babin (koto Uniejowa) i Debno niedaleko Wartg (koto Nowego Miasta n.
Wartg). Dolina ma szerokos¢ od 500 m do ok. 5 km, wypetniona jest przez mady i piaski, a jedynie w
bezodptywowych obnizeniach wystepujg niewielkie powierzchnie ptytkich torféw. Obszar doliny jest w
zréznicowanym stopniu przeksztatcony i odmiennie uzytkowany. Na obszarze Kotliny Kolskiej rzeka jest obustronnie
obwatowana — obszary zalewowe (tgki i pastwiska, lokalne tegi i wikliny nadrzeczne) znajdujg sie w strefie
miedzywala oraz w ujsciach rzek Prosny i Kietbaski. W obrebie Doliny Koninsko-Pyzdrskiej dolina zachowata bardziej
naturalny charakter. Jej zachodnia cze$é nie zostata obwatowana i podlega okresowym zalewom. Teren ten jest
zajety przez mozaike ekstensywnie uzytkowanych tgk i pastwisk, zadrzewien tegowych oraz zarastajgcych szuwarem
starorzeczy. Zachodni fragment obszaru (na zachdd od ujscia Prosny) zajmuje duzy kompleks zalewowych,
zblizonych do naturalnych, starych tegdw jesionowo-wigzowych i gradéw niskich. Znaczne ich fragmenty zachowaty
sie w wyniku ochrony rezerwatowej. Na skutek wybudowania na Warcie zbiornika zaporowego Jeziorsko zmieniony
zostat naturalny rytm hydrologiczny Warty, co pociggneto za sobg réznorakie zmiany siedliskowe. Obszar zawiera
ostoje ptasig o randze europejskiej E 36 (Dolina srodkowej Warty). Wystepujg na nim co najmniej 42 gatunki ptakéw
z Zatgcznika | Dyrektywy Rady 79/409/EWG, 18 gatunkdw z Polskiej Czerwonej Ksiegi (PCK). Obszar ten jest bardzo
wazng ostojg ptakdéw wodno-btotnych, przede wszystkim w okresie legowym. W okresie legowym obszar zasiedla
powyzej 10% (C6) krajowej populacji rybitwy biatowasej (PCK), powyzej 2% (C3 i C6) krajowych populacji
nastepujgcych gatunkéw ptakow: cyranka, gegawa, krwawodziéb, ptaskonos, rybitwa biatoczelna (PCK), rybitwa
biatoskrzydta (PCK), rybitwa czarna, rycyk i co najmniej 1% populacji krajowej (C3 i C6) nastepujacych gatunkéw
ptakéw: batalion (PCK), bak (PCK), btotniak tgkowy, btotniak stawowy, dzieciot sredni, kropiatka, podrdzniczek
(PCK), brodziec piskliwy, cyraneczka, czajka, czapla siwa, dudek, dziwonia, krakwa, kulik wielki (PCK), sieweczka
obrozna (PCK) i zausznik; stosunkowo wysoka liczebnos¢ (C7) osiggaja: btotniak zbozowy (PCK), cyraneczka, derkacz,
kszyk, ortolan, slepowron (PCK), zimorodek i Swiergotek polny; prawdopodobnie gniezdzi sie bardzo rzadki rozeniec
(PCK); ponadto w liczebnosci powyzej 1% populacji krajowej wystepujg dudek, dziwonia, pustutka i remiz, a w
liczebnosci ok. 1% populacji krajowej - przepidrka. W okresie wedréwki jesiennej wystepuje tu czapla biata (do 23
osobnikéw), swistun (do 1500 osobnikéw), zuraw (do 250 osobnikdéw) i mieszane stada gesi (do powyzej 5000
osobnikéw). Podczas wedrowki wiosennej tokujgce bataliony spotyka sie w liczbie do 1200 osobnikéw. taczna
powierzchnia to 57 104,360 ha. Czes¢ z nich przynalezy administracyjnie do gmin Brudzew, Koscielec, Dobra i
Przykona. Obszar Natura 2000 Zbiornik Jeziorsko — to teren ostoi, oparty o zbiornik zaporowy Jeziorsko wraz z
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przylegtym od potudnia fragmentem doliny Warty oraz doling Pichny i jej doptywami na odcinku od ujscia do wsi
Rudniki, kompleksem stawdw rybnych koto Peczniewa oraz obszarem podmoktych tgk i pastwisk w okolicach wsi
Chorazka. Pod wzgledem wielkosci catkowitej objetosci wodnej jest to trzeci, po zbiorniku Solinskim i Wtoctawskim
zbiornik zaporowy w Polsce, a jesli chodzi o pojemnos¢ powodziowo-uzytkowg i powierzchnie zalewu terenu, nawet
najwiekszy. Zbiornik Jeziorsko jest stosunkowo ptytki (Srednio, zaleznie od poziomu pietrzenia 1,7 - 4,8 m), a
zrdéznicowanie pionowe terendéw zalewanych niewielkie. W konsekwencji, mate wahania poziomu wody skutkujg
duzymi zmianami powierzchni zalewu i co za tym idzie istotnymi zmianami siedliskowymi. Obecnie w potudniowej
czesci zbiornika, zalewanej na krdtko, wyksztatcity sie duze powierzchnie tozowisk, a miejscami ptaty roslinnosci
szuwarowej. Potudniowg czes¢ zajmuje rezerwat przyrody ,Jeziorsko" o powierzchni 2 350,6 ha porosnietych
gtéwnie przez zbiorowisko wierzb waskolistnych Salicetum triandro-viminalis oraz szuwar turzycy zaostrzonej
zespotu Caricetum gracilis (gtéwnie potudniowa i Srodkowa czes¢ lagdowej czesci rezerwatu). Mniejszy udziat majg
zbiorowiska tgkowe i trzcinowiska. W okresie legowym obszar ten to ostoja wazna dla 5 gatunkdéw z zatgcznika |
Dyrektywy Ptasiej: bgczka, czapli biatej, rybitwy rzecznej, rybitwy biatowasej i rybitwy czarnej. tgczna powierzchnia
to 10349.72 ha. Czes$¢ z nich przynalezy administracyjnie do gminy Dobra. Uniejowski Obszar Chronionego
Krajobrazu rozcigga sie na potudniowy zachdéd od Uniejowa az po granice wojewddztwa koninskiego z
wojewddztwem sieradzkim. Zajmuje doline Warty, ktéra w tym miejscu rozszerza sie tworzgc Kotline Kolska, oraz
potudniowy fragment Wysoczyzny Tureckiej. Sgsiedztwo obszaru wysoczyznowego z duzg doling rzeczng wptywa
na wartosci przyrodnicze i krajobrazowe okolic Uniejowa, ktére dodatkowo uzupetniajg zabytki samego miasteczka.
taczna powierzchnia to 18 000,00 ha. Czes¢ z nich przynalezy administracyjnie do gmin Dobra, Kaweczyn i Przykona.
Obszar chronionego krajobrazu Goplansko-Kujawski to obszar o facznej powierzchni 66000,00 ha. Niewielka czes¢
powierzchni nalezy administracyjnie do gminy Koscielec. Obszar utworzony zostat w celu ochrony obszaru
zblizonego do stanu naturalnego oraz zapewnienia spoteczeristwu warunkéw niezbednych dla regeneracji sit w
$rodowisku reprezentujgcym korzystne wiasciwosci dla rozwoju turystyki i wypoczynku. Srednia wartoé¢ obszaru
prawnie chronionego dla gmin (posiadajgcych w swych granicach obszary prawnie chronione) wojewddztwa
wielkopolskiego to 5 190,79 ha. Na obszarze objetym strategig obszary ochrony przyrody wystepujg w siedmiu
gminach z wyjgtkiem gminy Malanoéw.

Tabela 11. Formy ochrony przyrody w gminach cztonkowskich

‘ Formy Ochrony Przyrody Gminy
Obszar Natura 2000 Dolina Srodkowej Warty Brudzew, Koscielec, Dobra i Przykona
Obszar Natura 2000 Zbiornik Jeziorsko Dobra
Ztotogorski Obszar Chronionego Krajobrazu Brudzew, Koscielec, Turek, Wtadystawow
Uniejowski Obszar Chronionego Krajobrazu Dobra, Kaweczyn i Przykona
Obszar chronionego krajobrazu Goplansko-Kujawski Koscielec

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Centralnego Rejestru Form Ochrony Przyrody

Sredni udziat obszaréw chronionych w powierzchni ogétem wséréd gmin wojewddztwa wielkopolskiego wynosi
34,7% (w obliczeniach uwzgledniano wytgcznie gminy posiadajgce w swych granicach obszary prawnie chronione).
Na obszarze objetym LSR sredni udziat procentowy obszaréw chronionych w powierzchni ogétem wynosi 30,66%,
gdzie gming o najwiekszym procentowym udziale obszaréw chronionych jest gmina Wtadystawdw, na terenie ktérej
stanowig one 99,7%. Formami ochrony przyrody objetych jest blisko 90 % gmin cztonkowskich LGD TUR.

Tabela 22. Obszary chronione i ich udziat w powierzchni gminy

Gmina Obszar prawnie chroniony [ha]  Udziat obszaréw chronionych
w powierzchni ogétem [%]

Brudzew 2252 20,1

Dobra 8 695,1 65,9

Kaweczyn 1039,1 10,3

Koscielec 4777,58 45,5
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Malanéw 0 0

Przykona 2215,8 20,0
Turek 2298 21,1
Wiadystawow 9072 99,7
Srednia 3793,7 30,66

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Na obszarze zachowane zostaty interesujgce starodrzewy oraz oznaczone pomniki przyrody, wsréd ktérych nalezy
wymienic: znajdujgce sie na terenie gminy Brudzew - 3 platany zrosniete w szyi korzeniowej w parku w Brudzewie;
rosngcy w gminie Dobra — dab szyputkowy w miejscowosci Skeczniew oraz grupa drzew — Kasztanowiec Zwyczajny
(55 sztuk) w miejscowosci Dobra. Warto wymieni¢ takze: stanowisko bluszczu; pomnik powierzchniowy w
miejscowosci Linne; dab szyputkowy ,lgnacy” na terenie miejscowosci Chrapczew; lipa sw. Huberta, czyli lipa
drobnolistna w miejscowosci Chrapczew; dab szyputkowy ,JAN” na terenie miejscowosci Chrapczew; w gminie
Kaweczyn: dab szyputkowy w miejscowosci Chocim oraz wigz pospolity w miejscowosci Gozddéw; wystepujace w
gminie Koscielec: dab szyputkowy w parku w Koscielcu; cis pospolity w parku w Koscielcu; ,, Deby na mogile” — 1
drzewo, poczatkowo grupa 2 drzew (1 zniesiono) w miejscowosci Ruszkdw; dab szyputkowy w Koscielcu; drupa 2
drzew - dab zros$niety z brzozg - ztgczone w szyi korzeniowej w Koscielcu; aleja 38 Kasztanowcéw Zwyczajnych w
Ko$cielcu; dgb szyputkowy na cmentarzu w Koscielcu; dgb szyputkowy w miejscowosci Tury; grupa 8 debdw, gdzie
pozostaty martwe konary (jeden z nich powalony przez wichure i obciety, inny ztamany) na terenie lesSnictwa
Koscielec; grupa 4 debdéw na terenie lesnictwa Koscielec; grupa 5 debdw szyputkowych na terenie lesnictwa
Koscielec; popularne — sosna ,Celestyna” w miejscowosci Celestyny oraz dab bezszyputkowy ,Bartek” w
miejscowosci Kotwasice w gminie Malandéw, a takze grupa 2 debow szyputkowych na terenie leSnictwa Kotwasice;
rosngce w gminie Przykona: dab szyputkowy na terenie le$nictwa Czarny Las; wigzy szyputkowy ,Jan”, , Kazimierz”,
»Tadeusz”, ,,Wojciech”, ,,Stanistaw” oraz dab szyputkowy ,Mieczystaw” na terenie miejscowosci Ewindw; w gminie
Turek: Modrzew europejski na terenie Lesnictwa Zdrojki i gtaz narzutowy o dtugosci 300 cm, szerokosci 200 cm,
wysokosci 100 cm w miejscowosci Stodkdw; rosngcy w gminie Wiadystawdw: dab szyputkowy na terenie lesnictwa
Wyszyna. Pozytywnym aspektem dziatalnosci wydobywczej, obok interesujgcego uksztattowania terendw, ktoére
podlegajg rekultywacji w kierunku lesnym, sportowo-rekreacyjnym, wodnym i specjalnym sg odkrycia
archeologiczne na terenie gminy Brudzew, w tym dotyczgce odlegte] historii, gdy ,ziemie porosniete byty lasami
sosnowo-brzozowymi, ktére jednak w zwigzku z ochtodzeniem klimatu zaczety przeksztatcaé sie w tundre”. Na
terenie gminy znajduja sie dwa stanowiska badawcze, na ktérych udokumentowano wystepowanie lasu — drewna
oraz fragmentdéw pni i karp w pozycji in situ, w obrebie pdznovistuliaiskich (blisko 13 tys. lat BP) osadéw
reprezentowanych przez torfy i mutki organiczne. Interdyscyplinarne badania prowadzone byty na stanowiskach:
Kozmin Las i Kwiatkdw. Dzieki wyjatkowo dobrze zachowanym fragmentom drewna, z wyraznie widocznymi
przyrostami rocznymi, mozliwe byto przeprowadzanie analiz dendrochronologicznych, ktére pokazaty przebieg
wzrostu i rozwoju pojedynczych drzew oraz catego zbiorowiska lesnego. Pierwsze prace archeologiczne
zapoczatkowali w latach 90-tych naukowcy z todzi w okolicach odkrywki Kozmin. W wykopanym na kilka metréw
kanale okryto drewno w postaci starych pni i korzenie drzew, wszystkie lezgce w warstwach piachu.
Znaleziono dobrze zachowane brzozy i sosny. Badania kontynuowane sg w réznych laboratoriach przez specjalistow
réznych dziedzin, wykonywane jest datowanie, a takze badane szczatki miedzy innymi znalezionej wsréd drzew
muchowki ochotki (owad). Majg one na celu poznanie historii le$nych zbiorowisk roslinnych na obszarze oraz
procesow, ktdre je ksztattowaty. Drzewa datowane przez specjalistow na okres pdznego vistulianu mogg wiele
powiedzie¢ o klimacie i zjawiskach, jakie zachodzity na obszarze przed tysigcami lat. Znalezisko to uznawane jest
przez badaczy za niezwykle wazne, stad dla jego okreslenia czesto uzywa sie sformutowania ,drewniane ztoto”.
Uwaza sie, ze dzieki tak leciwemu, ale doskonale zachowanemu znalezisku gmina Brudzew moze stac sie atrakcja
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turystyczng, jakiej nie ma w catym kraju. Odkrycie archeologiczne jest bowiem rzadkoscig nie tylko rangi
europejskiej, ale rowniez Swiatowe]. Tego typu stanowiska znane sg m.in. z: wyspy Lesbos w Grecji, Arizony w USA,
Patagonii w Argentynie, ptd. Alberty w Kanadzie oraz w Polsce z ,,Kamiennego Lasu” na Roztoczu. Wedtug danych
prezentowanych na portalu www.okowozownia.pl, aby w petni wykorzystaé potencjat znaleziska, nalezatoby zebraé

i usystematyzowac informacje (wyniki badann naukowych) na ich temat, przedstawi¢ je w ujeciu naukowym i
popularnonaukowym, a nastepnie przygotowac koncepcje ich prezentacji, takze waloréw kopalnego lasu, utworzyé
osrodek muzealno-edukacyjny, ktéry prezentowatby zaréwno specjalnie zakonserwowane i spreparowane
elementy kopalne, jak réwniez przedstawiat wizualizacje lasu oraz proceséw w nim zachodzacych w formie
multimediéw. Jak podaje portal —w prezentacji atrakcji paleobotanicznych i archeologicznych gminy bardzo istotng
role powinny odegra¢ opracowania kartograficzne. Przede wszystkim nalezy opracowaé mape turystyczng
obejmujgcg wszystkie istniejgce i planowane atrakcje oraz ich kontekst przyrodniczy i historyczny. Dobra
prezentacja tak unikalnego fenomenu, jakim jest subfosylny las z okresu pdinego vistulianu, potgczona z
przygotowaniem zaplecza edukacyjnego: konferencyjno-naukowego, moze uczyni¢ gmine Brudzew wyjgtkowym
miejscem o miedzynarodowym prestizu. Kilkanascie zakonserwowanych na zlecenie Waéjta Gminy Brudzew pni
znajduje sie na stanie Gminnego Osrodka Kultury ,Wozownia".

Potencjat do rozwoju turystyki na obszarze objetym LSR stanowi¢ mogg niewatpliwie obszary chronionego
krajobrazu oraz lasy i zasoby przyrodnicze w formie pomnikéw przyrody, ktére mogg stac sie czescig produktu
sieciowego. Wyniki badan ankietowych wskazujg, iz mieszkancy s3 swiadomi bogactwa regionu. Walory
przyrodniczo-krajobrazowe najczesciej wskazywane byly przez nich takze podczas spotkan konsultacyjnych jako
jeden z atutow obszaru i powdd do dumy. Flora i fauna obszaru winny by¢ promowane i wykazywane w ofercie
regionu jako potencjat. Atrakcyjnymi moga by¢ zaré6wno wyrobiska pokopalniane, jak i gromadzace sie wokaét
nich siedliska ptakéw oraz lasy z bogatym poszyciem roslinnym. Zasoby przyrodnicze regionu mogg réwniez
stanowic baze dydaktyczng, zwiekszajgcg wiedze o obszarze dzieci i mtodziezy ze szkét podstawowych w ramach
dodatkowych zajec lekcyjnych, w tym takze w terenie. Niewatpliwie najbardziej spektakularng atrakcjg zarowno dla
mieszkancow, jak i turystdow moze by¢ odkrycie archeologiczne na terenie odkrywki Kozmin. Zabezpieczenie
znalezisk, kwestie prawne oraz wysokos$¢ srodkéw finansowych mogg stanowi¢ jednak ,,zapore” uniemozliwiajgca
wykorzystanie znaleziska do zbudowania oferty turystycznej regionu. Kapitat niezbedny do urzeczywistnienia
wykracza poza prognozowany budzet w ramach programu Leader. Niemniej, wartym rozwazenia bytoby podjecie
pierwszych krokéw, ktére mogtyby nies¢ z sobg walory edukacyjne i promocyjne. Atrakcyjnosc¢ turystyczna regionu
(przyrodnicza lub zwigzana z rekultywacjg terenéw pokopalnianych, w opinii mieszkaricow mogtaby przyczynic sie
do stymulowania dziatalnosci zwigzanych z turystyka, w tym agroturystyki i zagréd edukacyjnych. Obecnie wsréd
podmiotéw funkcjonujacych na obszarze objetym LSR, poza przedsiebiorcami oferujgcymi noclegi i gastronomie
oraz ustugi dla turystow, mozina wyrdzni¢ takze podmioty, ktérych oferta adresowana jest do turystéow
kwalifikowanych. Nalezg do nich min. stadniny koni, wypozyczalnie sprzetu do sportéw wodnych, potéw ryb na
wedke na wodach dzierzawionych przez lokalny Okreg Polskiego Zwigzku Wedkarskiego. Interesujgcg pamigtka,
ktora mogtaby stanowié uzupetnienie potencjatu krajoznawczo-przyrodniczego, sg takze pozostatosci infrastruktury
obronnej z czaséw |l Wojny Swiatowej, na ktére skfadajg sie przede wszystkim schrony tradytorowe w gminach
Brudzew, Koscielec i Wtadystawdw. Dla rozwoju turystyki nie bez znaczenia pozostaje rowniez bliskie sgsiedztwo
Uniejowa, ktdrego osig jest zagospodarowanie podziemnych wdd geotermalnych. Termy Uniejowskie potozone nad
Wartg i otoczone obiektami dostosowanymi do potrzeb réznych grup turystéw, stanowig ponadlokalng atrakcje i
produkt turystyczny, bedacy juz przedmiotem dziatan promocyjnych i marketingowych prowadzonych w skali kraju.
Dywersyfikacja oferty LGD TUR (partnerskie podejscie roznych podmiotéw i mieszkaricow w budowaniu oferty)
pozwolitoby na zaspokojenie potrzeb wielu grup konsumenckich, a koncentracja atrakcji na matym terenie dla
turystow korzystajgcych z wdd termalnych Uniejowa, mogtaby by¢ alternatywg w zakresie miejsca zakwaterowania,
zwiedzania, czy urozmaicenia ich pobytu. Obszarem problemowym na obszarze jest jednak wcigz niedostateczna
infrastruktura informacyjna. Jedynie szlaki rowerowe i Sciezki piesze oraz pojedyncze, najbardziej atrakcyjne
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obiekty turystyczne sg w wystarczajacym stopniu oznakowane i opisane. Wptyw na rozwdj turystyki, bedzie mie¢
takze zagospodarowanie i rozwdj juz istniejacych pokopalnianych zbiornikow wodnych, w tym niewatpliwie
najbardziej spektakularnym projektem moze okazac sie Projekt Warenka, ktéry z punktu widzenia gminy Turek
bedzie mie¢ znaczenie nie tylko w postaci wptywow do budzetu tytutem podatku od nieruchomosci, ale przede
wszystkim wzrostu atrakcyjnosci gminy i stworzenia potencjatu dla rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci z branzy
turystycznej. Dla mieszkaricdw natomiast inwestycja ta oznacza¢ bedzie zwiekszenie rynku mieszkaniowego i
obszarow rekreacyjnych, a w szerszym wymiarze - przeksztatcenie zdegradowanej przestrzeni pokopalnianej
/poindustrialnej w atrakcyjng przestrzen, w tym przestrzen publiczng. Dlatego tez w dziataniach promocyjno-
informacyjnych trzeba bedzie ktas¢ nacisk jako przyktad dobrej praktyki w zakresie zielonej transformacji.

W okresie ostatnich kilku lat (od 2015 roku, kiedy przeprowadzono diagnoze na potrzeby LSR 2014-2023) baza
noclegowa obszaru objetego LSR poszerzyta sie o kilka nowych obiektdw noclegowych, takich jak hotel oraz miejsca
krotkotrwatego zakwaterowania. Nadal jednak brakuje ciekawych miejsc, zwigzanych stricte z turystykg wiejska,
opierajgcy sie na wykorzystaniu waloréw przyrodniczych, historycznych, czy kulturowych obszaru. Wiele obiektéw
krotkotrwatego zakwaterowania kieruje swojg oferte do pracownikéw, wykonujgcych tymczasowe prace w
regionie. Liczba miejsc noclegowych na 1000 ludnosci w powiecie tureckim wynosita 2,28, natomiast w powiecie
kolskim 2,97. Wskaznik ten dla wojewddztwa wielkopolskiego wynosit 10,75. Stopien wykorzystania miejsc
noclegowych [Stosunek liczby udzielonych noclegéw lub wynajetych pokoi w danym roku (okresie) do nominalnej
liczby miejsc noclegowych lub pokoi w danym roku (okresie)] w 2020 r. dla powiatu tureckiego wyniost 14,7%,
natomiast dla powiatu kolskiego — 9,3 %. Dla porédwnania - srednia wojewddzka wynosita 19,3% . Wedtug danych
GUS wytgcznie na terenie dwdch gmin cztonkowskich w roku 2020 funkcjonowaty turystyczne obiekty noclegowe.
W gminie Dobra byt to jeden obiekt noclegowy krotkotrwatego zakwaterowania oraz jeden zakwalifikowany jako
»inne obiekty hotelowe”. W gminie Koscielec turysci mogli skorzystaé z jednego hotelu oraz jednego innego obiektu
hotelowego. W Centralnym Wykazie Obiektdw Hotelarskich widnieje natomiast 1 hotel w gminie Przykona,
dysponujacy 38 miejscami noclegowymi oraz 3 hotele w gminie Koscielec, o tgcznej liczbie 78 miejsc noclegowych
(dane na listopad 2022). Odmienne od danych GUS prezentuje natomiast ponizsza tabela, opracowana na
podstawie pozyskanych przez LGD informacji, wg ktdrych na obszarze siedmiu z oSmiu gmin objetych LSR znajduja
sie hotele i inne miejsca krétkotrwatego zakwaterowania.

Tabela 23. Miejsca noclegowe na obszarze LGD TUR

Gmina Obiekty noclegowe
Brudzew Agroturystyka "Olimpia" w Olimpii
Rafa - Jeziorsko Osrodek Wczasowy w Kosciankach, "Dobra Stodota" w Woli Piekarskiej,
Dobra Eko-agroturystyka - A. S. Janik w Dabrowie, Agroturystyka Pod Konikiem w Jézefowie
Kaweczyn Brak
Koscielec Hotel Ztotogdrski w Daniszewie, Zajazd "Pod dylizansem" w Koscielcu
Hotel Hacjenda w Malanowie, Restauracja "Vena" w Malanowie, Ranczo Targéwka w
Malanéw Mitaczewskich Mtynach
Przykona Hotel Olsza w Olszowce, Gospodarstwo "U Pawlakéow" w Badkowie |l
Turek Restauracja "As" w Stodkowie Kolonii, Restauracja "Monaco" w Stodkowie
Wiadystawow "Wigwam" w Russocicach

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z Internetu

Baza noclegowa obejmuje w wiekszos$ci zakwaterowanie w obiektach zbiorowych typu hotele, czy zajazdy. Standard
wynajmowanych obiektéw jest na stosunkowo wysokim poziomie. W przypadku grup zorganizowanych, liczacych
okoto 50 osdb, istnieje mozliwos¢ zakwaterowania ich w trzech obiektach. Wszystkie hotele oferujg wyzywienie w
miejscu zakwaterowania. Najczesciej ich dziatalno$¢ koncentruje sie na organizacji imprez okolicznosSciowych.
Niewielka jest liczba miejsc noclegowych, odznaczajgcych sie oryginalnoscig i unikatowoscig oferty,
wykorzystujgcych zasoby regionu. Prowadzone s3 jedynie dwa gospodarstwa agroturystyczne, dlatego tez
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uwzgledniajgc potencjat przyrodniczy obszaru, LSR winna motywowac i wspiera¢ mieszkaricow w tworzeniu bazy
noclegowej jako jednej z form dywersyfikacji dziatalnosci na wsi. Tylko jeden z obiektéw zarejestrowanych w bazie
obiektow hotelarskich — Hotel ,Olsza” oferuje klientom saune, nie ma innych obiektéw $wiadczgcych dodatkowe
ustug, np.: spa. Hotele ,Ztotogdrski” i ,Olsza”, swojg oferte kierujg takze do biznesu, promujgc takze sale
konferencyjne. Na terenie gminy Przykona Zagroda ,Olszéwka” oferuje poza noclegiem - minii zoo oraz zajecia
edukacyjne, w tym wypieki chleba w piecu z cegty szamotowej. Zaden z obiektéw nie oferuje produktéw lokalnych
innych wytwdrcéw, czy dan lokalnych, w tym wpisanych na Liste Produktéw Tradycyjnych MRIRW. Dla podniesienia
atrakcyjnosci turystycznej obszaru niezbednym byloby stworzenie wspdlnej oferty turystycznej w ramach
sieciowania produktu lokalnego. Wiaczenie podmiotéw dziatajacych w branzy hotelarskiej miatoby kluczowe
znaczenie dla sprzedazy i promocji produktow lokalnych oferowanych przez rekodzielnikéw, drobnych
wytworcéw, czy organizacje pozarzagdowe. Produkt sieciowy na bazie lokalnego potencjatu mdgtby stanowié
przyczynek do rozwoju turystyki kilkudniowej, w tym weekendowej. W szczegdlnosci moze mieé to znaczenie dla
kontynuacji i rozwoju zainicjowanych przez LGD TUR dziatan w zakresie organizacji wizyt studyjnych jako wspdlnej
oferty obszaru. Spetnienie okreslonych kryteriow w ramach produktu sieciowego, w tym odwotujgcych sie do
tradycji, i wykorzystania zasobdow regionu, gwarantowatoby unikatowos$é oferty, a tym samym przezycia,
doswiadczenie i satysfakcje klientéw. Dla rozwoju turystyki w regionie znaczenie bedg mie¢ dziatania promocyjno-
informacyjne, ktére w sposdb kompleksowy i atrakcyjny prezentowacé beda w jednym miejscu oferte — poczawszy
od miejsc noclegowych, poprzez gastronomie na wydarzeniach i produktach lokalnych skoriczywszy. Taka role, co
do zasady, petni¢ ma portal Swojskie Klimaty. Dodatkowo warto tez zaangazowac potencjat osobowy regionu —
przewodnikdw turystycznych PTTK oraz pasjonatdw historii, kultury czy przyrody. W okresie programowania 2007-
2013 LGD TUR sfinansowata koszty kursu przewodnika PTTK pieciu osobom — mieszkaricom obszaru. LSR
przewidywac¢ bedzie wsparcie ustug zakwaterowania w ramach rozwoju zielonego sektora. Istotnym dla rozwoju
obszaru bedzie wsparcie bazy noclegowej w formie agroturystyki, potagczonej z dziatalnoscig edukacyjna.

4.1.10. Obszary wiejskie, rolnictwo i rynek rolny

Obszar LSR obejmuje powierzchnie 990 km?, z czego powierzchnia uzytkdw rolnych zajmuje 463,82 km?, co stanowi
46,8% obszaru. Najwiekszg powierzchnie gmin obejmujg uzytki rolne: w Gminie Kaweczyn — 72,5 km?, co stanowi
71,8% obszaru catej gminy. Zaraz po niej gming o stosunkowo duzej powierzchni uzytkéw rolnych jest Gmina Dobra
— 68,3 km?, co stanowi 51,7% obszaru gminy oraz Turek — 58 km?, co stanowi 53,2% obszaru gminy. Uzytki rolne
zajmujace najmniejszg powierzchnie gminy znajdujg sie w Gminie Wtadystawéw i wynoszg 43,36 km?, co stanowi
47,7% obszaru tej gminy.

Tabela 24. Powierzchnia uzytkéw rolnych na obszarze LSR

46381,41 463,8141
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS
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Wiekszos¢ gospodarstw rolnych na terenie obszaru to gospodarstwa niemajgce ustalonego kierunku produkcji i s
to przede wszystkim gospodarstwa kilku hektarowe, prowadzgce zaréwno produkcje roslinng, jak i zwierzeca na
niewielkg skale. Wedtug danych GUS wsrdd upraw zdecydowanie dominujg zboza. Natomiast niewielka czesé¢
gospodarstw obejmujgcych wiekszg powierzchnie (od kilkunastu do kilkuset hektaréw) — to gospodarstwa
ukierunkowane na produkcje zwierzecg: chéw bydta mlecznego i opasowego oraz chéw drobiu. Zaledwie kilka
gospodarstw prowadzi rolniczy handel detaliczny, czego powodem jest gtdwnie nieznajomosc¢ przepiséw prawnych
i obawa przed dodatkowymi obowigzkami z nich wynikajacymi. W roku 2019 w odpowiedzi na wczesniejsze
postulaty mieszkancéw wsi, by stworzyé miejsce, gdzie bedzie mozna przetwarzaé¢ owoce i warzywa, jako efekt
wdrazania LSR na lata 2014-2023, utworzony zostat Inkubator Kuchenny na terenie gminy Brudzew. Miat on,
zgodnie z przewidywaniami, stworzy¢ warunki do dywersyfikacji dziatalnosci na obszarach wiejskich. Niestety
zainteresowanie korzystaniem z ustug Inkubatora jest wcigz na niskim poziomie. Jedynie w roku 2022
zaobserwowano znaczny wzrost zainteresowania ustugami przetwodrstwa jabtek na soki. Brak spetnienia
okreslonych  wymogdéw epidemiologiczno-higienicznych  uniemozliwia mieszkancom legalng sprzedaz
wytworzonych przez siebie produktéw — gtéwnie pieczywa i nabiatu. Na catym obszarze jest ich znaczna ilos¢ i
mogtyby one stanowié potencjat do budowania produktu lokalnego. Powodem powyziszego sg obawy zwigzane z
formalizacjg, biurokracjg, koniecznoscig poniesienia dodatkowych kosztdw adaptacji obiektu i kontrolami ze strony
organdéw nadzoru. Istotnym bytoby wyjs¢ naprzeciw zdiagnozowanym problemom, jak chociazby zachecajac do
wytwarzania produktéw rolnych i sprzedazy w ramach RHD poprzez wsparcie szkoleniowo-doradcze, czy wsparcie
promoc;ji i dystrybucji tych produktéw. Sposrdd gospodarstw zlokalizowanych na obszarze objetym LSR najwieksza
ich liczba znajduje sie na terenie gminy Malandéw, najmniejsza w gminie Turek. Tylko nieliczne gospodarstwa to
gospodarstwa powyzej 25 ha, stanowig one zaledwie 2,10 % ogdlnej liczby gospodarstw rolnych na catym obszarze.
Srednia powierzchnia gospodarstwa rolnego miesci sie w przedziale 3,16 ha do 8,74 ha. Najwieksza liczba
zatrudnionych w rolnictwie na obszarze objetym LSR wystepuje w gminie o najwieksze] liczbie mieszkarcéw
ogétem, tj. w gminie Turek — 1750 mieszkaricow, co stanowi 16,92 % ogdlnej liczby mieszkaricéw tej gminy, a
najmniejsza w gminie Koscielec — 1211 mieszkancéw, co stanowi 17,98 % ww. gminy. Na catym obszarze liczba oséb
zatrudnionych w rolnictwie w stosunku do liczby mieszkaricdw ogdtem wynosi 19,5 %. Gmina, w ktérej stosunek
liczby oséb zatrudnionych w rolnictwie do liczby mieszkaricow ogétem jest najwyzszy to gmina Kaweczyn —32,15%,
zas najnizszy gmina Turek — 16,92%.

Tabela 25. Liczba i powierzchnia gospodarstw rolnych, liczba oséb zatrudnionych w rolnictwie,
powierzchnia uzytkéw rolnych i stopien ich przeznaczenia pod uprawe zbéz

Powierzchnia
Liczba . Srednia Liczba oséb uzytkow
W tym: liczba . . .
gospoda R — powierzchnia zatrudnionych rolnych
rstw g OSV 25 ha gospodarstwa w rolnictwie ogotem [ha]
rolnych pow. rolnego [ha] dane GUS
2015r.

% upraw
przeznaczony
na zboza

Brudzew 1421 1296 7663 78%

-———--

Kaweczyn 1366 1 606 8226 74 %

2437 1638 7 096 77%

-———--

Turek 1750 7439 74 %
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Suma 10064 5,55 10353 7 289,75

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS — Powszechny spis rolny 2020

Liczba o0séb podlegajacych ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw, ich matzonkéw i pracujgcych z nimi domownikéw
oraz pomocnikéw jest znacznie nizsza i wynosi ona na dzien 31 grudnia 2020 roku, wedtug danych pozyskanych
przez LGD TUR z poznanskiego oddziatu KRUS — 3 385 oséb. Najwieksze ich skupienie wystepowato réwniez na

terenie gminy Kaweczyn.

Tabela 26. Osoby objete ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych z KRUS Oddziat w Poznaniu

Na obszarze objetym LSR wystepowaty takie Panstwowe Gospodarstwa Rolne. Na terenie czterech gmin tj.:
Brudzew, Dobra, Malandéw, Turek i Wtadystawow, funkcjonowat PGR ,,Brudzyn”, natomiast cze$¢ gminy Koscielec
objeta byta PGR ,Koscielec”. Liczba gospodarstw utrzymujgcych sie z dochodéw z dziatalnosci rolniczej w
poszczegdlnych gminach ksztattuje sie na bardzo zblizonym poziomie, gdzie gming z najwiekszg liczba tego typu
liczbg gospodarstw jest gmina Turek, z najmniejszg Przykona, co koreluje z liczbg ogétem mieszkancow i

powierzchnig tychze gmin.

Tabela 27. Liczba gospodarstw domowych z dochodem z dziatalnosci rolniczej i pozarolniczej,
gospodarstwa rolne prowadzgce sprzedaz wtasnych produktéw rolnych wg Powszechnego Spisu Rolnego z 2020 r.
Liczba gosp.
Liczba gosp. domowych z Gospodarstwa rolne
domowych z dochodem z prowadzace sprzedaz
dochodem z pozarolniczej wtasnych produktéw
dziatalnosci rolniczej dziatalnosci rolnych
gospodarczej

I I
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Kaweczyn

S O

Turek

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Warto zauwazy¢, ze obszar objety LSR nie jest typowo rolniczym obszarem. Niewielka jest tez liczba duzych
gospodarstw rolnych — powyzej 25 ha w stosunku do liczby gospodarstw ogoétem. Znaczna czes¢ mieszkancow,
zatrudnionych w rolnictwie nie podlega ubezpieczeniu KRUS, co nasuwa wniosek, ze ich zrédtem dochodu jest praca
na etacie, czy wtfasna dziatalnos¢ gospodarcza. Na taki stan rzecz miat takie wptyw przemyst paliwowo-
energetyczny, w ktérym zatrudnienie znalazto wielu mieszkancéw obszaru oraz rozwéj branzy transportowej. W
ciggu ostatnich lat wielu rolnikdw decydowato sie na sprzedaz czesci gospodarstwa lub zaangazowanie $rodkéw
finansowych tytutem odszkodowania za tereny rolne wykorzystane pod dziatalnos¢ wydobywczg, by uzyskane w
ten sposob srodki przeznaczyé na zakup samochodu dostawczego celem swiadczenia ustug transportowych
(podwykonawstwo na rzecz duzych firm dziatajgcych w branzy logistycznej). Na obszarze objetym LSR wystepujg
zaledwie dwa gospodarstwa agroturystyczne rozumiane jako forma wypoczynku u rolnika, w funkcjonujgcym
gospodarstwie rolnym, z mozliwoscig krotkotrwatego zakwaterowania, czy spozywania wspdlnie z gospodarzami
positkdw, uczestnictwa w pracach polowych, obserwowania hodowli zwierzat i/lub produkcji roslin. Sg to
gospodarstwa zlokalizowane w gminie Przykona — ,U Pawlakéow” oraz w gminie Dobra ,Agroturystyka Janik”.
Pierwsze z nich oferuje wspdlne spozywanie positkdw, czy dla chetnych — wspdlne prace w gospodarstwie. Drugie
z nich od lat prowadzi dziatalno$é edukacyjng, w tym eko-edukacje oraz ekologiczng uprawe warzyw i sprzedaz
jajek. W latach 2007-2015 LGD TUR przyznata dofinansowanie na utworzenie agroturystyki, jednak po uptywie
okresu trwatosci zaprzestano oferowania ustug. Dlatego tez na etapie budowania LSR, by zapobiec zjawisku
sztucznego udzielenia wsparcia, zgtaszano postulaty, aby wsparciu na utworzenie gospodarstwa
agroturystycznego w nowej perspektywie finansowej towarzyszyto dofinansowanie na tworzenie zagréd
edukacyjnych oraz dodatkowe premiowanie tych projektéw, ktére zaktadaja oferte edukacyjng. Powyisze
mogtoby, zdaniem mieszkancéw, przyczyni¢ sie do zwiekszenia trwatosci operacji poprzez wybor faktycznie
zainteresowanych dywersyfikacjg dziatalnosci na obszarach wiejskich rolnikow. Na obszarze LGD TUR nie
wystepujg gospodarstwa posiadajgce certyfikat gospodarstwa ekologicznego. Sg jednak rolnicy, ktorych
Swiadomosc¢ ekologiczna jest znacznie wyzsza od pozostatych, a przede wszystkim ich dziatania nacechowane s3
Swiadomym gospodarowaniem zasobami ziemi i troskg o srodowisko naturalne. Stanowig oni jednak nieliczne
grono. Z danych, ktérymi dysponuje LGD TUR, w tym takze pozyskanych z gmin cztonkowskich, to rolnicy
zlokalizowani na terenie gminy Brudzew — 4 oraz Koscielec — 1. Swiadomo$é¢ ekologiczna taczy sie w niektérych
przypadkach z wytwarzaniem produktéw lokalnych, w tym certyfikowanych przez Turkowska Unie Rozwoju —T.U.R.
Wiele gospodarstw natomiast zainteresowanych jest ograniczeniem kosztéw funkcjonowania poprzez wdrazanie
rozwigzan proekologicznych o charakterze inwestycyjnym, tj. montaz fotowoltaiki i kolektoréw stonecznych.
Zastosowanie rozwigzan proekologicznych, w szczegdlnosci w przypadku projektow dotyczacych agroturystyki,
winno znalez¢ odzwierciedlenie w kryteriach oceny. Z uwagi na fakt, iz srodowisko rolnicze nie wykazywato
zainteresowania udziatem w spotkaniach konsultacyjnych w poszczegdlnych gminach, na potrzeby opracowania
LSR, zorganizowano spotkanie dla rolnikéw zainteresowanych ekologicznymi rozwigzaniami w gospodarstwie,
krotkimi faricuchami dostaw oraz dywersyfikacjg dziatalno$ci w kierunkach rolniczych. LGD dzieki zastosowaniu
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roznych kanatéw informacji, zorganizowata spotkanie z rolnikami, podczas ktérego przeprowadzono badanie
ankietowe. Dziewieciu uczestnikbw wyrazito zainteresowanie wspdtpracg w nastepujacych obszarach:
agroturystyka, zagrody edukacyjne krétkie tancuchy dostawa oraz wspdtpraca w ramach sprzedazy
wyrobow/produktéw z gospodarstw. Waga probleméw ekologicznych wspétczesnego swiata — nie pozwala
przechodzi¢ wobec nich obojetnie. Dlatego tez zmiany, jakie zachodzg w catym regionie, w tym na skutek
przeobrazenia obszaru pokopalnianego w obszar oparty na zielonej gospodarce, wymuszajg wrecz koniecznos¢
inicjowania dziatan w tym zakresie takze posréd rolnikdw. Niewatpliwie zachete mogg stanowic dla rolnikdw nizsze
koszty funkcjonowania w wyniku zastosowan rozwigzan OZE. Potgczone z innymi formami dziatan (edukacja),
stymulujgcymi rozwdj produktdow naturalnych i ekologicznych, stosowanie biotechnologii, gromadzeniem wadd
deszczowych, czyli dziatanie w sposéb kompleksowy mogtyby stanowi¢ wazny kierunek rozwoju obszaru
przyczyniajacy sie do minimalizowania negatywnych zjawisk klimatycznych, a w dtuzszej perspektywie znaczacych
korzysci dla rolnictwa. Podczas spotkania zorganizowanego przez LGD TUR dla rolnikéw podjeta zostata tematyka
krotkich tancuchéw dostaw, gdzie rozwazano mozliwos¢ podjecia wspdtpracy posrdd zebranych w tym zakresie.
Pomimo, ze nie ztozono wigzgcych deklaracji uznano, ze jest to wiasciwy kierunek rozwoju i w przysztosci winien on
by¢ rowniez wziety pod uwage jako modelowy przyktad wspdtpracy na obszarach wiejskich. Temat krotkich
tancuchéw dostaw, w opinii dziataczy LGD, wymaga przygotowania grupy inicjatywnej, poprzedzonej dziataniami
edukacyjnymi i informacyjnymi, uswiadamiajgcymi korzysci, jakie niesie z sobg wspétpraca rolnikéw w zakresie
wspdlnej dystrybucji produktéw rolnych. Dlatego tez dziatania w perspektywie finansowej 2023-2027 przede
wszystkim winny koncentrowac sie na ksztattowaniu $Swiadomosci ekologicznej oraz budowaniu ptaszczyzny
wspotpracy wsérdd srodowiska rolniczego, by stworzyé solidne podwaliny dla dalszych dziatan w tym zakresie. Nie
bez znaczenia bedzie miata w tym wypadku grupa rolnikdw dotychczas zaangazowanych w realizacje projektéw
realizowanych przez LGD TUR w ramach KSOW. Wizyty studyjne w gospodarstwach stanowity naoczny przyktad
mozliwosci odniesienia sukcesu w obszarze budowani marki lokalnej, czy rolnictwa regeneratywnego. To one m.in.
zwiekszyly zainteresowanie tworzeniem zagréd edukacyjnych. Projekty w zakresie zagrod edukacyjnych beda
stanowic¢ novum na obszarze objetym LSR. Szczegdlnie innowacyjny charakter bedzie mie¢ obecnie deklarowana w
ankiecie zagroda wykorzystujgca ochrone biologiczng roslin w uprawach. Zbudowany w ramach dziatan edukacyjno-
informacyjnych LGD TUR potencjat ludzki stanowi¢ moze solidne podwaliny dla tworzenia na obszarze koncepcji
Smart Village, t3czacej w sobie innowacje w rolnictwie i ekologie. Planowane w ramach LSR formy wsparcia dotyczy¢
beda zagrdd edukacyjnych oraz agroturystyki jako projektéw wzgledem siebie komplementarnych. LGD przewiduje
rowniez wsparcie rolnikdw wdrazajacych biotechnologie w rolnictwie wraz z rozwigzaniami w zakresie OZE. Celem
zwiekszenia aktywnosci zarobkowej kobiet, premiowane bedg projekty sktadane przez kobiety znajdujace sie wg
danych LSR w niekorzystnej sytuacji, tj. w przedziale wiekowym 25-34 |ata.

4.1.11. Produkty lokalne

Na obszarze LSR wystepujg produkty lokalne i tradycyjne, ktére sg prezentowane i sprzedawane podczas réznych
wydarzen organizowanych w spotecznosciach lokalnych, na konkursach i wystawach. Lista Produktéw Tradycyjnych
prowadzona przez Ministra Rozwoju Wsi i Rolnictwa zawiera az 5 potraw z obszaru LGD TUR. Pierwszg z potraw
wpisanych na ww. liste byta Szlachetna poleweczka z ziemi tureckiej zgtoszona przez Turkowska Unie Rozwoju —
T.U.R. w 2016 roku. Polewka jest charakterystycznym przyktadem positku, ktéry byt czesto spozywany na dawnej
wsi wielkopolskiej. Jak potwierdzajg badania przeprowadzone przez LGD TUR nadal jest ona przygotowywana i
jadana, choc nie jest czestym elementem jadtospisu u ,nowoczesnych” gospodyn. Kojarzy sie z dawnymi czasami,
dziecinstwem, czesto réwniez z biedg. Mozna jg skosztowac¢ w lokalu gastronomicznym prowadzonym przez
Spétdzielnie Socjalng ,,Powrdcisz tu”, choé nie znajduje sie ona w ofercie statej. Kolejnym dziataniem zainicjowanym
w tym zakresie przez KGW Tokary byt Barszcz biaty na kroliku po tokarsku, wpisany na liste produktow tradycyjnych
w 2019 roku w kategorii Gotowe dania i potrawy w woj. wielkopolskim. Barszcz biaty na krdliku po tokarsku to
tradycyjna zupa przygotowywana w miejscowosci Tokary. Cztery gtdwne skfadniki, z ktérych sporzadzany byt

barszcz biaty na kréliku po tokarsku, charakterystyczny dla regionu powiatu tureckiego, podkreslajg lokalng kulture
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kulinarng. W ramach projektu grantowego Fundacja ze Smakiem wpisata natomiast w 2019 roku na ministerialng
liste Podczos jako jedng z potraw przedndéwkowych, ktéra sktada sie gtéwnie lebiody, czyli komosy. Pyrczok jako
kolejna potrawa tradycyjna to danie majgce postac¢ gestej masy, przypominajgce zapiekanke ktorej gtdwnym
sktadnikiem jest wielkopolski ziemniak nazywany jest powszechnie pyrg. Ostatnia z potraw wpisana przez KGW w
Chrzablicach w 2020 roku jest Boszcz z chrzanem z Chrzgblic. Boszcz to rodzaj zuru przygotowywanego na zakwasie
zytnim, to zupa codzienna, syta, serwowana gtéwnie na $niadanie w okresie od jesieni do wiosny. Wpisanie potraw
na liste prowadzong przez MRiRW jest swoistego rodzaju nobilitacjg, potwierdzajgca zwigzek potrawy z regionem.
Niemniej brakuje dziatan odgdrnych, o charakterze informacyjno-promocyjnym, ktére mogtyby stanowié swoistego
rodzaju promocje dla potraw i regionu, z ktérego one pochodzg oraz motywacje mieszkancéw do dokonywania
zgtoszen kolejnych potraw. Jedng z form promocji wytwarzanych przez lokalnych rolnikéw i wytwércow jest
certyfikacja prowadzona przez Turkowska Unie Rozwoju — T.U.R. - PRODUKT CERTYFIKOWANY ZIEMI TURA, bed3aca
integralng czescig systemu brandingu. Marka przyznawana jest rekodzietu, produktom zywnosciowym, ustugom
noclegowym i gastronomicznym oraz ustugom turystycznym (rekreacyjnym), ktére przejdg pozytywnie proces
certyfikacji w oparciu o kryteria zawarte w Regulaminie Certyfikacji. Celem gtéwnym certyfikacji jest promowanie
oraz wsparcie sprzedazy wyrobdw i ustug wytwércéw oraz ustugodawcodw dziatajagcych na obszarze LSR,
nawigzujgcych do tradycji, historii i specyfiki regionu, posréd jego mieszkarncow oraz potencjalnych turystow i
nabywcéw. Wspdlna marka ma ksztattowac wizerunek obszaru jako regionu o spdjnych walorach spoteczno-
ekonomicznych i rekreacyjno-turystycznych. Ponadto ma ona na celu obok promocji produktéw wspiera¢ rozwoj
lokalnych producentéw, w tym: rolnikdw, rekodzielnikdw, oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarczg,
organizacji oraz matych i srednich przedsiebiorstw, dziatajgcych na obszarze gmin cztonkowskich stowarzyszenia.
W certyfikacji prowadzonej przez LGD TUR wage przywigzuje sie do aspektdéw ekologicznych zaréwno w kontekscie
surowcow, z ktérych produkty i ustugi sg wykonywane, jak i samego procesu ich wytwarzania, tj. z poszanowaniem
srodowiska naturalnego. Promocja marki ma takze na celu animowanie srodowiska wytwércéw i rekodzielnikow,
inicjowanie wspotfpracy pomiedzy nimi. Na portalu znajduja sie produkty i ustugi lokalnych wytwdrcéw, artystow i
rekodzielnikdw, dziatajgcych na obszarze Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R., w tym certyfikowane, takie jak:
produkty pszczele — miody, $wiece i warsztaty pszczelarskie z Pasieki Monia M.M. Susto zlokalizowanej w
miejscowosci Tarnowa (Gmina Brudzew) ze 100-letnig, rodzinng tradycjg, gdzie pasje pszczelarskie przekazywane
sg z pokolenia na pokolenie. Miody i $wiece pochodzg w 100 proc. z surowcow naturalnych, pozyskiwanych z
okolicznych fak i laséw; rzezby w drewnie Piotra Staszaka takze mieszkarica gminy Brudzew, w ktdérego rodzinnym
domu tradycje przekazywane s3 z pokolenia na pokolenie. Rzezbg ludowg zajmowat sie ojciec Pana Staszaka,
zajmuje sie takze syn, a na co dzien w jego pracy wspiera go zona. Od 1996 roku rzezbiarz jest aktywnym cztonkiem
Stowarzyszenia Twércéw Ludowych, uczestniczy w licznych plenerach rzezbiarskich i konkursach; miody Marcina
Bugaty mieszkanca miejscowosci Dziewigtka w gminie Kaweczyn, ktdry swojg pasieke prowadzi juz blisko 30 lat,
ktorego jakosé produktdw doceniana jest nie tylko na rynku lokalnym, ale takze przez odbiorcéw zagranicznych —z
Niemiec i Austrii; pierniki — Stowarzyszenia DOM, ktdre sg wypiekane od 2016, a ich nazwa pochodzi od patrona
dabrowskiej parafii Btogostawionego Bogumita; zurawina wielkoowocowa i jej przetwory, boréwka amerykanska
i jej przetwory, herbatka owocowa z suszéw oraz chleb z zyta na zakwasie wytwarzane przez gospodarstwo
rodzinne Zéfty Parasol i aktywnie promowane przez najmtodsza cztonkinie rodziny Matgorzate Wawrzyniak z
Ruszkowa Drugiego z gminy Koscielec (plantacja liczaca 4,5 ha prowadzona jest jako uprawa ekologiczna); warsztaty
tradycyjnej kuchni regionalnej Fundacji ze Smakiem, ktére umozliwiaja poznanie m.in. tradycji wypieku chleba
wiejskiego z wykorzystaniem maki nabywanej bezposrednio od miynarza i od okolicznych rolnikéow z
wykorzystaniem starej receptury; przetwory i chleby Spétdzielni Socjalnej ,,Powrdcisz tu” oparte na starych i
oryginalnych recepturach o ponad 50-letniej tradycji (w szczegdlnosci oferowany przez spétdzielnie chleb zytni na
zakwasie odznacza sie wyjgtkowym smakiem i teksturg); piwa rzemieslnicze z Browaru Turek tworzone z pasjq i
pomystem, o znakomitych walorach smakowych i doskonatym aromacie. Sprzedaz produktéw lokalnych odbywa
sie poprzez portal sprzedazowy LGD TUR, prowadzony pod adresem: www.sklep.swojskieklimaty.org.pl, gdzie

mozna zakupié przetwory Spoétdzielni Socjalnej ,,Powrdcisz tu” m.in. syrop z rokitnika, syrop z kwiatéw i owocéw
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czarnego bzu, syrop z tymianku, herbatki z lipy i z kwiatdw czarnego bzu i inne oraz rzezby Piotra Staszaka, pierniczki
»Bogumitki” Stowarzyszenia DOM, czy rekodzieto Sylwii Gruszczyk. Odrebne miejsce nalezy poswieci¢ produktom
LGD TUR powstatym na bazie owocdéw z wiasnego ogrodu powstatego w ramach operacji wtasnej ,Zaczarowany
ogrod” oraz pozyskiwanych z lokalnych tak i laséw. Produkty lokalne wytwarzane przez Turkowskg Unie Rozwoju —
T.U.R. s3 integralng czescig dziatalnosci edukacyjnej, zwigzanej z promocjg natury oraz zielarstwem. Sprzedaz
rekodzieta odbywa sie takze podczas organizowanego od 2012 roku Bozonarodzeniowego Kiermaszu Rekodzieta
organizowanego przez Stowarzyszenie, gdzie kfadzie sie nacisk, by oferowane produkty byty rekodzietem
wykonanym przez mieszkancow. To jedyny tego typu kiermasz organizowany w Polsce, gdzie nie prowadzi sie
sprzedazy produktéw wytwarzanych masowo, czy pochodzacych z Chin. To duma LGD TUR i jednoczes$nie
wyrdznienie i docenienie umiejetnosci, pasji i artyzmu lokalnych wytwércéw. Dodatkowo LGD bierze rowniez udziat
w odbywajgcych sie w Poznaniu ,0gdlnopolskim Festiwalu Dobrego Smaku”, podczas ktérego na stoisku
wystawienniczym promuje lokalne produkty, w szczegélnosci te certyfikowane. Obszar LSR jako znajdujacy sie w
Wielkopolsce propaguje rowniez tradycje kulinarne zwigzane gtownie z wielkopolskg pyrg. W wielu
miejscowosciach na obszarze LSR jesienig organizowane sg przez sotectwa i organizacje pozarzgdowe $wieta ,pyry”,
ktore majg na celu promowanie tradycji kulinarnych naszego regionu, popularyzowanie dan z wykorzystaniem
ziemniakdéw, powrdét do dawnych przepisdw, propagowanie ,,swojskiej” zywnosci, czy pielegnowanie wielkopolskiej
gwary. Inicjowane przez LGD TUR dziatania w zakresie budowania i promocji produktéw lokalnych wymagaja
kontynuacji, regularnosci i zorganizowanej formy dziatania. Nalezatoby wesprze¢ merytorycznie osoby, ktére
zajmuja sie ich wytwarzaniem poprzez zapewnienie dalszego rozwoju i zwiekszenia jakosci wyrobow, ale przede
wszystkim w przypadku produktéw spoiywczych — zacheci¢ do sprzedazy w ramach rolniczego handlu
detalicznego. W tym zakresie nieodzowne s3 dziatania uswiadamiajace, co do korzysci, jakie niesie z sobg RHD
oraz ewentualne wsparcie finansowe inwestycji, ktére maja na celu wdrozenie sprzedazy produktéw rolnych, a
w przysztosci takie rozwoj w ramach krotkich tancuchéw dostaw. Promocja i wsparcie sprzedazy stanowig
nieodzowny element procesu budowania produktéw lokalnych nie tylko w przypadku produktéw
2zywnosciowych, ale takze rekodzieta. Dla rozwoju umiejetnosci i wzrostu kompetencji mieszkaricow niezbedne
jest organizowanie warsztatow rozwijajacych pasje, bedacych takze inspiracja dla tworzenia oryginalnych,
cieszacych sie zainteresowaniem wyrobow. Weryfikacj3 jakos$ci produktéw, ich wyréznieniem winna by¢ marka
lokalna, w stosunku do ktorej powinny by¢ prowadzone na szeroka skale dziatania promocyjne, prowadzace do
jej rozpoznawania i utozsamiania sie z nig producentéw certyfikowanych. Jedynie silna marka i korzysci ptynace
dla wytwércoéw dziatajacych pod jej szyldem bedg stanowi¢ beda stymulator do certyfikacji i zachete do rozwoju
produktéw lokalnych.

4.1.12. Obszar edukacji formalnej

Na obszarze LGD dziata 30 szkdt podstawowych, z czego najmniej w Gminach Dobra i Przykona — po 2 placéwki, a
najwiecej szkét jest w Gminie Turek — 6 placéwek, co bezposrednio koreluje z liczbg mieszkaricéw ww. gmin. Na
obszarze LGD dziatajg dwie szkoty srednie. Sg to szkoty o profilu rolniczym: Zespdt Szkot Rolniczych Centrum
Ksztafcenia Praktycznego w Kaczkach Srednich (650 ucznidw), Zespét Szkdt Rolniczych Centrum Ksztafcenia
Ustawicznego w Koscielcu (571 ucznidw). Na obszarze LGD nie funkcjonuje zadna uczelnia wyzsza lub jej filia. Mtodzi
dorosli wyjezdzajg na studia dzienne do miast wojewddzkich takich jak Poznan, £édz, Wroctaw lub uczeszczajg na
studia zaoczne i najczesciej dojezdzajg do takich miast jak Konin, Kalisz, Poznan, tédz. Na obszarze LGD nie
funkcjonuje zaden Uniwersytet Trzeciego Wieku, co zapewne wigze sie z dziatajgcym juz Uniwersytetem tego typu
na terenie miast Turek. Uniwersytet dziatajgcy w Turku cieszy sie popularnoscig przede wszystkim Turkowian.
Natomiast na obszarze objetym LSR nie ma statych dziatan o charakterze edukacyjnym, ktérych adresatem byliby
seniorzy. Takim osrodkiem mogtaby by¢ siedziba LGD, jednakze problemem mégtby byc¢ transport oséb na zajecia.
Szkoty podstawowe nie s3 ,przetadowane”. Liczba uczniow w klasie zapewnia odpowiedni poziom nauczania.

Tabela 28. Uczniowie przypadajacy na 1 oddziat w szkotach podstawowych
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Szkoty podstawowe dla dzieci i mtodziezy

Liczba Oddziaty Liczba
szkot w szkotach uczniow

oscieec I R

Brudzew

Dobre I R Y R

Kaweczyn

Nalanow

Przykona

Turek e s |

Wiadystawow

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS

Liczba uczniow w oddziatach w szkotach podstawowych na obszarze objetym LSR ksztattuje sie na poziomie od 12
do 18 ucznidw, gdzie najwieksza liczba przypada na gmine Dobra — 18, najmniej w gminie Koscielec—12. To
optymalna liczba, ktéra zapewnia komfort ksztatcenia.

Tabela 29. Uczniowie przypadajacy na 1 oddziat w szkotach podstawowych
Uczniowie przypadajacy na
1 oddziat w szkotach
podstawowych

Koscielec

Brudzew

Dobra

Kaweczyn

Przykona

Turek

Wiadystawow

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS

Malanéw

Jak wynika z przeprowadzone] przez LGD TUR diagnozy — na obszarze objetym LSR w wiekszosci gmin cztonkowskich
potrzeby spotecznosci w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym sg w petni zaspokojone, tj. wszystkie
whnioski o przyjecie do ww. placéwek publicznych sg rozpatrywane pozytywnie. Jedynie wyjatek stanowi gmina
Kaweczyn, gdzie brak mozliwosci zaspokojenia potrzeb mieszkarncéw w tym zakresie spowodowany jest coraz to
wiekszym zainteresowaniem kierowaniem do przedszkoli dzieci mtodszych, w tym takze 2,5 latkéw. Gmina wskazuje
takze na niewystarczajace Srodki finansowe, na doposazenie istniejgcych przedszkoli oraz ich funkcjonowanie w
zakresie organizacji dodatkowych zajecia dla dzieci. Gmina KoScielec jako pozytywny aspekt zaspokojenia potrzeb w
zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym wskazuje bliskie potozenie miasta Kota z jego osrodkami. Gmina
Turek natomiast podaje, iz z uwagi na miejsce pracy rodzicow czy okres prowadzenia placéwek przedszkolnych —
dzieci w wieku przedszkolnym przebywajg w prywatnych i publicznych przedszkolach w Turku.

Tabela 30. Przedszkola na obszarze LGD
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z gmin

Na obszarze objetym LSR nie wystepujg prywatne placéwki, jedynie na obszarze gminy Przykona funkcjonuje
Niepubliczne Przedszkole w Sarbicach prowadzone przez Stowarzyszenie Edukacyjne ,Nieskoriczonos$¢”. Podczas
spotkan w gminach sygnalizowano problem braku réwnego dostepu do edukacji dzieci z obszaréw wiejskich w
stosunku do dzieci zamieszkujgcych duze aglomeracje miejskie. Wskazywano m.in. na brak zajeé¢ dla dzieci
szczegodlnie uzdolnionych, rozwijajgcych pasje. Przedstawiciele gmin podzieleni byli natomiast, co do wyposazenia
szkét w niezbedne pomoce dydaktyczne, w tym zaawansowane technologicznie, przywotujgc wsparcie, jakie
wczesniej otrzymaty juz na ten cel szkoty. W roku 2021 wiekszos¢ szkét otrzymata bowiem wsparcie w ramach
programu krajowego Laboratoria przysztosci na zakup wyposazenia (drukarki 3d, sprzet komputerowy, tablety itp.)
stuzacego uczniom do rozwijania kompetencji, takich jak wspdtpraca i kreatywnosé. Jednoczesnie podczas spotkan
zwracano uwage na brak zaje¢ wyréwnawczych dla dzieci mniej zdolnych, w szczegdlnosci dzieci z rodzin z
problemem ubdstwa. Zrdéznicowanie w ocenie potrzeb szkét podstawowych w poszczegdlnych gminach zostato
zweryfikowane przeprowadzeniem przez LGD TUR badania ankietowego, skierowanego do dyrektoréw szkét z
obszaru objetego LSR, nauczycieli, w tym opiekundow swietlic. Wyniki badan wskazaty na nastepujgce potrzeby szkét
ponadpodstawowych:

Wykres nr 3: Potrzeby szkét podstawowych w zakresie dziatan wspierajgcych edukacje

Czy dostrzegacie Panstwo potrzebe przeprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz

dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy w nastepujacym zakresie:
150 odpowiedzi

rozwdj kompetenciji kluczowych... 77 (51,3%)

cyfryzacja edukaciji; 43 (28,7%)
realizacja dziatan spoteczno-w... 45 (30%)
doposazenie bazy dydaktyczne... 119 (79,3%)

dzialania wigziotworcze szkoly... 55 (36,7%)

dzialania stuzgce tworzeniu wa... 64 (42,7%)

indywidualizacji pracy z uczniem; —76 (50,7%)

wsparcie w zakresie podnosze... 43 (28,7%)

0 25 50 75 100 125

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badania ankietowego

Z powyziszego zestawienia wynika, iz grono pedagogiczne za najwieksze potrzeby szkét uznato koniecznosé
doposazenia bazy dydaktycznej. Kolejng deklarowang potrzebg byto: rozwéj kompetencji kluczowych — dziatania
edukacyjne na rzecz dzieci oraz indywidualizacja pracy z uczniem. Na pytanie dotyczace — kto médgtby realizowac
dziatania edukacyjne wiekszos¢ ankietowanych wskazata, ze mogliby to by¢ nauczyciele i pedagodzy zatrudnieni w
placowce, zas w przypadku pytan o ucznidw, jakich klas przede wszystkim nalezatoby objgé¢ dziataniami, wskazano
rownomiernie wszystkie klasy, z niewielkg przewaga uczniéw klas 4-6. W badaniu wzieli udziat przede wszystkim
nauczyciele, ktérzy stanowili blisko 90 % ankietowanych, dyrektorzy blisko % oraz nauczyciele w $wietlicach.
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Najsilniej podczas badania reprezentowana byta gmina Turek — 47 oséb, najmniej gmina Przykona — 4 osoby i Dobra
— 7 0sbb. Z pozostatych gmin w badaniu wzieto ok. kilkanascie osdb z kazdej. Dziatajagcy na obszarze objetym
strategig Zespot Szkét Rolniczych w Kaczkach Srednich, do ktérego uczeszcza obecnie 758 uczniéw, w tym 274 pici
zenskiej, ksztatci w nastepujgcych kierunkach: w technikum w zawodach - technik mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik pojazdéw samochodowych, technik reklamy,
technik budownictwa, technik urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej, technik architektury krajobrazu oraz
technik programista, technik spedytor oraz w liceum ogdlnoksztatcagcym o charakterze mundurowym -
oddziat przygotowania wojskowego. Z poczatkiem roku szkolnego 2023/2024 planuje uruchomié ksztatcenie w
technikum spedycji — oddziat przygotowania wojskowego oraz w liceum ogdlnoksztatcgcym: o profilu
pielegniarskim i o profilu ratownictwa medycznego. Jak wynika z przeprowadzonej diagnozy - wszystkie kierunki
cieszg sie duzym zainteresowaniem mtodziezy, cho¢ nie zawsze zdobyte kwalifikacje znajduje odzwierciedlenie w
postaci atrakcyjnych ofert pracy. Szkota od 2016 wspdtpracuje z Urzedem Pracy w celu pozyskiwania srodkéw
finansowych na doskonalenie dla pracownikow w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Realizuje rézne formy
ksztatcenia ustawicznego zwfaszcza dla nauczycieli (kursy, szkolenia, studia podyplomowe), nadal jednak potrzeby
szkoty w powyzszym zakresie nie sg zaspokojone. Szkota uczestniczy takze w realizacji projektow edukacyjnych dla
uczniow, w tym m.in. w projekcie ,Kierunek ksztatcenie dualne przysztoscig Powiatu Tureckiego” i ,,Projekt
pierwsza praca”. Szkota prowadzi monitoring absolwentéw na rynku pracy, zgodnie z ktérym absolwenci, ktorzy
ukonczyli szkote w 2022 roku: uczg sie - 8%, podjeli prace zawodowa w kraju - 59%, wyjechali w poszukiwaniu pracy
za granice - 6% , ucza sie i pracujg - 11%, sg bezrobotnych - 13%, prowadzg wtasne gospodarstwo - 3%. Powyzsze
zestawienie obrazuje efekty i jakos¢ ksztatcenia w placéwce, ktdra chcgc wybiegaé w przysztos¢ i sprostac
wyzwaniom rynku, wykazuje zywe zainteresowanie realizacjg kurséw na rzecz mtodziezy, w tym w zwigzku z
postepujgcym zaawansowaniem technologicznym przedsiebiorstw. Druga szkota srednia funkcjonujgca na obszarze
objetym LSR — Zespdt Szkdt Rolniczych Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stanistawa Staszica w Koscielcu,
ksztatci obecnie uczniéw 468, w tym 215 ptci zeriskiej. Prowadzone sg w niej nastepujgce kierunki ksztatcenia w
zawodzie technik: ekonomista, grafiki i poligrafii cyfrowej, informatyk, logistyk, rolnik, zywienia i ustug
gastronomicznych. Najwiekszym zainteresowaniem sie kierunki: technik ekonomista oraz technik logistyk ,
natomiast najmniejszym: technik rolnik oraz technik zywienia i ustug gastronomicznych. Szkota takze realizuje
projekty finansowane ze sSrodkow zewnetrznych, w tym: ,Ze szkoty na rynek pracy - wsparcie uczniéw Zespotu Szkét
Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Stanistawa Staszica w Koscielcu" — projekt unijny skierowany do
nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz ucznidow na kierunkach technik: logistyk, grafiki i poligrafii cyfrowej,
informatyk, ekonomista, zywienia i ustug gastronomicznych, rolnik oraz , Poprawa jakosci ksztatcenia w Zespole
Szkét Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koscielcu”, ktérego celem byto podniesienie kompetenc;ji
zawodowych u min. 90% z 60 ucznidw. Ponadto szkota realizowa¢ bedzie projekt obejmujgcy staze zawodowe
uczniow ZSRCKU Koscielec w ramach Miedzynarodowej mobilnosci edukacyjnej ucznidéw i absolwentéw oraz kadry
ksztatcenia. Szkota nie prowadzi monitoringu absolwentéw na rynku pracy. Obie szkoty nadal widzg potrzebe
dalszego ksztatcenia kadr oraz realizacji zaje¢ dodatkowych na rzecz mtodziezy, bowiem postep technologiczny
powoduje zmiany na rynku pracy w tak szybkim tempie, ze proces nauczania formalnego nie jest w stanie sprostac
wyzwaniom. Dlatego tez warto inicjowac dziatania, ktdre z jednej strony zaciesnig wspdtprace pomiedzy rynkiem
pracy a szkotami, z drugiej zwiekszg atrakcyjnos¢ zawodowq absolwentow, pozwalajagcg na zdobycie pracy na
dogodnych warunkach i zarazem wzrostu jakosci zycia mtodych osdb na obszarze LSR.

4.1.13. Zasady zré6wnowazenia srodowiskowego

Obszar gmin cztonkowskich Turkowskiej Unii Rozwoju — T.U.R., jeszcze klika lat utozsamiany z przemystem
paliwowo-energetycznym, dzisiaj produkuje zielong energie i moze stanowi¢ symbol polskiej transformacji
energetycznej. Obecnie cze$¢ obszaru LSR przechodzi transformacje pokopalniang, a gtéwnym kierunkiem zmian
obok wczesniej prowadzonej rekultywacji wodnej, jest rekultywacja terenéw w kierunku odnawialnych Zrdédet

energii. Funkcjonujgca na obszarze objetym LSR spdtka Zespdt Elektrowni Pgtnéw Adaméw Konin —wyznaczyta rok 2030
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jako date graniczng, od ktdrej swojg dziatalnos¢ w catosci ma oprzeé na Zzrédtach odnawialnych: biomasie, fotowoltaice (m.in.
farma Brudzew), farmach wiatrowych i biogazowniach. Dziatania te bedg odbywaty sie na terenach Gmin Brudzew, Przykona,
Turek, Wiadystawodw, ktére nalezg réwniez do obszaru LSR. Przyktadem dziatan spdtki w zakresie OZE jest farma zbudowana
przez konsorcjum ESOLEO i PAK Serwis dla grupy ZE PAK w gminie Brudzew o mocy 70 MWp. Znamiennym byto to,
ze zielona energia z Brudzewa poptyneta dwa dni przed rozpoczeciem Szczytu Klimatycznego COP 26, zwanego
»Szczytem ostatniej szansy” dla swiata na porozumienie w sprawie zatrzymania globalnego ocieplenia. Z chwilg jej
oddania do uzytku byta nowoczesng i najwiekszg elektrownig stoneczng w Polsce i uznawana byta za kolejny milowy
krok w transformacji energetycznej zarowno ZE PAK, jak i catego regionu Wielkopolski. Farma sktada sie ze 155 554
modutdéw fotowoltaicznych o mocy 455 Wp kazdy i zajmuje ok. 100 ha terenu. Wartym podkreslenia jest fakt, iz
farma powstata na wykorzystywanym wczesniej przez Kopalnie Wegla Brunatnego Adaméw do odkrywkowego
wydobycia wegla brunatnego terenie, co wpisuje sie w zatozenia transformacji energetycznej regionu. Przy budowie
farmy, spoétka ESOLEO zaangazowata m.in. bytych gdrnikdéw, ktérzy zostali przekwalifikowani, by realizowac kolejne
projekty zwigzane z energig odnawialng. Dzieki prywatnej inwestycji, zrekultywowanemu terenowi przywrécono
warto$¢ uzytkowa. Przedsiewziecie moze byc¢ stawiane jest za przyktad realizacji transformacji energetycznej w
Polsce, tworzacej nowe miejsca pracy dla oséb odchodzacych od pracy w gérnictwie. Wedtug przewidywan wtadz
spotki, rocznie elektrownia winna produkowac ok 68 188 MWh, co ma przetozy¢ sie na zmniejszenie emisji CO; na
poziomie 56,7 tysiecy ton CO; rocznie. Innowacyjnym przyktadem dziatan proekologicznych w gminie Brudzew jest
realizacja projektu re/KULTYWATOR, ktéry zaktada przeobrazenie terendw pokopalnianych w atrakcje turystyczng
— nowoczesne Centrum Nauki ENERGIA BRUDZEW w potgczeniu z Parkiem Odkryé. Teren przeznaczony na ten cel
ma powierzchnie ok. 30 ha. W Centrum Nauki czynnymi ekspozycjami bedg nowoczesne instalacje odnawialnych
zrodet energii natomiast w Parku Odkry¢ bedzie mozna podziwia¢ niepowtarzalne znaleziska archeologiczne i
geologiczne wydobyte podczas eksploatacji wegla. Innym przyktadem dziatan jest kalendarz edukacyjny na 2023 w
ramach projektu edukacyjnego ,Badz czujny, dbaj o powietrze, ktéorym oddychasz”. Inwestycja realizowana w
ramach projektu ma na celu przede wszystkim ochrone powietrza poprzez wyposazenie wiascicieli kottéw
pozaklasowych oraz kottdw o najnizszej klasie sprawnosci w czujnik tlenku wegla (czadu), ktérego obecnos¢
zwiekszy poczucie bezpieczerstwa mieszkarnicdw. Obecnie gmina Brudzew wespdt z gming Kaweczyn realizuje
projekt parasolowy w zakresie wsparcia rozwoju fotowoltaiki w gospodarstwach domowych. W ramach projektu
powstanie 206 instalacji fotowoltaicznych wytwarzajgcych energie oraz 211 instalacji kolektoréw stonecznych
wytwarzajgcych energie cieplng na potrzeby jednorodzinnych budynkéw mieszkalnych w obu gminach. Gming,
ktora od wielu lat cieszy sie opinig miejsca przyjaznego do inwestowania w OZE jest gmina Przykona. W ramach
zagospodarowania terendw poprzemystowych na obszarze Gminy utworzony zostat Park Energetyczny, ktéry
tworzg: Biogazownia Przykona, Farma Wiatrowa Przykona oraz Farmy Fotowoltaiczne. Pierwsza farma
fotowoltaiczna, ktdra powstata na terenie gminy sktadata sie z 4446 paneli fotowoltaicznych o tgcznej mocy 1 MW.
Drugim przedsiewzieciem, ktdre zostato zrealizowane i oddane do uzytku w 2014 na terenie gminy byta
Biogazownia Przykona, ktdra produkuje ok. 6 379 596 m3/rok biogazu, co daje mozliwo$¢ wytworzenia energii
elektrycznej w ilosci ok. 12 507 966 kWh/rok i wytwarzania ciepta ok. 14 000 000 kWh/rok. W roku 2020 ramach
zagospodarowania terendéw poprzemystowych wybudowano farme wiatrowg o mocy 31,05 MW, ktéra sktada sie z
dziewieciu turbin kazda o mocy 3,45 MW. Turbiny wiatrowe nalezg do najwyzszych w Polsce, a ich wysokos¢ to 117
m, a dtugos¢ topat wirnikdéw siega 64 m. Roczna produkcja farmy szacowana jest na 75 GWh. Farma Wiatrowa w
Przykonie to najnowszy i najwiekszy projekt inwestycyjny OZE Energa S.A. Grupa Orlen. W budowie sg obecnie
farma fotowoltaiczna NEO SOLAR FARMS, ktéra budowana bedzie w pieciu sektorach o mocy 280 MW, farma
ENERGA INVEST o mocy 65 MW oraz farma Energa Wytwarzanie, ktérej moc siegnie 26 MW. Ponadto zaplanowane
sg takze kolejne farmy, tj.: BP SOLAR 2 Sp. z 0.0. 0o mocy 30 MW, ENERGA GREEN DEVELOPMENT o mocy 100 MW,
NEO SOLAR PRZYKONA 2 o mocy 120 MW, PAK-PCE Wiatr Sp. z 0.0. 0 mocy 290 MW. Szacuje sig, iz w najblizszej
przysztosci na terenie Gminy Przykona tgczna moc wszystkich farm fotowoltaicznych wynosi¢ bedzie 911 MW.
Gmina od ponad 10 lat prowadzi dziatania w kierunku zachowania bezpieczenstwa energetycznego poprzez system
dotacyjny, ktdrego celem jest udzielanie dotacji mieszkaricom na urzgdzenia produkujace i wykorzystujgce energie
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stoneczng na potrzeby gospodarstw domowych. Powyzsze dziatania majg na celu poprawe jakosci i komfortu zycia
mieszkancow oraz $rodowiska. W wyniku dotychczasowych dotacji, ktorych udziela gmina dokonano zakupu i
montazu instalacji kolektorow stonecznych 310 szt., instalacji fotowoltaicznych 300 szt., pomp ciepta 173 szt.,
kottow CO 377 szt. i jeden rekuperator. Na ten cel w okresie 10 lat gmina wydatkowata z budzetu gminy ponad 5
ml ztotych. Powstate Centrum OZE Energa S.A. Grupa Orlen w Przykonie to znakomity przyktad wspétpracy miedzy
inwestorami a samorzgdem. Sprawnie wydawane decyzje i znakomita komunikacja gminy z inwestorami od lat
przynosi wymierne efekty. Gmina wcigz poszukuje nowych, innowacyjnych i kreatywnych rozwigzan na rzecz
inteligentnego i zrownowazonego rozwoju, wpisujgcych sie w zatozenia wtgczenia spotecznego Europa 2020.
Dziatania na rzecz zrdwnowazonego rozwoju, przeciwdziatania zmianom klimatu, ktére prowadzg wszystkie gminy
cztonkowskie, to gtownie inwestycje w zakresie termomodernizacji budynkow uzytecznosci publicznej, czy
instalowanie na tych budynkach paneli fotowoltaicznych. Udzielane sg rdwniez mieszkaricom dotacje na zakup i
montaz kolektoréw stonecznych oraz prowadzone sg konsultacje na ich rzecz w ramach programu ,Czyste
powietrze”. Na biezgco podejmowane sg dziatania w zakresie usuwania nielegalnych wysypisk Smieci, azbestu,
odbidr folii rolniczych, jak réwniez montaz koszy do segregacji odpaddéw w miejscach publicznych. Na terenie gminy
Wtadystawow zamontowano czujnik mierzacy jakosé powietrza. Jak wynika z badan przeprowadzonych w ramach
prac nad LSR, takze mieszkancy dostrzegajg potrzebe zintensyfikowania dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska,
zaréwno inwestycyjnych, jak i w ramach proekologicznych dziatan edukacyjnych. Wskazujag na wcigz
niewystarczajgcy liczbe inicjatyw zwigzanych z zagospodarowaniem terenu poprzez nasadzenia roslinnosci,
tworzenie zielonych przestrzeni, jak np.: parki, skwery. Temat ,zielonej przestrzen” na obszarze LSR, mieszkancy
zgtaszali jako jedng z najbardziej zaniedbanych dziedzin w regionie. Jak wynika z danych udostepnionych LGD przez
Turecka lzbe Gospodarcza, przedsiebiorcy wykazujg duie zainteresowanie pozyskiwaniem funduszy na
wdrazanie rozwigzan majacych na celu ograniczenie wptywu ich dziatalnosci na srodowisko. Juz dzi$ podejmuja
dziatania w tym zakresie inwestujagc wypracowane zyski na zminimalizowanie skutkéw ich dziatalnosci na
srodowisko, w tym poprzez prowadzenie wtasciwej utylizacji produktéw, zagrazajacych srodowisku, wprowadzenia
elektronicznego obiegu dokumentdéw, segregacji oraz redukcji wytwarzanych odpaddw, czy tez uzywania
energooszczednego parku maszynowego i urzadzen. Coraz czesciej montowane sg takze w przedsiebiorstwach
instalacje fotowoltaiczne i pompy ciepta. Zwiekszenie udziatu odnawialnych Zrédet energii w zapotrzebowaniu
przedsiebiorstw cieszy sie tym wiekszym zainteresowaniem, iz czesto w perspektywie dtugoterminowej, przyczynia
sie do redukcji kosztéw. Dziatania prowadzone przez samorzgd gminy prowadzg do poprawy jakosci powietrza na
terenach gmin oraz zwiekszenie wykorzystania odnawialnych Zrdédet energii. Montaz paneli fotowoltaicznych,
kottéw CO, pomp ciepta i kolektoréw stonecznych w budynkach oséb prywatnych, przyczynia sie do wzrostu udziatu
odnawialnych zrédet energii w ogdlnym bilansie energetycznym, a takze prowadzi do zmniejszenia zuzycia energii
pokrywanej z konwencjonalnych zrédet, a tym samym obniza poziom emisji gazéw cieplarnianych. Na obszarach,
gdzie dotychczas dziatat przemyst wydobywczy korzysci, jakie niesie z sobg zagospodarowanie terendw
pogdrniczych to: zapewnienie wptywdw do budzetéw gmin, stworzenie proekologicznego wizerunku gminy,
edukacja ekologiczna mieszkancéw gminy, nowe miejsca pracy poprzez impuls do rozwoju gospodarczego, a takze
nowy rynek zbytu dla lokalnej produkcji rolnej. Takie inwestycje pokazujg, ze przy porozumieniu wszystkich
interesariuszy: biznesu, mieszkancéw i samorzadu, mozna spowolnic niekorzystne procesy zwigzane z ociepleniem
klimatu. Komplementarne podejscie do rozwigzywania problemdw klimatycznych w regionie zawiera Lokalna
Strategia Rozwoju. Jeden z celéw strategii w catosci dedykowany jest przeciwdziataniu zmianom klimatu i ochronie
srodowiska. LSR wspieraé bedzie wytgcznie przedsiebiorstwa, ktérych dziatalnos¢ ukierunkowana jest na aspekty
Srodowiskowe, tj. dziatajgce w ramach tzw. green economy. Cel pierwszy zaktada komplementarne podejscie do
zagadnien prosrodowiskowych, tj. przewiduje operacje zarbwno w obszarze inwestycyjnym, jak i edukacyjno-
informacyjnym. Realizacja operacji wtasnej ma na celu stworzenie solidnych podwalin dla realizacji projektéw w
obszarze edukacyjnym i inwestycyjnym. Zakfada ona utworzenie ,laboratorium badawczego”, gdzie podjete
zostang dziatania, ktérych wyniki bedg inspiracjg dla wnioskodawcéw w zakresie wdrazania innowacji. Istotnym
jest zainicjowanie w tym zakresie wspétpracy pomiedzy podmiotami i osobami, wdrazajacymi ekologiczne

66



rozwigzania w swoich gospodarstwach. Operacje dedykowane bedg przedstawicielom wszystkich sektorow, by
zapewni¢ efekt synergii. Dodatkowo kryteria wyboru premiowaé bedy operacje, ktore przyczyniajg sie do
minimalizowania negatywnego wptywu cztowieka na srodowisko. Dla osiggniecia wysokiej skutecznosci dziatan,
operacje w ramach celu pierwszego, realizowane bedg takze w formie projektéw indywidualnych (konkursowych),
projektu partnerskiego i projektu grantowego. Realizacja celéw i wskaznikéw w ramach zréwnowazonego rozwoju
wpisuje sie zielong transformacje regionu. Tak jak przez lata obszar LSR kojarzony byt z przemystem paliwowo-
energetycznym, wykorzystujgcym paliwa kopalne, tak w kolejnych latach jego wizerunek, takze za sprawg niniejszej
LSR, ulegac¢ bedzie zmianie jako dogodnego do inwestowania i miejsca do zycia.

4.2. Grupy docelowe

Na potrzeby niniejszej LSR wyrdzniono grupy docelowe, tj. beneficjentdw poszczegdlnych przedsiewzieé¢ oraz
odbiorcow koncowych, tj. grupy na rzecz ktérych sg one realizowane. W ramach celu | przewiduje sie nastepujace
grupy docelowe i odbiorcow koncowych w ramach poszczegdlnych przedsiewzie¢ (P): P.1.1 — przedsiebiorstwa
majace siedzibe lub oddziat na obszarze LSR, odbiorcy koficowi j.w.; P.1.2 —rolnicy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kobiet w grupie wiekowej 25-34 lata, odbiorcy korncowi j.w.; P.1.3 grupa docelowa to jednostki sektora finanséw
publicznych, NGO, odbiorcy koricowi to mieszkancy obszaru, w tym szczegdlnie osoby mtode — do 25 roku zycia,
seniorzy oraz osoby, ktére zostaty zdefiniowane w LSR jako znajdujgce sie w niekorzystnej sytuacji, tj. osoby
niepetnosprawne; P.1.4 — jednostki sektora finansdw publicznych, NGO, odbiorcy koricowi to mieszkancy obszaru,
w szczegdlnosci osoby mtode — do 25 roku zycia i seniorzy oraz osoby z niepetnosprawnoscia, jak réwniez turysci;
P.1.5 — mieszkancy obszaru, NGO, jednostki sektoréw finanséw publicznych, odbiorcy koricowi to mieszkarncy
obszaru, w szczegodlnosci dzieci i mtodziez oraz seniorzy; P.1.6 — LGD TUR w ramach operacji wiasnej, odbiorcy
koncowi to mieszkancy, w szczegdlnosci rolnicy, organizacje pozarzadowe, lokalne przedsiebiorstwa, jednostki
sektora finanséw publicznych; P.1.7 — NGO, jednostki sektora finanséw publicznych, odbiorcy koricowi to
organizacje pozarzgdowe, mieszkancy, rolnicy, przedsiebiorcy. W celu Il przewiduje sie nastepujgce grupy docelowe
i odbiorcéw koncowych w ramach poszczegdlnych przedsiewzie¢: P.2.1 — NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora
finanséw publicznych, odbiorcy koricowi to mieszkanicy obszaru — seniorzy i osoby z niepetnosprawnoscig oraz ich
opiekunowie; P.2.2 — NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw publicznych, odbiorcy korcowi to
pracownicy zatrudnieni w przedsiebiorstwach z obszaru LSR, w szczegdlnosci osoby starsze po 45 roku zycia; P.2.3
— LGD TUR w ramach operacji wtasnej, odbiorcy koricowi to dzieci z niepetnosprawnoscig; P.2.4 — NGO,
przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw publicznych, odbiorcy koncowi to uczniowie szkét podstawowych z
obszaru objetego strategig, w tym dzieci z niepetnosprawnoscig oraz kadra nauczycielska; P.2.5 — NGO,
przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw publicznych, odbiorcy koricowi to uczniowie i kadra nauczycielskiej szkét
zawodowych zlokalizowanych na obszarze LSR; P.2.6 — LGD TUR w ramach animacji, odbiorcy koricowi to osoby
mitode 18-25 lat, z obszaru dziatania objetego strategig; P.2.7 — LGD TUR w ramach animacji, odbiorcy koricowi to
seniorzy (60+) z obszaru dziatania LGD. W celu lll przewiduje sie nastepujgce grupy docelowe i odbiorcéw
koncowych w ramach poszczegélnych przedsiewzieé: P.3.1 — NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finansow
publicznych, odbiorcy koncowi to cztonkowie NGO oraz mieszkancy z obszaru objetego LSR; P.3.2 — NGO,
przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw publicznych, odbiorcy koricowi to mieszkancy obszaru, zespoty ludowe,
biesiadne i orkiestry dete; P.3.3 — LGD TUR w ramach operacji wtasnej, odbiorcy koricowi to mieszkancy, dziatacze
lokalni, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet 25-34 lata, przedstawiciele NGO i JST, rekodzielnicy, rolnicy, drobni
wytworcy, przedsiebiorcy; P.3.4 — LGD TUR w ramach aktywizacji, odbiorcy koricowi to liderzy i dziatacze NGO.

Grupa, ktéra zostata zidentyfikowana jako znajdujgca sie w niekorzystnej sytuacji s osoby niepetnosprawne, jako

najliczniejsza grupa objeta wsparciem, wzgledem ktérej potrzeby nie sg w petni zaspakajane w ramach biezacej

dziatalnosci GOPS i innych instytucji. Na rzecz ww. grupy realizowane bedg dziatania w ramach przedsiewziecia

P.2.1, dodatkowo przewiduje sie premiowanie projektéw uwzgledniajacych potrzebe ww. grupy w ramach P.1.3 i

P.1.4. Grupa ta obejmuje takie senioréw, posrod ktérych wysoki odsetek posiada orzeczony stopien
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niepetnosprawnosci, dla ktorych przewidziano dziatania wtgczajgce w ramach P.2.7 oraz premiowanie projektow
zaktadajgcych wsparcie ich zycia i funkcjonowania w spoteczenstwie P.1.3, P.1.4 i ich aktywizacje P.1.5. oraz
niepetnosprawnych dzieci, w stosunku do ktérych stwierdzono niewielkg liczbe dziatan aktywizujacych i
edukacyjnych P.2.3 oraz premiowanie ich udziatu w ramach przedsiewziecia P.2.4. Kolejng grupg w niekorzystnej
sytuacji, zdiagnozowanej w ramach opracowania LSR s3 takze opiekunowie ww. oséb, takze objetych wsparciem w
ramach P.2.1. W stosunku do ww. grup przewiduje sie udzielenie kompleksowego wsparcia w ramach srodkéw EFS+
w formie tzw. wigzki ustug oraz w ramach wsparcia z funduszy EFRR i EFRROW dodatkowo punktowane beda
projekty zaktadajgce wtgczenie spoteczne niniejszych grup, np.: poprzez ich udziat w wydarzeniach edukacyjnych,
integracyjnych, czy tez likwidacje barier architektonicznych lub uwzgledniajgcych rozwigzania utatwiajgce osobom
z niepetnosprawnoscig funkcjonowanie w spoteczenstwie. Ze wzgledu na rynek pracy za osoby w niekorzystnej
sytuacji uznano mtode kobiety w wieku 25-34 lata, ktérych sytuacja zawodowa od lat nie ulega zmianie oraz w
stosunku do ktérej utrwality sie schematy i stereotypy, utrudniajgce wtaczenie spoteczne. Wiaczenie mtodych
kobiet w ramach LSR odbywac sie bedzie poprzez premiowanie operacji zwigzanych rozwojem dziatalnosci i
rozwojem pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych P.1.1 i P.1.2. Ograniczona liczba wydarzen i miejsc
infrastruktury aktywizujacych osoby mtode jako kolejng grupe, bedacg w niekorzystnej sytuacji na obszarze LSR,
skutkowac¢ bedzie przyznawaniem dodatkowych punktéw projektom, skierowanym do ww. grupy odbiorcéw
ostatecznych w ramach P.1.3, P.1.4 oraz P. 1.5 i 3.1. Dodatkowo w ramach animacji zaplanowane bedg dziatania
aktywizujgce i wigczajgce mtodych ludzi w zycie spoteczne w ramach P.2.6. Sposdb komunikacji dostosowany
zostanie do preferencji poszczegdlnych grup, tj.: w przypadku mtodych kobiet informacja przekazywana bedzie za
posrednictwem medidw spotecznosciowych, ale takze GOPS i osrodkéw zdrowia, w przypadku osdb starszych i z
niepetnosprawnoscig informacja o realizowanych dziataniach rozpowszechniana bedzie w osrodkach zdrowia,
GOPS, powiatowych centrach pomocy rodzinie, osrodkach kultury. W przypadku mtodziezy — kanatem informaciji
beda szkoty (plakaty) oraz media spotecznosciowe szkét i LGD TUR. Ponadto o pomoc w dotarciu do ww. grup
poproszone zostang gminy oraz organizacje pozarzgdowe realizujgce dziatania na ich rzecz. Informacje na temat
planowanych, zainicjowanych oraz zrealizowanych dziataniach, w tym ich efektach publikowane bedg na stronie
LGD TUR, Biuletynie Informacyjnym oraz w mediach spotecznosciowych, w tym gmin cztonkowskich.

4.3. Wsparcie inicjatyw w ramach pozostatych instrumentéw

W ramach perspektywy 2023-2027 LGD wpieraé bedzie lokalne i ponadlokalne inicjatywy na obszarze objetym
strategig w ramach nastepujgcych instrumentéw terytorialnych: Terytorialny Plan Sprawiedliwej Transformacji
Wielkopolski Wschodniej: CS 1. Budowa zeroemisyjnej, dynamicznej gospodarki o obiegu zamknietym (rozwdj
inkubatora przedsiebiorczosci); CS 3. Aktywne Spoteczeristwo (projekty skierowane do mieszkaricow podnoszace
zwiekszajgce wiedze i Swiadomos$¢ w zakresie zielonej i sprawiedliwej transformacji, w tym podnoszenie
Swiadomosci w zakresie koncepcji $ladu wodnego i weglowego; wsparcie rozwoju infrastruktury turystycznej,
wykorzysujgcej endogeniczne potencjaty danego obszaru, majgcej charakter prozatrudnieniowy).

Rozdziat V. Spdéjnosc, komplementarnosc i synergia

5.1. Opis zgodnosci i komplementarnosci z celami okreslonymi w innych programach i strategiach

Przedsiewziecia przewidziane do realizacji w ramach niniejszej LSR realizujg nastepujace cele: PS WPR - SO7
Przycigganie i wspieranie mtodych rolnikéw i innych nowych rolnikdéw oraz utatwienie zréwnowazonego rozwoju
przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich; SO8 Promowanie zatrudnienia, wzrostu, rownosci pfci, w tym udziatu
kobiet w rolnictwie, witgczenia spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach wiejskich, w tym biogospodarki o
obiegu zamknietym i zrownowazonego lesnictwa. FEW (EFS+) — EFS+.CP4.K — Zwiekszanie réwnego i szybkiego
dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspierajg dostep do mieszkan
oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony socjalnej, w
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tym wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej
sytuacji; poprawa dostepnosci w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci systeméw
ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej; EFS+.CP4.D — Wspieranie dostosowania pracownikow,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia; EFS+.CP4.F — Wspieranie rodwnego
dostepu do dobrej jakosci, wtgczajgcego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegdlnosci
w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym
utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami. FEW (EFRR)
— EFRR.CP5.II — Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajagcego wigczeniu spofecznemu rozwoju spotecznego,
gospodarczego i Srodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrownowazonej
turystyki i bezpieczedstwa na obszarach innych niz miejskie; EFRR.CP5.Il — Wspieranie zintegrowanego i
sprzyjajacego witgczeniu spotecznemu rozwoju spotecznego, gospodarczego i Srodowiskowego, na poziomie
lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego, zréwnowazonej turystyki i bezpieczeristwa na obszarach innych niz
miejskie. Ponadto LSR wykazuje zgodnosc¢ i komplementarnosc z nastepujgcymi dokumentami: Wspdlna Polityka
Rolna na lata 2023-2027, w tym: SO8 Promowanie zatrudnienia, wzrostu, roGwnosci ptci, w tym udziatu kobiet w
rolnictwie, wigczenia spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach wiejskich, w tym biogospodarki o obiegu
zamknietym i zréwnowazonego lesnictwa: P 11. Stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, cyfryzacje i
wykorzystanie potencjatu endogenicznego; Poprawa dostepu do infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej; P 8.
Rozwdj form wspodtpracy na obszarach wiejskich w wymiarze produkcyjnym, ustugowym, spotecznym; P 10.
Wtaczenie osdb z grup defaworyzowanych lub wykluczonych na obszarach wiejskich; P 12. Zaangazowanie mtodych
w zycie lokalne, w tym podejmowaniu decyzji, tworzenie sieci, spoteczno$é; P 13 Rozwdj wiedzy/umiejetnosci:
cyfryzacja, oszczednos¢ zasobéw, przedsiebiorczosé, srodowisko, klimat. Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027: Priorytet 2. Fundusze Europejskie dla Zielonej Wielkopolski: Cel szczegétowy RSO 2.1. Wspieranie
efektywnosci energetycznej i redukcji emisji gazow cieplarnianych; Priorytet 5. Fundusze Europejskie Wspierajace
Spoteczng infrastrukture dla Wielkopolan: Cel szczegétowy RSO4.2. Poprawa réwnego dostepu do wysokiej jakosci
ustug sprzyjajacych wtaczeniu spotecznemu w zakresie ksztatcenia, szkolen i uczenia sie przez cate zycie poprzez
rozwdj tatwo dostepnej infrastruktury, w tym poprzez wspieranie odpornosci w zakresie ksztatcenia i szkolenia na
odlegtos¢ oraz online; Cel szczegdétowy RSO4.6. Wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju
gospodarczym, wtgczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych; Priorytet 6. Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym: - Cel szczegdtowy: ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i
dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb poszukujgcych pracy —w szczegdlnosci oséb mtodych, zwtaszcza poprzez
wdrazanie gwarancji dla mtodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla oséb biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia
i ekonomii spotecznej; Cel szczegdétowy ESO4.5. Poprawa jakosci, poziomu wtgczenia spotecznego i skutecznosci
systemow ksztatcenia i szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy — w tym przez walidacje uczenia sie
pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetenc;ji kluczowych, w tym umiejetnosci w
zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systeméw
szkolenia i przygotowania zawodowego; Priorytet 7. Fundusze Europejskie na wielkopolskie inicjatywy lokalne: Cel
szczegotowy RSO5.2. Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu rozwoju spotecznego,
gospodarczego i $Srodowiskowego na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa naturalnego, zréwnowazonej
turystyki i bezpieczenstwa na obszarach innych niz miejskie. Cele zwarte w LSR sg zgodne z celami strategii rozwoju
wojewddztwa lub wojewddztw, regionalnymi strategiami/programami regionalnymi lub tematycznymi obszaru
objetego LSR, w tym z takimi dokumentami jak: Zintegrowana Strategia Rozwoju Gospodarczego Gmin Powiatu
Tureckiego na lata 2015-2025: Cel strategiczny | — wzrost potencjatu spotecznego wraz z poprawa warunkow i
jakosci zycia mieszkancow powiatu tureckiego: Cel operacyjny 1A: Zwiekszenie zatrudnienia i ograniczenie
bezrobocia poprzez rozwdéj kompetenc;ji i kwalifikacji mieszkaicéw; Cel strategiczny Il — stworzenie warunkdéw do
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rozwoju gospodarczego powiatu przez zapewnienie dostepu do wysokiej jakosci infrastruktury: Cel operacyjny IIIC:
Zmniejszenie zuzycia i rozwdj alternatywnych zrédet energii elektrycznej i ciepta; Terytorialny Plan Sprawiedliwej
Transformacji Wielkopolski Wschodniej: CS 1. Budowa zeroemisyjnej, dynamicznej gospodarki o obiegu
zamknietym; CS 2. Zapewnienie zintegrowanej przestrzeni wysokiej jakosci; CS 3. Aktywne spoteczeristwo; Strategia
Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2030 r. Cel Strategiczny 1 Wzrost Gospodarczy wielkopolski bazujacy
na wiedzy swoich mieszkancow: Cel operacyjny 1.1. Zwiekszenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki
regionu; Cel operacyjny 1.2. Wzrost aktywnosci zawodowej i utrzymanie wysokiej jakosci zatrudnienia; Cel
operacyjny 1.3. Wzrost i poprawa wykorzystania kapitatu ludzkiego na rynku pracy; Cel strategiczny 2 Rozwdj
spoteczny Wielkopolski oparty na zasobach materialnych i niematerialnych regionu: Cel operacyjny 2.2.
Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniom; Cel operacyjny 2.3. Rozwdj kapitatu spotecznego i kulturowego
regionu; Cel strategiczny 4. Wzrost skutecznosci wielkopolskich instytucji i sprawnosci zarzadzania regionem;
Fundusze Europejskie na rzecz Infrastruktury, Klimatu, Srodowiska: Sektor Kultura: cel szczegétowy 4.6
Wzmacnianie roli kultury i zrGwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wigczeniu spotecznym i innowacjach
spotecznych. W ramach celéw zawartych w LSR LGD zamierza sie ubiegaé o wsparcie z innych
programow/strategii/funduszy, tj. Cel | - Terytorialny Plan Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej:
CS 1. Budowa zeroemisyjnej, dynamicznej gospodarki o obiegu zamknietym (rozwdj produktow lokalnych
stowarzyszenia) oraz CS 3. Aktywne Spoteczenstwo (projekty skierowane do mieszkaricow podnoszace zwiekszajgce
wiedze i Swiadomosc w zakresie zielonej i sprawiedliwe] transformacji, w tym podnoszenie Swiadomosci w zakresie
koncepcji $ladu wodnego i weglowego; wsparcie rozwoju infrastruktury turystycznej, wykorzysujgcej endogeniczne
potencjaty danego obszaru, majgcej charakter prozatrudnieniowy). Cel Il - Funduszu Inicjatyw Obywatelskich
NOWEFIO na lata 2021-2030, Priorytet Organizacje obywatelskie na rzecz dobra wspdlnego oraz KSOW Dziatanie
11: Aktywizacja mieszkancow wsi na rzecz podejmowania inicjatyw stuzgcych wtgczeniu spotecznemu, w
szczegdlnosci oséb starszych, mtodziezy, niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych i innych oséb wykluczonych
spotecznie.

5.1.2 Wsparcie celow i przedsiewziec¢ z innych programéw i funduszy

LGD TUR zamierza ubiegac sie o wsparcie z innych programéw i funduszy, by w sposéb komplementarny
aktywizowac lokalng spotecznosé i przyczynia¢ sie do zrownowazonego rozwoju obszaru. Na realizacje Celu |
ubiega¢ sie bedzie o $rodki w ramach Funduszy Europejskich na rzecz Infrastruktury, Klimatu, Srodowiska: Sektor
Kultura: cel szczegétowy 4.6 Wzmacnianie roli kultury i zrGwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,
wiaczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych (P.1.4.) Dla realizacji Celu Il planowane jest wsparcie w ramach
KSOW Dziatanie 11: Aktywizacja mieszkancéw wsi na rzecz podejmowania inicjatyw stuzgcych wigczeniu
spotecznemu, w szczegdlnosci osdb starszych, mtodziezy, niepetnosprawnych, mniejszosci narodowych i innych
0sob wykluczonych spotecznie (P.2.1, P.2.3, P.2.6, P.2.7); Dla realizacji Celu Il podejmowane beda dziatania
aktywizujgce dzieci i mtodziez w ramach Programu Lato w Teatrze, realizowany na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 18 grudnia 2018 r. w sprawie zakresu zadan objetych mecenatem
panstwa, udzielania dotacji celowej na zadania nim objete oraz udzielania dofinansowan podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ w dziedzinie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (P.2.4. | P.2.6.). Ponadto celem wzmocnienia
efektow dziatan w ramach celu Il planowane jest podjecie dziatan w ramach Narodowego Instytutu Wolnosci -
Priorytet 4. Wsparcie rozwoju edukacji obywatelskiej i zachowania dziedzictwa w Srodowiskach lokalnych
(P.2.7).Cel Ill wspierany bedzie poprzez realizacje dziatan na rzecz NGO w ramach Programu , Dziataj Lokalnie”
Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci (PAFW) — Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce, gdzie gtéwnym celem
Programu jest wspieranie iaktywizowanie lokalnych spotecznosci na terenach wiejskich i w matych miastach
poprzez projekty obywatelskie (P.3.4.).

5.2. Synergia i komplementarnos¢
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Poprzez realizacje LSR w ramach trzech funduszy mozliwe bedzie osiggniecie synergii i komplementarnosci w
realizacji wszystkich przedsiewzieé. Europejski Fundusz Rolny Rozwoju Obszaréw Wiejskich bedzie miat wptyw na
rozwdj spoteczno-gospodarczy regionu zardwno poprzez dziatania o charakterze aktywizujgcym lokalng
spotecznosé, jak i projekty infrastrukturalne, co efekcie finalnym bedzie miato przetozenie na podniesienia jakosci
zycia mieszkancéw wsi. Komplementarnymi bedg przedsiewziecia finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, ktére to bedg mieé¢ wptyw na zréwnowazony rozwdj obszaru oraz wykorzystanie jego potencjatu
kulturowo-spotecznego. Oba fundusze beda sie wzajemnie uzupetniaé, dzieki czemu wzrosnie standard zycia
mieszkancow oraz umocnig sie wiezi miedzyludzkie i poczucie tozsamosci lokalnej. Dla rozwoju obszaru niezbednym
bedzie rdéwniez zainicjowanie dziatan, ktére przyczynig sie do rozwigzania zdiagnozowanych problemoéw
spotecznych. Przewidziane w ramach niniejszej LSR projekty finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
stanowi¢ bedg uzupetnienie projektéw w ramach EFRR oraz EFRR, wspétdziata¢ bedg w zakresie osiggania celéw
LSR poprzez inwestycje w zasoby ludzkie: kadry, dzieci i mtodziez, osoby niepetnosprawne i senioréw, a takze
wzmachiajgce efekty realizacji przewidzianych w nich dziatan. W ramach poszczegdlnych obszaréw tematycznych
przedsiewziecia bedg mie¢ zarowno komplementarny charakter, jak i wykazywa¢ bedg synergie.
Komplementarnos¢ dotyczy¢ bedzie wszystkich przedsiewzie¢ przewidzianych w ramach Celu I. Zréwnowazony
rozwdj osiggniety zostanie w wyniku inwestycji w przedsiebiorstwach celem zmniejszenia ich oddziatywania na
srodowiska (P.1.1.) oraz zainicjowania dziatan promujgcych walory przyrodnicze i potencjat wsi, sktaniajgcych
rolnikéw do inwestowania w rozwdj, takie z wykorzystaniem OZE (P.1.2.). Dziataniami inwestycyjnymi
komplementarnymi do wskazanych powyzej beda inwestycje realizowane w infrastrukture publiczng,
przyczyniajgce sie do ograniczenia zmian klimatu oraz promocji waloréw przyrodniczych obszaru (P.1.3 i P.1.4).
Dziatania powyzsze zainicjowane zostang jako pierwsze, majgce wysoki stopien oddziatywania na srodowisko.
Uzupetnieniem dziatarn w zakresie infrastruktury bedzie operacja wtasna zaktadajgca rozwdj spoteczny, ktérego
efekty przewiduje sie w tym samym czasie (P.1.6), ktdra to wywota efekt synergii — inspirujgc i inicjujac realizacje
innowacyjnych projektéw w tym zakresie przez grantobiorcéw (P.1.5) oraz partnerow projektu partnerskiego
(P.1.5). Pozyskana wiedza pozwoli zdoby¢ kompetencje do wdrazania zmian, inicjowania dziatan w zakresie
realizacji projektdw na rzecz przeciwdziatania zmianom klimatu. Bez dziatan o charakterze edukacyjnym,
inicjujgcych proces zmian w mysleniu i gospodarowaniu dobrami w zyciu codziennym, przedsiewziecia inwestycyjne
nie beda oddziatywaé w sposdb dtugofalowy, a jedynie zawiera¢ potowiczne rozwigzania. Komplementarnos$¢ w
ramach Celu Il przewiduje dziatania, ktére uzupetniajg sie i dopetniajg, by zapewnié wyzszy standard zycia poprzez
rozwdj ustug na rzecz spotecznosci oraz minimalizowania zjawisk wykluczenia spotecznego, a w efekcie koncowym
— rozwoju obszaru LGD. Wszystkie zaplanowane dziatania sg wzgledem siebie komplementarne — uwzgledniajg
potrzeby poszczegdlnych grup spotecznych, takze tych znajdujgcych sie w niekorzystnym potozeniu. Efekt synergii
osiggniety zostanie poprzez wdrazanie zaproponowanych rozwigzan przyczyniajgcych sie do niwelowania
zdiagnozowanych problemdéw na catym obszarze — z uwzglednieniem wszystkich gmin, co bedzie stanowito warunek
wyboru operacji do finansowania (P.2.1.; P.2.4.; P.2.6.). Dziatania zostaty tak zaplanowane, by uwzgledni¢ wszystkie
zdiagnozowane potrzeby, zarowno w obrebie edukacji dzieci i mtodziezy (P.2.4 i P.2.5) oraz oséb starszych (P.2.2.),
a takze w obszarze opieki nad osobami zaleznymi i ich opiekundw (P.2.1). Dopetnieniem dziatan na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscig bedzie operacja wtasna LGD TUR, uwzgledniajaca potrzeby szczegdlnej grupy — dzieci z
niepetnosprawnoscig (P.2.3). W Celu Il zaktadajagcym rozwdj ustug na rzecz spotecznosci, przewidziano rowniez
przedsiewziecia, ktére wspieraé bedg procesy adaptacyjne mieszkaricéw znajdujgcych sie w gorszym potozeniu, tj.
dziatania aktywizujagce LGD na rzecz senioréw (P.2.7) i (P.2.6). Wszystkie zaplanowane w ramach celu
przedsiewziecia stanowig konsekwencje analizy wynikdw przeprowadzonej diagnozy i sg niezbedne dla osiggniecia
celu Il. Cel Il zaktada przedsiewziecia podejmowane dla wzmocnienia wiezi pomiedzy wspdlnotg lokalng,
wzmochnienia tozsamosci kulturowej obszaru. Jednym z pierwszych zainicjowanych dziatan beda dziatania w ramach
przedsiewziecia (P.3.1), ktére realizowane w formie grantu, majg pobudzi¢ spotecznych lideréw i mieszkaricow LGD
do rozwoju produktow lokalnych. Animacja w tym zakresie spotecznosci pozwoli osiggngc¢ efekt synergii w operacji
wtasnej LGD (P.3.3), uwzgledniajacej efekty realizacji projektéw grantowych dla budowania produktu sieciowego
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oraz podjecia dziatan inicjujgcych wspétprace interesariuszy. Dla osiggniecia celu lll niezbednym bedzie rownolegte
prowadzenie dziatan zwiekszajgcych kompetencje lideréw spotecznych, ktore podjete zostang jako dziatania
komplementarne do ww. wymienionych w ramach aktywizacji LGD (P.3.4). Ostatnim z przedsiewzie¢ majgcych
charakter dopetniajgcy (komplementarny) bedzie przedsiewziecie przyczyniajgce sie do promocji dziedzictwa
kulturowego i historycznego obszaru (P.3.2). Reasumujgc — LSR wykazuje wysokg synergie i komplementarnosé¢ we
wszystkich przedsiewzieciach, jakie zostaty przewidziane do realizacji w ramach trzech funduszy. Korzysci
wynikajgcg z komplementarnosci i synergii pomiedzy wszystkimi funduszami oraz realizowanymi z ich udziatem
przedsiewzieciami przejawia¢ sie bedg w maksymalizowaniu efektow wdrazania LSR, zapewnieniu wysokiej
skutecznosci wdrazania LSR, podejmowanych przez LGD dziatan, w tym w zakresie aktywizacji poszczegdlnych grup
docelowych i odbiorcéw koricowych. Podejscie z uwzglednieniem komplementarnosci wszystkich zaplanowanych
przedsiewziec¢ oraz synergii tam, gdzie jest to mozliwe i uzasadnione pozwoli osiggna¢ trwatos¢ zastosowanych
rozwigzan i wysoki poziom oddziatywania na obszar. Bez kompleksowego podejscia w zakresie inicjowania
przedsiewziec przyczyniajgcych sie do zrGwnowazenia srodowiskowego, w tym w promujgcego zasoby przyrodnicze
obszaru oraz propagujgcego kulture i tradycje regionu, jak réwniez inwestycji w kadry oraz wiedze i rozwdj
spoteczenstwa nie bedzie mozliwe osiggniecie celéw niniejszej strategii. LSR pobudza¢ bedzie i angazowaé do
realizacji dziatan inne podmioty, ktore bedg komplementarne wobec LSR. Bedzie to miato miejsce zaréwno w
aspektach srodowiskowych (przedsiebiorstwa, instytucje publiczne oraz szkoty), ktdére przyczynig sie do
propagowania zastosowanych rozwigzan, jak i spotecznych (WOES), gdzie podjeta zostanie inicjatywa wiaczenia
trzeciego sektora w rozwigzywanie problemdéw spotecznych. Podjeta zostanie takze wspodtpraca z podmiotami
dziatajgcymi w sferze badan i nauki oraz rozwoju produktu sieciowego, co pozwoli osiggngé¢ wysokim poziomem
innowacyjnosci wdrazania LSR.

5.3. Wartosc¢ dodana

Komplementarnos¢ i synergia dziatan wobec LSR bedzie miata przetozenie, na jej wartos¢ dodang zwigzang z
realizacjg kazdego z celéw. Dzieki niej zostang zastosowane rozwigzania na wielu ptaszczyznach. Wartoscig dodang
bedzie wdrozenie zmian w codziennym zyciu poprzez zmiane swiadomosci szerokiego kregu odbiorcow dziatan
(mieszkancéw obszaru) —w szczegdlnosci rolnikdw. Efekt synergii przetozy sie na wspdtprace pomiedzy partnerami
dla rozwigzywania wspdlnych problemoéw w aspektach srodowiskowych i stanowic bedzie ,maty krok dla cztowieka,
ale wielki dla ludzkosci”. Wartoscig dodang w ramach celu drugiego bedzie podejmowanie dziatan kompleksowo
na terenie wszystkich gmin, ktdre przyczynig sie do minimalizacji zdiagnozowanych probleméw srodowiskowych w
sposéb innowacyjny, dotychczas nie stosowany na obszarze. Ustugi w ramach tzw. , wigzki” stanowi¢ bedg novum
na obszarze, gdzie poprzez spdjne dziatania réznych podmiotow oraz objecie wsparciem zaréwno osoby zalezne,
jak i ich opiekundw osiggniemy warto$¢ dodang w postaci zainicjowania wspodtpracy pomiedzy NGO (w tym
Wielkopolski Osrodek Ekonomii Spotecznej) a sektorem publicznym. Ponadto dzieki realizacji LSR zaciesni sie
wspotpraca pomiedzy sektorem gospodarczym, a szkotami zawodowymi z obszaru. Wartos¢ dodana w ramach celu
trzeciego przejawiaC sie bedzie ze wzrostem poczucia przynaleznosci do lokalnej wspdlnoty, zwiekszeniem
zaangazowania mieszkancéw w tworzeniu unikatowosci obszaru, jego wyrdznikéw na tle innych miejsc. Dzieki
przedsiewzieciom realizowanym w ramach celu zainicjowana zostanie wspotpraca pomiedzy reprezentantami
réznych grup spotecznych i interesdéw celem stworzenia wspdlnej oferty w ramach produktu sieciowego, gdzie
kazdy z partnerow wzajemnie wspierac sie bedzie i promowad, osiggajgc tym samym przewage konkurencyjng i
unikatowos¢ oferty. Korzysci jakie nies¢ beda z sobg LSR poprzez podejscie Leader to kompleksowe i innowacyjne
wsparcie tych grup spotecznych, w stosunku do ktérych nie podejmowano dotychczas zadnych dziatan lub byty one
realizowane w ograniczonym zakresie (opieka nad osobami zaleznymi, w tym dzieci z niepetnosprawnoscia,
wsparcie opiekundw, liderow organizacji pozarzgdowych, osoby mtode i seniorzy), realizacja przedsiewzie¢ w
zakresie inicjowania wspotpracy pomiedzy szerokim kregiem interesariuszy, w tym w zakresie zrbwnowazonego
rozwoju oraz rozwoju marki lokalnej, czy budowaniem spoteczenstwa obywatelskiego. Dob6r zakresu wsparcia
uwzglednia deklarowane przez mieszkancow, instytucje i organizacje problemy i potrzeby, zawarte w diagnozie LSR.
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Ponadto odpowiada na wyzwania regionu zwigzane ze zmianami klimatycznymi oraz uwzglednia kierunki rozwoju
wsi. Wptywa na ksztattowanie wizerunku obszaru jako atrakcyjnego miejsca do zycia i spedzania czasu wolnego.
Tym samym ma zacheci¢ mtodych, wyksztatconych ludzi do powrotu z duzych miast, zapobiegac zjawisku migracji.
Jego wybor przyczyni sie do zaangazowania réznych grupy interesu w rozwigzywaniu probleméw oraz budowaniu
tozsamosci. Edukacja stanowi¢ bedzie nieodzowny element wzrostu jakosci kadr w przedsiebiorstwach, wydtuzenia
okresu aktywnosci zawodowej, przyczyniajgc sie jednoczesnie do rozwigzania problemdw zwigzanych z brakiem (w
szczegolnosci wykwalifikowanych) pracownikéw na rynku. Stanowi to odpowiedz na wyzwanie, jakim jest starzejgce
sie spoteczenstwo. Komplementarnym dziataniem w tym aspekcie bedzie rozwdj trzeciego sektora poprzez
wzmochnienie potencjatu merytorycznego i kompetencji liderow spotecznych w celu przygotowania do wdrazania
zmian, w tym innowacji w obszarach objetych strategig. Wybor dostepnych Zrédet finansowania — uwzglednia
zaréowno wielkos¢ srodkow, jak i specyfike interwencji poszczegdlnych funduszy. Dodatkowo finansowanie
poszczegblnych przedsiewzie¢ w ramach trzech funduszy uwzgledniato ich komplementarnos¢ i synergie w
rozwigzywaniu zdiagnozowanych problemoéw. Przyjety sposob wdrazania LSR uwzgledniat bedzie oddolne
podejscie w zarzadzaniu LSR, w tym ograniczony udziat sektora publicznego w procesie podejmowania decyzji.
Zaréwno na etapie tworzenia LSR, jak i jej wdrazania, to mieszkaicy majg i bedg mie¢ wptyw na jej ksztatt oraz
forme, realizacje i zakres przewidzianych w niej przedsiewzieé. Partnerskie podejscie w realizacji LSR pozwoli szybko
reagowac na zmiany i dostosowywac formy, metody i zakres wsparcia do faktycznych i biezgcych potrzeb obszaru.
Dobdr metod wdrazania operacji uwzglednia mozliwos¢ osiggniecia jak najlepszych efektéw wdrazania LSR.
Przyjete metody wdrazania operacji w ramach LSR zostaty dostosowane do specyfiki planowanych przedsiewzie¢
oraz gtéwnych grup odbiorcéw Przewiduje projekty grantowe w obszarach, gdzie duze znaczenie miec¢ bedzie
bezposrednia znajomos¢ odbiorcéw koricowych oraz deklarowanych przez nich potrzeb, mozliwosé inicjowania
wspotpracy pomiedzy przedstawicielami KGW. W przypadku operacji wtasnych do ich realizacji niezbedny bedzie
potencjat merytoryczny i intelektualny (kadrowy, now-how, marka Ziemia Tura, bazy danych) oraz dotychczasowe
doswiadczenia LGD w inicjowaniu wspétpracy pomiedzy samymi mieszkaicami, jak i organizacjami spoza obszaru,
co zapewni szerszy zasieg oddziatywania i wiekszg skutecznos¢ przyjetych zatozen. LGD wykorzystywac bedzie w
ramach operacji wlasnych takze potencjat techniczny, na ktdry sktadajg sie nowoczesnie wyposazone sale
dydaktyczne oraz sad — m.in. jako przestrzen do wdrazania w celach edukacyjnych biotechnologii czy ogréd
sensoryczny. Projekt partnerski zaktadat bedzie wdrozenie innowacji majacych na celu przeciwdziatanie zmianom
klimatu w oparciu o dobre praktyki z innych krajow europejskich oraz wymiane doswiadczen i wdrozenie takich
rozwigzan, ktére beda uwzgledniaé efekt synergii. Operacje konkursowe pozwolg wytoni¢ najlepsze propozycje
rozwigzan zdiagnozowanych problemoéw. Ich realizacja uwzgledniaé bedzie doswiadczenie, potencjat i potrzeby
whnioskodawcéw, a w przypadku NGO i JST — takze interes mieszkancow.

Rozdziat VI. Cele i wskazniki

Wynikiem zastosowanych przez LGD Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R. partycypacyjnych metod jest wypracowanie
nastepujgcych celéw odpowiadajgce na zidentyfikowane podczas diagnozy problemy i potrzeby obszaru:
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CEL 1: EFEKTYWNE GOSPODAROWANIE ZASOBAMI OBSZARU DZIAtANIA LGD TUR NA RZECZ ZROWNOWAZENIA SRODOWISKOWEGO

Uzasadnienie: Dla zaspokojenia swoich podstawowych potrzeb oraz poprawy warunkéw zycia cztowiek wykorzystuje zasoby srodowiska naturalnego. Obszary zamieszkane przez ludzi ulegty na przestrzeni
lat znacznemu przeksztatceniu. Szczegdlnie postep cywilizacyjny na przestrzeni ostatnich stuleci powoduje, iz zmiany te sg dla srodowiska skrajnie niekorzystne. Dlatego tez niezbednym jest podejmowanie
kompleksowych dziatari, majgcych na celu zachowanie przyrody w dobrym stanie i zmniejszenie niekorzystnego wptywu cztowieka na otoczenie. W ramach celu 1 przewiduje sie wsparcie dziatan, ktére
przyczynig sie do ochrony srodowiska i przeciwdziata¢ bedg zmianom klimatu, w tym poprzez: zmniejszenie zrodet zanieczyszczen, rekultywacje terendw, ograniczenia paliw kopalnych i emisji CO2,
ochrone przyrody, edukacje ekologiczna, ekoturystyke. Ponadto cel pierwszy przyczyni sie do rozwoju i promowanie dziedzictwa naturalnego i ekoturystyki w oparciu o walory naturalne (krajobrazowe) i

miejscowy potencjat turystyczny, w tym szlaki turystyczne, kanalizujace ruch do zabytkéw i instytucji kultury.

NAZWA WSKAZNIKI ZRODLO FINANSOWANIA/ UZASADNIENIE
PRZEDSIEWZIECIA ZAKRES
P.1.1 Wspieranie Wskaznik produktu: Liczba wspartych EFRROW W ramach przedsiewziecia wspierany bedzie rozwdj przedsiebiorstw nalezgcych do sektora tzw. zielonej

rozwoju
gospodarczego w
ramach tzw. zielonej
gospodarki

przedsiebiorstw (szt.) — 8

Wskaznik rezultatu: R.37 - Wzrost
gospodarczy i zatrudnienie na obszarach
wiejskich: nowe miejsca pracy objete
wsparciem w ramach projektéw WPR.
Liczba utworzonych miejsc pracy (szt.) — 7

Wskaznik rezultatu: R 39 — Rozwoj
gospodarki wiejskiej: liczba przedsiebiorstw
rolnych, w tym przedsiebiorstw
zajmujacych sie biogospodarka,
rozwinietych dzieki wsparciu w ramach
WPR (liczba przedsiebiorstw) - 1

Rozwdj przedsiebiorczosci,
w tym rozwaj
biogospodarki lub zielonej
gospodarki poprzez:
podejmowanie
pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej przez osoby
fizyczne, rozwijanie
pozarolniczej dziatalnosci
gospodarcze;j.

gospodarki, czyli gospodarki, ktéra wptywa na poprawe dobrobytu ludzi i zwieksza sprawiedliwosé
spoteczng jednoczesnie zmniejszajac ryzyko Srodowiskowe i zuzycie zasobdw naturalnych. Wedtug
przewidywan przedsiebiorcow w najblizszych latach skutki zagrozen klimatycznych beda
miaty wptyw na ich dziatalnos¢. Niemniej tylko nieliczne przedsiebiorstwa podjety dziatania
dostosowawcze w tym zakresie. Jak wynika z przeprowadzonego badania - bardziej aktywne sg w
tym obszarze duze przedsiebiorstwa, dysponujgce wiekszym kapitatem. Zdecydowana wiekszos¢
przedsiebiorcow, w tym z sektora MSP uwaza jednak, iz dziatania adaptacyjne i budowanie
odpornosci, nie tylko stabilizowac bedg ich sytuacje, ale i stworzg szanse na uzyskanie przewagi
konkurencyjnej. Na potrzeby LSR pojecie zielonej gospodarki definiuje sie zarowno jako obszary
powigzane bezposrednio z ochrong srodowiska naturalnego, jak i obszary, ktére oddziatujag na
Srodowisko rowniez posrednio lub wigzg sie posrednio z dziedzinami, ktére bezposrednio maja wptyw
na srodowisko naturalne. Efektem wsparcia przedsiebiorstw bedzie zwiekszenie jakosci zycia cztowieka
i jednoczesnie zmniejszenie zagrozenia dla srodowiska naturalnego. Dziaty zaliczane do zielonych
sektorow wskazane na obszarze LSR to: przetworstwo przemystowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem
produkcji wyrobow naturalnych lub wykorzystujacych surowce ekologiczne, budownictwo, gospodarka
odpadami i odnawialne zrodfa energii, naprawa pojazdéw oraz hotele i inne formy zakwaterowania,
gastronomia, transport pasazerski, branza ICT oraz ustugi edukacyjne i zdrowotne. Wspierane beda
inwestycje, ktére przyczyniajg sie do poprawy wyniku ekonomicznego z jednoczesnym ograniczeniem
wykorzystania zasobow (w tym takze energii, wody i surowcdw mineralnych) oraz zmniejszeniem
negatywnych oddziatywan na srodowisko, w tym: postrzeganie odpadow jako zrédta zasobow (m.in.
zastepowanie surowcéw pierwotnych surowcami wtérnymi, powstajgcymi z odpadow), dazenie do
maksymalizacji wykorzystywania odpadéw jako surowcdw, optymalizacja tancucha dostaw,
nastawienie na ograniczenie powstawania odpadéw; dazenie do zamykania obiegdw surowcowych,
a w tym maksymalizacja oszczednosci wody i energii; ograniczanie zanieczyszczen emitowanych do
Srodowiska, w tym zwtaszcza do powietrza oraz wody w wyniku rozwigzan technologicznych
(ekoprojektowanie); zwiekszenie efektywnosci energetycznej i pozyskiwanie energii z
niskoemisyjnych zrédet; niskoemisyjny transport; energooszczedne budownictwo; planowanie
przestrzenne i inwestycje infrastrukturalne z uwzglednieniem koniecznosci adaptacji do zmian
klimat; zachowanie réznorodnosci biologicznej i krajobrazowej. Innowacyjnosé: W zakresie
wskazanych powyzej sektorow zielonej gospodarki za innowacyjne uwaza sie obszary wpisujgce sie
w inteligentne Specjalizacje dla Wielkopolski, tj.: Biosurowce i zywnos¢ dla s$wiadomych
konsumentoéw, obejmujace produkcje zywnosci w ramach catego taficucha wartosci — z dobrej jakosci
surowcdw, przy zastosowaniu nowoczesnych metod i technologii oraz sprzedazy i dystrybucji, a takze
zagospodarowanie odpaddw poprodukcyjnych poprzez wytwarzanie biosurowcéw dla innych gatezi
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przemystu; wnetrza przysztosci, tj.: produkcje wyposazenia wnetrz odpowiadajgcego potrzebom i
wyzwaniom stojagcym przed wspdtczesnym cztowiekiem oraz budownictwo inteligentne wraz z
inteligentnymi materiatami, nanomateriatami, polimerami, technologiami wytwarzania sensorow,
wirtualnym prototypowaniem oraz technologiami wytwarzania i montazu. Dodatkowo wspierany
bedzie tzw. ,przemyst jutra” w ramach dziedzin zwigzanych z zastosowaniem zawansowanych proceséw
produkcyjnych i proceséw specjalnych, a takie obszary zrownowazonej i efektywnej energetyki
obejmujgcej m.in. wytwarzanie energii ze Zrédet odnawialnych, inteligentne sieci, technologie
magazynowania energii, rozwdj oparty na ICT. Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z
PS WPR.

P.1.2 Zwiekszenie
atrakcyjnosci oferty
turystycznej w
regionie

Wskaznik produktu: Liczba nowych
obiektéw w zakresie ekoturystyki w
regionie (szt.) - 7

Wskaznik rezultatu: R.39 -Rozwdéj
gospodarki wiejskiej: liczba przedsiebiorstw
rolnych, w tym przedsiebiorstw
zajmujacych sie biogospodarka,
rozwinietych dzieki wsparciu w ramach
WPR. (Liczba przedsiebiorstw) — 7

EFRROW
Rozwdj pozarolniczych
funkcji matych
gospodarstw rolnych w
zakresie tworzenia lub
rozwijania:

a) gospodarstw

agroturystycznych,
b) zagréd edukacyjnych,
c) gospodarstw
opiekunczych

Przedsiewziecie stanowi jedng z form dywersyfikacji dziatalnosci na obszarach wiejskich i realizowane
jest poprzez wsparcie finansowe agroturystyki i zagréd edukacyjnych. Jedna z najczesciej
deklarowanych potrzeb mieszkaricow jest rozwoj ekoturystyki w regionie na bazie potencjatu i zasobow
lokalnych oraz koniecznos$¢ przyblizenia spoteczenstwu procesow, jakie zachodzg w naturalnym
Srodowisku gospodarstwa wiejskiego. Innymi aspektem wsparcia jest podniesienie prestizu zawodu
rolnika, w tym pracy na roli i upowszechnianie wiedzy na temat pochodzenia zywnosci. W ramach
przedsiewziecia wspierane beda dziatania edukacyjne prowadzone w formie Zagréd Edukacyjnych
prowadzonych zgodnie z zasadami Ogdlnopolskiej Sieci Zagrdéd Edukacyjnych oraz tworzenie
gospodarstw agroturystycznych, przy czym premiowane beda projekty taczace agroturystyke z
zagrodami edukacyjnymi. Kwota dofinansowania — 100 tys. zt. Poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR.

P.1.3 Inwestycje w
infrastrukture
publiczng na
obszarach wiejskich
na rzecz ochrony
powietrza i
zrownowazonego
rozwoju

Wskaznik produktu: PLRO023 - Liczba
zmodernizowanych energetycznie
budynkéw (szt.)—5
Wskaznik rezultatu: RCR026 - Roczne
zuzycie energii pierwotnej (w tym: w
lokalach mieszkalnych, budynkach
publicznych, przedsiebiorstwach, innych)
(MWh/rok) — 20

EFRR
EFRR.CP5.11 — Wspieranie
zintegrowanego i
sprzyjajgcego wiaczeniu
spotecznemu rozwoju
spotecznego,
gospodarczego i
srodowiskowego, na
poziomie lokalnym,
kultury, dziedzictwa
naturalnego,
zrébwnowazone;j turystyki i
bezpieczenstwa na
obszarach innych niz

Zmiany klimatu, ktérych konsekwencje widoczne s3 w postaci zjawisk ekstremalnych — susz, trgb
powietrznych czy gwattownych nawatnic dotykajg coraz czesciej obszar objety LSR. Jest to wyrazny
sygnat, ze konieczne jest prowadzenie dziatarn mitygacyjnych i adaptacyjnych do zachodzgcych zmian
klimatu, ktérych wdrozenie nie bedzie mozliwe bez inicjatywy ze strony wtadz lokalnych. Powyzsze
dziatania wpisuja sie w krajobraz zmian pokopalnianych, jakie zachodza na obszarze objetym LSR, gdzie
obok kopalni, gminy juz dzi$ podejmuja dziatania proekologiczne, w tym majgce na celu poprawe jakosci
powietrza, wod czy gleb oraz realizujg inwestycje srodowiskowe i projekty parasolowe. W ramach
przedsiewziecia wspierane bedg inwestycje, obejmujace infrastrukture publiczng, jako jeden z
najwazniejszych czynnikow posrednio i bezposrednio wptywajacych na tempo i poziom rozwoju
obszaréw wiejskich pod wzgledem spotecznym, gospodarczym i przestrzennym oraz jakos$¢ zycia
mieszkancow. Dziatania obejmowac beda: termomodernizacje obiektow wraz elementami OZE, w tym
w ramach lokalnego potencjatu rozproszonego. Wsparciem objete bedg réwniez dziatania tgczace
komponent niskoemisyjny i turystyczny, takie jak dbatos¢ o lokalng sie¢ drég pieszo-rowerowych. W
efekcie dtugofalowym dziatania powyzsze majg przyczynic sie do ochrony powietrza i przeciwdziatania

miejskie. zmianom klimatu na obszarze objetym LSR.
Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z FEW.
P.1.4 Zwiekszenie Wskazniki produktu: Liczba obiektéw matej EFRROW Infrastruktura rekreacyjna na obszarach wiejskich odgrywa waing role w rozwoju turystyki i

dostepu do matej
infrastruktury
rekreacyjno-
turystycznej

infrastruktury objetych wsparciem (szt.) - 6
Wskazniki rezultatu: R.41 -t3czenie
obszaréw wiejskich w Europie: odsetek
ludnosci wiejskiej korzystajgcej z lepszego
dostepu do ustug i infrastruktury dzieki
wsparciu z WPR (liczba oséb) - 1200

Poprawa dostepu do
matej infrastruktury
publiczne;j.

przycigganiu turystow. Ponadto wptywa na postrzeganie regionu, podnoszac jakos$¢ zycia na wsi, a takze
zwieksza szanse na ozywienie gospodarcze poprzez miedzy innymi utworzenie nowych pozarolniczych
miejsc pracy. Istotna dla rozwoju ruchu turystycznego w réwnym stopniu jest infrastruktura techniczna
(np. sie¢ wodociggowa, gazowa i kanalizacyjna, sie¢ energetyczna i telefoniczna, oczyszczalnie Sciekow),
jak i infrastruktura spoteczna (np. biblioteki, czytelnie, kluby, kina, teatry, sale koncertowe). Publiczna
baza okofoturystyczna (np. parkingi, sanitariaty, tgcznos¢ telekomunikacyjna oraz internetowa itp.)
bezposrednio zwigzana z obiektami o charakterze turystycznym nie tylko umozliwia sprawnga obstuge
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ruchu turystycznego na obszarach wiejskich, ale takze wptywa na dalsze inwestycje w tym zakresie, w
szczegblnosci stymuluje do dziatania jego mieszkancow (rozwdj handlu, ustug). Przedsiewziecie
obejmowac bedzie kompleksowe dziatania, przyczyniajace sie do rozwoju potencjatu rekreacyjno-
turystycznego obszaru. Wsparcie obejmowac bedzie inwestycje zaliczane do matej infrastruktury, w
szczegoblnosci podnoszace walory obszaru jako miejsca atrakcyjnego do zycia poprzez realizacje dziatan
w zakresie budowy nowych, jak i modernizacje dotychczasowych obiektéw turystycznych i
rekreacyjnych.

Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR.

P.1.5 Wzrost
Swiadomosci
obywatelskiej w
zakresie
zrownowazonego
rozwoju obszaru

Wskaznik produktu: Liczba inicjatyw
przyczyniajacych sie do zréwnowazonego
rozwoju (szt.) — 12
Wskazniki rezultatu:

R.27 - Realizacja celéw srodowiskowych lub
klimatycznych poprzez inwestycje na
obszarach wiejskich: liczba operacji
przyczyniajacych sie do realizacji na
obszarach wiejskich celow w zakresie
zrownowazenia srodowiskowego oraz
osiggniecia celéw w dziedzinie tagodzenia
zmiany klimatu i przystosowywania do niej
(szt.)—10
Wskaznik rezultatu: R.1 - Poprawa
realizacji celéw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub
biorgcych udziat w grupach operacyjnych
europejskiego partnerstwa innowacyjnego
(EPI) wspieranych w ramach WPR, by
zwiekszy¢ zréwnowazong efektywnosc
gospodarczy, spoteczng, srodowiskowag,
klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami. (liczba osdb) — 200

EFRROW
Ksztattowanie
Swiadomosci
obywatelskiej o znaczeniu
zrownowazonego
rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej,
zielonej gospodarki,
biogospodarki, wsparcie
rozwoju wiedzy i
umiejetnosci w zakresie
innowacyjnosci, cyfryzacji
lub przedsiebiorczosci, a
takze wzmacnianie
programoéw edukacji
lideréw zycia publicznego
i spotecznego, z
wytgczeniem inwestycji
infrastrukturalnych.

Przedsiewziecie ma na celu zainicjowac proces zmian w wyniku zorganizowanych i skoordynowanych
dziatann w zakresie ochrony srodowiska. Jego realizacja, angazujgc spotecznos¢ ma na celu dowiesé, iz
kazdy nawet najmniejszy gest moze mie¢ znaczenie dla zycia spotecznosci i przysztych pokolen. Efekt
synergii przetozy sie na podejmowanie inicjatyw przez réinych partneréw dialogu spotecznego,
komplementarnych wzgledem siebie dziatan wskazujac, iz o ile dziatania jednostki wydawad sie moga
bez znaczenia, to juz dziatania w ramach wiekszej grupy stanowi¢ mogg perspektywe realnej poprawy
jakosci Srodowiska. Przedsiewziecie wpisuje sie w zatozenia LSR — przyczyni sie do wzrostu wiedzy
mieszkancéw w zakresie sposobdw pozytywnego oddziatywania na Srodowisko w codziennym zyciu, a
tym samym wptywac bedzie na rozwigzanie zdefiniowanego problemu niskiej Swiadomosci ekologicznej
mieszkancow. Dziatania objete wsparciem bedg miaty na celu zwiekszanie powierzchni terendw zieleni,
bardziej wydajne gospodarowanie zasobami energetycznymi, zmniejszenie emisji CO2 oraz zuzycia
surowcdw, wykorzystanie biotechnologii, ochrone powietrza, wzrost wiedzy nt. proekologicznych
rozwigzan oraz zwiekszenie zaangazowania mieszkanncédw w proekologiczne inicjatywy jak np. sprzatanie
Swiata, segregacja i zbiorki odpaddw, itp. W ramach przedsiewziecia wspierane bedg dziatania
przyczyniajgce sie do animacji i aktywizacji Srodowisk lokalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
mtodych i senioréw, w tym edukacyjne, zwiekszajgce tereny zieleni w obrebie budynkéw uzytecznosci
publicznej (Swietlic, remiz) i inne majgce na celu zmniejszenie negatywnego wptywu na srodowisko.
Innowacyjnosé: Za innowacyjne uznawane bedg projekty zaktadajace efekt synergii i
komplementarnos¢ w dziataniu, angazujgce spotecznos¢ w sposob trwaty przy zastosowaniu
réznych form aktywizacji i metod dziatania, dotychczas niestosowanych na naszym obszarze
objetym LSR. Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR.

P.1.6 Laboratorium
innowagji i transfer
wiedzy w zakresie
ekotechnologii, w
tym biotechnologii i
rolnictwa
regeneratywnego

Wskaznik produktu: Poprawa realizacji
celdw poprzez transfer wiedzy i innowacji.
(liczba operacji) — 1

Wskazniki rezultatu:

R.1 - Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy
i innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub
bioracych udziat w grupach operacyjnych
europejskiego partnerstwa innowacyjnego
(EPI) wspieranych w ramach WPR, by

EFRROW
Ksztattowanie
Swiadomosci
obywatelskiej o znaczeniu
zrbwnowazonego
rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej,
zielonej gospodarki,
biogospodarki, wsparcie
rozwoju wiedzy i
umiejetnosci w zakresie

Realizacja przedsiewziecia ma na celu uswiadomi¢ mieszkaricom, iz kazdy swoimi decyzjami i wyborami
moze wptyngé na poprawe jakosci srodowiska, ze nic nie dzieje sie w izolacji, gdyz wszystko wzgledem
siebie jest powigzane i moze na siebie oddziatywaé (komplementarnosé). Przedsiewziecie ma
uwidoczni¢ problem rosngcego poziomu zanieczyszczen srodowiska, zwigzane z tym konsekwencje oraz
wskaze alternatywne rozwigzania, ktére nie tylko ograniczaja negatywny wptyw na $rodowisko, ale
przede wszystkim przynosza realne korzysci minimalizujgc koszty, czas oraz S$rodki finansowe.
Innowacyjnosé: W ramach projektu przewiduje sie implementacje innowacyjnych rozwigzan na
poziomie koncepcyjnym i organizacyjnym, przyczyniajacych sie do przeciwdziatania zmianom klimatu i
ochrony srodowiska poprzez zmiane sposobu myslenia i nawykéw zwigzanych z funkcjonowaniem w
codziennym zyciu, prowadzenia upraw roélin i hodowli zwierzat oraz gospodarstwa domowego.
Przedsiewziecie poprzez zrdoznicowane formy realizacji, angazowac bedg rézne srodowiska i grupy
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zwiekszy¢ zréwnowazong efektywnosc
gospodarczg, spoteczna, Srodowiskowa,
klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami.
(liczba osdb) — 30.

innowacyjnosci, cyfryzacji

lub przedsiebiorczosci, a
takze wzmacnianie
programoéw edukacji

lideréw zycia publicznego

i spotecznego, z

wytaczeniem inwestycji

infrastrukturalnych.

odbiorcéw, w tym w réznym przedziale wiekowym, zaszczepiajac w uczestnikach cheé zmian, ale takze
oddziatujac szerzej na spoteczno$¢ poprzez propagowanie osiggnietych efektéw. W ramach
przedsiewziecia przewiduje sie realizacje komplementarnych dziatan o charakterze edukacyjnym, w
szczegblnosci podniesienie kompetencji i wzrost Swiadomosci ekologicznej ucznidw, nauczycieli
mieszkancow m.in. w formie terenowych zajeé, wzmacniajgcych kompetencje spoteczne oraz
zastosowanie innowacyjnych rozwigzan, w tym w ramach inteligentnych specjalizacji i biotechnologii.
Efektem tak realizowanych dziatann bedzie lepsze zrozumienie mechanizméw rzadzacych przyrodg i
gospodarowanie zasobami w taki sposéb, ktéry bedzie korzystny dla $rodowiska. Kwota
dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR.

P.1.7 Adaptacja
innowacyjnych
rozwigzan
ksztattujacych
partnerskie
podejscie w
rozwigzywaniu
probleméw w
zakresie
zrownowazonego
gospodarowania
zasobami obszaru

Wskaznik produktu: Liczba wdrozonych
rozwigzan i technologii (szt.) — 1
Wskaznik rezultatu: R.27 - Realizacja celéw
srodowiskowych lub klimatycznych poprzez
inwestycje na obszarach wiejskich: liczba
operacji przyczyniajacych sie do realizacji
na obszarach wiejskich celéw w zakresie
zrownowazenia srodowiskowego oraz
osiggniecia celdw w dziedzinie tagodzenia
zmiany klimatu i przystosowywania do niej
(szt.)—8
Wskaznik rezultatu: R.1 - Poprawa realizacji
celdw dzieki wiedzy i innowacjom: liczba
0s6b korzystajgcych z doradztwa, szkolen,
wymiany wiedzy lub bioracych udziat w
grupach operacyjnych europejskiego
partnerstwa innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach WPR, by zwiekszy¢
zrébwnowazong efektywnosc gospodarcza,
spoteczng, Srodowiskowa, klimatyczng i w
zakresie gospodarowania zasobami (liczba
0s0b) — 30

EFRROW
Ksztattowanie
Swiadomosci
obywatelskiej o znaczeniu
zrownowazonego
rolnictwa, gospodarki
rolno-spozywczej,
zielonej gospodarki,
biogospodarki, wsparcie
rozwoju wiedzy i
umiejetnosci w zakresie
innowacyjnosci, cyfryzacji
lub przedsiebiorczosci, a
takze wzmacnianie
programéw edukacji
lideréw zycia publicznego
i spotecznego, z
wytgczeniem inwestycji
infrastrukturalnych.

Istotne znaczenie dla zréwnowazonego rozwoju obszaru objetego LSR ma partnerskie podejscie w
ksztattowaniu wizerunku obszaru jako odpowiadajgcego wyzwaniom spotecznym, srodowiskowym i
gospodarczym. Konieczne jest zainicjowanie dziatan, by stawat sie on bardziej przyjaznymi dla ludzi,
posiadajgcym dobre warunki do zycia, pracy i rekreacji. Dlatego tez w ramach przedsiewziecia
przewiduje sie adaptacje innowacyjnych rozwigzan, w tym z zakresu niebiesko-zielonej infrastruktury,
ktére sprzyjaé beda transformacji cyfrowej i klimatycznej oraz przeciwdziata¢ bedg zmianom klimatu.
Przedsiewziecie zaktada realizacje projektu partnerskiego z partnerem zagranicznym. Proces
implementacji nowych technologii i rozwigzan (innowacji) poprzedzg dziatania informacyjno-
edukacyjne w ramach dobrych praktyk, ktére realizowane byty w ciggu ostatnich lat na terenie panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej. Ich zadaniem bedzie dowies¢, ze poprzez wspdtprace mozna tworzy¢ i
rozwijac ,region jutra”, tj. z wiekszym poszanowaniem dla srodowiska i dostosowaniem do przysztych
wyzwan. Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR.

CEL 2: POPRAWA DOSTEPNOSCI ORAZ ZWIEKSZENIE JAKOSCI USEUG DLA MIESZKANCOW OBSZARU DZIALANIA LGD TUR

Uzasadnienie: W stosunku do aglomeracji miejskich, obszar dziatania LGD TUR odznacza sie nizsza dostepnoscig ustug na rzecz mieszkancow, w szczegdlnosci ustug zdrowotnych, opieki spotecznej,
edukacyjnych, czy kulturalnych. Na obszarze uwidacznia sie problem starzejgcego sie spoteczeristwa, w tym oséb z niepetnosprawnoscig, co w praktyce oznacza, ze z roku na rok rosnie liczba oséb
wymagajacych pomocy, a wraz z nimi ro$nie takze potencjalne ,obcigzenie” ich zaspokajaniem pokolen w wieku produkcyjnym. Znamienny w skutkach moze by¢ fakt, iz zapotrzebowanie na ustugi
spoteczne na obszarze objetym strategig znacznie przekracza mozliwosci ich $wiadczenia w ramach wsparcia GOPS. Niedostateczna jest takze liczba dziatan aktywizujgcych senioréw, co sprzyja zjawisku
wykluczenie spotecznego. Podobnie problem starzejgcego sie spoteczenstwa oraz migracji oséb mtodych przektada sie na funkcjonowanie przedsiebiorstw, dla ktérych nieodzownym elementem adaptacji
do zmieniajacych sie warunkéw na rynku gospodarczym jest inwestycja w kadry w zakresie przekwalifikowania oséb starszych. Problem braku kadr pogtebia nieadekwatny do potrzeb rynku pracy system
ksztatcenia na poziomie szkoty zawodowej. Ksztatcenie dzieci w szkole podstawowej, mimo pozytywnych zmian w ostatnich latach, takze nie daje réwnego startu dzieciom ze wsi w stosunku do dzieci z
duzych miast. Ograniczona liczba dodatkowych zajeé rozwijajacych pasje i umiejetnosci dzieci uzdolnionych oraz brak zaje¢ wyréwnawczych, czy niedostateczna specjalistyczna opieka dla dzieci z
problemami ograniczajg rozwdj dzieci na satysfakcjonujgcym poziomie. Diagnoza obszaru wskazata na problem braku atrakcyjnych wydarzen dla oséb mtodych oraz jej biernos¢ i nieche¢ do angazowania
sie w inicjatywy spoteczne.

NAZWA
PRZEDSIEWZIECIA

WSKAZNIKI

ZRODLO FINANSOWANIA

UZASADNIENIE
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P.2.1
Rozwaj ustug
zdrowotnych oraz
spotecznych

Wskazniki produktu: PLKLCOOQ2 -
Liczba oséb objetych ustugami
$Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w
programie (liczba oséb) - 80

PLKLCOO3 - Liczba opiekundw faktycznych/
nieformalnych objetych wsparciem w
programie (liczba oséb) - 20

Wskazniki rezultatu: PLKLCRO2 -
Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia
ustug w spotecznosci lokalnej (szt.) - 1

PLKLCROA4: Liczba oséb $wiadczacych ustugi
w spotecznosci lokalnej dzieki wsparciu w
programie (liczba oséb) - 8

EFS+
EFS+.CP4.K — Zwiekszanie
rownego i szybkiego dostepu do
dobrej jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo ustug, w
tym ustug, ktére wspierajg
dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w
tym opieki zdrowotnej;
modernizacja systemoéw
ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do ochrony
socjalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziecii grup w
niekorzystnej sytuacji; poprawa
dostepnosci w tym dla oséb z
niepetnosprawnosciami,
skutecznosci i odpornosci
systemdw ochrony zdrowia i
ustug opieki dtugoterminowe;.

Coraz czesciej wystepujacym na obszarze negatywnym zjawiskiem sg niedobory kadrowe w
zakresie $wiadczenia ustug opieki nad osobami zaleznymi przy jednoczesnym zwiekszeniu
rokrocznie popytu na tego typu ustugi. Przeszkody w rozwoju sektora opieki majg charakter
gospodarczy i kulturowy i s3 to przede wszystkim: niska atrakcyjnos¢ zawoddw opiekurczych
spowodowana ztymi warunkami pracy (zatrudnienie w niepetnym wymiarze lub na krotkie
okresy), brak perspektyw rozwoju zawodowego, szkolen oraz pauperyzacja ptacowa oséb
wykonujgcych zawdd opiekuna. Dlatego tez coraz czesciej mieszkancy skazani sg na rezygnacje z
zycia zawodowego i spotecznego na rzecz oséb bliskich wymagajacych opieki, co prowadzi do
osamotnienia i wykluczenia spotecznego réwniez opiekundw. Zdefiniowane w tym obszarze
problemy wymuszaja konieczno$¢ podjecia natychmiastowych i kompleksowych dziatan, ktére
przyczynig sie do zminimalizowania opisanego powyzej zjawiska. Realizacja przedsiewziecia
stanowi odpowiedZ na wyzwania starzejgcego sie spoteczenstwa i zwigzanych z tym konsekwencji
poprzez wdrozenie na obszarze tzw. wigzki ustug skierowanej zaréwno oséb wymagajacych opieki,
jak i ich opiekunow. W ramach przedsiewziecia realizowane bedg nastepujace dziatania: rozwdj
ustug opiekunczych, szkolenia z zakresu zaktadania miejsc opieki i Swiadczenia ustug spotecznych,
wsparcie kadry i opiekunéw faktycznych (nieformalnych), zwiekszenie zasobéw ludzkich do
Swiadczenia ustug oraz dziatania na rzecz zwiekszenia atrakcyjnosci zawoddw opieki
dtugoterminowej. Innowacyjnos¢: Przedsiewziecie zaktada wprowadzenie nowych rozwigzan w
zakresie kompleksowego podjecia w rozwigzywaniu probleméw spotecznych (innowacja
organizacyjna) w ramach tzw. wigzki ustug, zaré6wno na rzecz oséb znajdujacych sie w gorszym
potozeniu, jak i ich opiekunéw, realizowanych na catym obszarze LSR (efekt synergii i
komplementarnos¢) oraz wdrozenie rozwigzan w ramach tzw. teleopieki, z wykorzystaniem
innowacyjnych technologii opartych na wspétdziataniu osobistego nadajnika z terminalem,
umozliwiajagcym catodobowy kontakt z operatorem w sytuacji zagrozenia zycia, zdrowia lub
bezpieczenstwa (np. nagte zastabniecie, upadek). Kwota dofinansowania i poziom wsparcia -
zgodnie FEW.

P.2.2 Poprawa
warunkéw
zatrudnienia i
adaptacja do zmian
na rynku pracy oséb
starszych

Wskazniki produktu:
PLDCOOQ?7 - Liczba pracodawcow objetych
wsparciem dotyczgcym poprawy
$rodowiska pracy (szt.) —40

Wskazniki rezultatu: PLDCRO2 -
Liczba oséb, ktore w wyniku realizacji
wsparcia z zakresu
outplacementu/poprawy srodowiska pracy
podjety prace lub kontynuowaty
zatrudnienie (liczba oséb) — 75

EFS+
EFS+.CP4.D — Wspieranie
dostosowania pracownikow,
przedsiebiorstw i
przedsiebiorcéw do zmian,
wspieranie aktywnego i
zdrowego starzenia sie oraz
zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska
pracy, ktére uwzglednia
zagrozenia dla zdrowia.

Nasilajgcy sie na obszarze problem starzejgcego sie spoteczenstwa oraz migracja ludzi mtodych
determinuja konieczno$¢ podjecia inwestycji w kadry, majacych na celu dostosowanie oséb
starszych do wymogow zwigzanych z postepem technologiczno-cywilizacyjnym. Przedsiewziecie
pozwoli na adaptacje przedsiebiorstw do zachodzgcych zmian w gospodarce, w szczegdlnosci w
zakresie niedoboréw kadrowych, realizacji ustug rozwojowych, poprawy jakosci zarzadzania
przedsiebiorstwem. Jego realizacja obejmowaé bedzie rozwdj kompetencji i kwalifikacji
pracownikdw 45+, w szczegdlnosci w obszarach inteligentnych specjalizacji, wykorzystania
nowych technologii i cyberbezpieczenstwa, co w konsekwencji bedzie mie¢ wptyw na stabilizacje
sytuacji kadrowej i rozwéj MSP.

Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z FEW.

P.2.3 Wiaczenie
spoteczne dzieci i
mtodziezy z
niepetnosprawnoscia

Wskaznik produktu:
Liczba inicjatyw w zakresie wtgczenia
spotecznego dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscig (szt.) — 4

Wskaznik rezultatu:

EFRROW
Wi3aczenie spoteczne seniorow,
ludzi mtodych lub oséb w
niekorzystnej sytuacji.

Ograniczona liczba wydarzen na rzecz dzieci z niepetnosprawnoscia, w tym o charakterze
edukacyjnym wskazywana byta jako jeden z problemow, ktéry winien by¢ uwzgledniony na etapie
budowania LSR. Dlatego tez w ramach operacja witasnej LGD zaktada rozwdj dzieci z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim lub umiarkowanym poprzez edukacje
ekologiczng, kulinarng, przyrodniczg i historyczng w oparciu o zasoby i potencjat osobowy regionu.
Zajecia prowadzone bedy w siedzibie LGD TUR - dostosowanej do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowa. Dodatkowo przewiduje sie na rzecz www. dzieci terapie ogrodem
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R.42: Promowanie wigczenia spotecznego:
liczba 0séb objetych wspieranymi
projektami witaczenia spotecznego (liczba
0s0b) — 40

(hortiterapie) w ogrodzie sensorycznym LGD TUR oraz wyjazdy poznawcze do atrakcyjnych miejsc
(w tym zagrdéd edukacyjnych) zlokalizowanych na obszarze objetym LSR. Powyzsze ma wyjsé
naprzeciw zdiagnozowanym na etapie budowania LSR problemom, w tym zakresie braku zajec
uwzgledniajgcych potrzeby dzieci z niepetnosprawnoscig. Operacja wtasna LGD TUR przyczyni sie
do nabycia podstawowych umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych, ksztattowania postaw
optymizmu, wiary w siebie oraz pozytywnego nastawienia. Kwota dofinansowania i poziom
wsparcia — zgodnie z PS WPR.

P.2.4
Wzrost jakosci
edukacji w szkotach
podstawowych

Wskaznik produktu: PLFCO03 —
Liczba ucznidow szkét i placéwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne
objetych wsparciem (liczba os6b) — 250

PLFCO14: Liczba przedstawicieli kadr szkot i
placéwek systemu oswiaty objetych
wsparciem Swiadczonym przez szkoty
¢wiczen (liczba osdéb) - 5

Wskaznik rezultatu:

PLFCRO1- Liczba uczniéw, ktérzy nabyli
kwalifikacje po opuszczeniu programu
(liczba 0sdb) — 225
PLFCRO2: Liczba przedstawicieli kadry szkot
i placowek systemu oswiaty, ktdrzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu
(liczba o0sdb) — 4

EFS+
EFS+.CP4.F — Wspieranie
rownego dostepu do dobrej
jakosci, wtaczajacego
ksztatcenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukonczenia, w
szczegdlnosci w odniesieniu do
grup w niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji i opieki
nad dzieckiem przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo
wyzsze a takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w tym
utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i
dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami.

Realizacja kompleksowych programoéw rozwojowych stanowi integralny element polityki lokalnej
i jest jednym z wyzwan majgcych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z obszarow
wiejskich. Poprawa jakosci edukacji w szkotach podstawowych z terenu obszaru objetego LSR
powinna uwzglednia¢ wymagania stawiane przez nowoczesnga, zielong gospodarke i potrzeby
rynku pracy. Dlatego w ramach przedsiewziecia przewiduje sie dziatania przyczyniajgce sie do
poprawy jakosci edukacji w formie kompleksowych programéw rozwojowych szkét obejmujacych
m.in.:; wsparcie ucznidow w rozwijaniu ich pasji, umiejetnosci oraz kompetencji przedsiebiorczych,
cyfrowych (w obszarze sztucznej inteligencji) w formie innowacyjnych i kreatywnych zajec.
Zwazywszy na fakt, iz okres pandemii wymusit zmiane formy ksztatcenia dzieci i mtodziezy w
szkotach, przynoszac zarazem negatywne skutki w zakresie kondycji psychicznej uczniéw,
odizolowania ich od bezposrednich kontaktow réwiesnikami, wsparcie w ramach przedsiewziecia
zawiera¢ bedzie dziatania zwiekszajace ich kompetencje spoteczne, spoteczno-emocjonalne oraz
spoteczno-wychowawczych, w szczegdlnosci poprzez eko-edukacje i dziatania wieziotwdrcze
szkoty, wzmacniajacych relacje szkota-nauczyciele-rodzice-uczniowie. Szczegélnym aspektem
wynikajagcym z przeprowadzonej diagnozy bedzie réwniez wsparcie indywidualnej pracy z
uczniami, uwzgledniajace ich faktyczne potrzeby edukacyjne, zidentyfikowane problemy oraz
dysfunkcje, odpowiednie podejscie i metody nauczania, pozwalajgce wykorzystaé mocne strony
ucznidow i wzmocni¢ poczucie wtasnej wartosci. Dla sprawnego wdrozenia programow
edukacyjnych niezbedne bedzie takze podniesienie kompetencji i wiedzy nauczycieli, w tym
Swietlic szkolnych oraz wsparcie bazy dydaktycznej szkét. Kwota dofinansowania i poziom
wsparcia — zgodnie z FEW.

P.2.5 Dostosowanie
systemu nauczania
na poziomie
zawodowym do
wymogow rynku
pracy oraz zielonej
gospodarki

Wskazniki produktu:

PLFCO14: Liczba przedstawicieli kadr szkot i
placéwek systemu oswiaty objetych
wsparciem swiadczonym przez szkoty
¢wiczen (liczba oséb) — 10
PLFCOO07:Liczba szkét i placowek systemu
o$wiaty objetych wsparciem (szt.) - 2
PLFCOO04 - Liczba ucznidw i stuchaczy szkét i
placéwek ksztatcenia zawodowego
objetych wsparciem (liczba os6b) — 280
PLEFCOOS5: Liczba ucznidéw szkét i placéwek
ksztatcenia zawodowego uczestniczgcych w
stazach uczniowskich — 140

Wskazniki rezultatu :

EFS+
EFS+.CP4.F — Wspieranie
rownego dostepu do dobrej
jakosci, wtgczajacego
ksztatcenia i szkolenia oraz
mozliwosci ich ukoniczenia, w
szczegdlnosci w odniesieniu do
grup w niekorzystnej sytuacji,
od wczesnej edukacji i opieki
nad dzieckiem przez ogdlne i
zawodowe ksztatcenie i
szkolenie, po szkolnictwo
wyzsze a takze ksztatcenie i
uczenie sie dorostych, w tym
utatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i

Rozwdj regionu determinowany jest poziomem wiedzy spoteczenstwa oraz umiejetnosci
tworzenia i wykorzystywania wiedzy technicznej, ekonomicznej, informatycznej w procesach
gospodarczych. Obecnie obok innowacji, najcenniejszym zasobem, ktéry decyduje o rozwoju
gospodarczym jest wysoce wykwalifikowana kadra, posiadajgca umiejetnosci tworcze i
innowacyjne. To takze jeden z warunkéw lokowania inwestycji przez kapitat zewnetrzny, co
uwidocznita analiza rynku pracy na potrzeby opracowania niniejszej LSR. Jako jedna z wiodacych
potrzeb deklarowanych w zwigzku z wyzwaniami rynku pracy, lokalni przedsiebiorcy wskazywali
realizacje ustug edukacyjnych na poziomie ksztatcenia zawodowego. Koniecznos¢ dostosowania
programow nauczania do potrzeb lokalnej gospodarki zaréwno w zakresie zmian ilosciowych
zwigzanych ze wzrostem produkcji, jak i postepem technologicznym oraz rozwojem tzw.
inteligentnych specjalizacji, stanowi warunek sine qua non zachowania konkurencyjnosci
lokalnych podmiotéw na rynku krajowym i zagranicznym. W ramach przedsiewziecia wspierane
bedg projekty realizujgce szeroko rozumiane zadania edukacyjne skierowane zaréwno do
mtodziezy, jak i kadry nauczycielskiej, tj.: rozwdj kompetencji kluczowych w tym w ramach
zielonych gatezi gospodarki, szkolenia branzowe dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego u
pracodawcow, _wsparcie w przygotowaniu do egzaminu zawodowego, rozwdj stazy u
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PLFCROL1 - Liczba ucznidéw, ktérzy nabyli
kwalifikacje po opuszczeniu programu —
225
PLFCRO2: Liczba przedstawicieli kadry szkot
i placowek systemu oswiaty, ktdrzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu
(liczba 0s6b) — 9

dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami.

pracodawcéw dla ucznidw technikéw i branzowych szkét | stopnia niebedacych mtodocianymi
pracownikami, zajecia specjalne w laboratoriach, wzmocnienie wspotpracy szkét z pracodawcami.
Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z FEW.

P.2.6 Aktywizacja
spoteczna oséb
mtodych

Wskaznik produktu: FEW4I-P1 Liczba
inicjatyw w zakresie aktywizacji
spotecznosci na rzecz rozwoju lokalnego
(szt.) -4

Wskaznik rezultatu: FEW4I-R1 - Liczba
gmin, ktére zostaty objete inicjatywg w
zakresie aktywizacji spotecznosci na rzecz
rozwoju lokalnego (szt.) — 8

EFS+
EFS+.CP4.L — Wspieranie
integracji spotecznej oséb
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w
tym osdb najbardziej
potrzebujacych i dzieci.

Badanie obszaru uwidocznity problem niewielkiego zaangazowania mtodych ludzi w zycie regionu.
Mtodzi mieszkancy sg sposréd wszystkich grup wiekowych sg takze najmniej wrazliwi na dobro
wspdlne. W ramach LSR aktywnosc¢ spoteczna mtodych oséb bedzie mogta realizowad sie poprzez
rozwdéj wtasnych kompetencji, pasji i zainteresowan czy dziatalnosci na rzecz otoczenia, tj.,
pomocy osobom lub grupom bedacym w gorszym potozeniu. Kazda z tych form spotecznego
zaangazowania pomoze mtodziezy w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci oraz ksztattowaniu
postaw potrzebnych do umacniania spofeczenstwa obywatelskiego. W ramach przedsiewziecia
LGD TUR podejmie dziatania animujace mtodziez, ktdére przyczynia sie do ksztattowanie aktywnych
postaw spotecznych oraz wyposazg ja w kompetencje umozliwiajace lepsze funkcjonowanie
zarowno w spoteczenstwie, jak i na rynku pracy. Dzieki temu mtodzi ludzie beda mogli
przekazywac kolejnym pokoleniom pozytywne wartosci, wychowywac je w duchu poszanowania
godnosci innych ludzi, dawa¢ przyktad znaczenia aktywnosci spotecznej, czy w korcu zacheca¢ do
angazowania sie w dziatania na rzecz innych. Innowacyjnos¢: spoteczna wyrazona nowymi
metodami angazowania spotecznosci lokalnej. Poprzez udostepnienie mtodym mozliwosci
decydowania wykorzystania budzetu ,mtodego obywatela” w aktywizacji rowiesnikéw. Kwota
dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z FEW.

P.2.7 Aktywny senior

Wskaznik produktu:
Liczba inicjatyw w zakresie wtgczenia
spotecznego seniordw (szt.) — 4

Wskaznik rezultatu:

R.42: Promowanie wigczenia spotecznego:
liczba 0séb objetych wspieranymi
projektami wtgczenia spotecznego

(liczba os6b) — 40

EFRROW
Wi3aczenie spoteczne seniorow,
ludzi mtodych lub oséb w
niekorzystnej sytuacji.

Uwidocznione w ramach diagnozy obszaru LSR postepujgce procesy starzenia sie spoteczenstwa
przez wielu senioréw s trudne do zaakceptowania. Nierzadko seniorzy czuja sie niepotrzebni,
wyobcowani, co powoduje, iz zamykajg sie w sobie i niechetnie uczestniczg w zyciu spotecznosci.
Poczucie wyizolowania, spowodowane zaprzestaniem aktywnosci zawodowej, sprawia, ze wielu z
nich nie potrafi odnalez¢ ,swojego miejsca”. Problem pogtebia fakt braku komunikacji publicznej
na obszarze oraz wcigz ograniczona liczba miejsc i wydarzen w zakresie kultury, ktérych adresatem
byliby seniorzy. Dlatego animacja senioréw w ramach LSR stanowi niezbedny element wtgczenia
spotecznego, wyptywajacy na zmiane postrzegania osoby starszej, jako osoby z bogatym
doswiadczeniem zyciowym, aktywnej i podziwianej. Dlatego tez w ramach animacji przewiduje sie
réznego rodzaju dziatania, ktorych celem bedzie najdtuzsze zachowanie ich aktywnosci spotecznej,
samodzielnosci zyciowej, sprawnosci umystowej oraz fizycznej, tj. warsztaty aktywnosci ruchowe;j,
spotkania z dietetykiem, warsztaty kulinarne, ogrodnicze, udziat w wydarzeniach z zakresu kultury.

CEL 3: ZWIEKSZENIE POCZUCIA TOZSAMOSCI LOKALNEJ MIESZKANCOW OBSZARU DZIAtANIA LGD TUR

Obszar objety LSR, wzorem innych obszaréw wiejskich z naszego kraju, przechodzi okres przemian kulturowych, wptywajgcych pozytywnie na wzrost poczucia tozsamosci lokalnej i terytorialnej
mieszkancow. Sami mieszkancy, zrzeszajacy sie coraz liczniej w organizacjach pozarzagdowych, podejmuja wiele dziatan i aktywnosci, majacych na celu poprawe warunkdéw ich zycia i osiggniecie
pozadanego stanu dobrobytu. Odpowiednie wykorzystanie potencjatu spoteczno-kulturowego, okreslenie specyfiki obszaru identyfikujgcej dany obszar i wyrdzniajacej go na tle innych obszaréw, a takze
budowanie historii poszczegdlnych miejsc, stanowi kluczowy warunek postrzegania obszaréw wiejskich jako atrakcyjnych, stwarzajacych powdd do dumy dla jej mieszkanncéw. Wyniki przeprowadzonej
diagnozy wskazujg, ze obszar objety LSR nie jest zasobny w obiekty historyczno-zabytkowe, na ktérych bazie mozna bytoby budowac jego potencjat. Niemniej jednak na obszarze objetym LSR
infrastruktura zwigzana z dziedzictwem polskiej wsi np.: kapliczki, koscidtki, izby pamieci, stanowi¢ moze integralng czes¢ sieciowego produktu lokalnego. O potencjale obszaru stanowi kapitat spoteczny,
bedacy aktywnym czynnikiem rozwoju. Zwazywszy na fakt, iz tylko nieliczne z nich realizujg dziatania w innych obszarach, jak chociazby muzyka, promowanie i sprzedaz wyrobdw rekodzieta ludowego i
artystycznego, czy tez kultywowanie folkloru i sztuki ludowej, nalezatoby podja¢ dziatania, ktére mogtyby przyczynié¢ sie do wyzwolenia w tym zakresie inicjatyw, nabycia nowych umiejetnosci i wiedzy
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etnograficznej, prowadzacych do wykreowania produktow lokalnych obszaru. Dlatego tez w ramach celu przewiduje sie realizacje operacji, ktére angazowac bedg mieszkancow, pobudzaé do dziatania na
rzecz swojego miejsca zamieszkania i ksztattowania przestrzenni przyjaznej do zycia i spedzania czasu wolnego. W szczegdlnosci projekty uwzglednia¢ beda poczucie tozsamosci lokalnej, rozumianej jako
odrebnos¢ kulturowa i geograficzna, przypisana wytgcznie obszarowi i wykorzystujgca jego zasoby.

NAZWA
PRZEDSIEWZIECIA

WSKAZNIKI

ZRODLO FINANSOWANIA

UZASADNIENIE

P.3.1 Promocja
tradycji kulinarnych

Wskaznik produktu: Wzrost inicjatyw
promujacych dziedzictwo kulinarne. Liczba
operacji bazujacych na lokalnym potencjale

kulinarnym (szt.) — 12
Wskaznik rezultatu: R.1 - Poprawa
realizacji celow dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub
biorgcych udziat w grupach operacyjnych
europejskiego partnerstwa innowacyjnego
(EPI) wspieranych w ramach WPR, by
zwiekszy¢ zrownowazong efektywnos¢
gospodarczg, spoteczng, srodowiskowg,
klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami. (liczba oséb) — 50.

EFRROW
Ochrona dziedzictwa
kulturowego lub
przyrodniczego polskiej wsi.

Tradycje kulinarne stanowig waziny element ksztattowania tozsamosci i rozwoju obszaru,
przyczyniajac sie nie tylko do jego promocji i rozpoznawalnosci na mapie kraju, ale przede
wszystkim do aktywizacji lokalnej spotecznosci i wykorzystania jego zasobéw spoteczno-
kulturowych. W szczegdlnosci moze mie¢ to znaczenie dla podtrzymania i dalszego rozwoju
inicjatyw podejmowanych w ostatnich latach w tym zakresie przez dziatajace licznie na obszarze
objetym LSR — KGW. Przedsiewziecie przewiduje realizacje zadan, majacych na celu propagowanie
lokalnych tradycji kulinarnych poprzez zachowanie, utrwalenie i promocje przechodzacych z
pokolenia na pokolenie przepiséw i technologii wytworzenia, propagowanie zwyczajow
zywieniowych wsi, obrzedéw, wykorzystania charakterystycznych dla obszaru surowcow
pochodzenia roslinnego, w tym roslin dziko rosngcych i pochodzenia zwierzecego. W ramach
przedsiewziecia wspierane beda nastepujace rodzaje inicjatyw: edukacyjne, w tym warsztaty i
pokazy kulinarne, konkursy, ktére wykorzystywa¢ beda obiekty uzytecznosci publicznej, w
szczegoblnosci Swietlice wiejskie i remizy, wydawnictwa, szlaki dziedzictwa kulinarnego, badania
etnologiczne, w tym prowadzgce do wpisania na liste produktéw regionalnych MRiRW. Kwota
dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR.

P.3.2 Promocja
dziedzictwa
historyczno-

kulturowego obszaru

Wskaznik produktu: RCO077 - liczba
obiektow kulturalnych i turystycznych
objetych wsparciem (szt.)—3
PLRO196 -Liczba zrealizowanych wydarzen
kulturalnych (szt.) - 5
Wskaznik rezultatu:

RCRO77 - Liczba oséb odwiedzajacych
obiekty kulturalne i turystyczne objete
wsparciem
(liczba os6b/rok) — 500
RCRO77 - Liczba oséb odwiedzajacych
obiekty kulturalne i turystyczne objete
wsparciem
(liczba os6b/rok) — 600
Przedsiewziecie dedykowane jest
organizacjom pozarzagdowym oraz
jednostkom sektora finanséw
publicznych.

EFRR
EFRR.CP5.11 — Wspieranie

zintegrowanego i sprzyjajacego
wigczeniu spotecznemu rozwoju

spotecznego, gospodarczego i
Srodowiskowego, na poziomie
lokalnym, kultury, dziedzictwa

naturalnego, zrGwnowazonej

turystyki i bezpieczenstwa na

obszarach innych niz miejskie.

Kultywowanie historii i tradycji oraz renowacja zabytkéw i obiektéw o szczegdlnym znaczeniu
stanowig wazny aspekt rozwoju spoteczno-gospodarczego obszaru. Z jednej strony budujg one
tozsamosc¢ lokalnej spotecznosci, a z drugiej stanowia czynnik podnoszacy jego atrakcyjnosc.
Dziedzictwo kulturowe moze staé sie réwniez magnesem turystycznym, wizytéwka
poszczegdlnych miejscowosci z obszaru objetego strategia. W szczegdlnosci, zyskujaca w ostatnich
latach na sile na skutek wzmozonego zainteresowania ze strony mieszkancéw i turystéw kultura
ludowa, obejmujaca sztuke ludowg, folklor, tradycje i obrzedy, moze wzmacnia¢ tozsamos¢
kulturowg mieszkancow. W efekcie dtugofalowym moze ona tworzy¢ solidne podwaliny do
budowania spotecznosci, majgcej wspdlny cel i potrafigcej wspdlnie go osiggnaé. Jak wynika z
przeprowadzonej diagnozy, kultywowanie tradycji i obrzedéw stanowi gtéwny przedmiot
dziatalnosci trzeciego sektora. Dlatego tez niezwykle waznym staje sie wykorzystanie potencjatu,
jaki tkwi w spotecznosci do umacniania wiezi kulturowych i zwiekszania poczucia przynaleznosci
do lokalnej wspdlnoty. W ramach przedsiewziecia przewiduje sie projekty wspomagajace rozwoj
kultury na obszarze, propagujgce dziedzictwo lokalne i historie regionu w szczegdlnosci
obejmujgce dziatania takie jak: renowacja obiektow o szczegdlnym znaczeniu kulturowym,
organizacja wydarzen i przedsiewzie¢ kulturalnych (warsztaty, wystawy, wydawnictwa, galerie,
miejsca pamieci), zakup strojow oraz realizacje innych inicjatyw o charakterze etnograficzno-
historycznym. Kwota dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z FEW.

P.3.3
Rozwadj i sieciowanie
produktow lokalnych

Wskaznik produktu: Promocja produktow
lokalnych. Liczba podmiotéw objetych
wsparciem (szt.) -5
Wskaznik rezultatu: R.1 - Poprawa
realizacji celow dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z

EFRROW
Ksztattowanie Swiadomosci
obywatelskiej o znaczeniu
zrownowazonego rolnictwa,
gospodarki rolno-spozywczej,
zielonej gospodarki,

Konkurencyjnos¢ produktow lokalnych stanowi efekt dobrze rozpoznawalnej marki, ktéra pozwala
w sposob skuteczny dotrzeé i pozyskaé klientéw oraz turystow. W przypadku marki lokalnej
niezwykle istotne staje sie budowanie systemu wartosci i atrybutdw, ktdre niesie z sobg marka,
by wzbudzi¢ zaufanie i przekonanie o potencjalnych korzysciach zaréwno dla jej odbiorcéw, jak i
podmiotow, ktére dziatajg pod jej szyldem. Rozpoznawalna i silna marka moze zapobiegac
wyludnianiu sie terenu, wptywajgc pozytywnie na ksztattowanie $wiadomosci kulturowej
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doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub
bioracych udziat w grupach operacyjnych
europejskiego partnerstwa innowacyjnego
(EPI) wspieranych w ramach WPR, by
zwiekszy¢ zrownowazong efektywnos¢
gospodarczg, spoteczna, Srodowiskowa,
klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami. (liczba oséb) — 30.

biogospodarki, wsparcie
rozwoju wiedzy i umiejetnosci
w zakresie innowacyjnosci,
cyfryzacji lub
przedsiebiorczosci, a takze
wzmachianie programéw
edukacji lideréw zycia
publicznego i spotecznego, z
wytgczeniem inwestycji
infrastrukturalnych.

mieszkancow i stwarzajac dla nich podwaliny do dodatkowych Zrédet dochodu. Marka lokalna jest
tez narzedziem, ktére w skuteczny sposéb moze przyczyni¢ sie do zwiekszenia efektywnosci
dziatan marketingowych samorzadéw w budowaniu przez nie tozsamosci i autentycznosci
obszaru. Dlatego tez jednym z wyzwan w ramach lokalnej strategii rozwoju jest dotarcie do
Swiadomosci szeroko rozumianej spotecznosci, tj. producentdw zywnosci, przetwdrcow, instytucji
kontrolnych, samorzagddéw i konsumentéw z informacja o roli produktéw lokalnych zaréwno w
ksztattowaniu cech regionu, jak i zréinicowania zatrudnienia na obszarach wiejskich.
Przedsiewziecie zaktada komplementarne dziatania w zakresie edukacji mieszkancéw i organizacji
pozarzgdowych w zakresie roli marki, budowania partnerstwa w zakresie sieciowania i
komercjalizacji produktu lokalnego, wsparcie doradczo-szkoleniowego w ramach rolniczego
handlu detalicznego, realizacje praktycznych warsztatow zwiekszajacych kompetencje i
umiejetnosci w zakresie wytwarzania produktow lokalnych oraz wsparcie procesu promocji,
dystrybucji i sprzedazy produktow lokalnych, przektadajacych sie na wzmocnienie marki obszaru
tworzonej przez LGD TUR. Innowacyjnos¢ organizacyjna i marketingowa: Kompleksowe
podejscie w budowaniu $wiadomosci znaczenia marki posrdd jej uzytkownikdw i interesariuszy:
gospodarstw agroturystycznych, lokalnych wytwércéow, producentédw produktdédw spozywczych,
rolnikow, rekodzielnikow, artystow, hoteli, gastronomi, ustugodawcédw warsztatéw artystycznych,
kulinarnych oraz organizacji i instytucji realizujgcych inicjatywy lokalne i wydarzenia turystyczne.
Zastosowanie nowych metod wspdtpracy pomiedzy aktorami rynku gospodarczego, a
organizatorami zycia spotecznego i samorzadami lokalnymi (efekt synergii). Kwota
dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z PS WPR

P.3.4 Edukacjaii
integracja lideréw
NGO

Wskaznik produktu:

FEW 5.2-P1 Ludnos¢ objeta strategiami
rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc¢ (liczba oséb) — 24

Wskaznik rezultatu: FEW5.2-R1 - Ludnosé
korzystajgca z miejsc aktywizacji spotecznej
(liczba osob) — 24

EFRR
EFRR.CP5.11 — Wspieranie

zintegrowanego i sprzyjajacego
wigczeniu spotecznemu rozwoju

spotecznego, gospodarczego i
srodowiskowego, na poziomie
lokalnym, kultury, dziedzictwa

naturalnego, zréwnowazonej

turystyki i bezpieczenstwa na

obszarach innych niz miejskie.

Il sektor stanowi filar demokracji we wszystkich aspektach zycia, ma istotny wptyw na wzrost
aktywnosci spotecznosci lokalnych i rozwdj kapitatu spotecznego. Na obszarze objetym LSR,
uwidacznia sie konieczno$¢ zainicjowania dziatann o charakterze edukacyjno-promocyjnym,
wspierajagcych jego ozywienie i jako$¢ dziatania oraz zwiekszajacych jego potencjat w
ksztattowaniu polityki i kierunkéw rozwoju obszaru. NGO wnoszg nowe wartosci, czesto
wypetniajac luke w dostarczaniu obywatelom ustug w tych sferach, ktére nie sg wykonywane lub
sg wykonywane w sposéb niedostateczny przez sektor publiczny, czy prywatny. Odnotowuje sie
niedostatek organizacji specjalizujacych sie w takich obszarach jak: ochrona zdrowia i rehabilitaciji,
pomoc spoteczna, edukacja i oswiata, czy tez rozwdj produktow lokalnych, w tym w ramach ich
komercjalizacji. Silne organizacje pozarzagdowe i dziatajgcy w ich strukturach liderzy, ze wzgledu
na swoja bogaty wiedze o potrzebach i problemach cztonkéw i mieszkanicéw oraz praktyczne
doswiadczenie, moga by¢ bardzo waznymi partnerami wtadz samorzadowych w kreowaniu i
realizowaniu polityki zaspakajania potrzeb réznych grup spotecznych. NGO moga mie¢ tez istotny
wptyw na wsparcie procesdow adaptacyjnych i przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu.
Przedsiewziecie zaktada realizacje réznych form edukacji i aktywizacji spotecznikdw, w tym
szkolenia, seminaria, warsztaty, konferencje, wizyty studyjne, dziatania integracyjne, prowadzace
do inicjowania miedzy NGO wspdtpracy oraz prowadzenie kampanii prospotecznych
przyczyniajacych sie do promocji trzeciego sektora i spoteczenstwa obywatelskiego. Kwota
dofinansowania i poziom wsparcia — zgodnie z FEW.
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Rozdziat VII. Sposéb wyboru i oceny operacji oraz sposobu ustanowienia kryteriow

7.1. Ogdlna charakterystyka wewnetrznej organizacji pracy LGD

Organem decyzyjnym, dokonujgcym oceny operacji jest Rada Stowarzyszenia. Podczas wyboru cztonkéw Rady przez
Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia, dochowuje sie starannosci, by wyeliminowac zagrozenie sztucznego
reprezentowania sektora spotecznego, gospodarczego lub mieszkancéw przez osoby zwigzane z sektorem
publicznym. Funkcja cztonka Rady petniona jest osobiscie przez osoby wybrane zgodnie z postanowieniami Statutu.
W Radzie uwzglednione zostaty osoby do 25 roku zycia (jedna osoba) oraz seniorzy (3 osoby), przedstawiciel KGW,
oraz sottys. Zapewniono przedstawicielstwo obu pitci, gdzie kobiety stanowia 66,7 %, a mezczyzni 33,3 %.
Przedstawiciele sektora publicznego nie przekraczaja 30 procent sktadu organu ogdétem. Dla zachowania
transparentnosci podejmowanych decyzji, na etapie oceny operacji, kazdorazowo prowadzony bedzie rejestr
intereséw cztonkéw Rady oraz przeprowadzone zostanie badanie powigzan kapitatowych z wnioskodawcami, z
ktorego zachowany zostanie $lad rewizyjny. Celem sprawnej oceny technicznej, podczas posiedzenia Rady obecni
bedg pracownik biura LGD, w tym dokonujgcy oceny formalnej wnioskéw i przedstawiciel Zarzadu. Celem
wyeliminowania btedéw w punktacji, rozbieznosci danych w dokumentach powotana zostanie sposréd cztonkéw
Rady dwuosobowa Komisja Regulaminowa, ktéra odpowiedzialna bedzie za poprawne wypetnienie kart z oceng
operacji. Podczas gtosowania zadna z grup interesu nie bedzie miata wiecej niz 49 % praw gtosu w podejmowaniu
decyzji, tj. nie bedzie miata dominujgcego wptywu na wybdr operacji do finansowania. Podjecie uchwaty w sprawie
wyboru operacji do finansowania odbywad sie bedzie zgodnie z postanowieniami statutu, tj.: w glosowaniu jawnym,
zwyktg wiekszoscig gtosdw. Dla prawomocnosci posiedzenia wymagany jest co najmniej 50 % sktad Rady, a podczas
gtosowania 50 % gtosdw muszg stanowic gtosy cztonkdéw, ktérzy nie sg przedstawicielami sektora publicznego.
Celem zapewnienia wysokiej jakosci pracy organu decyzyjnego, w tym rzetelnosci i prawidtowosci wypetnianych
dokumentdéw przewiduje sie realizacje szkolen na rzecz cztonkdw Rady w tym m.in. obowigzkowe szkolenie z
zakresu wyboru operacji takze wéweczas, gdy wprowadzone zostang zmiany. Wyniki wyboru operacji wraz z
protokotem kazdorazowo podawane bedg do publicznej wiadomosci na stronie internetowej LGD wraz z informacja
dotyczacag wykluczenia cztonka Rady z gtosowania. Dla zapewnienia sprawnosci i wysokiej jakosci funkcjonowania
Rady przewiduje sie stosowanie dziatan dyscyplinujgcych, w tym: odwofanie cztonka Rady na wniosek
przewodniczgcego z uwagi na brak obecnosci podczas 3 kolejnych posiedzern Rady bez usprawiedliwienia oraz
pisemne pouczenie dyscyplinujgce, w przypadku razgcych btedow podczas oceny, prowadzacych do koniecznosci
dokonania powtdrnego wyboru operacji. Cztonkowie Rady obradujg zgodnie z uwzglednieniem poufnosci danych i
bezstronnosci oraz z poszanowaniem zasad etyki, kierujgc sie dobrem spotecznosci lokalnej i rozwojem regionu. W
przypadku rozbieznosci danych w dokumentach — Rada dokonywa¢ bedzie rozstrzygniec na korzys¢ beneficjenta.
Biuro petni¢ bedzie role jednostki organizacyjnej zajmujacej sie obstugg organdéw stowarzyszenia, odpowiedzialnej
za realizacje dziatan zwigzanych z wdrazaniem LSR, w tym ogtaszaniem naborédw oraz $wiadczeniem ustug
szkoleniowych i informacyjno-doradczych na rzecz beneficjentéw. Biuro zapewni odpowiedni przeptyw informacji
pomiedzy cztonkami i mieszkaricami a wtadzami stowarzyszenia.

7.2 Sposob ustanawiania i zmiany kryteriow

Na etapie opracowania zasad wyboru operacji i ustalania kryteriéw wyboru operacji wykorzystane zostang metody
partycypacyjne, angazujgce lokalng spotecznos¢, z ktérych cze$¢ zostata wspodlnie wypracowana przez mieszkancow
podczas spotkan. Opracowanie zasad wyboru, w tym okreslenie kryteridw oceny oraz procedur odbedzie sie
metodg warsztatowg z udziatem lokalnej spotecznosci przy udziale przedstawicieli wszystkich sektoréw, osdb
mtodych (do 25 roku zycia) i senioréw (powyzej 60 lat) oraz przedstawicieli grup, ktére zidentyfikowane zostaty w
LSR jako znajdujace sie w gorszym potozeniu. Wszelkie uwagi do prezentowanych dokumentéw spisywane bedg
celem poddania ich dalszej analizie pod katem zasadnosci i celowosci z przeprowadzong diagnozg i wynikajacych z
niej probleméw i potrzeb regionu. W proces tworzenia procedur zaangazowany zostanie zespot oséb
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reprezentujgcych rdéine grupy interesu, posiadajgcy doswiadczenie w ocenie operacji, zdobyte w okresie
programowania 2014-2023. Sktad zespotu uwzgledniat bedzie zapisy rozporzgdzen Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. oraz nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. Do ich opracowania
wykorzystane zostang dotychczasowe doswiadczenia z wdrazania LSR, w tym takze wszelkie uwagi mieszkancéw
zgtaszane podczas spotkan refleksyjnych i badan ankietowych. Ostateczna wersja dokumentu zostanie
przedstawiona Zarzadowi celem zatwierdzenia. Sposéb wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanowienia i
zmiany kryteriéw uwzgledniat bedzie wymogi okreslone w PS WPR oraz FEW dla programéw, w ramach ktérych
finansowana bedzie LSR — EFRROW, EFS i EFRR. Turkowska Unia Rozwoju — T.U.R., bedac otwartg na propozycje
cztonkéw i mieszkanicéw, podczas Walnego Zgromadzenia oraz w ramach prowadzonego przez siebie badania
ankietowego wystepowac bedzie z propozycja zgtaszania zmian do LSR oraz powigzanych z nig dokumentéow, w tym
takze kryteriéw oceny i procedur wyboru operacji. Analiza proponowanych zmian prowadzona bedzie przez zespét
konsultacyjny powotany na potrzeby wdrazania LSR, ktdrego struktura odzwierciedla¢ bedzie rézne grupy interesu
oraz w ktérego sktad wejdg min. po jednej osobie do 25 roku zycia oraz osobie, ktéra ukonczyta 60 rok zycia. Zespot
konsultacyjny powotywany bedzie sposrdd cztonkéw LGD na podstawie ogtoszenia zamieszczonego na stronie
internetowej i profilu spotecznosciowym stowarzyszenia oraz poprzez rozestanie drogg mailowg informacji do
cztonkéw. Po analizie zgtoszonych przez interesariuszy propozycji zmian, zespot przedstawi rekomendacje, na
podstawie ktérych Zarzad podejmowat bedzie decyzje o wprowadzeniu lub ich odrzuceniu. Celem zapewnienia
transparentnosci — informacje nt. zgtoszonych uwag, w tym ich przyjeciu lub odrzuceniu publikowane bedg na
stronie internetowej LGD TUR. Kryteria powigzane bedg z celami i wskaznikami zawartymi w LSR oraz stanowi¢ bedg
odzwierciedlenie diagnozy, tj. punktowaé beda projekty przyczyniajgce sie do rozwigzania zdefiniowanych
probleméw oraz odpowiadajgce na potrzeby i wyzwania obszaru. W ramach kryteriéw dodatkowe punkty
przyznane zostang tym operacjom, ktére w przypadku tworzenia miejsc pracy w przedsiebiorstwach, takze w
ramach operacji dotyczacych wdrazania pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych, zatrudnienie znajdg mtode
kobiety w wieku 25-34 lata (Cel I, P.1.1 oraz P.1.2) oraz wtaczajq ich udziat w zyciu spotecznym (Cel Ill, P.3.4). W
przypadku osdb niepetnosprawnych i senioréow punkty przewiduje sie dodatkowe punkty za operacje, ktére
przewidujg utatwienia lub likwidacje barier architektonicznych w budynkach uzytecznosci publicznej (Cel I, P.1.3 i
P.1.4) oraz wiaczenie spoteczne osdb z niepetnosprawnoscia, w tym dzieci (Cel Il P.2.1, P.2.3, P.2.4). W przypadku
0so0b mtodych dodatkowe punkty otrzymajg projekty, ktére uwzglednia¢ bedg dziatania przyczyniajace sie do
zwiekszenia atrakcyjnej przestrzeni dla mtodziezy (P.1.3 i P.1.4) oraz jej aktywizacji (P. 1.5 3.1.).

7.3. Innowacyjnos¢ i partnerstwo projektow w kryteriach wyboru

Skutkiem zastosowania partycypacyjnych metod podczas tworzenia strategii, bylo wypracowanie wraz z
mieszkancami definicji innowacyjnosci oraz okreslenia tych przedsiewzie¢, gdzie innowacyjno$¢ bedzie mieé
zastosowanie lub gdzie bedzie ona dodatkowo punktowana. W ramach kryteriéw uwzgledniony zostanie aspekt
innowacyjnosci rozumianej jako wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego
produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny). Ocenie podlega¢ bedzie
stopied oryginalnosci zmian w innowacyjnosci, gdzie najwyzej punktowane bedg innowacje kreatywne —
powstajgce w wyniku autorskiego pomystu, dotyczgce nowych produktow, ustug, proceséw lub organizacji; nizej —
imitujgce, tj. wzorowane na wczesniej powstatych produktach, ustugach, procesach lub organizacji, dotyczace
nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych. Innowacje pozorne, ktdre w rzeczywistosci nie bedgce innowacjami w skali LSR, a
jedynie drobnymi zmianami oferujgcymi rzekome nowosci nie bedg punktowane. W ramach niniejszej LSR
przewiduje sie realizacje innowacyjnych, co znajdzie odzwierciedlenie w kryteriach oceny operacji (dodatkowe
punkty), w nastepujgcych typach przedsiewzie¢: P.1.1 Wspieranie rozwoju gospodarczego w ramach tzw. zielonej
gospodarki; P.1.2. Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty turystycznej w regionie; P.1.5 Wzrost Swiadomosci obywatelskiej

w zakresie zréwnowazonego rozwoju obszaru; P.1.6. Laboratorium innowacji i transfer wiedzy w zakresie
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ekotechnologii, w tym biotechnologii i rolnictwa regeneratywnego; P.1.7 Adaptacja innowacyjnych rozwiqzan
ksztattujgcych partnerskie podejscie w rozwigzywaniu probleméw w zakresie zrownowazonego gospodarowania
zasobami obszaru; P.2.1 Rozwdj ustug zdrowotnych oraz spotecznych; P.3.3. Rozwdj i sieciowanie produktow
lokalnych. Dodatkowo innowacyjnym bedzie sposéb angazowania mtodych oséb w ramach dziatann animacyjnych
LGD w przedsiewziecia P.2.6. Za innowacyjne uznawac sie takie bedzie projekty realizowane w partnerstwie
zaktadajgce nowe metody angazowania spotecznosci, co bedzie dodatkowo punktowane przy wyborze operacji
jako innowacja organizacyjna, tj. zastosowanie réznorodnych formy komunikacji wnioskodawcéw z odbiorcami
koncowymi, nowe sposoby organizowania relacji z partnerami spotecznymi, gospodarczymi i publicznymi. Metody
wdrazania innowacji zaktada¢ beda jak najszerszy kontekst i zasieg oddziatywania, udziat szerokiego kregu
interesariuszy, wykorzystywac beda doswiadczenie, w tym: w zakresie dotychczasowej wspdtpracy oraz potencjat
organizacyjny. Przewidziane metody wdrozenia innowacji to: realizacja operacji wtasnych LGD, projektu
partnerskiego, dziatania animujgce na rzecz mfodziezy oraz premiowanie innowacji w projektach konkursowych
dedykowanych przedsiebiorcom, rolnikom, JST i NGO czy tez wdrozenie innowacji organizacyjnej w ramach
projektéw grantowych. Innowacje bedg mie¢ znamienny wptyw na rozwdj obszaru — przyczynig sie do zmiany jego
postrzegania przez mieszkancéw, zainicjujg proces zmian w uczestnikach, zwielokrotnig efekty wdrazania LSR,
zminimalizujg wptyw na srodowisko, stworzg wiez miedzy lokalng spotecznoscia.

7.4. Projekty grantowe w LSR

Celem zapewnienia zagwarantowania synergii i komplementarnosci dziatan przewidzianych w LSR oraz zapewnienia
jak najszerszego udziatu w jej wdrazaniu spotecznosci, LGD TUR przewiduje realizacje projektow dwdch projektow
grantowych, tj. w ramach przedsiewziecia 1.5 — Wzrost swiadomosci obywatelskiej w zakresie zréwnowazonego
rozwoju obszaru oraz przedsiewziecia 3.1 — Promocja tradycji kulinarnych. LSR przewiduje rowniez realizacje
operacji wtasnych LGD, wykorzystujacych jej dotychczasowe doswiadczenia w realizacji przedsiewzieé¢, marke
(Ziemia Tura) baze kontaktéw, w tym z instytucjami naukowymi oraz zaplecze techniczne, tradycyjny sad i ogréd
sensoryczny. Operacje wiasne zaktadajg wysoce innowacyjny charakter oraz witgczenie spoteczne szerokiego kregu
odbiorcow dziatan, w tym znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji (dzieci z niepetnosprawnoscig). W ramach
przedsiewziecia P.1.6 Laboratorium innowacji i transfer wiedzy w zakresie ekotechnologii, w tym biotechnologii i
rolnictwa regeneratywnego zostang zaimplementowane wysoce innowacyjne dziatania wykorzystujgce efekt
synergii i komplementarnosci. Przedsiewziecie P.2.3. Wfgczenie spoteczne dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig
jako realizowane jako operacja wtasna dedykowane bedzie osobom znajdujgcym sie w niekorzystnej sytuacji
(niepetnosprawnym dzieciom) w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia edukacyjne LGD i baze dydaktyczng, w
tym z elementami sensoryki. Operacja wiasna w ramach przedsiewziecia P.3.4 Rozwdj i sieciowanie produktow
lokalnych rozwija¢ bedzie potencjat turystyczny regionu jako efekt synergii w budowaniu produktu sieciowego w
oparciu o marke Ziemia Tura poprzez wspétprace LGD, podmiotéw gospodarczych, mieszkancow, rolnikow i JST. W
ramach realizacji operacji wtasnych LGD podjeta zostanie wspétpraca z podmiotami z zewnatrz, w tym z
jednostkami naukowo-badawczymi. Zaréwno uwzglednienie projektow grantowych, jak i operacji wtasnej stanowi
wyraz deklarowanych przez mieszkaricdw na etapie konsultacji propozycji przedsiewziec.

Rozdziat VIII. Plan dziatania

8.1 Zwiezta charakterystyka przyjetego harmonogramu

Plan dziatania zaktada intensyfikacje dziatan zwigzanych z ogtaszanymi naborami w latach 2024 i 2025. Zwazywszy
na fakt przewidywanego terminu wyboru LSR do finansowania (grudzien 2023), plan dziatania nie uwzglednia
mozliwosci osiggniecia wskaznikow i celéw w roku 2024. LGD w ramach ogfaszanych naboréw kfasé bedzie nacisk
na dynamizacje w tym zakresie dziatan, by w latach 2025-2026 zostaty one osiggniete, co ma zapewnic¢ wysokga
skutecznos¢ i sprawnosé wdrazania LSR. Niniejsze ma zapobiec sytuacji niewykorzystania srodkow zawartych w
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budzecie w ramach poszczegdlnych kamieni milowych. W 2024 roku ogtoszone zostang nabory w ramach 5z 7
przedsiewzie¢ zawartych w Celu 1. W tym tez roku ogtoszone zostang konkursy na realizacje projektow ze srodkow
EFS w ramach Celu 2, co wynika z ich specyfiki (dtugiego okresu realizacji) oraz przedsiewzie¢ P.3.1.i P.3.2. Powyisze
znajdzie swoje odzwierciedlenie w postaci osiggnietych celéw i odpowiadajgcych im wskaznikdw w roku 2025. W
harmonogramie naboréw na rok 2025 uwzglednione zostang natomiast konkursy w ramach przedsiewzie¢ P.1.5 i
P.1.7 oraz P.3.3, czego efektem bedzie osiggniecie celdow i wskaznikdéw im przyporzadkowanych w roku 2026. Taka
cezura czasowa stanowi konsekwencje specyfiki realizowanych projektow, gdzie np.: efekty projektu w ramach
przedsiewziecia P.1.6 stanowi¢ majg Zrédto wiedzy i inspiracji dla grantobiorcéw w ramach przedsiewziecia P.1.5.
Zainicjowanie wspotpracy pomiedzy przedstawicielami rdinych grup spotecznych i sektoréow w ramach
przedsiewziecia P.1.6, tj. operacji wtasnej moze miec znamienny wptyw na realizacje projektu partnerskiego P.1.7.
W ramach celu lll realizacja projektu grantowego w ramach P.3.1. wptyngé moze pozytywnie na witgczenie
produktéw lokalnych powstatych do oferty sieciowego produktu obszaru w ramach operacji wtasnej LGD P.3.3.
Ogtoszenie nabordow finansowanych ze srodkéw EFS+ w roku 2024 uwzglednia fakt mozliwosci dwuletniej realizacji
projektéw z ww. funduszu, co pozwoli na zainicjowanie procesu zmian juz w poczgtkowej fazie wdrazania LSR i
osiggniecia celdow i wskaznikdw w pierwszym kamieniu milowym. Nabory w ramach przedsiewzie¢ zapewnia
komplementarnos$¢ i synergie przedsiewzie¢. W przypadku dziatann w zakresie animacji ich realizacja roztozona
zostanie w czasie, tj. w okresie wdrazania LSR — poczawszy od 2024 r., skoiczywszy na 2027 r. Harmonogram
odzwierciedla faktyczne potrzeby mieszkanicéw w zakresie zintensyfikowania dziatarh w zakresie wdrazania LSR juz
w pierwszych latach jej wdrazania, co ma stuzy¢ mozliwie szybkiemu zainicjowaniu procesu pozytywnych zmian i
ich efektdw na obszarze objetym LSR.

8.2. Wyszczegodlnienie kamieni milowych

Konsekwencjg intensyfikacji dziatarn w ramach przyjetego harmonogramu bedzie osiggniecie kamieni milowych we
wdrazaniu LSR w nastepujgcych terminach: w przypadku przedsiewzie¢ realizowanych w ramach PS WPR na dzien
30 czerwca 2026 oraz w przypadku przedsiewzieé¢ finansowanych w ramach FEW na dzien 31 grudnia 2026 r.
Przyjety harmonogram pozwoli na osiggniecie wszystkich zaplanowanych celéw i im odpowiadajacych wskaznikéw
w ramach wdrazania LSR w pierwszym kamieniu milowym okreslonym w umowie zawartej z Samorzadem
Wojewddztwa.

Rozdziat IX. Plan finansowy

Plan finansowy zaktada finansowanie celéw i przedsiewzie¢ w ramach trzech funduszy: Europejskiego Funduszu
Rozwoju Rolnego Obszaréw Wiejskich (EFRROW), Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) oraz Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR). Najwiekszg czes¢ budzetu na wdrazanie LSR stanowig srodki w ramach
EFRROW w wysokosci 1 750 000,00 euro. Drugim, co do wielkosci funduszem w ramach Planu finansowego jest EFS,
z ktorego srodki stanowig 673 000,00 euro oraz trzecim funduszem z kwotg 448 000,00 euro jest EFRR. Budzet ze
srodkédw w ramach dwéch ostatnich funduszy powiekszony zostanie o srodki krajowe. W ramach Celu 1 wszystkie
przedsiewziecia finansowane bedg ze srodkdw EFRROW, z wytgczeniem przedsiewziecia 1.4 Zwiekszenie dostepu
do matej infrastruktury rekreacyjno-wypoczynkowej, ktére finansowane bedzie z EFRR. Cel Il w catosci finansowany
bedzie ze sSrodkéw EFS. Cel Il finansowany bedzie wytgcznie ze srodkéw EFRROW. Udziat procentowy
poszczegblnych funduszy w Planie Finansowym na dzien ztozenia niniejszej strategii wynosi: EFRROW —60,96%, EFS
—23,44%; EFRR — 15,60%. Srodki na funkcjonowanie, w tym animacje wynosi¢ beda odpowiednio: PS WPR 412 500
euro, EFRR 105 593,60 euro, EFS 158 626,10 euro —tagcznie 676 719,70, tym na animacje 15 000,00 euro. W ramach
Planu Komunikacji zaangazowane zostang $rodki w wysokosci 19 700,00 euro. Animacja realizowana bedzie w
ramach trzech funduszy, z ktérych finansowana bedzie LSR. Podziat srodkéw w ramach ww. funduszy zaktada
wysoka efektywnos¢, tj. stanowi konsekwencje analizy stosunku naktadéw do korzysci i odzwierciedla intencje
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mieszkancow. Inne zrédta finansowania przedsiewzie¢ wynikajgcych z LSR zostaty uwzglednione w Rozdz. 5.1.2 w
niniejszej strategii.

Rozdziat X. Monitoring i ewaluacja

10.1 Szczegotowy opis monitorowania i ewaluacji

Przyjeta procedura ewaluacji i monitoringu przewiduje ewaluacje wtasng prowadzong raz do roku przez LGD TUR,
a jej prezentacja kazdorazowo bedzie mie¢ miejsce podczas Walnego Zgromadzenia cztonkéw odbywajgcego sie w
pierwszym potroczu kazdego roku. Nadzér nad prowadzong ewaluacjg wtasng powierzony bedzie Prezydium
Zarzadu. Obstuge techniczng i administracyjng zapewni biuro LGD, ktdre przygotuje dane i dokumenty dla
poprawnego przeprowadzenia procesu ewaluacji. Prezydium po dokonaniu ewaluacji sporzadzi sprawozdanie z
ewaluacji, ktore przedtozone zostanie Zarzadowi LGD. Wyniki zawarte w sprawozdaniu stanowié¢ bedg m.in.
podstawe dokonania zmian w kryteriach wyboru operacji oraz LSR. Podstawe dokonania zmian w ww. dokumentach
stanowi¢ beda réwniez efekty prowadzonego na biezgco przez biuro LGD monitoringu, gdzie raport z monitoringu
przedktadany bedzie przez biuro LGD Zarzagdowi raz kwartat i poddawany dyskusji. Elementy podlegajgce badaniu
w ramach ewaluacji to: kwestie ogdlne zwigzane z funkcjonowaniem biura i organdw LGD, w tym: prawidtowos¢
prowadzenia dokumentacji i przeprowadzenia naboréw, poziom merytoryczny zatrudnionej kadry — odbyte
szkolenia i kursy doskonalgce, jako$¢ doradztwa, szkolen i innych form edukacji prowadzonej przez LGD,
skutecznos$¢ dziatarh animacyjnych i promocyjnych, w tym kanaty komunikacyjne dostosowane do poszczegdlnych
grup mieszkancow, oczekiwania mieszkancéw zaréwno w zakresie szkolen, jak i innych dziatan realizowanych przez
LGD; ewaluacja wdrazania LSR: sprawnos¢ i prawidtowos$¢ oceny operacji przez Rade, skutecznosé i trafnos¢ doboru
kryteriéw oceny operacji, przejrzystos¢ procedur, osigganie celdw i wskaznikéw oraz wydatkowanie srodkéow w
odniesieniu do przyjetego planu dziatania, stopien realizacji budzetu, analiza wystepujgcych probleméw zwigzanych
z wdrazaniem LSR, postepy w realizacji i skutecznos¢ planu komunikacji. W ramach monitoringu wdrazania LSR na
biezgco bedzie analizowany i poddawany ocenie poziom realizacji wskaznikdw LSR, wydatkowanie srodkéw w
ramach planu dziatania, analiza ryzyka nieosiggniecia kamienia milowego oraz prowadzony bedzie monitoring
beneficjentéw celem wykluczenia probleméw z osiggnieciem celéw realizowanej przez nich operacji. W zakresie
funkcjonowanie biura LGD monitorowana bedzie strona internetowa w kontekscie spetnienia wymogow,
wynikajgcych z umowy ramowej, jakos¢é prowadzonej dokumentacji oraz skutecznos¢ i dobdor metod komunikacji ze
spotecznoscig. Narzedzia zaproponowane do ewaluacji i monitoringu uwzglednione zostaty w odniesieniu do
specyfiki LGD, zadan zwigzanych z wdrazaniem LSR, w tym planowanych do osiggniecia wskaznikéw w ramach
wyznaczonych kamieni milowych.

10.2. Sposéb wykorzystania wynikow z ewaluacji i monitoringu

Wyniki prowadzonego przez LGD monitoringu i ewaluacji wykorzystane zostang do usprawnienia procesu
wdrazania LSR, jaki i funkcjonowania biura. Stanowié¢ one bedg podstawe zmian kryteriéw, procedur wyboru
operacji, usprawnienia komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej. Dodatkowo bede one miaty wptyw na zwiekszenie
sprawnosci i jakosci dziatania biura, w tym podniesienia kompetencji zatrudnionego personelu oraz ewentualnego
wdrozenia dziatan korygujacych i/lub naprawczych. W przypadku stwierdzenia ryzyka niewydatkowania srodkéow
czy nieosiggniecia wskaznikow — na ich podstawie zintensyfikowane zostang dziatania w zakresie ogtaszanych
naboréw oraz analizie poddanie skutecznosé kanatéw komunikacji z potencjalnymi beneficjentami. Ponadto wyniki
prowadzonej ewaluacji i monitoringu beda miaty wptyw na wzmocnienie rzetelnosci oceny operacji, a w przypadku
ponawiajgcych sie problemdéw i watpliwosci na etapie wyboru — takze do okreslenia potrzeb szkoleniowych
cztonkéw rady. W sytuacji, gdy prowadzona ewaluacja wskaze brak zainteresowania wnioskodawcéw danym
przedsiewzieciem, analizie poddane zostang przyczyny tego zjawiska, a nastepnie podjeta zostanie decyzja o
ewentualnym przesunieciu Srodkdéw na przedsiewziecie, w ktérym zainteresowanie beneficjentéw bedzie wieksze.
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Powyzsze stanowi wyraz zapewnienia transparentnosci i skutecznosci podejmowanych przez LGD dziatan, takze w
zakresie partycypacyjnego charakteru LSR.
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Zataczniki:

CELE | PRZEDSIEWZIECIA

Zatqcznik nr 1 do LSR

Przedsiewziecia w ramach C.1.

L AR e E L GRS B Grupa docelowa Sposab realizacji (konkurs, projekt grantow:
(w EUR) obszaru dziatania LGD TUR na rzecz P P . ] ,.p ) ) _g v,
] P . operacja wtasna, animacja itp.)
zrownowazenia srodowiskowego
EFRROW 1. Wspieranie rozwoju gospodarczego w Przedsiebiorstwa majace siedzibe lub oddziat na PrOJEk.ty |ndyW|du§Im.e/konkursowe, uwzgledniajace faktyczne r_)otrzeby
. . . rozwojowe przedsiebiorstw oraz gospodarstw rolnych w zakresie
600 000,00 ramach tzw. zielonej gospodarki obszarze LSR e s L. . . . "
dywersyfikacji dziatalnosci oraz potencjat do wdrazania ekoinwestycji
EFRROW 2. Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty Ronicy, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet w PrOJEk.ty |ndyW|du§Im.e/konkursowe, uwzgledniajace faktyczne r_)otrzeby
. L o - rozwojowe przedsiebiorstw oraz gospodarstw rolnych w zakresie
155 556,00 turystycznej w regionie grupie wiekowej 25-34 lata S e g . . - . "
dywersyfikacji dziatalnosci oraz potencjat do wdrazania ekoinwestycji
3. Inwestycje w infrastrukture publiczng na Projekty |ndyW|dualne/ko_nkursowe, uwzglgdmajqce podejscie . _
EFRR . . . , . komplementarne, odpowiadajgce wyzwaniom obszaru w zakresie przemian
obszarach wiejskich na rzecz ochrony Jednostki sektora finanséw publicznych, NGO . )
398 000,00 . Lo . - zachodzacych na obszarach pokopalnianych oraz wspétczesnym problemom
powietrza i zréwnowazonego rozwoju o . ) .
wynikajgcym ze skutkéw zmian klimatycznych
EFRROW 4. 2wiekszenie dostepu do matej _ - ' _ Projekty |ndyW|dua'lne/konktfrsowe, uwzglgdma;qce 2|dentyf|kf)war.1e
. . . Jednostki sektora finanséw publicznych, NGO potrzeby poszczegdlnych gmin cztonkowskich oraz wykorzystujace ich
655 555,00 infrastruktury rekreacyjno-turystycznej . . .
potencjat przyrodniczy, kulturowy i spoteczny
EFRROW 5. Wzrost swiadomosci obywatelskiej w Mieszkancy obszaru, NGO, jednostki sektoréw .
. . . . . . . Projekt grantowy
88 889,00 zakresie zrGwnowazonego rozwoju obszaru finansow publicznych
EERROW 6. Laboratorium innowacji i transfer wiedzy
44 444 00 w zakresie ekotechnologii, w tym LGD TUR w ramach operacji wtasnej Operacja wiasna w oparciu o potencjat organizacyjny i techniczny LGD TUR
! biotechnologii i rolnictwa regeneratywnego
7. Adaptacja innowacyjnych rozwigzan
EFRROW kszta_{tUchych partnersklle podejsue_w NGO, jednostki sektora finansdw publicznych . . .
38 889 00 rozwigzywaniu problemow w zakresie Projekt partnerski o charakterze miedzynarodowym

zrdbwnowazonego gospodarowania zasobami
obszaru
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Przedsiewziecia w ramach C.2.
Poprawa dostepnosci oraz zwiekszenie

Sposdb realizacji

s B0 jakosci ustug dla mieszkanncow obszaru SlSpaldecsions (konkurs, projekt grantowy, operacja wtasna, animacja itp.)
dziatania LGD TUR
EFS+ 1. Rozwdj ustug zdrowotnych oraz NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finansow P;('Zi(za:tb mdg:::;:acl,)?:/gﬁn:(nui;S:::gni\;v:vilzgsljﬁgirz::;ng;lzz\.’vigeo si
221 236,00 spotecznych publicznych B y’p E2ERIETE EESESE
spoteczenstwa.
EFS+ 2. Popra_wa waru.nkow zatrudnienia i , NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw Projekt |ndYW|duaIny/konklfrsowy uwzgledm.ajqcy potrzeby kadrowe
adaptacja do zmian na rynku pracy oséb ) pracodawcow oraz wyzwania rynku pracy zwigzane z problemem
181 413,00 publicznych . . .
starszych (PI) EFS starzejacego sie spoteczenstwa
EFFROW 3: Wtaczenie spoh,ec.zne dzieci i mtodziezy z LGD TUR w ramach operacji wiasnej OperaCJ:c\ v.v’fasna u.wzglednlajqca potenqa’r or’gamzacyjlny,. Fechmc?ny LGD
16 667,00 niepetnosprawnoscia oraz doswiadczenia w prowadzeniu warsztatéw dla dzieci i mtodziezy
EFS+ 4. Wzrost jakosci edukacji w szkotach NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw PrOJEk_t |ndVW|dua_Iny/lfon_k_ursowy. o_dpowmdajqcy. na. wyz.wama . .
. zakresie ksztatcenia dzieci i mtodziezy z uwzglednieniem innowacyjnych
116 000,00 podstawowych publicznych . . Lo
form i ICT oraz wiedzy o regionie
EFS+ 5. D_ost950wan|e systemu nauczanlla na NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finanséw PrOJekt_ m@ymdualny/konkursoml_y w odpow_lefjm n_a potrzeby kad.rO\INe N
poziomie zawodowym do wymogow rynku ) przedsiebiorstw, w tym w zakresie wdrazania inteligentnych specjalizacji i
154 351,00 . . . publicznych . . )
pracy oraz zielonej gospodarki zielonej gospodarki
Przedsiewziecia w ramach C.3. ., A
. . . . . - . Sposadb realizacji
Budzet (w EUR) Zwiekszenie poczucia tozsamosci lokalnej Grupa docelowa (konkurs, projekt grantowy, operacja wiasna, animacja itp.)
mieszkaricéw obszaru dziatania LGD TUR » projext g ¥, operac] ! 12 1tp-
EFRROW 1. Promocja tradycji kulinarnych NGO_, przedsiebiorcy, jednostki sektora finansow Projekt grar?tow_y uwzgledniajacy potencjat kulturowy obszaru i
55 556,00 publicznych wykorzystujacy jego zasoby.
EFRR 2. Promocja dziedzictwa historyczno- NGO, przedsiebiorcy, jednostki sektora finansow Projekty indywidualne/konkursowe bazujgce na wykorzystaniu zasobdéw
50 000,00 kulturowego obszaru publicznych kulturowych obszaru, w tym materialnych.
EFRROW P . . . . Operacja wtasna uwzgledniajgca potencjat techniczny i intelektualny
44 444,00 3. Rozwj i sieciowanie produktow lokalnych LGD TUR w ramach operacji wtasnej (marka Ziemia Tura) LGD TUR.
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Zatacznik nr 2 do LSR

PLAN DZIAtANIA

Program

miary

Nazwa Wskaznika

Wartosc¢ z
jednostka
miary
narastajgco
Wartos$¢ z
jednostka
wskaznika
narastajgco
Wartosc¢ z
jednostka
miary
wskaznika
narastajgco
Wartos$¢ z
jednostka
miary
% realizacji
wskaznika
narastajgco
Wartos$¢ z
jednostka
miary
% realizacji
wskaznika
narastajgco
Wartosc¢ z
jednostka
miary
% realizacji
wskaznika
narastajgco

% realizacji
wskaznika
% realizacji
% realizacji

C1l

Przedsiewziecie P.1.1
Wspieranie rozwoju
gospodarczego w ramach tzw.
zielonej gospodarki
Przedsiewziecie P.1.2
Zwiekszenie atrakcyjnosci
oferty turystycznej w regionie
Przedsiewziecie P.1.3
Inwestycje (w infrastrukture
publiczng) na obszarach PLROO023: Liczba zmodernizowanych energetycznie
wiejskich na rzecz ochrony budynkow

powietrza i zr6wnowazonego
rozwoju

Liczba wspartych przedsigbiorstw 8 szt. 100% EFRROW

Liczba nowych obiektoéw w zakresie ekoturystyki w
regionie

7 szt. 100% EFRROW

5 szt. 100% EFRR

Przedsiewziecie P.1.4
Zwiekszenie dostepu do matej Liczba obiektow matej infrastruktury objetych
infrastruktury rekreacyjno- wsparciem

turystycznej

6 szt. 100% EFRROW

Przedsiewziecie P.1.5 Wzrost
SWIadO-mOSICI obywa'\telsklej w Liczba |n|FJatyw p.rzyczynlajacyc.h sie do 12 szt 100% EERROW
zakresie zrdwnowazonego zréwnowazonego rozwoju
rozwoju obszaru

Przedsiewziecie P.1.6
Laboratorium innowacji i
transfer wiedzy w zakresie Poprawa realizacji celéw poprzez transfer wiedzy i 12t 100%
ekotechnologii, w tym innowacji ’ EFRROW
biotechnologii i rolnictwa
regeneratywnego
Przedsiewziecie P.1.7
Adaptacja innowacyjnych
rozwigzan ksztattujacych
partnerskie podejscie w
rozwigzywaniu problemoéw w
zakresie zrbwnowazonego
gospodarowania zasobami
obszaru

Liczba wdrozonych rozwigzan i technologii 1szt. 100% EFRROW

Wskaznik rezultatu W.1.1[1] X 7 szt. X X X X X EFRROW
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R.37: Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na
obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete
wsparciem w ramach projektéw WPR

Wskaznik rezultatu

W.1.1(2)

R 39: Rozwdj gospodarki wiejskiej: liczba
przedsiebiorstw rolnych, w tym przedsiebiorstw
zajmujacych sie biogospodarka, rozwinietych dzieki
wsparciu w ramach WPR

1 szt.

EFROW

Wskaznik rezultatu

W.1.2(1]

R.39: Rozwdj gospodarki wiejskiej: liczba
przedsiebiorstw rolnych, w tym przedsiebiorstw
zajmujacych sie biogospodarka, rozwinietych dzieki
wsparciu w ramach WPR.

7 szt.

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.1.3(1]

RCR026: Roczne zuzycie energii pierwotnej (w tym:
w lokalach mieszkalnych, budynkach publicznych,
przedsiebiorstwach, innych)

20
MWh/r
ok

EFRR

Wskaznik rezultatu

W.1.4(1]

R.41: taczenie obszaréw wiejskich w Europie:
odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego
dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z
WPR

1200
0s.

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.1.5(1]

R.27: Realizacja celéw srodowiskowych lub
klimatycznych poprzez inwestycje na obszarach
wiejskich: liczba operacji przyczyniajacych sie do
realizacji na obszarach wiejskich celéw w zakresie
zréwnowazenia Srodowiskowego oraz osiggniecia
celéw w dziedzinie tagodzenia zmiany klimatu i
przystosowywania do niej

10 szt.

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.1.5(2]

R.1: Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych
udziat w grupach operacyjnych europejskiego
partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w
ramach WPR, by zwiekszy¢ zrownowazona
efektywnosc¢ gospodarczg, spoteczna,
srodowiskowa, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

200 os.

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.1.6(1]

R.1: Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych
udziat w grupach operacyjnych europejskiego
partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w
ramach WPR, by zwiekszy¢ zrownowazona
efektywnosc¢ gospodarczg, spoteczna,

30 os.

EFRROW
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srodowiskowa, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

Wskaznik rezultatu

W.1.7(1]

R.27: Realizacja celdéw srodowiskowych lub
klimatycznych poprzez inwestycje na obszarach
wiejskich: liczba operacji przyczyniajacych sie do
realizacji na obszarach wiejskich celéw w zakresie
zrownowazenia Srodowiskowego oraz osiggniecia
celdéw w dziedzinie tagodzenia zmiany klimatu i
przystosowywania do niej

8 szt.

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.1.7(2]
R.1: Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba os6b korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych
udziat w grupach operacyjnych europejskiego
partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w
ramach WPR, by zwiekszy¢ zrownowazona
efektywno$¢ gospodarcza, spoteczna,
Srodowiskowg, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

30 o0s

EFRROW

Swiadczonym przez szkoty éwiczen

e [Tl Ny |Tedlne |Teline |Tedneg |Gl e |Te
, 2GR T SEw 9B 2| Scw 9B Rtm BB Stwm 2BE REm QB 2| 8BE g Program
Nazwa wskaznika 228 TRE £2C TREB 28 TREB £2C TRE 28 TREB £2C TRG
ng Rk ng D3k ng RN ng U<l ng RN ng g5 0
S8 138 38 | 3852 | g3 3% |38 5% | g38 38 | g3¢
C.2
- - E’LI'(LCOOZ: Llc.zba 0sob objeltYCh us’fugaml . 30 os. 100% EFS+
Przedsiewziecie P.2.1 Rozwdj Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej w programie
ustug zdrowotnych oraz
spotecznych PLKLCOO3: Liczba opiekunow faktycznych/ 20 08 100% EFS+
nieformalnych objetych wsparciem w programie ’ ?
Przedsiewziecie P.2.2 Poprawa
warunkc?w zatruc_inlenla i PLDC097: Liczba pracodawcéw otl\jetych. 40 szt. 100% EES+
adaptacja do zmian na rynku wsparciem dotyczacym poprawy srodowiska pracy
pracy oséb starszych
Przedsigewziecie P.2.3
W{aczc.en‘le spoteczne dzieci i L|c.zb§ '|n|c1aty.w.w za!<re5|e wigczenia ’spo{ecznego 4t 100% EFRROW
mtodziezy z dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig
niepetnosprawnoscia
PLFCOO3: Liczba ucznidéw szkét i placdwek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne objetych 250 os. 100% EFS+
Przedsiewziecie P.2.4 Wzrost wsparciem
jakosci edukacji PLFCO14: Liczba przedstawicieli kadr szkdt i
placowek systemu oswiaty objetych wsparciem 50s. 100% EFS+
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Przedsiewziecie P.2.5
Dostosowanie systemu
nauczania na poziomie
zawodowym do wymogdéw
rynku pracy oraz zielonej
gospodarki

PLFCO14: Liczba przedstawicieli kadr szkét i
placéwek systemu oswiaty objetych wsparciem
Swiadczonym przez szkoty éwiczen

10 os.

100%

EFS+

PLFCOOQ7:Liczba szkot i placdwek systemu oswiaty
objetych wsparciem

2 szt.

100%

EFS+

PLFCOO04: Liczba uczniéw i stuchaczy szkét i
placéwek ksztatcenia zawodowego objetych
wsparciem

280 os.

100%

EFS+

PLEFCOO5: Liczba ucznidw szkét i placéwek
ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w stazach
uczniowskich

140 os.

100%

EFS+

Przedsiewziecie P.2.6
Aktywizacja spoteczna oséb
mtodych

FEWA4I-P1 Liczba inicjatyw w zakresie aktywizacji
spotecznosci na rzecz rozwoju lokalnego

1 szt.

25%

2 szt.

50%

3 szt.

75%

4 szt.

100%

EFS+

Przedsiewziecie P.2.7 Aktywny
senior

Liczba inicjatyw w zakresie wtgczenia spotecznego
senioréw

1szt.

25%

2 szt.

50 %

3 szt.

75 %

4 szt.

100 %

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.2.1(1)
PLKLCRO2: Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia
ustug w spotecznosci lokalnej

1 szt.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.1(2)
PLKLCRO4: Liczba os6b swiadczacych ustugi w
spotecznosci lokalnej dzieki wsparciu w programie

8 os.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.2(1)

PLDCRO2: Liczba oséb, ktére w wyniku realizacji
wsparcia z zakresu outplacementu/poprawy
srodowiska pracy podjety prace lub kontynuowaty
zatrudnienie

75 os.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.3(1)

R.42: Promowanie wiaczenia spotecznego: liczba
0s0b objetych wspieranymi projektami wtgczenia
spotecznego

40 os.

EFRROW

Wskaznik rezultatu

W.2.4(1)
PLFCRO1: Liczba uczniéw, ktérzy nabyli kwalifikacje
po opuszczeniu programu

225 os.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.4(2)

PLFCRO2: Liczba przedstawicieli kadry szkot i
placéwek systemu oswiaty, ktérzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu

4 0s.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.5(1)
PLFCRO1: Liczba ucznidw, ktérzy nabyli kwalifikacje
po opuszczeniu programu

225 os.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.5(2)

PLFCRO2: Liczba przedstawicieli kadry szkot i
placéwek systemu oswiaty, ktérzy uzyskali
kwalifikacje po opuszczeniu programu

9 os.

EFS+

Wskaznik rezultatu

W.2.6(1)
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FEWA4I-R1 - Liczba gmin, ktdre zostaty objete 2 szt. X 4 szt. X 6 szt. X 8 szt. X X X EFS+
inicjatywa w zakresie aktywizacji spotecznosci na
rzecz rozwoju lokalnego
W.2.7(1)
Wskaznik rezultatu R'4,2: Pr9mowan|e'w{qczen.|a sp_o{eczm.ego: ||czb§ 10 os. X 20 os. X 30 os. X 40 os. X X X EFRROW
0s0b objetych wspieranymi projektami wtgczenia
spotecznego
N =N o N =N o N E=N o N E=N o N = (o] N = o
of o B28 9o T8 9 §28 9l R28 of |28 vl s
L. ol BEem S| NS RSl NS wm YLl NEw 2| EEw YL NS wm Program
Nazwa wskaznika 228 TRE £ TREB 28 TREB 2 TRE 28 TREB £ 2 TRBG
co € ¥ s € L¥C o€l PE¥C 85 € LEC o€ L0 s E LFEC
=2 I x3E 3L | g3E 3L | g3F 3L | 3538 | g3F 5L | r3E
Cc3
L . Wozrost inicjatyw promujacych dziedzictwo
P P3.1P
rzedsiewzigcie P.3.1Promodia | | yivone liczba operaci bazujacych na lokalnym 12szt. | 100% EFRROW
tradycji kulinarnych ) )
potencjale kulinarnym
RCOQ077: Liczba obiektéw kulturalnych i 3ot 100% EFRR
Przedsiewzigcie P.3.2 Promocja | turystycznych objetych wsparciem : ?
dziedzictwa historyczno-
kulturowego obszaru T f :
PLRO196: Liczba zrealizowanych wydarzen 5 ot 100% EFRR
kulturalnych
Przedsiewziecie P.3.3 Rozwoj i ) . ) L
Y Prc.)moqa produlftow lokalnych. Liczba podmiotéw 5 ot 100% EFRROW
objetych wsparciem
lokalnych
Przedsiewziecie P.3.4 4o N .
2 FEWS5.2-P1: Lud bjeta strat
Edukacja i integracja lideréw Ludnosc objgta strateglami rozwoju 6 0s. 25% | 120s | 50% | 180s. | 75% | 240s. | 100% EFRR
NGO lokalnego kierowanego przez spotecznosé
W.3.1(1)
R.1: Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba 0séb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych
Wskaznik rezultatu udziaf w grupach operacyjnych europejskiego X 50 0s. X X X X X EFRROW
partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w
ramach WPR, by zwiekszy¢ zrownowazong
efektywnosc¢ gospodarczg, spoteczna,
Srodowiskowg, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami
- W.3.2(1)
Wskaznik rezultatu RCRO77: Liczba os6b odwiedzajacych obiekty X . S‘:’?g)k X X X X X EFRR
kulturalne i turystyczne objete wsparciem )
W3.2(2) 600
Wskaznik rezultatu RCRO77: Liczba oséb odwiedzajacych obiekty X 0s./rok X X X X X EFRR
kulturalne i turystyczne objete wsparciem )
Wskaznik rezultatu W.3.3(1) X 30 os X X X X X EFRROW
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R.1: Poprawa realizacji celow dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych
udziat w grupach operacyjnych europejskiego
partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w
ramach WPR, by zwiekszy¢ zrownowazona
efektywnosc¢ gospodarczg, spoteczna,
srodowiskowa, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

Wskaznik rezultatu

W.3.4(1)
FEWS5.2-R1 - Ludnos¢ korzystajaca z miejsc
aktywizacji spotecznej

6 os.

12 os.

18 os.

24 os.

EFRR
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BUDZET LSR

Zatqcznik nr 3 do LSR

BUDZET LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR

. Program/Fundusz Srodki ogétem
Zakres wsparcia
PS WPR EFRR* EFS+* (EUR)
Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lt. b 1 750 000,00 448 000,00 673 000,00 2 871 000,00
rozporzadzenia nr
2021/1060)
Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 it. c 412 500,00 105 593,60 158 626,10 676 719,70
rozporzadzenia nr
2021/1060)
Razem 2162 500,00 553 593,60 831 626,10 3547 719,70

* Wysokosc¢ srodkow danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyZsza
o wartos¢ wktadu krajowego, ktdrego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW

** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktérego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawic¢ wartos¢

”
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PLAN WYKORZYSTANIA BUDZETU LSR

Zatgcznik nr 4 do LSR

PLAN WYKORZYSTANIA BUDZETU LSR

2024-12-31 2025-12-31 2026-06-30 2026-12-31 2027-12-31 2028-12-31 2029-12-31
Fundusz Sl €5 =0 .53 53 'gg =30) .53 =) .gg =0 .53 =N0) 53
8T2|. .28 £E3 28,0 853 28| S%3 88| BF8 | 28| BF8 | %8+ SE2 | 28,
Ssw | ®EZY Ssv |REZYS5@ XE8Y| Ssw |XETY| Sgw |XE%Y| 2w | XEZY| Ssw | XETY
x«a}i gn ¥~80§ 2_0 ¥~noD§ 3_0 ¥~no°§ g_o ¥~no°¥ 2o ¥~gox 2o x«gox 2 &
o+ ;m o+ ;m o+ ;m o+ ;m o+ ;m o+ ;m o+ ;m
EFRROW 0,00 0,00 | 1511111,00 86,34 0,00 88,25 | 238 889,00 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 | 100,00
EFS+ 0,00 0,00 451 764,00 67,13 221 236,00 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 | 100,00
EFRR 0,00 0,00 448 000,00 | 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 | 100,00
Razem 0,00 2410 875,00 460 125,00 0,00 0,00 0,00

98



